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Ferraz abre inscricoes

para creches

A Secretaria de Educagio
de Ferraz de Vasconcelos esta com
inscrigdes abertas para o ensino
infantil no que se refere ao ano
letivo 2018. Sdo aproximadamente
150 vagas imediatas disponiveis,
mais formacdo de fila de espera. As
vagas em questdo sdo remanes-
centes de outros periodos de
inscrigdo que ja foram realizados no
municipio.

Vale ressaltar que as ins-
crigdes sdo direcionadas para
criangas de 6 meses completos até
15 de janeiro de 2018, ¢ 3 anos e 11
meses completos até 31 de margo de
2018. Os interessados podem
realizar a inscrigdo até 31 de ja-
neiro.

O cadastro esta sendo
realizado online, por meio do site
oficial da Prefeitura. Para quem néo
tem acesso a rede, a pasta oferece
escolas polos, onde também podem
ser feitas as inscrigdes. Em qualquer
um dos casos, é necessario que o
municipe esteja munido de certiddo
de nascimento da crianga, RG ¢
CPF do responsavel, comprovante
de enderego e e-mail.

De acordo com a titular da
pasta, Valéria Eloy da Silva Kovac,
essa ¢ mais uma chance para os pais
que perderam os prazos anteriores
de inscrigdes. “Lugar de crianga ¢
na escola, por isso pego que os pais
fiquem atentos aos prazos que
devem seguir, tanto os de inscrigdo,
quanto os de entrega de documen-
tos, para que ndo aja margem para
uma possivel perda de vaga”,
finalizou Valéria.

ANO LETIVO

Caminho online

O responsavel que optar
por realizar a inscri¢do de forma
online, deve entrar no site oficial da
Prefeitura de Ferraz (www.ferrazde-
vasconcelos.sp.gov.br,), e clicar na
aba “Cidaddo”, depois ir até “Inscri-
¢des Educagdo”, e disponibilizar os
dados solicitados no ato do cadas-
tro.

Polos
Sao 17 polos espalhados

pela cidade para atender a demanda
dos responsaveis que ndo possuem

Fotos: Secom Ferraz

Inscrigbes véo até 31 de janeiro e podem ser realizadas online ou de forma presencial.

acesso a internet. Confira a disposi¢éo das unidade escolares que oferecem
€SS€ Servigo:

« CEI Pastorinhas I — R. Dona Ema, 30 — V1. Santo Anténio.

+ CEI Elias Sleiman El Khouri — R. Nicholas Gaglioti, 580 — V1. Margarida.
« EMEI Sylvia da Silveira de Martini — R. Stella Mazzuca, 415 — V1.

« CEI Pastorinhas I — R. Celso Santana, 201 — Jd. Sio Jodo.

* EMEIF José Sebastidio — Av.Hibraim Tanios Abi Chedid S/N — Cambiri.
* CEI José Pereira — R. Deputado Cunha Bueno, 171 — Jd. Dayse.

« EMEIF Tom Jobim — R. Roberto Cavazana, 14 — Pq. Sdo Francisco.

« CEI Gabriel Vinicius Coelho — Av. Dos Autonomistas, S/N.

* CEVEMEI Maria da G. F. Leite — Av. Santos Dumount,1623 — Tanquinho.
¢ CEI Maurice Bou Assi — Estrada dos Bandeirantes, 746 — Jd. Angelina.
* EMEI Thomaz Alckmin — R. Prefeito Takumi Koike, 77 - Nucleo Itaim.
* Secretaria Municipal de Educa¢do — R. Rui Barbosa, 295 — VI Romandpolis.
* CEI Pequeno Aprendiz — R. Sebastido de Souza Lemos, 200 — Jd.Pérola.

*» CEI Semear II — Av. Luiz Antonio de Paiva, 123 — V1. Jamil.

* CEI OIAEU I - AV. Getulio Vargas, 273 Centro.

+ CEI Sementinha I — Rua Bruno Altafin, 155 V1 Corréa.

Texto: Leticia Riente

www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAS

PORTARIA N2. 32.325, de 3 de janeiro de 2018.
“Cessa fungdo gratificada, que especifica.”
(Deomar Rodrigues de Oliveira)

PORTARIA N2. 32.334, de 4 de janeiro de 2018.

“Dispde sobre rescisdo de contrato de trabalho por tempo deter-
minado.”

(Haline Santana Silva)

PORTARIA N2. 32.335, de 4 de janeiro de 2018.

“Dispde sobre rescisdo de contrato de trabalho por tempo deter-
minado.”

(Katia Rosangela Alves da Costa)

PORTARIA N2. 32.336, de 4 de janeiro de 2018.

“Dispde sobre rescisdo de contrato de trabalho por tempo deter-
minado.”

(Veridiana de Lima Garcia Silva)

PORTARIA N2. 32.338, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre rescisdo a pedido, para efeito de aposentadoria.”
(Neusa Pereira dos Anjos)

PORTARIA N2. 32.339, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre rescisdo a pedido, para efeito de aposentadoria.”
(José Cecilio de Oliveira)

PORTARIA N2. 32.340, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga gestante.”
(Fernanda Elizangela da Costa)

PORTARIA N2. 32.341, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga maternidade.”
(Jessica Carvalho da Silva)

PORTARIA N2. 32.342, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga em virtude de casamento.”
(Elaine Cristina Bezerra Silva Cunha)

PORTARIA N2. 32.343, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga em virtude de casamento.”
(Larissa de Almeida Alves Tessuto)

PORTARIA N2. 32.344, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga em virtude de casamento.”
(Paula Lins de Oliveira Costa)

PORTARIA N2. 32.345, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga em virtude de casamento.”
(Gabriela Nascimento Kulcsar Santos Melo)

PORTARIA N2. 32.346, de 8 de janeiro de 2018.
“Dispde sobre a concessdo de licenga em virtude de casamento.”
(Fabiana do Nascimento Oliveira Piasa)

PORTARIA N2. 32.347, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razao de falecimento em familia.”
(Giane Andreia de Faria Silveira)

PORTARIA N2. 32.348, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razao de falecimento em familia.”
(Ednalva Sousa de Andrade dos Santos)

PORTARIA N2. 32.349, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Aparecida Prado Abrao)

PORTARIA N2. 32.350, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razao de falecimento em familia.”
(Luiz Antdnio Pereira)

PORTARIA N2. 32.351, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razao de falecimento em familia.”
(Sergio Trevejo Mesalira)

PORTARIA N2. 32.352, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Marcelo Grigorio dos Santos)

PORTARIA N2. 32.353, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Higor Rafaldini Langa)

PORTARIA N2. 32.354, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razao de falecimento em familia.”

PORTARIA N2. 32.355, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Tatiana Aparecida da Silva)

PORTARIA N2. 32.356, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Rosemeire de Souza Ne Giachetta Ferreira)

PORTARIA N2. 32.357, de 8 de janeiro de 2018.
“Concede afastamento em razdo de falecimento em familia.”
(Leticia Tanaka Desiderio)

PORTARIA N2. 32.358, de 8 de janeiro de 2018.
“Autorizagdo para conduzir veiculo oficial.”
(Silvio Alves de Oliveira)

PORTARIA N2. 32.403, de 15 de janeiro de 2018.
“Prorroga prazo de que trata a Portaria n2 32.143, de 7 de novem-
bro de 2017 - Instauragdo de sindicancia.”

PORTARIA N2. 32.404, de 15 de janeiro de 2018.
“Disp0e sobre prorrogagdo do afastamento temporario de servi-
dor, que especifica.”

Ferraz de Vasconcelos, 15 de janeiro de 2018.
Secretaria de Administracdo - Divisdo de Expediente e Documentagdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE

Processo n2: 639/2017

Razio Social: LEIDE C. DE FREITAS MAIA ARAUJO
CNPJ/CPF: 24229181000190

Atividade: : ESCOLA INFANTIL

Responsavel Legal: LEIDE CLERIS DE FREITAS MAIA
Assunto: LTA

Indeferido em: 16/01/2018

Ciencia: 23/01/2018

Processo n2: 000370/2009

Razdo Social: ISABEL CRISTINA DA SILVA

CNPJ/CPF: 36298298134

Atividade: : ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISA
Responsavel Legal: ISABEL CRISTINA DA SILVA

Assunto: RENOVACAO DE LICENCA

CEVS: 351570703-865-000010-1-5

Deferido em: 06/11/2017

Processo n2: 0211/2016

Razdo Social: DROGARIA SENNA EIRELI-ME

CNPJ/CPF: 23.733.260/0001-71

Atividade: : COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTI-
COS SEM MANUPULAGAO DE FOMULAS

Responsavel Legal: LENDEL ANSELMI RABELO

Assunto: CANCELAMENTO DE CEVS

CEVS: 351570703-477-000080-1-0

Deferido em: 16/01/2018

Processo n2: 9734/2005

Razdo Social: MARIA FERREIRA MOURA -BAR ME

CNPJ/CPF: 07.573811/0001-20

Atividade: : BARES E OUTROS ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZA-
DOS EM SERVIR BEBIDAS

Responsavel Legal: MARIA FERREIRA MOURA

Assunto: CANCELAMENTO DE CEVS

CEVS: 351570701-561-000083-1-1

Deferido em: 16/01/2018

Jornalista-Responsavel
Miguel Leite - MTb/SP 33.407
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RECURSOS HUMANOS

CN-STAP coNAM
Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

QUADRO DE SUBSIDIOS E DAS REMUNERACOES DOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS
Exercicio de 2017
Artigo 39, Paragrafo 6 da Constituicao Federal
(com a redacao dada pela Emenda Constitucional n.19, de 04 de junho de 1998)

Base: 01/2018

EMPREGO AGENTE ADMINISTRATIVO REFERENCIA 1.312,43
EMPREGO AGENTE ADMINISTRATIVO DT REFERENCTA 1.312,43
CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO EST PADRAO 1.312,43
EMPREGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DT  REFERENCIA 1.014,00
EMPREGO AGENTE CONTROLE VETORES DT REFERENCIA 986,03
CARGO AGENTE DE CADASTRO  EST PADRAO 1.200,88
CARGO AGENTE DE CONTROLE VETORES EST  PADRAO 986,03
EMPREGO AGENTE DE TRANSITO DT REFERENCTA 1.746,84
CARGO AGENTE DE TRANSITO EST PADRAD 1.746,84
EMPREGO AGENTE ESCOLAR DT REFERENCTA 1.312,43
CARGO AGENTE ESCOLAR EST PADRAO 1.312,43
CARGO AGENTE FISCAL  EST PADRAO 1.311,16
EMPREGO AGENTE SANITARIO REFERENCIA 1.312,43
CARGO AGENTE SANITARIO EST PADRAD 1.312,43
EMPREGO AJUDANTE DE LIMPEZA REFERENCTA 966,50
CARGO AJUDANTE DE OBRAS EST PADRAD 966,50
EMPREGO AJUDANTE GERAL REFERENCTA 966,50
CARGO ARQUITETO EST PADRAO 6.445,30
CARGO ARQUIVISTA PADRAO 3.244,34
CARGO ARTIFICE DE OBRAS E SERV.PUB. PADRAQ 1.084,63
CARGO ASS DE VIG SAUDE TRABALHADOR PADRAQ 3.673,48
CARGO ASSESSOR DE DIRECAO COM PADRAO 2.061,14
CARGO ASSESSOR DE GAB DO SECRETARTA PADRAD 3.673,48
CARGO ASSESSOR DE GABINETE  COM PADRAD 1.841,68
CARGO ASSESSOR DE SERVICOS ~ COM PADRAO 1.491,35
CARGO ASSESSOR DEPARTAMENTO  COM PADRAO 2.358,54
CARGO ASSESSOR VIG EPID CONT ZOONOSE  PADRAQ 3.673,48
EMPREGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO REFERENCTA 1.588,04
CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EST  PADRAO 1.588,04
EMPREGO ASSISTENTE SOCTAL REFERENCTA 3.244,34
CARGO ASSISTENTE SOCTAL EST PADRAD 3.244,34
EMPREGO ASSISTENTE SOCIAL DT REFERENCIA 3.244,34
EMPREGO ATENDENTE REFERENCIA 984,02
EMPREGO ATENDENTE CONS. DENTARTO REFERENCIA 1.068,60
EMPREGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO REFERENCTA 984,02
EMPREGO AUXILIAR COMUNITARIO marcial VENCIMENTO 966,50
EMPREGO AUXILIAR DE ALMOXARTFE REFERENCIA 984,02
CARGO AUXILTAR DE ATIV ESPORTIVAS ES ~ PADRAO 986,03
CARGO AUXILIAR DE CADASTRO  EST PADRAO 1.068,60
EMPREGO AUXILIAR DE CONS DENTARIO DT REFERENCIA 1.443,67
CARGO AUXILIAR DE CONS DENTARIO EST PADRAQ 1.443,67
CARGO AUXILIAR DE CRECHE EST PADRAO 1.312,43
EMPREGO AUXTILIAR DE ENFERMAGEM REFERENCIA 1.443,67
EMPREGO AUXTLTAR DE ENFERMAGEM DT REFERENCIA 1.443,67
CARGO AUXTLTAR DE ENFERMAGEM EST PADRAO 1.443,67
EMPREGO AUXILIAR DE ESCRITORTO REFERENCIA 966,50
CARGO AUXILIAR DE OFICINA MECANICA PADRAO 966,50
CARGO AUXILIAR DE REG MEDICA EST PADRAQ 1.312,43
EMPREGO AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA REFERENCIA 1.312,43
EMPREGO AUXILIAR DE SERV GERAIS DT REFERENCTA 966,50
CARGO AUXILIAR DE SERV GERAIS EST PADRAO 966,50
EMPREGO AUXTLTAR ESCOLAR REFERENCTA 966,50
EMPREGO AUXILIAR GERAL REFERENCIA 966,50
CARGO AUXILIAR GERAL EST PADRAO 966,50
CARGO BIBLIOTECARIO EST PADRAQ 3.244,34
CARGO BIOLOGO EST PADRAO 3.244,34
EMPREGO BIOMEDICO REFERENCIA 3.204,34
EMPREGO BIOMEDICO DT REFERENCTA 3.204,34
CARGO BIOMEDICO EST PADRAO 3.244,34
CARGO BORRACHEIRO EST PADRAO 1.068,60
EMPREGO BRACAL REFERENCIA 966,50
CARGO CALCETEIRO EST PADRAO 984,02
CARGO CARPINTETRO  EST PADRAO 984,02
EMPREGO CHEFE DE DIV. SUB. REFERENCIA 1.841,68
CARGO CHEFE DE DIVISAO COM PADRAO 1.841,68
CARGO CHEFE DE DIVISAO EST PADRAO 1.841,68
CARGO CHEFE DE GABINETE com PADRAO 6.152,57
EMPREGO CHEFE DE SERVICO SUB REFERENCIA 1.491,35
EMPREGO CIRURGIAO DENTISTA REFERENCIA 3.244,34
EMPREGO CIRURGIAO DENTISTA ESF DT REFERENCIA 7.089,85
EMPREGO COLETOR DE LIXO DT  marcial REFERENCIA 966,50
CARGO COLETOR DE LIXO EST PADRAO 966,50
CARGO COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL  PADRAO 6.152,57
CARGO CONTADOR PADRAO 3.249,34
CARGO COORDENADOR ~ COM PADRAO 6.152,57
CARGO COORDENADOR MUN DEFESA CIVIL PADRAQ 3.673,48
CARGO CORREGEDOR GERAL PADRAO 6.152,57
EMPREGO COVEIRO REFERENCIA 1.084,63
CARGO COVEIRO  EST PADRAO 1.084,63
EMPREGO DENTISTA REFERENCTA 3.244,34
EMPREGO DENTISTA 40 HORAS DT REFERENCIA 7.089,85
CARGO DENTISTA DA ESF 40 H PADRAO 7.089,85
CARGO DENTISTA EST PADRAQ 3.244,34
CARGO DESENHISTA  EST PADRAO 1.200,88
CARGO DESENHISTA DE PROJETOS EST PADRAO 1.746,84
EMPREGO DIRETOR DE ESCOLA DT REFERENCIA 5.621,26
CARGO DIRETOR DEPARTAMENTO  COM PADRAO 6.152,57
EMPREGO EDUCADOR DE SAUDE PUBLICA REFERENCIA 1.841,68
EMPREGO EDUCADOR SOCTAL DT REFERENCIA 1.312,43
EMPREGO ELETRICISTA REFERENCIA 1.031,80
CARGO ELETRICISTA EST PADRAO 1.631,80
EMPREGO ENCANADOR REFERENCIA 1.031,80
CARGO ENCANADOR  EST PADRAO 1.031,80
EMPREGO ENCARREGADO REFERENCTA 1.200,88
EMPREGO ENCARREGADO DO CINE TEATRO REFERENCIA 1.491,35
EMPREGO ENCARREGADO T REFERENCIA 1.200,88
EMPREGO ENFERMETRA REFERENCIA 3.244,34
EMPREGO ENFERMEIRO DT REFERENCIA 3.244,34
CARGO ENFERMETRO EST PADRAO 3.204,34
EMPREGO ENFERMETRO INTERVENCIONISTA DT REFERENCTA 3.204,34
CARGO ENG DE METO AMBTENTE EST PADRAO 6.445,30
CARGO ENGENHETRO AGRONOMO EST PADRAO 6.415,30
CARGO ENGENHETRO CIVIL PADRAO 6.445,30
CARGO ENGENHEIRO ELETRICISTA PADRAO 6.445,30
EMPREGO ESCRITURARTO REFERENCIA 966,50
EMPREGO FARMACEUTTCO REFERENCIA 1.841,68
EMPREGO FARMACEUTICO DT REFERENCIA 3.244,34
CARGO FARMACEUTTCO EST PADRAO 3.244,34
CARGO FISCAL DE POSTURA EST PADRAO 1.746,84
EMPREGO FISCAL SANITARIO DT REFERENCIA 1.746,84
CARGO FISCAL SANITARIO EST PADRAQ 1.746,84
EMPREGO FISTOTERAPEUTA REFERENCIA 1.841,68
EMPREGO FISTOTERAPEUTA DT REFERENCIA 3.244,34
CARGO FISTOTERAPEUTA EST PADRAO 3.204,34
EMPREGO FONOAUDIOLOGO CLT REFERENCTA 3.244,34
EMPREGO FONOAUDTOLOGO DET REFERENCIA 3.244,34
CARGO FONOAUDIOLOGO EST PADRAO 3.244,34
EMPREGO GARI DT REFERENCIA 966,50
CARGO GART EST PADRAO 966,50
EMPREGO GUARDA CIVIL MUNICIPAL REFERENCIA 1.443,67
CARGO GUARDA CIVIL MUNICIPAL ~ EST PADRAO 1.443,67
EMPREGO INSPETOR DE ALUNO CLT REFERENCIA 1.312,43
CARGO INSPETOR DE ALUNO EST PADRAO 1.312,43
EMPREGO JARDINETRO REFERENCIA 966,56
CARGO JARDINEIRO  EST PADRAQ 966,50
CARGO LAVADOR ~ EST PADRAO 966,50
CARGO MECANICO EST PADRAO 1.068,60
EMPREGO MED ESTRATEGIA SAUDE FAMILIA REFERENCIA 7.089,85
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CARGO MED OTORRINOLARINGOLOGISTA1@HR PADRAO 3.244,34

EMPREGO MEDICO REFERENCIA 2.061,14 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EMPREGO MEDICO 16HRS DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO MEDICO 1@HRS EST PADRAO 3.244,34 J AM N NEJA \’ T \

EMPREGO MEDICO 20 HRS DT REFERENCTA 7.089,85 0, MEIO AMBIENTE EPLANEIAMENTO URBANO

CARGO MEDICO 2@HRS EST PADRAO 7.089,85

EMPREGO MEDICO ANGIOLOGISTA 18 HRS DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO MEDICO CARDIOLOGISTA 1@HRS EST PADRAO 3.244,34

CARGO MEDICO CARDIOLOGISTA 20HRS EST  PADRAO 7.689,85 % %/- [ / &; / 97@

EMPREGO MEDICO CLINICO GERAL 10 HDT REFERENCIA 3.244,34 / 7 25779 7 o~ %

CARGO MEDICO CLINICO GERAL 10HR EST  PADRAO 3.244,34 6/6-?1/ A rmlﬁWﬂ /4 LOTRL A = ASCON

EMPREGO MEDICO CLINICO GERAL 20H DT REFERENCTA 7.089,85 e L

EMPREGO MEDICO DO TRABALHO DT marcial REFERENCTA 3.244,34 ESTADO DE SAO PAULO

CARGO MEDICO DO TRABALHO EST PADRAO 6.445,30

EMPREGO MEDICO GEO 10 HORAS REFERENCIA 3.244,34

CARGO MEDICO GEO 10 HRS EST PADRAD 3.244,34

CARGO MEDICO MASTOLOGISTA 16HRS EST 3.244,34

EMPREGO MEDICO MASTOLOGISTA DT REFERENCIA 3.244,34

EMPREGO MEDICO NEUROLOGISTA 16HRS DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO MEDICO NEUROLOGISTA 10HRS EST  PADRAO 3.244,34 Ferraz de Vasconcelos, 23 de Janeiro de 2018

CARGO MEDICO NEUROLOGISTA 28HRS EST PADRAO 7.089,85

CARGO MEDICO ORTOPEDISTA 16HR EST PADRAD 3.244,34

EMPREGO MEDICO PEDIATRA 16HRS DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO MEDICO PEDIATRA 16HRS EST PADRAD 3.244,34

EMPREGO MEDICO PERITO 28 HRS DT REFERENCIA 7.089,85

CARGO MEDICO PLANTONISTA PADRAO 7.786,49

EOPBEGY  (MEDICOIFLANTONISIA DT REFERENCTA :780,49 Resultado do Recurso dos inscritos a Candidatos para compor o

EMPREGO MEDICO PSIQUIATRA 28 HRS DT REFERENCIA 7.089,85

ARG MEDICO PSIQUIATRA 29 HRS, EST FADRAD 7.089,85 Consetho Municipal das Cidades — ConCidades -Triénio 2018/2021.

CARGO MEDICO PSIQUIATRA 20 HRS EST PADRAD 7.089,85

CARGO MEDICO RADIOLOGISTA 26 HORAS PADRAD 7.089,85

CARGD MEDICO REUMATOLOGISTA 10H EST  PADRAO 3.244,34

CARGO MEDICO UROLOGISTA 18 HRS EST PADRAO 3.244,34

gne T IeST T oD £ v Resultado do recurso foi devidamente atendido pelas organizacoes

EMPREGO MEDICO VETERINARIO REFERENCIA 2.061,14 . 4

ENPREGO MERENDEIRA REFERENCIA 1.084,63 conforme os incisos e itens do edital de Convocagao de Eleicao.

CARGO MERENDEIRA  EST PADRAD 1.084,63

EMPREGO MERENDEIRO (A)EDUCACAO BASICA REFERENCIA 1.084,63

CARGO MERENDEIRO(A)EDUCACAO BASICA E  PADRAO 1.084,63

CARGO MONITOR DE ENSINO PADRAO 1.117,15 - = " "

EMPREGO MOTORISTA REFERENCIA 1.746,84 Deferido — Numero de Inscrigao 004 — SINDETASP — Sindicato

Sﬁg m{g;i?{: I?T s :;::’z Estadual dos Decoradores e Tapeceiros do Estado de S3o Paulo — Entidade de

EMPREGO MOTORISTA II DT REFERENCIA 1.746,84 ki3

EMPREGO NUTRECTONISTA REFERENCTA 3.244,34 trabalhadores = Sindicato,

EMPREGO NUTRICIONISTA DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO NUTRICIONISTA EST PADRAO 3.244,34 i A v icA it 1 3

St OPERADOR DE WAQUDIA Fpteeen 102153 Deferido — Numero de Inscricdo 006 — Movimento pelo direitc a

CARGO OPERADOR DE MAQUINA  EST PADRAO 1.921,53 a; i

CARGO PADEIRO  EST PADRAD 1.068,60 Moradia — Movimento Bopular

EMPREGO PEDREIRO REFERENCIA 1.031,80

CARGO PEDREIRO  EST PADRAD 1.031,80

EMPREGO PINTOR REFERENCIA 984,02

CARGO PINTOR EST PADRAO 984,02

EMPREGO PORTEIRO REFERENCIA 966,50

CARGO PORTEIRO EST PADRAO 966,50

EMPREGO PORTEIRO/VIGIA REFERENCIA 966,50 Comissao Eleitoral

CARGO PREFEITO EM EXERCICIO PADRAO 22.261,42

CARGO PREFEITO MUNICIPAL PADRAD 22.261,42

CARGO PROCURADOR PADRAO 6.445,30

CARGO PROCURADOR EST PADRAO 6.445,30

EMPREGO PROF ADJUNTO TEMPORARIO REFERENCIA 589,25

CARGO PROF EDUC FISICA ESPORTE EST PADRAO 3.244,34

CARGO PROF EDUCACAO ARTISTICA EST PADRAO 2.342,16

EMPREGO PROF ENSINO FUNDAMENTAL I CLT  REFERENCIA 1.691,48 )

EMPREGO PROF IT DETERMINADO REFERENCTA 13,53 J 9]

CARGO PROF II ED ESPECIAL EST PADRAO 2.342,16 . / -~

CARGO PROFESSOR ADIUNTO EST PADRAO 589,25 Isabela Cristina Pereira JA\uhile ¢ ~ya ) 2 —

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II CIENCIAS PADRAO 1.561,44 “‘_'/ - 7 g I/ . / 7 [ ¢

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II ED FISICA  PADRAO 1.561,44 Venina Maria Costa Abreu v = N

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II GEOGRAFIA  PADRAO 1.561,44

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II HISTORIA  PADRAO 1.561,44

CARGO PROFESSOR ADJUNTO IT INGLES PADRAD 1.561,44

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II MATEMATIC PADRAO 1.561,44 -

CARGO PROFESSOR ADJUNTO II PORTUGUES PADRAO 1.561,44 w

EMPREGO PROFESSOR COORDENADOR REFERENCIA 2.037,65 . M 4 AC V e

EMPREGO PROFESSOR ED INFANTIL DT REFERENCIA 1.414,28 WM AC M’lﬁg,

CARGO PROFESSOR I PADRAO 3.122,92

EMPREGO PROFESSOR I OT REFERENCIA 3.122,92 ’

CARGO PROFESSOR I ED/INFANTIL EST PADRAO 1.414,28 ESTADO DE SAO PAULO

EMPREGO PROFESSOR I ENS FUNDAMENTAL DT REFERENCIA 1.691,48 =

CARGO PROFESSOR I ENS/FUNDAMENTAL ES PADRAO 1.691,48

CARGO PROFESSOR II CIENCIAS PADRAO 2.3a2,16 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, HABITACAQ E PLANEJAMENTO

EMPREGO PROFESSOR II CIENCIAS DT REFERENCIA 2.342,16

EMPREGO PROFESSOR II ED ARTISTICA DT REFERENCIA 2.342,16

EMPREGO PROFESSOR II ED ESPECIAL DT REFERENCIA 2.342,16 Rua Pedro Foschini, N° 200 — 1° Andar - Vila Romanopolis — Ferraz de Vasconcelos

EMPREGO PROFESSOR IT ED FISICA REFERENCIA 2.342,16

CARGO PROFESSOR II ED FISICA EST PADRAO 2.342,16 -

Bande R e T i FE AR pr g Fone: 4674-7800 e-mail: habitacao@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br

EMPREGO PROFESSOR II FUND TEMPORARIO REFERENCIA 1.630,08

CARGO PROFESSOR II GEOGRAFIA 2.342,16

EMPREGO PROFESSOR II GEOGRAFIA DT REFERENCIA 2.342,16

CARGO PROFESSOR II HISTORIA PADRAD 2.342,16 : 8 "

EMPREGD  PROFESSOR IT HISTORTA DT REFERENCTA 2.342,16 Convocamos os Candidatos inscritos e deferidos para

CARGO PROFESSOR II INGLES PADRAO 2.342,16

EMPREGO PROFESSOR II INGLES DT REFERENCIA 2.342,16 ins H i i

5y ROFCosoR TL Mok i 234206 a Eleicdo das Entidades Representantes da Sociedade Civil

EMPREGO PROFESSOR I MATEMATICA DT REFERENCIA 2.342,16 4 : - -

CARGO PROFESSOR II PORTUGUES PADRAO 2.342,16 Organizada que irdo compor o Conselho Municipal das Cidades —

EMPREGO PROFESSOR II PORTUGUES DT REFERENCIA 2.342,16

EMPREGO PSICOLOGO REFERENCIA 3.244,34 & — Triéni

s o e i ConCidades — Triénio 2018/2021.

EMPREGO PSICOLOGO DT REFERENCIA 3.244,34

CARGO SEC DA JUNTA SERV MILITAR COM  PADRAO 1.841,68 e <

CARGO SEC JUNTA DE SERVICO MILITAR PADRAO 1.841,68 A eleigdo de Representante de Entidade da

CARGD SECRETARIO ESCOLAR EST PADRAO 1.588,04 ) I e

EARGD SECRETARIOMMICIEAL: [CON PAORAD 222703 Sociedade Civil, Triénio 2018/2021, ocorrera no dia 26 de janeirc de

EMPREGO SERVENTE REFERENCTA 966,50

CARGO SERVENTE EST PADRAO 966,50 X

CARGO SERVENTE ADMINISTRATIVO EST PADRAO 966,50 2018, das 08h00 as 13h00 horas no Anfiteatro da Prefeitura

EMPREGO SERVENTE ADMINISTRATIVO(A) REFERENCIA 966,50 > 4 B

Bt SERVENTE D€ ElDO REFERENCIA 856,50 Municipal de Ferraz de Vasconcelos, situada na Rua Pedro Foschini

Vi L ,

CARGD TECNICO AGRICOLA EST 1.746,84 o ° i : o

e TECHECG ARIMENSOR REFTREET 124688 n° 200, 1°:andar - Vila Romanopolis Ferraz de Vasconcelos — SP

EMPREGO TECNICO DE ENFERMAGEM DT REFERENCIA 1.746,84

CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM EST PADRAO 1.746,84 : A

EWPREGO  TECNICO DE FARMACIA DT REFERENCIA 1.443,67 Associagdo Beneficente Cultural Educativa das

CARGO TECNICO DE FARMACIA EST PADRAO 1.443,67

EMPREGO TECNICO DE RAIO X DT REFERENCIA 1.746,83 s ;

GARco TECNICo| bE ATO X Esr SiOrAC 1.746.88 Associagdes — Organizagio ndo Governamental.

EMPREGO TECNICO ELETROCARDIOGRAMA REFERENCIA 1.068,60

EMPREGO TECNICO HIGIENE DENTAL REFERENCIA 1.311,16 aday. " 3 £. a3

EMPREGO TECNICO LABORATORIO REFERENCIA 1.311,16 Jussara Cristina de Oliveira - Cidadao Civil

CARGO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO  PADRAO 1.746,84

CARGO TELEFONISTA EST PADRAD 1.084,63

EMPREGO TERAPEUTA OCUPACIONAL REFERENCIA 1.841,68 iaca i i i i

CARGD TERAPEUTA OCUPACIONAL EST PADRAO 3.244,34 Associagdo Amigos de Bairro da Vila Jamil e

CARGO TESOUREIRO EST SUBS PADRAO 1.841,68 W X

CARGO TOPOGRAFO  EST PADRAO 1.248,74 Adjacéncias — Movimento Popular

CARGO VICE PREFEITO PADRAO 11.130,71

EMPREGO VIGIA REFERENCIA .

CARGO ZELADOR  EST PADRAD SINDETASP - Sindicato Estadual dos Decoradores
e Tapeceiros do Estado de Sao Paulo —~ Entidade de trabalhadores
- Sindicato
Movimento pelo Direito @ Moradia — Movimento Popular

Ouvidoria: (11) 4674-7839
Fiscalizacao: (11) 4674-7817 COMISSAO ELEITORAL
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BOLETIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS

= Estado de Sio Paulo
2 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

emdea@ ferrazdevasconcelos.sp.

RESOLUCAO CMDCA n°001/16-18

(Dispe sobre o regimento interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Ferraz de
Vasconcelos - CMDCA-FV)

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Ferraz de Vasconcelos - CMDCA-FYV, no uso de suas atribuigdes legais ¢
em conformidade com a Lei Federal n® 8.069/1990, o Estatuto da (/rlanqa do Adolescente
—ECA e com a Lei Municipal n® 1904/1991, e deliberagdo na reunido extraordinéria do dia
23 de Janeiro de 2018,

RESOLVE:

A - Aprovar o Regimento Tntemo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Ferraz de Vasconcelos:

TITULO I DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE FERRAZ DE YASCONCELOS— CMDCA - FV

CAPITULO I DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA ¢ bry
colegiado de cariter deliberativo e controlador das ages de promogio, prote¢io e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente, integrante da estrutura bésica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Ferraz de Vasconcelos, previsto no art. 88 da Lei n®
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, criado pela Lei n®
1904, de 17 de junho de 1991

CAPITULO I DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete a0 CMDCA

I - claborar normas gerais para a formulag@io ¢ implementagio da politica municipal dos
direitos da crianga e do adolescente, bem como controlar e fiscalizar as agdes de execugio
1o ambito Municipal observadas as linhas de agio e as diretrizes estabelecidas nos arts, 87
¢ 88 da Lei n° 8.069/1990 € Lei n® 1904/1991;

I - buscar a integragio ¢ articulaglo com os Conselhos Tutelares, os diversos Conselhos
Setoriais, érgdos icipais e entidades nd e para_tornar
efetiva a aplicagio dos principios, das diretrizes e dos direitos estabelecidos na Lei n°
8.069/1990;

III - avaliar as politicas municipais de atendimento dos direitos da crianga ¢ do adolescente,
bem como, a atuagio dos 6Tgdos governamentais e nfo-governamentais,

v - o propondo, sempre que necessirio,
modificagdes nas estruturas publicas e privadas destinadas a0 atendimento da crianga ¢ do
adolescente:

- promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos da crianga e do adolescente,
com indicagio de medidas a serem adotadas nos casos de atentados ou violagdo desses
direitos;

VI - estimular a formagio técnica permanente, promovendo e apoiando a realizagio de
eventos e estudos na 4rea da crianga e do adolescente;

VIT — estimular, apoiar e promover a manutengo de bancos de dados, com o intuito de
propiciar o fluxo permanente de informagdes sobre a situagio da erianga ¢ do adolescente;
VIII - acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes
Orgamentirias - LDO, e Lei Orgamentéria Anual - LOA, bem como a execugio do
Orgamento do Municipio, indicando as modificagdes necessarias a consecugdio dos
objetivos da politica formulada para a promogfio e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

1X - gerir o Fundo de que a Lei Municipal n° 2.141 de 18 de Outubro de 1995 e fixar os
critérios para sua utilizagio nos termos do Art. 260 da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990,
X - oferecer subsidios e acompanhar a elaboragdo de legislagio atinente & garantia dos
direitos da crianga e do adolescente;

XI - atuar como brgio consultivo e de apoio, em nivel municipal, nos casos de petigdes,
dentincias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, inclusive aos
sistemas global e interamericano de protegdo a direitos humanos, quando ocorrer ameaca
ou violagio de direitos da crianga e do dos nas Leis ¢ na C i
Federal;

XII - promover a cooperagio entre o governo Municipal e a sociedade civil organizada, na
formulagdo e execugdo da politica municipal de atendimento dos direitos da crianga ¢ do
adolescente;

XIIT - promover, em parceria com i ¢

nacionais e internacionais, a identificagio de sistemas de md.|cadores no sentido de
estabelecer metas ¢ procedimentos com base nesses fndices para monitorar a aplicagio das
atividades com o 4 crianga € a0

KT~ pranioVesd s walisusto) de) sshibs) /asba leste  petqtis. s becbre s splicacio e o8
resultados estratégicos alcangados pela politica e pelos programas e projetos de
atendimento a crianga e ao adoiesceme

XV - estimular a ampliagio e o dos de e controle
social, por intermédio de rede municipal de’ 6rgdos colegiados, visando fortalecer o
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente no Ambito municipal:

XVI - dispor sobre o seu R egimento Interno.

CAPITULO 111 DA C()VJP()SICAO

At. 3 O CMDCA ¢é érgio colegiado de composigio paritiria, mlcgado por cinco
representantes do Poder Executivo, a dos 03

politicas sociais bdsicas e, em igual nimero, por reprcsemantes de entidades ndo-
governamentais de dmbito municipal de promogo, protegio, defesa e controle social da
politica de atendimento dos direitos da crianga ¢ do adolescente.

Segiio [ Da indicagio dos membros dos érgiios

Art. 4° Os membros dos érglios governamentais de que trata o paragrafo tinico do art. 3°
deste Regimento serdo indicados, juntamente com seus suplentes, pelo respectivo Titular de
cada Pasta.

Parfgrafo (inico. Cada um dos representantes de que trata este artigo teré um suplente.

Segio II Da eleigio ¢ da indicagdo dos membros representantes das entidades néo-
governamentais

Art. 5° O conjunto das entidades
especificamente para esse fim, elegerd suas entidades mulms ¢ suplentes junto ao
CMDCA, que deverdo ser em namero igual dquele de érgiios governamentais de que trata o
art. 3° deste Regimento.

§ 1°A eleiglo referida no caput deste artigo serd notificada pelo CMDCA, convocada pelo
Sccrclann Municipal da Assisténcia Social, através de uma Comissfio especial, em até
Sessenta dias antes do témino de seu mandato, por meio de edital publicado no Boletim
Oficial do Municipio de Ferraz de Vascongelos;

§ 2° O secretirio Municipal de Assisténcia Social, designard uma comisséio eleitoral
especial, composta por no minimo trés membros, devidamente nomeados através de
portaria para organizar e realizar o processo eleitoral;

§ 3° Dentre as entidades mais votadas, as cinco primeiras serdo eleitas como titulares, e as
restantes serfo as suplentes, indicando, cada uma, o seu representante, que tera mandato de
dois anos, podendo ser reconduzido mediante novo processo eleitora
§ 4° O resultado da assembleia de que trata o caput deste artigo deveré ser lavrado em ata,
onde constard o nome das entidades eleitas;

§ 5° O documento de que cuida o § 4° deste artigo devera ser encaminhado a0 Prefeito
Municipal ou na falta deste, para o Secretario Municipal de Assisténcia Social, que dard
itos no prazo méximo de cinco dias contados do término do ltimo mandato:

E Conetho thmscind
v.br Catings e do Adel

§ 6° O Ministério Piblico serd convidado a fiscalizar o processo eleitoral de que trata este
artigo.
Segdo I1I Da substituigio de entidades ndo-governamentais eleitas na forma da Segiio I
Art. 6* No caso de vacincia de entidade ndo-governamental com titularidade, assumird,
efetiva e automaticamente a vaga, a entidade suplente mais votada em ordem decrescente
na assembleia das entidades nfo-governamentais.
Pardgrafo Gnico No caso de vacancia de entidade nio-governamental suplente, assumiré a
vaga a entidade mais votada, em ordem decréscente, na assembleia das entidades niio-
‘governamentais.
Segdio IV Da substituigio de membros do CMDCA
Art. 7° A requerimento de qualquer membro do Colegiado, por deliberagio do Plendrio do
CMDCA, o conselheiro sera substituido quando:
1 faltar o de drgio 1atrés . ou quatro
altemnadas, sem o comparecimento do respectivo suplente, ressalvada a hipotese de
apresentagio de justificativa por escrito, nos moldes do dwpmo no § 3° de%'le artigo;
11 — faltar o rep: de entidade. | a trés
ol quatro sltemadas, sem comunicacio prévia a0 presldente 00 GMBIGAY pare convocsio
da entidade suplente, ressalvada a hipotese da auséncia ter ocorrido por motivo de forga
maior, devidamente justificada, nos termos do § 4° deste artigo;
II — faltar o conselheiro a trés reunides consecutivas, ou quatro alternadas, da Comissio
Temitica ou do Grupo de Trabalho do qual faga parte. ressalvada a hipétese de justificativa
de que tratam os §§ 3°¢ 4° deste artigo;
IV - apresentar conduta incompativel com a natureza de suas fungdes;
V - for condenado, por sentenga transitada em julgado, pela prética de quaisquer dos crimes
ou infragdes administrativas previstos nos Capitulos I e II, do Titulo VII, do Livro II, do
Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente; e
VI - for condenado, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de quaisquer dos
crimes previstos no Cédigo Penal ou |;:g|slagao extravagante

1° As propostas de de . devidamente
documentadas, serfio apresentadas por comissio criada para esse fim ao Plenrio dn
CMDCA, para deliberagio em assembleia
§ 2° Qualquer dos membros do CMDCA pode solicitar a adoglio das providéncias de que
trata o § 1° deste artigo;
§ 3° A justificativa por escrito de que trata o inciso I deste artigo devera ser expedida pela
chefia imediata domembro do CMDCA, junto a0 érgio que representa;
§4° A justificativa de auséncia de que cuida o inciso I1 deste artigo dar-se-4 por meio de
documento expedido pela entidade ndo-governamental 4 qual o conselheiro representa,
devendo o referido documento expor as razdes que caracterizam o motivo de forga maior,
§5°0 1t bstituido nfio poderd ser duzido pelo Poder Pablico ou pela
entidade que representa, devendo ser indicado substituto no prazo maximo de quinze dias.
Art. 8° As entidades no-governamentais poderdio substituir seus representantes junto ao
CMDCA, mediante comunicagio prévia a presidéncia do colegiado.
Art. 9° No caso de auséncia justificada assumird o representante da entidade suplente, ¢ na
falta deste, o da mais votada, em ordem decrescente, na assembleia das entidades ndo-
governamentais.

CAPITULO IV DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 10. O CMDCA é presidido por um dos seus membros, eleito nos termos do paragrafo
tnico do art. 25 dcsl\—: Regimento Interno, ¢ substituido, em caso de auséncia, ou
el na forma no inciso I do art. 36 deste normativo. *
Art 11 Para exercer suas competéncias, o CMDCA dispde da seguinte organizagio
funcional
1- Plendrio;
— Presidéncia;
III - Secretaria Executiva;
IV - Comissdes Permanentes e Grupos Temiticos.

TITULO I1DOS ORGAOS E DOS MEMBROS DO CMDCA

CAP{TULO 1 DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DO CMDCA

Segio 1 Do Plendrio

Art. 12, O plendrio do CMDCA é o forum de delit plena e g

o e T e R R D (e
estabelecidos neste regimento, ¢ a ele compete:

1- deliberar sobre os assuntos encaminhados para apreciagio do CMDCA:
Il - estabelecer, por meio de resoluglio, nomas de sua competéneia, necessérias &
regulamentagio da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

1II — aprovar, por meio de proposta apresentada por qualquer dos membros ou 6rgios do
CMDCA, a criagio de Comissdes Pemmanentes ¢ de Grupos Temiticos, definindo suas
e prazo de durag@o, assim como sua extingdo;

1V = convessts Simmdlat 0 e no S R i e
Crianga e do Adolescente, para avaliar e deliberar a politica municipal de atendimento dos
direitos da crianga e do adolescente;

V — eleger, nos termos definidos pela Lei n° 8.069/1990 ¢ 1901/1991, o Presidente ¢ o
Vice-Presidente do CMDCA, observado o disposto no pardgrafo tinico do art. 25 deste
R

VI — eleger, dentre seus membros titulares, o Presidente ad hoc de que trata o § 1° do art.
26, que conduziré as assembleias plendrias nos impedimentos do presidente e do vice-

presidente;

VII - formular e deliberar sobre a politica e critérios de aplicagio dos recursos financeiros
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme legislagio
vigente,

VIII — aprovar, ivos e o balingo do Fundo
Municipal dos Direitos da Ci runqa edo Adolusceme

IX - participar da escolha do drgfio executivo que dard suporte administrativo necessario a0
funcionamento do CMDCA;

X - requisitar aos érgdos da administragio piblica e entidades privadas, informagdes,
estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho: ¢

XI — aprovar, zelar pelo cumprimento ¢ promover as alteragdes necess:
Regimento Intemo.

Seg#o Il Das Comissdes Permanentes e dos Grupos Tematicos

Art. 14. A constituigdo ¢ o funcionamento de cada Comissdo Permanente -serdo
estabelecidos neste Regimento e deverio eéstar embasados na explicagiio de suas
finalidades, atribuigdes e aspectos que identifiquem claramente a sua natureza, respeitando
a paridade na sua composigao.

Parigrafo @nico. Poderdio ser convidados a participar das Comissdes Permanentes
representantes de rgios piblicos dos poderes executivo, legislativo e judicidrio, de
entidades da sociedade civil ¢ de criangas ¢ adolescentes.

Art. 15. A constitui¢do e o funcionamento de Grupcs Iemaucos serdo esl'\lxlccldm em
resolughio especifica e deverdo estar
objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que menuuqum claramente a sua natureza
respeitando a paridade na sua composigio.

Parfgrafo tnico. Poderdo ser convidados a participar dos Grupos Tematicos representantes
de orghios piblicos dos poderes executivo, legislativo e judiciario, de entidades da
sociedade civil e de criangas e adolescentes.

s deste

CAPITULO 1I DA COMPOSIGAO, DA ORGANIZACAO E DO
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DO CMDCA

Seglo I Do Plenrio

Art. 16, O Plendrio, érgio soberano ¢ deliberativo do CMDCA, & composto pelo conjunto
de membros titulares do Conselho, ou respectivos suplentes, no exercicio pleno de seus
mandatos,

Art. 17. O Plendrio se-4 em \ em cardter ordindrio,
conforme calendirio anual p aprovado e, extraor sempre que
convocado pelo seu presidente, por iniciativa propria, ou a requerimento da maioria simples
de seus membros.

§ 1° As assembleias serfio realizadas no local definido pelo apoio administrativo do
CMDCA, podendo ser convocadas para realizarem-se em local diverso, sempre que razdes
superiores de conveniéneia téenica, ou politica, assim o exigirem;

§ 2° As assembleias do Plenirio realizar-se-io em primeira chamada, com no minimo
metade mais um de seus membros e, ap6s trinta minutos, com qualquer quorum;.

§ 3° As assembleias serio presididas pelo presidente do CMDCA, seu substituto
regimental, ou pelo presidente ad hoe de que trata o inciso V do art. 12 deste Regimento
Interno.

Att. 18. As assembleias serdo publicas, salvo deliberagio em contrério pelo Plendrio.

§ 1° Nas assembleias, quando piblicas, os presentes terfo direito a fazer uso da palavra,
desde que o Plenirio assim tenha decidido, no inicio da assembleia;

OFICIAL
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§ 2° Os casos especiais, relativos & publicidade das assembleias e ao direito de uso da
palavra, serdo submetidos 4 deliberagio da assembleia,
19. As deliberagdes das assembleias do Plendrio do CMDCA ocorrerfio da seguinte
forma:
1- em matéria relacionada & votagdo de Regimento Interno, Orgamento, Fundo Municipal,
© quérum de votagio seré de no minimo dois tergos de seus membros; €
- as demais matérias serdo deliberadas por maioria simples de votos.

Art. 20. As deliberagdes das assembleias do Plendrio poderdo -consubstanciar-se em
resolugdes, assinadas pelo presidente do CMDCA e encaminhadas para publica
Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, no prazo maximo de
<cinco dias uteis.
assembleias terio sua pauta preparada pela Presidéncia ¢ a coordenagiio d:
3 e dela constard

I- abertura da sessFo, leitura, discussio e aprovagio da pauta do dia:

II - leitura do expediente das comunicagdes da ordem do dia;

111 - matérias para deliberagio;

IV - palavra franca; e

V - encemramento.

Parégrafo Gnico. A pauta estabelecera a carga hordria e os procedimentos necessarios para o
tratamento das matérias.

Art. 22. Qualquer conselheiro poderd apresentar matéria 3 apreciaghio do Plendrio,
enviando-a por escrito para o Presidente, que a submeteré ao colegiado

Parégrafo tinico. Assuntos urgentes nio apreciados pelas Comisses Permanentes e Grupos
Temiticos deverao ser examinados ¢ deliberados pelo Plendrio, em assembleia.

Art. 23 A pauta das assembleias ordindrias serd encaminhada aos Conselheiros com, no
minimo, setenta e duas horas de antecedéncia.

AR, 24 As deliberagdes das do Plenério se p %0 por votagio explicita,
com contagem de votos a favor, contra e abstengdes, com a respectiva mengio em ata.
Parégrafo nico. Os resumos das Atas das assembleias do Plendrio do CMDCA, depois de
aprovados pela propria assembleia, serio publicados no Boletim Oficial da prefeitura
Municipal de Suzano no prazo de quinze dias, e arquivados na sede do apoio administrativo
deste Conselho

Segdo Il Da Presidéncia

Art. 25. A Presidéncia & 6rgio
CMDCA.

Parégrafo tnico. O presidente e/ou vice-presidente do CMDCA representante do Governo
serd indicado pelo Poder Publico, da sociedade civil organizada serd escolhido pelo
Plendrio reunido na primeira assembleia ordindria de cada ano, dentre seus membros
titulares, por voto de maioria simples, para cumprirem mandato de um ano, assegurando-se
a alternancia entre representantes do governo ¢ da sociedade civil organizada.

Art. 26. A Presidéncia do Conselho e das assembleias do Plenario serd exercida pelo
presidente do CMDCA, ¢ em sua auséncia, ou impedimento tempordrio, pelo vice-
presidente.

§ 1° Ocorrendo a auséncia ou do pr e do vi d assum
presidéncia da assembleia um conselheiro e: lhldo pelo Plenirio, nos moldes do incis
do art. 12 deste Regimento Interno;

§ 2° No caso de vacancia do cargo de presidente, restando menos de seis meses para o
témino do mandato, assumiré a presidéncia o vice-presidente. No entanto, se esse prazo for
superior a seis meses, devera ser realizada nova eleigio

Segdo 11 Das Comissdes Permanentes ¢ dos Grupos Tematicos

Art. 28. As ComissGes Permanentes e os Grupos Tematicos, constituidos kspuml\dn a
paridade na sua composigio, escolhidos dentte todos os conselheiros do CMDC:
acordo com o intercsse ¢ a drea de atuagio de cada um, observadas as disposigdes contidas
no inciso I1 do art. 12, art. 14 € 15 e no caput do art. 30, todos deste Regimento Interno.
Paragrafo tnico. As Comissdes Permanentes e os Grupos Temiticos de que trata o caput
deste artigo terfio, obrigatoriamente ¢m sua composigio, pelo menos um representante dos
Orgios governamentais e um das entidades ndo-governamentais.

Art. 29. Cada Comissdo Permanente ou Grupo Temitico terd um coordenador e um relator,
cabendo a0 relator a exposi¢do de parecer sobre a matéria em pauta, nas assembleias do
Plenirio.

Art. 30. O Plendrio do CMDCA, reunido em assembleia, ao criar qualquer dos érgios de
que trata o art. 28 deste Regimento Interno deverd escolher seus membros e seus
respectivos coordenadores.

Parégrafo tinico, O relator de cada um dos érgios de que trata o caput deste artigo
escolhido por seus pares, dentre seus membros, respeitada a paridade, devendo seus nomes
ser submetidos 4 aprovagio do Plendrio do CMDCA.

Art. 31. As Comissdes Permanentes s30 6rgios de natureza técnica e de cardter permanente
nas areas de:

a) Politicas Pablicas para Infincia e Adolescéncia;

b) Orgamento ¢ Finangas; ¢

¢) Documentagio.

Art. 32. Os Grupos Tematicos sdo 6rgios de natureza técnica e de cardter provisorio, para
fratar de assuntos especificos

Art. 33, Os pareceres emitidos pelas Comissdes Permanentes e Grupos Temiticos serdo
deliberados pelo Plendrio, em bleia, e obedecerfio s seguintes etapas:

1- 0 presidente da assembloia daré a palavra ao relator, que apresentard seu parecer, escrito
ou oral;

11 - terminada a exposigho, a matéria ser posta em discusstio na assembleia; ¢

111 - encerrada a discussdo, far-se-4 a votagdo.

§ 1° As matérias origindrias das ComissBes Permanentes e Grupos Teméticos que entrarem
na pauta da assembleia do Plendrio deverdo ser votadas, obrigatoriamente, no prazo
midximo de trés assembleias.

§2° Os pareceres dos Relatores das Comiss3es Permanerntes ¢ dos Grupos Temiticos, que
estiverem contidos na Ordem do Dia, serio hados pelo apoio do
CMDCA aos demais conselheiros, com antecedéncia de. no minimo, cinco dias.

§ 3° O Relator devers, no momento reservado a exposigio das matérias em assembleia do
Plendrio, apresentar a lista de presenga relativa as reunides da respectiva Comissio
Permanente, ou Grupo Temitico, acompanhada, quando for o caso, das competentes
Jjustificativas de auséncia

5

pelo presidente ¢ pelo vice-presidente do

T

CAPITULO III DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CMDCA
80 1 Do Presidente do CMDCA
Art. 35. Ao Presidente do CMDCA incumbe
I- representar judicial e extrajudicialmente 0 CMDCA;
II - convocar e presidir as reunides do Plendrio;
III - submeter 4 votagio as matérias a serem decididas pelo Plendrio, intervindo na ordem
dos trabalhos, ou suspendendo-0s sempre que necessario;
assinar as deliberagdes do Conselho e atas relativas ao seu cumprimento;
submeter 4 apreciagdo do Plendrio o relatério anual do Conselho;
1- delegar competéncia;
VII - decidir as questdes de ordem, levantadas nas assembleras;
VIII - cumprir e fazer cumprir as resolugdes emanadas do CONANDA;
IX - determinar a Secretaria-Executiva a execugio das agdes emanadas do Plendrio;
X — solicitar a elaboragfio de estudos, inft e sobre temas de
relevante interesse piblico;
XI - distribuir matérias & Comisses Permanentes e Grupos Tematicos; &
XII - assinar os expedientes do CMDCA.
Segio 1l Do Vice-Presidente do CMDCA.
Art. 36. Ao vice-presidente incumbe:
1- substituir o presidente do CMDCA em seus impedimentos ou auséncias;
11 - auxiliar o presidente do CMDCA no cumprimento de suas atribuigdes; ¢
1L - exercer as atribuigdes que Ihes sejam conferidas pelo Plendrio.
Segiio 11T Dos Conselheiros do CMDCA
Art. 37. Aos conselheiros do CMDCA incumbe:
1- comparecer s reunides;
11 - debater e votar a malena em dxscussao
TI - requerer e a0 relator, 4s Comissdes
Permanentes, 4 mesa, ou a Su,mana Executiva;
1V - solicitar reexame de Resolugio quando necessario;
V - apresentar relatorio ¢ pareceres dentro dos prazos fixados;
VI - participar das Comissdes Permanentes ¢ Grupos Tematicos com direito a voto;
VII - executar atividades que lhes forem atribuidas pelo Plenério;
VIII - proferir declaragdes de voto e menciona-lo em ata, incluindo posigdes contrarias &
matérias aprovadas, quando o desejar,
IX - propor mogdes, temas e assuntos 4 deliberagio do Plenério;
X - propor temas e assuntos para inclusio na pauta das reunides plendrias;
XI - propor 20 Plenirio, a convocagio de audiéncias com autoridades;
XII - apresentar questio de ordem nas assembleias ¢ nas reunides das Comissdes

Permanentes ¢ dos Grupos Teméticos, dos quais faca parte;

XIII - apresentar 20 Presidente, no prazo de oito dias anteriores & assembleia, justificativa
de auséncia de IF para fins de %o da respectiva
supléncia

§ 1° Os conselheiros suplentes poderio representar o CMDCA quando aprovados em
assembleia, tendo a prioridade da representagio os conselheiros titulares;

§ 2° Os conselheiros suplentes poderdo participar nas comisses permanentes ¢ grupos
teméticos
Art. 38. £ facultado a qualquer conselheiro pedir vistas de matéria ainda nio votada

§ 1° O pedido de que trata o caput deste artigo seré concedido por prazo ndo superior a
vinte dias, 2 ser fixado pelo presidente do CMDCA:

§ 2° Quando mais de um conselheiro pedir vistas, o prazo fixado pelo presidente
comum;

§ 3° A matéria objeto de pedido de vistas deverd ser incluida na pauta da primeira
assembleia a ser realizada apés o término do prazo de que cuida o § 1° deste artigo.
TITULO I DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38, Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario em assembleia, ¢
publicados em resolugdes.

Art. 39. Fica revogado O Edital n 03/CMDCA de 24 de novembro de 2016,

Art. 40, Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

ré

Ferraz de Vasconcelos, 22 de Janeiro de 2018.

intia %asanova Kehr

Presidente

Registrado no livio préprio do CMDCA e publicado na imprensa local.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQ E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREPEITURA MUNICIRAL DE PERRAZ DE VASCONCELOS

Estado de Sdo Paulo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
cmdca@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br ‘“""l",’m‘;‘ﬁj:.’.’,“““

RESOLUCAO CMDCA

02/16-

§

(Dispde sobre o registro de entidades sociais no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ferraz
de Vasconcelos - CMDCA-FV)

O Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga e do

Adolescente de Ferraz de Vasconcelos — CMDCA-FV, no uso de suas atribuigdes legais ¢

- em conformidade com a Lei Federal n° 8.069/1990, o Estatuto da Crianga e do Adolescente

ECA e com a Lei Municipal n° 1904/1991, e deliberagio na reunifio extraordiniria do dia
23 de Janeiro de 2018;

RESOLVE:

g Art. 1° Estabelecer procedimentos para registro de entidades
sociais no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Ferraz de
Vasconcelos que atuem nos seguintes regimes de atendimento:

- orientagio e apoio sociofamiliar;

11 - apoio socioeducativo em meio aberto;

I - colocagio familiar;

IV - acolhimento institucional;

V - liberdade assistida;

VI - semiliberdade;

VII - intemagdo.

§ 1° As entidades govemamentais ¢ nio governamentais deverfo proceder & inscrigio de
Seus programas, Servigos ou projetos, 05 regimes de na forma
definida neste artigo, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o
qual manteré registro das inscrigdes ¢ de suas alteragdes, do que fard comunicagfio a0
Conselho Tutelar e 4 autoridade judicidria.

§2° Os projetes esportivos sociais o solicitar registro no CMDCA. deverio atuar em
conformidade com as regras e principios do ECA, bem como desta resolugio e das
resoluges relativas a modalidade de atendimehto prestado expedidas pelos Consclhos de
Direitos da Crianga e do Adolescente, em todos os niveis

Art. 2°. S¥o requisitos necessrios 4 concessio do registro ds
entidades nio-governamentais:
I - Apresentar plano de trabalho compativel com as regras e principios da lei 8.069/90 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;
I - Executar agdes de cardter continuado, permanente ¢ planejado;
II1 - Estar regularmente constituida;
- Ofeerecer instalagSes fisicas compativeis com o regime de atendimento proposto, em
condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade e sepuranga;
V- Assegurar que os servigos, programas ¢ projetos sejam ofertado:
autonemia e garantia de direitos dos usuirios;
- Garantira gratuidade em todos os servigos, programas e projetos:
VIL - Garantir a existéncia de processos paricipativos dos usudrios na busca do
da missio da , bem como da de na execugdo de seus
SEIVigos, programas € projetos;
VIII- Ter em seu quadro pessoas idoneas:
: IX - Apresentar a documentagio exigida pelo CMDCA;

ectiva da

CAPITULO I - DO REGISTRO

Art. 3% As entidades sociais que desenvolvam programas,
SeIVigos ou Pprojetos previstos no artigo 1°e 2° desta resolugiio somente poderio funcionar
dpés o registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de ferraz
de Vasconcelos — CMDCA-EV, mediante solicitagio de registro junto a0 apoio
do Conselho, dos seguintes

1- Oficio em papel timbrado da entidade ou organizagio social, dirigido ao Presidente do
CMDCA solicitando registro para funcionamento ou renovagio com inscrigio dos
programas, em duas vias, assinadas pelo representante legal;
II - Copia simples do Estatuto Social da entidade ou organizagio social atualizado,
registrado em cartério,
111 - Cépia simples da Ata de Eleigio da Atual Diretoria;
]\' Cépia simples do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado;

- Copia Slmpln: da Certido Negativa de Débitos Tributaveis Municipais (CND),
\ I - Plano de aglo anual de cada programa, servigo ou projeto a ser executado ou em
execugio, contendo:

) Identificagio do projeto, programa ou servi¢o;

b) Espago fisico: apresentagio de comprovante indicando se & proprio, alugado ou

cedido. Caso seja de parceria apresentar Termo de Parceria ¢ periodo de tilizagio;

€) Piblico alvo;

d) Capacidade de atendimento;

€) Grade semanal de Atividades;
Recursos materiais envolvidos;
Recurso financeiro utilizado,
Recursos humanos envolvidos:
Abrangéncia territorial;
Demonstragio da forma de participagio dos usudrios e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragdo, execugio, monitoramento e
aval




[ATI]S DO PODER EXEI][IIIVI]]

QUINTA-FEIRA, 25 DE JANEIRO DE 2018

BOLETIM

Art. 4°. A solicitagio de registro, bem como a inscri
programas, Servigos ou projetos, apés o protocolo sera remetida ao Presidente do Conselho
Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente de Ferraz de Vasconoelos - CMDCA
que a distribuird a Comissio Especial de Documentagio para verific
documentagdo e visita 4 entidade, nos temos do Estatuto da Crianga e do Ad

ECA, seguindo o seguinte fluxo:

Receber e anali

projetos ¢ a docum

ar os pedidos de registro e de inscrigio de

ntagio respectiva

rcial e emissdo de parecer s

swidenciar visita A Organizagh

deliberar os pedidos de registro em o plenéria

Art. 5° O registro serd concedido se a entidade preencher os

wquisitos do Art. 1° 2.% e 3.° desta Resolugio, cujo deferimento ocorrers em processo proprio,

ncluido com a expedigdio de Certificado de Registro no CMDCA, numerado e assinado pelo
sidente, o qual terd validade de 2 (dois) anos, devendo ser renovado apés este periodo

§ 1° No caso de Organizagdes que itfo iniciar seus programs
concedido uma certificagio proviséria, dependendo do tempo que a Organizagio necessitaré
para iniciar a

servigos ou projetos, seri

§2° A ocorréncia de qualg

ada a0 CMDCA

¢30 ou extingdo de ama ou projeto deverd

CAPITULO II - DA RENOY ACAO DO REGISTRO

Art. 6% A renovagio do registro das entidades sociais deveré
ocorrer a cada 2 (dois) anos mediante oficio da proponente solicitando :
acompanhado do Relatério Anual de Atividades desenvolvidas no exercicio anterior, o qua

sera remetid

a e do Adolescente
de Ferraz de Vasconcelos - CMDCA-FV que encaminhard para Comi:
Documentagio, para as devidas providéncias.

§1° Caso tenham ocorrido mudangas na entidade durante o exer

cumentos exigidos no artigo 3° desta resolugio;

ao presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Cria

F0!F
o Espe

anterior, a

devera reapresentar os do

§2° Constituindo-

critérios para renovagéio da autorizagio de funcionamento:

I- O efetivo respeito 4s regras ¢ principios do ECA, bem como s resolugSes relativas 4
modalidade de atendimento prest
Adolescente, em todos os niveis:

IT - A qualidade e eficié

do expedidas pelos Conselhos de Direitos da Crianca ¢ do
do trabalho desenvolvido, atestadas pelo Conselho Tutelar, pelo
Ministério Piblico ¢ pela Justica da Infancia ¢ da Juventude

11 - Em se tratando de programas de acolhimento instituciona
io familiar ou de adaptagio & familia substituta, conforme o

ou familiar, serdo considerados

os indices de sucesso na reintegra
aso

§3°0 Relatério Anual de Atividades deve conter

a) Identificagdo do projeto, programa ou servico

b) Espago fisico utilizado:
d acidade de atendimento:
¢) Grade semanal d ividades:

) Recursos materiais envolvidos;

que foram utilizadas em

forma de participa

I dos usudrios ¢ estrat
todas as etapas do plano: elaboragdo, execugiio, monitoramento e avalia

CAPITULO III - DA CASSACAO DO REGISTRO

Art. 7°. As Entidades Sociais que descumprirem as
obrigagdes constantes do Art. 90 a0 94 do Estatuto da Crianga e do Adolescente -
otados o recursos previstos no Art, 97 da mesma legislagio, pode

sofrer a cassagio

de seu registro

Paragrafo Unico. Em caso de reiteradas infragdes cometidas por entidades de atendimento,
que coloquem em risco os direitos assegurados no ECA, devers ser o fato comunicado ao
o ou representado perante autoridade judicidria competente
as cabiveis, inclusive suspensdo das atividades ou dissolugio da entidade.

Ministério Pl

providén

Art. 8°. A Entidade Social que tiver o seu registro cassado,
poderd ser reabilitada, apés eliminagio das irregularidades ocorridas, desde que mantenha

sua personalidade juridica e comprove mediante relator

o circunstanciado a situagio da

entidade, as medidas efetivadas, propostas de regularizagio e condigdes atualizadas de
atendimento observados os padrdes minimos de qualidade e servigos e a continuidade da

obser

da legislagio vigente, os quais devem comprovar a superagio dos motivos do

indeferimento ou can

mento.

Art.

omissio Especial de docume

do CMDCA, promoveré a qualquer tempo, a inspeg
an

das entidades registradas p
gislagio vigente e a regularidade das

nga ¢ do Adolescente - ECA

a verifi

rmalidade de seu funcionamento, sua adeq

idades, sem prejuizo do disposto no Art. 95 do

Estatuto da Cri

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Esta Resolugio entrara em vigor na data de sua

publicagiio ficando revogadas as disposicdes em contrério

CMDCA, 22 de de 2018

Cintia Casanova K ehr
Presidente

Registrado 10 livro proprio do CMDCA e publicado na imprensa local.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUCAO

ity PREPEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS o
1 TEstado de Sao Paulo 77§04
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente i} '

OLUCAO CMDA

A n° 003/1

(Dispde sobre a solicitagio de orpanizagdes da Socie

Civil, para renovago de registro no Conselho Municip:
Direitos da Crianga e do Adolescente de Ferraz de
concelos — CMDCA-FV)

O Conselho Munic dos Direitos da Crianga e do

Adolescente de Ferraz de Vasconcelos — CMDCA-FV, no uso de suas atribuigd

em conformidade com a Lei Federal n® 8.069/1990, o Estatuto da Crianga e do A dolescs

ECA, com a Lei Municipal n® 1904/1991, Resolugio CMDCA n° 002/16-18, ¢
deliberagdo na reun raordinria do dia 23 de Janeiro de 2018,

es legais e

¥ RESOLVE:
Art. 1° Conceder a renovagio do reg
Ferraz de Vasconcelos

nizagdes Sociais com atuagio no Municipio d

epcionais de Ferraz de Vasconcelos - APAE;

e Associagio de Pais e Amigos dos E

* Recanto Luz Divina;

* Associagio das Mdes dos Autistas e Portadores do TEA — Transtorno do Espectro
do Autismo de Ferraz de Vasconcelos;

e Guarda Mirim de Suzano

o Associagio Brasileira para Desenvolvimento da Comunidade — CEI Esperanca de
Sidio;

* Associagio Educacional ¢ Beneficente de Ferraz de Vasconcelos;

* Instituto Melo Cordeiro,

Art. 2°. Os registros a

or a partir da data

ma, entram em Vi

de sua deliberagio.
Ferraz de Vasconcelos, 23 de Janeiro de 2013
Cintia Casanova Kehr
Presidente

Registrado no livro préprio do CMDCA ¢ publicado na imprensa loca
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