A Prefeitura de
Ferraz de Vasconcelos,
por meio da Secretaria
de Saude, continua
promovendo uma série
de atendimentos e
atividades alusivas
ao "Novembro Azul”,
més dedicado aos
cuidados com a
saude do homem.
Neste sdbado, 9 de
novembro, as agoes
serdo direcionadas cos
homens que trabalham
durante a semana. No
“Circuito do Homem”
serdo oferecidos
varios servicos, entre
consultas, exames e
orientacdes.

O evento ocorrerd
na Unidade Bdsica
de Saude (UBS)
"Mdario Margarida”
(CSIl), no Centro,
das 8 as 16 horas. No
local, os moradores
poderdo encontrar
atendimento com
urologistas, demanda
livre para coleta de
exame  Antigeno
Prostdatico Especifico
(PSA), consulta com
cardiologista, exame
de eletrocardiograma,
testes rapidos,
vacinagdo, orientacdo
sobre cAncer bucal e
distribuicdo de kits de
higiene, acolhimento
com fonoaudidlogos,
orientagoes e avaliacao
de fisioterapia geral
e respiratoria,
auriculoterapia, palestras
com o departamento
farmacéutico e rodas
de conversas com
psicologos sobre o
uso de tabaco, dlcool
e outras drogas. Na
ocasido, a farmdcia
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“Circuito do Homem"” neste sabado

também estard aberta
para a dispensa de
remedios mediante
receita médica.
Desde o dia1° estdo
sendo promovidas
palestras educativas
frente ao tema nas
unidades da Estratégia
da Saude da Familia
(ESF). De maneira geral,
aprogramagdo aindo
contard no decorrer
do més com oficinas
direcionadas pelos
agentes comunitdrios
de saude, que inclusive,
em certas agoes,
contardo com danca
terapia. Em novembro,
tambem haverd a
intensificacdo da oferta
do exame PSA para
c@ncer de prostata,
consultas previamente

agendadas  com
medico da familia,
bem como orienta¢do
bucal com dentistas
das ESFs.
Atitular em exercicio
da Saude ferrazense,
Kelly D'avila Hungria
Cordeiro, destaca as
boas expectativas
com o “Novembro
Azul’, também levando
por par@metro os
numeros alcancados
no "Outubro Rosa”,
més que foi dedicado
a saude da mulher e
que fez sucesso no
municipio. “"No més
passado foram mais de
dois mil atendimentos
e mais de mil exames,
orientacgoes e
consultas medicas
para as mulheres da

cidade. Esperamos
alcangar os mesmos
numeros com 0s
homens, até levando
em consideracgdo o
histérico da campanha
da cidade. Nossas
expectativas sdo as
melhores”, disse Kelly.

O prefeito José Carlos
Fernandes Chacon,
o Zé Biruta, fezum
apelo especialmente
a0s homens da cidade
para que ndo deixem
de lado o cuidado
com a saude. "Muitas
vezes o trabalho e
outras coisas acabam
tomando Nosso
tempo e esquecemos
ou deixamos para
depois o cuidado
com nos MesmMos,
0s homens mais que

as mulheres, até por
uma questdo cultural.
Mas  precisamos
mudar isso e quero
pedir aos homens do
mMunicipio que ndo
deixem mais esta
oportunidade passar,
se cuidem e levem
aimportdncia deste
ato para a familias
de vocés como forma
de exemplo’, afirmou
o chefe do Executivo
ferrazense.

Para saber mais
sobre o programagdo
de cada posto saude,
O municipe deve
procurar sua unidade
de referéncia e conferir
data e hordarios. A
Secretaria Municipal
de Saude atende pelo
4674-7977.
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AUTO DE NOTIFICAGAO - PROCESSO 1580/2019 - AO SR.(A)
AMILTON ANTONIO PEREIRA DE ARAUJO - ENDERECO DE
AVISO: RUA DAS AMERICAS, NO 496 - SITIO PAREDAO - FV - LOTE
DE CLASSIFICACAO 20.0078.0072-000, SITO A RUA DAS
AMERICAS, N© 496 - SITIO PAREDAO - FV - QDR.: 11 - LOTE: P/12.
CONSTRUCAO IRREGULAR COLOCANDO EM RISCO A VIZINHA
DO IMOVEL DOS FUNDOS - FAVOR REALIZAR O DESMONTE DA
CONSTRUCAO IRREGULAR. FOI EMITIDO O AUTO DE
NOTIFICAGAO N° 21504. O NOTIFICADO TEM O PRAZO IMEDIATO
PARA REGULARIZAR SUA SITUAGAO NA PREFEITURA MUNICIPAL. E
PRAZO DE IMEDIATO PARA APRESENTAR DEFESA OU PAGAR A
MULTA. CONFORME ART. 34° DA LEI 3.240/2015.

e AUTO NOTIFICAGAO N2 23065 DE 04 De Novembro De 2019 . AUTUADO: Qualx
Farma Popular Eireli - LOCAL DOS FATOS: Rua Gllda,153 Box 03 e 04 - FERRAZ DE
'VASCONCELOS. FATO OCORRIDO: APRESENTAR ALVARA DE LICENCA, VIA RAPIDA
EMPRESA - JUCESP DISPOSITIVO INFRINGIDO: LEI 1408/1983 MULTA DE 100 UFMS E
INTERDIGAO. FICA CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE
NOTIFICAGAO. PRAZO DE 08 (OITO) DIAS PARA APRESENTAR RECURSO.

o PROCESSO ADMINISTRATIVO. N2 434/2019 AUTO DE INFRAGAO E IMPOSIGAO
DE MULTA N2 23069 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019 .
AUTUADO: TEVATEX TINTURARIA INDUSTIAL LTDA - LOCAL DOS FATOS: RUA
SAO JOAO,820 NUCLEO ITAIM - FERRAZ DE VASCONCELOS. - FATO OCORRIDO: NAO
APRESENTOU ALVARA DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO E NAO ATENDEU A
NOTIFICAGAO 23356. - DISPOSITIVO INFRINGIDO: LEI 1408/1983 ART 8 R 9, MULTA
DE 200 (DUZENTOS) UFMS. FICA CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO
AUTO DE INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. N¢ 18761/2019 AUTO INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA
N923236 DE 25 DE OUTUBRO DE 2019 . AUTUADO: NITA DISTRIBUIDORA DE GAS EIRELI-
LOCAL DOS FATOS: RUA ABEL BAPTISTA CANUO,45- FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO
'OCORRIDO: FALTA DE ALVARA DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO DISPOSITIVO INFRINGIDO:
LEI 320/2017 ART 294 E 317 MULTA DE 10 UFMS. FICA CIENTE O AUTUADO QUANTO A
LAVRATURA DO AUTO DE NOTIFICAGAO.

Processo Administrativo : 11.108/18 - Auto de Infracdo e Aplicacdo de Multa n°
20914, de 31/10/2019.Autuado: Jodao Ruvolo. Local dos fatos: Rua Santos Dumont,
esquina- Vila Anna Maria - Ferraz de Vasconcelos. Imoével Inscricdo Cadastral n°
10.0004.0016.000. Dispositivo Legal: 3240/15 art.16.

FIQUE EM DIACOM
O MUNICIPIO

TAXA DE
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N.° 6.138, de 22 de outubro de 2019.

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizado
pela Lei n.0 3.363 de 18 de dezembro de 2018.”

José Carlos Fernandes Chacon, Prefeito da Cidade de Ferraz de
Vasconcelos, no uso das atribuigdes que Ilhe s&o conferidas por lei;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal, Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 636.627,30 (seiscentos e trinta e seis mil, seiscentos e vinte e sete reais e trinta
centavos), para reforgo de dotagdo orgamentéria, conforme os preceitos do inciso I do art. 41 da
Lei Federal n.0 4.320/64, visando atender decisdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo através dos autos do Processo e-TCE n.© 006768.989.16-2 que trata sobre parceia
nso aplicada do FUNDEB, atinentes as Contas Ordinarias do Exercicio de 2017, conforme
tratativas do Memorando Interno n® 701/SMF/2019.
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Art. 2°, Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no artigo anterior
decorrerdo da anulagdo das seguintes dotagdes do Orgamento Fiscal:
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| ToRaro i 03.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO '
| UNIOADE :  03.01  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AL | EROGRRAATICA AT, [GRUFO! oD, |rowTE| ESPECIFICACAO 1 waion 1
1 |ECON. | NAT.| DE |
tuncao|Prograna/ Acaol . IDESR- Iagiic. |

1001
2001.2294

-268.500, 00

122

70012322

1
| 1
| |
' I
| |
| |
| 303
' 13
| |
1 I
| '
i |
1 |

[ 101 | TESOURO | “s.000,00

77777 t 04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
NitAe :  0i.01  SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

} FONCIONRL || FROGRMATICA. [GNT. GRUPOL 100, |FONTE] ESPECTFICACAD
i Econ. | NAT. DE |
ot sabinassprogeasa/ Aass) - (DBSE, |NBLLGEI 2t

"

V |
| \ 'ADMINISTRACAQ

| Aoiiuiarincao cen

| RN s pouirichs rrmceru

|
1

007 1 s

||| DESPESA DE PRONTO AGRMENTO - FINANCAS, PL

i 3

|

'
1
1
|
7007.2301 |
I
|
I

3
3 %0 APLICACORS DIRE
|01 | TESOURO

| i
| 1
| I
| |
| |
' |
' |
| |

1o “10.000,00 |

05.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACHO |
05,01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FINGIONL | FROGRMATICA [CAT. {GRUPOI oD, roTe ESPECIFICACAO
| 15 il |
Funcaofsubtonosol Feopednal Adsof || IDESBIINSITEL |

VALOR |
R

I

| o

1 aonoe:
i

|

|

I

I

i

RRENTES

-30.000,00

TRANSPORTE auos oh rr——
DESPESAS CoF

Ooians DESPESRS CORRENTES

ArLICACORS DiReTAS

ou QUALID

|

il

i

|

|

|

i
TR —
| omsress consres 1
DESPESAS CORRENTES i
|

|

I

|

|

'

I

|

COES DIRETAS
-20.600,00
wEANTIL

| | o1 | TesouRo -50.000,00

09.00  SECRETARIA MOW. DE ASSISTENCIA SOCIAL '

o
i 08.02  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |

FUNCIONAL | PROGRAMATICA |CAT. |GRUPO| MOD. |FONTE| EsPECIFICACAD I VALOR '
| | |ECoN.| NAT.| DE | | 88
Funcao/Subtuncaol Progeama/ Acaol  |DESP.IAPLIC. |

1
|
|
|
3
3003
3003

|
|
|
'
|
|
1
|

-11.927,30

Expediente

Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos

Avenida Rui Barbosa, 315 - Vila Romandpolis
CEP: 08529-200

Telefone: 4674-7800
www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br

Prefeito Municipal: José Carlos Fernandes Chacon
Jornalista Responsavel: Fernando Felipe MTB: 81097/SP Criado pela Lei n. 2.645 de
Producgéao: Departamento de Comunicagao
Fotografia: Aurélio Alves

Boletim Oficial do Municipio (BOM)

17/10/2005 e regulamentado pelo
decreto n. 5.894 de 16/02/2017
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Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palécio da Uva Itdlia, 22 de outubro de 2019.

Registrado no Departamento de Administragéd da Secretaria Municipal de Administracac
e publicado no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no B.0.M. - Boletim Oficial

Municipal.
(ﬁﬁ LUC?A{OF{E_# @

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

@@;ﬁé’um %ﬂza};ﬂ[ de @%’olmz e Ssconcelos

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 346, de 5 de novembro de 2019.

"Institui o Regime FungBes Gratificadas dos Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos".

O PREFEITO DA CIDADE DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
no uso das atribuigbes que Ihe s&o conferidas por lei;

FACO SABER, que a Cé&mara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte Lei:

Capitulo I
DAS CONDICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a fungdo gratificada ao servidor
plblico que for designado para o exercicio de fungBes ou outros encargos de
especial responsabilidade e maior complexidade técnica ou administrativa, que
ndo justifiquem a criacdo de cargos, a ser concedida e livremente destituivel
por ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. As fungGes gratificadas de que trata esta
Lei ndo sdo passiveis de incorporagdo ao vencimento dos servidores, em
percentual de até 50% sobre o saldrio base do cargo efetivo que exercer no
Municipio.

Art. 2° Para os fins desta Lei considera-se fungdo
gratificada o ato de atribuicdo de fungdo especifica de cardter especial para
desempenho de fungdo de chefia, direcio e assessoramento, a serem
ocupadas exclusivamente por servidores estéveis.

Art. 3° Para os fins desta lei s&o fungdes gratificadas e seus
percentuais remuneratérios aqueles constantes do anexo I desta Lei.

Art. 4° Ficam revogadas em todos os seus termos a lei n®
309, de 7 de margo de 2016 bem como a lei n°. 310, de 7 de margo de 2016,
considerando o quanto contido no acérdéo proferido no 4mbito Agdo Direta de
Inconstitucionalidade processo n°. 2084037-62.2019.8.26.0000.

Paragrafo dnico. As funcBes gratificadas desta lei, n&o
estabelece qualquer correspondéncia com as gratificagdes existentes atribuidas
através das Leis Complementares n® 309/2016 e n® 310/2016.
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° 346/2019 - fis.2

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposicdes em contrério.

Paldcio da Uva Itdlia, 5\de novembro de 2019.

Registrada no Departamento de Administragio da Secretaria Municipal de
Administragdo e publicada no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no B.O.M. -

Boletim Oficial Municipal. 4
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Lei Complementar n° 346/2019 - fis.3

ANEXO I

Percentual de 50 re o salirio base da Funcio

Supervisor de Unidade Bésica de Satde

efetiva que exercer no Municipio
e Especialidades

Curso Superior

Atribuigdes: Dirigir a Unidade Basica de Satde que estiver lotado, bem como chefiar os servidores

a Unidade. E respons4 por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no médio
prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas dreas e a
impli de di E responsével por manter a regularidade dos servigos, expedindo as
d i ou do as idades superiores, a situagdo. Orienta e
fiscaliza o trabalho administrativo e p ional de seus subordinados. Chefia e toma decisdes dos
assuntos de éncia da d ia. D p outras ativid afins, determinadas pelo

Secretario de Satide.

Percentual e 50 % sobre o salirio base da Fungio

Coordenador de Satide Mental efetiva que exercer no Municipio

Curso Superior

Atribuigdes: Coordenar a satide mental, bem como chefiar os servidores vinculados a Unidade. E
responsavel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no médio prazo. Adota ou sugere,
conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas dreas e a simplificagdo de procedimentos.
E responsével por manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes ou

representando as autoridades superiores, conforme a situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo

e pi i de seus subordinad

. Chefia e toma decisdes dos assuntos de competéncia da

d ia. D outras ativid; afins, determinadas pelo Secretério de Saide.
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n°® 346/2019 - fls.4

Percentual de 50 % sobre o salirio base da Funcio

Coordenador de Estratégia de Saide | efetiva que exercer no Municipio
da Familia |

Curso Superior
Atribuigdes: Coordenar as estratégias de Saude da Familia, bem como chefiar os servidores
vinculados a Unidade. E responsdvel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no

médijo prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando © aprimoramento de suas

éreas ¢ a simpli 0 de di E resp 1 por manter a regularidade dos servigos,
pedindo as arias d i ou as id; superiores, a

situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho inistrativo e profissional de seus subordinados. Chefia e

toma decisdes dos assuntos de ia da denadoria. D ha outras atividades afins,

determinadas pelo Secretério de Satde.

FUNCRO: SIDAPARA ADMISSAO

% sobre o salirio base da Funcio

Coordenador de Assisténcia efetiva que exercer no Municipio
Farmacéutica |

| Curso Superi’o’r

| Atribuig¢des: Coordenar e;s ias de Assisténcia F: dutica, bem como chefiar os
servidores vinculados a Unidade. E responsavel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no
curto e no médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento
de suas é4reas e a simplificagdo de di E responsavel por manter a regularidade dos
servigos, expedindo as necessdrias d inagdes ou as idades superiores,

conforme @ situagdo, Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus

subordinados. Chefia e toma decisdes dos assuntos de éncia da denadoria. D }

outras atividades afins, determinadas pelo Secretério de Satde.
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ESTADO DE SAO PAULO
Lei Complementar n°® 346/2019 - fis.5

[FUNCAO
Coordenador de Servigo de Saiide |Percentual de 50 % sobre o saldrio base da i‘unéio‘

Bueal ¢
Ul efetiva que exercer no Municipio

| Curso Superior

Atribuigdes: Coordenar o Servigo de Saiide Bucal, bem como chefiar os servidores vinculados a
Unidade. £ responsével por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no médio prazo.

Adota o. sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas dreas ¢ a

I de i E dvel por manter a regularidade dos servigos, expedindo
as necessérias determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme a situagio.
Orienta e fiscaliza o trabalha administrativo e profissional de seus subordinados. Chefia e toma
decisdes dos assuntos de éncia da denadoria. D outras atividades afins,

determinadas pelo Secretério de Satude.

I |
it 6
|Percentual de 50 % sobre o salario base da Fungio

| efetiva que exercer no Municipio

Coordenador de Vigilincia Sanitaria

|Curso Supen‘ﬁr ¥
Atribuigdes: Coordenar o servico de Vigildncia Sanitdria, bem como chefiar os servidores

lados a Unidade. E responsavel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto € no
|médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas

dreas € a de di E resp: por manter a regularidade dos servigos,
expedindo as necessarias determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme a
situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus subordinados. Chefia ¢

toma decisdes dos assuntos de éncia da denadoria. D penha outras ativid: afins,

determinadas pelo Secretério de Saude.
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ESTADO DE SAO PAULO

X MISSAO

Percentual de 50 % sobre o salirio base da Fungio
Coordenador de Zoonoses ¢ efetiva que exercer no Municipio
Epidemiologia
vCurso Superior )
Atribuigdes: Coord as égias do Servigo de Zoonoses, bem como chefiar os servidores
lados a Unidade. E avel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no |

médio prazo, Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas,

areas e a simpli 30 de di E responsével por manter a regularidade dos servigos,

expedindo as necessarias determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme a
situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus subordinados. Chefia e

toma decisdes dos assuntos de éncia da denadoria. D tha outras atividades afins,

determinadas pelo Secretario de Saude.

Coordenador de Servigo de Assisténcia ‘efeﬁva que exercer no Municipio
Especializado - SAE |

At b iy e
| Curso Superior i 4 i
Atribui Coord as égias do Servigo de Assisténcia Especializado SAE, bem como

chefiar os servidores vinculados a Unidade. B responsével por definir ¢ cumprir as decisdes
estratégicas no curto e no médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o

aprimoramento de suas dreas ¢ a simplificagdo de procedi E responsavel por manter a

regularidade dos servigos, expedindo as necessarias d i ou rep as

autoridades superjores, conforme a situagfo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e

p ional de seus

ey

Chefia e toma decisdes dos assuntos de competéncia da

coordenadoria. Desempenha outras atividades afins, determinadas pelo Secretéario de Satde.

G '0
Shec. iz 2
Percentual de 50 % sobre o salario base da Fungio

Coordenador de Atendimento Médico \‘ efetiva que exercer no Municipio
de Urgéncia — SAMU

|Curso Superior al
Atribuigdes: Coord as jas do Servigo de Atendimento médico de Urgéncia SAMU,

bem como chefiar os servidores vinculados a Unidade. E responsével por definir e cumprir as
decisdes estratégicas no curto e no médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas

objetivando o aprimoramento de suas areas e a simplifi de d E resp 1 por

manter a regularidade dos servigos, expedi as ou rep as

autoridades superiores, conforme a situagfio. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo ¢

profissional de seus subordinados. Chefia e toma decisdes dos assuntos de competéncia da

coordenadoria. Desempenha outras atividades afins, determinadas pelo Secretario de Satde.

| Percentual de 30 % sobre o salario base da Fl’nrnc:'m

efetiva que exercer no Municipio

Supervisor de Setor de Ambulincia

Coord as égias do Setor de Ambuléncia, bem como chefiar os servidores

Atril

vinculados a Unidade. E responsavel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no

médio prazo. F responsével por manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias

determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme a situaggo. Orienta ¢ fiscaliza

o trabalho administrativo e profissional de seus Chefia e toma decisdes dos assuntos|

de éncia da doria. D« ha outras atividades afins, determinadas pelo!

Secretérjo de Saude.
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Coordenador de Centros deAtem;io ‘Percentual de 50 % sobre o salario base da Fungfio| Percentual de 50 % sabre o salirio base da Fungio
Psicosocial - CAPS e Centro de |efetiva que exercer no Municipio Coords de Equipe de E efetiva que exercer no Municipio
Atengiio Psicosocial Alcool e Drogas - - ——— — Ensino Superior
}CA PS AD Curso Superior
o s - g Atribuigdes: E responsavel por chefiar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelas equipes de

ibui¢des: Coord as égias do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS, bem como enfermagem das Unidades Bsicas de Satde. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em
| chefiar os servidores vinculados a Unidade. £ 1 por definir e cumprir as decisdes especial quanto ao uso de equi de E por manter a regularidade dos
estratégicas no curto e no médio prazo. Adota ou sugere, confc 0 caso, medidas objeti o servigos, dindo as 4rias d inagdes ou as i iores, conforme a
| aprimoramento de suas 4reas e a simpli %0 de p i E avel por manter a situag@o. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e i de seus subordij Chefia e toma
 regularidade dos servigos, expedindo as necessdrias determinagdes ou representando as decisBes ' dos assuntos do éncia  da e outras _ ativi afins,
\autoridades superiores, conforme a situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e Emmﬁmd’s Peto Secretakigeaide.

profissional de seus subordinados. Chefia e toma decisdes dos assuntos de competéncia da
mrdenadorm Dcsempenha outras atividades a.ﬁns, determinadas pelo Secretério de Satde.

crcentunl de 30 % sobre o salrio b da Funcio

Percentual de 50 % sobre o saldrio base da Funcdo| Supervisor da Fiscalizagio de Triinsito | ¢fe6¥2 que exercer no Municipio
feti ercel Municipio Ensino Médio
Coordenador de Servigo do Sistema ‘e e VISP
Nacional de Informagdes da Saide \’ RO T AT Atribui¢d pervisi a equipe de fiscali de transito bem como elaborar escalas da equipe,

realizar estudos de aperfeigoamento da execugfio dos trabalhos, orientar e fiscalizar os trabalhos em
\ Ensino Superwr . , i 4 . .
especial quanto ao uso de equipamentos de seguranga e propor medidas visando classificar o grau de risco e

importancia das manutengdes.

| Atribuigges: Coord: as égias do Sistema Nacional de Informagdo da Saiide, bem como

| chefiar os servidores vincul. a Unidade. E por definir e cumprir as decisdes

estratégicas no curto e no médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o

\aprimoramento de suas dreas e a simplificagio de di E resp 1 por manter a Percentual de 30 % sobre o saldrio basc da un;io
|regularidade dos servigos, expedindo as necessérias determinagdes ou representando as Supervisor de Equipe de  Sinalizagio | ogefiyy que exercer no Municipio
‘autoridades superiores, conforme a situagéio. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e | Vikr T
profissional de seus subordinados. Chefia e toma decisdes dos assuntos de competéncia da
d ia. D penha outras atividades afins, d i pelo io de Saude. | Atribuigdes: Supervisionar a equipe de fiscalizagdo de Sinalizagdo Viaria bem como elaborar escalas da

N - e S g s ST equipe, realizar estudos de aperfeigoamento da execugdo dos trabalhos, orientar e fiscalizar os rrabalh(_:s em
especial quanto ao uso de equipamentos de seguranga e propor medidas visando classificar o grau de risco e
importincia das manutengdes.
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Percentual de 30 % sobre o salario base daan&,‘io

Supervisor de Educagdo para o Transito | ¢fetiva que exercer no Municipio RECENGIAl 0E. 0 pacouts GHMFO baie (R oA

Supervisor ~ de  Administragio  de | ogoriva que exercer no Municipio

Ensino Médio Cemitérios

Ensino Médio

Atribuigdes: Supervisionar realizar o assessoramento na parte de educagdo para o trénsito; participar de
operagdes e blitz educativas; executar projetos e foruns voltados a educagdo para o transito; organizar a

Ambuicﬁes‘ E responsével por fazer a superviso da execugdo dos servigos de administragdo dos
E avel pela elat da escala de servios a serem realizados pela Equipe.

semana nacional de transito; desenvolver agdes para o transito nas escolas municipais e infantil do

municipio; prestar contas a0 Secretrio periodicamente ¢ sempre que for solicitado, de todas as agdes

Realiza estudos de aperfeigoamento da execugéo dos trabalhos. Orienta fiscaliza o trabalho de seus

outras ativi que the forem determinadas. subordinados, em especial quanto a0 uso de equipamentos de seguranga. Propde medidas visando

classificar o grau de risco e importancia das agdes a serem executadas.

Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fungio

Supervisor de Planejamento e Estatistica
de Trénsito

efetiva que exercer no Municipio

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fungio

Ensino Médio | b ks
Supervisor de Equipe de Recuperacio d0 | efetiva que exercer no Municipio
Atribuigdes: A no | das icas de trdnsito e no langamento das autuagdes por Sistema Vidario
g g 3 i o a Ensino Médio
infragdes de transito no sistema do DETRAN; a ¢do de de fiscall de

trénsito; prestar conta ao Secretirio, periodicamente e sempre que for solicitado de todas as agdes

‘Atribuicdes: [ responsavel por fazer a supervisio da equipe de recuperagio do sistema vidrio. £

outras que forem d

rcsponsavel pela elaboragdo da escala de servigos a serem realizados pela Equipe. Realiza estudos de
da dos hos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em

especial quanto o uso de equipamentos de seguranga. Propde medidas visando classificar o grau de risco e

importancia das agdes a serem executadas.

Percentual de 30 % sobre o salirio base da Flmo

Supervisor de Gindisio Poliesportivo efetiva que exercer no Municipio
Ensino Médio
A Tem como bili supervisionar as agdes

e =

de Esporte junto aos Gindsios Poliesportivos da cidade, bem como orientar e fiscalizar o trabalho de seus

subordinados e zelar pelo seu wso. Devera propor agdes de melhorias visando aprimoramento das
d
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Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungao

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fungio
Supervisor de Prestagio de Contas do | efetiva que exercer no Municipio

Supervisor de Equipe de Recuperagio de | ofetiva que exercer no Municipio

ity Ensino Médio Rercarostad MR
Ensino Médio

Atribuigdes: E responsavel por fazer a supervisao da equipe de recuperagio de microdrenagem. £ (——

responsavel pela elaboragdo da escala de servigos a serem realizados pela Equipe. Realiza estudos de

aperfeicoamento da execugdo dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em Atribuigdes: E responsavel pela analise das prestagdes de contas das Entidades do Terceiro Setor que

especial quanto ao uso de equipamentos de segurana. Propde medidas visando classificar o grau de risco e possuem convénios, parcerias ¢ afins com a Prefeitura. Deverd organizar a documentagdo de forma que a

importancia das agdes a serem executadas, andlise seja diddtica visando sempre o cumprimento da legislagdo.

|

Fazer relatérios mensais das prestagdes de contas e atender sempre que necessdrio as requisigdes de

documentos feitos por Grgdos externos.

|- N

Percentual de 30’ % sobre o salario base da Fungio

Coordenador de Engenharia Elétrica efetiva que exercer no Municipio

Percentual de 50 % sobre o salario base da Funga

C dor de icina e Segf do | efetiva que exercer no Municipio
Trabalho

Curso Superior Ensino Superior
‘Atribuigdes: E responsavel por fazer a supervisio da execugio dos servigos de engenharia elétrica. E Atribuigdes: E responsvel por chefiar ¢ supervisionar os trabathos desenvolvidos pelo Departamento de
responsavel pela elaboragdo dos projetos de elétrica, supervisionar e acompanhar s servigos de elétrica nos Medicina e Seguranga do Trabalho. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em especial quanto
equipamentos publicos. Emitir pareceres, laudos, planilhas e afins. Realiza estudos de aperfeigoamento da a0 uso de equip de E responsdvel por manter a idade dos servigos, dindo as
execuglo dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados. Propde medidas visando &t i ou do as autoridades superiores, conforme a situagdo. Orienta e
o grau de risco e imp ia das agdes a serem executadas. fiscaliza o trabalho administrativo e p jonal de seus dinados. Chefia e toma decisdes dos assuntos
de éncia do Dy ha outras atividades afins, das pelo {o de

Administragdo.
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Lick 4

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungiio Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fungdo
Supervisor do Setor de Estigio efetiva que exercer no Municipio Supervisor de Arquivo Geral efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio Ensino Médio
Atribui S 30 de servigo junto ao Orgdo Integrador de estagi

pet % grador de estagio. Geréncia a emissao Atribui¢des: E responsavel por gerir o arquivo de documentos obsoletos. Supervisiona o recebimento,

dos contratos de esyégw Ann]lsa e verifica a . pars a de iri Comrn|a e reg)slro, arquivo . ¥ g 8l’q 5 Super?/elsnofala “: conserv‘ac;: é
confere as Emite e ha os relatorios de e emite 30 da massa d i dano arquivo geral
pedidos de contratagdio de estagidrios. Supervisiona e gerencia a emissdo da folha de pagamento da bnlss
auxilio.

Percentunal de 30 % sobre o salirio base da Fungio

Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fnt;in efetiva icipi
& ko que exercer no Municipio
Supervisor da Praga de Atendimento efetiva que exercer no Municipio Supervisot dgErotacoly
Ensino Médio Ensino Médio
Atribuigdes: E mponsavd pela supervisao da praga de di do Pago Municipal. Supervisi doa

b B i
recepsdo ¢ o servigo de atendimento a0s municipes ¢ ususios dos servigos piblicos prestados o Pago Atril ;li‘;ﬂes E responsével pela supervisdo dos servu;os de recebimento, registro, autuagdo, distribuigdo,

Municipal. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em especml quanto aos servigos prestados Pf proces e peolso A Supervnslona o aggamento dos

pela Administragdo piblica. Propde medidas visando modernizar e aprimorar os servigos. comspoﬂdé"cms docume“tns e malotes i pela Admini Realiza estudos de
aperfeigoamento da execugdo dos lrabalhos Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados. Propde
medidas visando o apri e ap: dos servigos dos pela unidade.

Percentual de 30 % sobre o saldrio se da Funcio

Supervisor  Operacional ~da  Frota | ufetiva que exercer no Municipio

e enmal de 30 % sobre o saldrio base da Fungio
Municipal
Ensino Médio Supervisor de Recursos Humanos efetiva que exercer no Municipio
Atribuicdes: E resp pelo h peracional da frota de veiculos municipais. Acompanha Ensino Médio
e fiscaliza os servigos de d elos d de servigo. £ savel
' s P v B responsivel (pela Ambmgﬁu Supervnsnona as atividades relacionadas a situagdo funcional de servidores. Realiza estudos de
elaboragdo da escala de servigos dos motoristas. E responsvel pelo e aprovagdo de dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados. E
orgamentos. Orienta e fiscaliza o trabalho executado por seus subordinados, em especial quanto ao uso responsavel por S“PGMS'“"" todo o processe de integragdo dos novos servidores, dentro dos critérios
e juridicos. P | por supervisionar e acompanhar fodo o processo de controle de
correto dos veiculos da frota municipal. Propde medidas visando aprimorar os servigos executados. fi P e bem como de taxas e contrlbulqﬁes Realiza estudos de
aperfei da 3o dos trabalhos, ori doe seus d

£ responsavel pelo i das d inistrati supervisionar a gestdo de pessoal.
LDlstﬂth idades definindo metas, coordena servigos gerais, elabora relatérios.
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Percentual de 30% sobre o salirio base da Funcio

Supervisor de Expediente e Atos Oficiais | ¢fetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio
Atribui¢des: Supervisionar todo i inistrativo do De de Admini: no que se
l.‘efere a expediente de processos para as diversas Secretarias, D e unidades admini: i
incluindo i oficios e ias oficiais. Recel d
encaminhando e controlando os prazos. Supervisi 3 i a di de atos oficiais e

projetos de lei e decretos.

51
Percentual de 50 % sobre o saldrio base da Fungio
C do PROCON M efetiva que exercer no Municipio
Ensino Superior
A i ges: Tem por ili a gestdo iva e d E pela gestao
dos servidores lotados nesta unidade organizacional. Chefia o servico de atendimento ao pitblico e ¢
pelo fluxo de i d is e os bens que a unidade.

Percentual de 30 % sobre o salario base da an;ao
Supervisor do Centro de Integracio Social

efetiva que exercer no Municipio
-CIs

Ensino Médio

Atribuigdes: E responsavel por fazer a supervisio dos projetos do Centro de Integragdo Social — CIS.
Organizar os cursos de capacitagéo, fazer a triagem dos interessados e acompanhar a execugo até sua
concluséo. Realiza estudos para aperfeigoamento dos trabalhos. Orienta e fiscaliza a execucdo dos trabalhos
de seus subordinados. Propde medidas de aprimoramento e modernizagdo dos trabalhos de sua unidade.

fez'mm %mbz/'ml/ e %mz de %007%’666‘

ESTADO DE SAO PAULO
Lei Complementar n® 346/2019 - fls.17

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fungio

Chefe de Expediente da Ouvidoria efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio

Atribuicdes: E responsavel por fazer a supervisio dos trabalhos desenvolvidos na Ouvidoria. Orienta e

fiscaliza o trabalho dos seus subordinados. Propde medidas visando a melhoria do servigo oferecido.

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fun¢io
Chefe de Contratos e Convénios efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio
Atribuigdes: E responsivel pela chefia de contratos e énios da i icipal de Educaga

Realiza levantamentos das demandas escolares para viabilizar os trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho

dos seus subordinados. Elabora documentos oficiais, relatorios de avaliagdes dos servigos.

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fung
Chefe de Servigo de Demanda e Censo

Escolar

efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio

Tem por ili elaborar d e relatorios de indices de aproveitamento dos
alunos e professores para analise de viabilidade dos servigos da rede escolar. Coordena a equipe, orientando

a realizar levantamentos para garantir a eficiéncia das unidades.
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Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fungdo

i Municipio
Chefe de Servico de Prestagio de Contas efetivarguerexarcorng Municlp!

l]nsino Médio

‘Atribuigdes: E responsavel por chefiar equipe que e planilhas de p de contas

da Secretaria Municipal de Educag@o. Orienta e fiscaliza a execugio de trabalho dos subordinados.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungdo

Chefe de Plancjamento ¢ Abastecimento efetiva que exercer no Municipio
efe

Ensino Médio

Atribui E avel pela d de equipe que para administrar e planejar o abastecimento de

suprimentos necessarios para atender as demandas da rede.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Funsio

Chefe de Transporte Escolar efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio
Atribui E avel pelo g i dos i e iti ios de mobilidade dos alunos.
Fiscalizar as dos veiculos, indo a e b tar dos alunos. J
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° 346/2019 - fls.19

Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fungiio

Chefe de Distribuigio de Alimentas®o | ofetiva que exercer no Municipio

Escolar |
Ensino Médio

Atri E avel pela coords de equipe para administrar o at i e distribuigdo de

alimentagdo das unidades da rede. Fiscalizando o trabalho dos subordinados.

Percentual de 50 % sobre o saldrio base da Fungio

Chefe de Nutrigéio e Alimentagio Escolar efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior

Tem por ili ds equipe de nutrigdo e alimentagdo dos alunos da rede,

visando ibuir com o melh: lidade das all ferecidas na rede de

continuo na q

ensino.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fn;h

Chefe de Planejamento Estratégico efetivaquireZercer BRI

Ensino Médio

Atribuigdes: E responsavel por gerenciar equipe a fim de propor planejamento estratégico quanto &
organizagio e produgo das demandas da Secretaria Municipal. Realiza estudos de aperfeicoamento da
execugdo dos trabalhos. Orienta e acompanha os trabalhos de seus subordinadt izando a i anci

das agdes a serem executadas.
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Percentual de 50 % sobre o salirio base da Fungiio

Supervisor de Projetos efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior

Atribuigdes: E responsavel por fazer a supervisio dos projetos e pela ia de

Obras. Realiza estudos de aperfeigoamento da execugéo dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus

subordinados, em especial quanto ao uso de equipamentos de seguranga. Propde medidas visando

ia das acdes a serem executadas.

0 grau de risco e imp:

Percentual de 50 % sobre o saldrio base da Fung:

efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior

Atribuigdes: E responsavel por supervisionar a execugdo de planilhas quantitativas e orgamentérias dos

Supervisor de Engenharia

projetos estudos para it e i das mesmas e orientando

os trabalhos dos seus subordinados.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungio

Gooidcandorde CoRvERios efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio

Atribuigdes: Coordenar com a equipe todos os projetos e convénios, cadastrando a nivel estadual e federal

para captagéio de recursos através dos diversos ministérios ¢ emendas. C: e iado junto ao
sistema SINCOV.
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Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fungio

Supervisor de Fiscalizagio efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio

Atribuigdes: E responsavel pela equipe de fiscalizagdo, orientando e supervisionado a execugdo dos
trabalhos com referéncias a fiscalizagdo de obras publicas e particulares ¢ ambientais. Propde medidas

visando a importincia das agdes a serem executadas.

Percentual de 30 % sobre o salirio base da Fun:
Supervisor de Cadastro efetiva que exercer no Municipio
Ensino Médio
E resp 1 por supervisi os agentes de cadastra orientando e atualizando todas as
através dos | iados e em campo.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungio

efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio
Tem como bilidade a supervisdio admini: da unidade por manter a regularidade
dos servigos expedindo as i i ou rep! do as autoridades superiores voltados a

estudos e projetos, atendendo todas a legislagdes vigentes voltadas aos controles de impactos ambientais.
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Percentual de 50 % sobre o salirio base da Fung¢io

lde Assisténcia Social - CRAS efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior
ATRIBUICOES: Tem como responsabilidade a gerencia administrativa da unidade e por manter a

regularidade dos servigos, dindo as arias d des ou do as autoridades

¥ P

superiores, conforme a situago. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus
subordinados.

0
&b

ek A i
Coordenador de Centro de Referéncia |Percentual de 50 % sobre o salirio base da Fun¢io

especializado de Referéncia - CREAS | efetiva que exercer no Municipio

\ i Blsino Superior
ATRIBUICOES: Tem como responsabilidade a gerencia administrativa da unidade e por manter a

regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes ou representando as autoridades
superiores, conforme a situagao. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus
|subordinados. \

Supervisor de Servigo de Bolsa Familia |Percentual de 50 % h saldrio base da Fungio
¢ Cadastro Unico efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior FJ
ATRIBUICOES: Tem como responsabilidade a gerencia administrativa da unidade e por manter a

4 s,

regularidade dos servigos, expedindo as necessérias determinagdes ou as

superiores, conforme a situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus
subordinados.
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Supervisor de Prote¢iio Social Bésica Percentual de 50 % sobre o salirio base da Fungio

efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior

ATRIBUICOES: Tem como responsabilidade a geréncia administrativa e documental, chefiar os

servigos, | projetos e beneficios estr do para situagdes de vulnerabilidade e risco

social, buscando a inser¢éo de familias nas redes socio assistencial.

g
Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Funciio
Supervisor de Ginasio Poliesportivo efetiva que exercer no Municipio
Ensino Médio
A Tem como ilidade supervisionar as agdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal

de Esporte junto aos Ginasios Poliesportivos da cidade, bem como orientar e fiscalizar o trabalho de seus
subordinados e zelar pelo seu uso. Deverd propor agdes de melhorias visando aprimoramento das
atividades.

Percentual de 30 % sobre o saldrio base da Fungio
Supervisor de Patriménio efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio
Atribui : E resp pelo do estoque de bens permanentes. Supervisiona a emissao

de relatérios estatisticos sobre a demanda anual dos bens patrimoniais da Admini Piblica Municipal

Orienta a elaboragdo do planejamento para o exercicio financeiro seguinte. Controla a movimentagéio em

sistema proprio dos bens patrimoniais, emitindo termos de ili Supervisiona e os
trabalhos de reavaliagio e depreciagdio. Realiza estudos de aperfeicoamento da execugdo dos trabalhos.
Orienta e fiscaliza o trabalho de seus i medidas de apri e
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b o ,
| Percentual de 30% sobre o salario base da Funcio

| efetiva que exercer no Municipio
| Supervisor de Almoxarifado 4 N

|Ensino Médio
Atribuigdes: Coords as égias do Servigo de Almoxarifado, bem como chefiar os servidores |
inculados a Unidade; E responsavel por definir e cumprir as decisdes estratégicas no curto e no

médio prazo. Adota ou sugere, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de suas
areas e a simplificagdo de procedimentos. E responsavel por manter a regularidade dos servigos,
expedindo as necessarias determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme a
situagdo. Orienta e fiscaliza o trabalho administrativo e profissional de seus subordinados. Chefia e/
toma decisdes dos assuntos de competéncia do departamento. Desempenha outras atividades afins, |
determinadas pelo Secretério.

Percentual de 30 % sobre o salario base da Funcio

Supervisor de Expediente efetiva que exercer no Municipio

Ensino Médio

Atribuigdes: Supervisionar o expediente da Secretéria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana, bem
como orientar, fiscalizar e direcionar os trabalhos propondo agdes para aperfeigoamento dos servigos
oferecidos.

o

Percentual de 30 % sobre o salario base da Fung
Supervisor de Equipe de Limpeza e | efetiva que exercer no Municipio
Conservagio

Ensino Médio

Atribuigdes: E responsavel por fazer a supervisdo da execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo das
vias e logradouros pliblicos e demais equij publicos icipai: ponsavel pela elaboragio da
escala de servigos a serem realizados pela Equipe de Limpeza e Conservagdio. Realiza estudos de
aperfeigoamento da execugdo dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em
especial quanto ao uso de equipamentos de seguranga. Propde medidas visando classificar o grau de risco e
importancia das agdes a serem executadas.
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Percentual de 30 % sobre o salario base da Fungaio
efetiva que exercer no Municipio

Supervisor de Manutengio

Ensino Médio

Atribuicdes: E responsavel por fazer a supervisio da Equipe de Manutengdo. E responsavel pela
elaboragao da escala de servigos a serem realizados pela Equipe. Realiza estudos de aperfeigoamento da
execugdo dos trabalhos. Orienta e fiscaliza o trabalho de seus subordinados, em especial quanto ao uso de
equipamentos de seguranga. Propde medidas visando classificar o grau de risco e importancia das agdes a
serem executadas.

7
Percntnl de 50 % sobre o salirio base da Funcﬁo
Coordenador de Regularizagio Fundiaria | efetiva que exercer no Municipio

Ensino Superior

Atribuigdes: Coordena junto ao Diretor(a) de Habitagao os trabalhos de Regularizagio Fundiaria;
des de

cunsli!u?r a dos de Regularizagdo Fundiéria; organizar
E participar de reunides com a comunidade; promover a inclusdo e atualizagdo de cadastro das familias
das dos prog de izagdo fundidria; elaborar pareceres técnicos e promover a

i e de d des para fins de regularizagio; acompanhar e realizar
atendimento ao piiblico de toda a i aC ia; prestar contas ao Diretor(a) de

i a
LHabitagéo periodicamente de todas as agdes realizadas; exercer outras fungdes afins.

2 Percentual de % soh o salario bse d Fungio
de ¢ | efetiva que exercer no Municipio

Processamento

Ensino Superior

Atribuigdes: Receber e processar do faturamento dos prestadores de servigos de saide, financiados por
recursos repassados fundo a fundo pelo Ministério da Satde por sistemas préprios do DATASUS (SAI,
SIHD FPQ. CNES, VERSIA, MODULO TRANSMISSOR, BPAmag, SIGTAP); realizar o processamento
dos servigos proprios, unidades de saide, CAISM, CAPS, SAR, Vigilancia Sanitaria, SAMU.
SISPRENATAL; providenciar a geragdo de relatérios enviados aos prestadores para acompanhamento d<;
processamento; fornecer relatérios gerenciais 4 gestdo, ao setor financeiro e orgamentério para os tramites,
de p:gamento dos prestadores, bem como os relatérios de glosas automaticas, feitas pelo sistema, destinado
a auditoria.

PROCESSO 0. N . AUTO DE ), AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA E AUTO DE INTERDIGAO . LAVRADO AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA N°1219, DE 04/10/2019. AUTUADO: SALVADOR
GIANETTI NETO. LOCAL DOS FATOS: RUA JAIR BRANCO, S/N°FINAL DA RUA JARDIM DAS
FLORES - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO OCORRIDO: EFETUANDO O PARCELAMENTO
DO SOLO DE FORMA IRREGULAR SEM AUTORIZAGAO DA MUNICIPALIDADE. DISPOSITIVO
LEGAL INFRINGIDO: LEI MUNICIPAL 3240/2015 ART. 34 E LEI FEDERAL 6766/79. MULTA
DE 100 UFMS E INTERDICAO. CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA. PRAZO DE 05 DIAS PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO 0. N¢ . AUTO DE \O E AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA. LAVRADO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE
MULTA N°1364, DE 24/10/2019. AUTUADO: SEVERINO COSTA DA SILVA FILHO. LOCAL
DOS FATOS: RUA TRAVESSA ESTRADA SETE CRUZES - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO
OCORRIDO: AUTUADO FOI FLAGRADO REALIZANDO O DESCARTE DE RESIDUOS (RESTOS
DE CONSTRUGAO CIVIL DIVERSOS) EM AREA DE PROTEGAO.DISPOSITIVO LEGAL
INFRINGIDO: ART. 54 DA LEI FEDERAL 9605/98. ART. 79 DA LEI MUNICIPAL
2899/2009,INCISO III. MULTA DE 750 UFMS E APREENSAO. CIENTE O AUTUADO QUANTO
A LAVRATURA DO AUTO DE INFRAGCAO E IMPOSIGAO DE MULTA . PRAZO DE 15 DIAS
PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. Ne 18068/2019. AUTO DE EMBARGO E AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA. LAVRADO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE
MULTA N°1217, DE 04/10/2019. AUTUADO: JOSE MARIA GONGALVES BARBOSA. LOCAL
DOS FATOS: RUA JAIR BRANCO S/N°FINAL DA RUA JARDIM DAS FLORES - FERRAZ DE
VASCONCELOS. FATO OCORRIDO: NO LOCAL ESTA SENDO EXECUTADA CONSTRUGAO E
TERRAPLANAGEM DE FORMA IRREGULAR, SEM AUTORIZAGAO DA MUNICIPALIDADE.
MULTA DE 100 UFMS. DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: LEI MUNICIPAL 3240/2015 ART.
34 E ART. 37. CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE INFRACAO E
IMPOSICAO DE MULTA . PRAZO DE 08 DIAS PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO 0. N /' . AUTO DE ), AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA E AUTO DE INTERDIGAO. LAVRADO AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA N°1218, DE 04/10/2019. AUTUADO: SALVADOR
LUCIANO DOS SANTOS GIANETTI. LOCAL DOS FATOS: RUA JAIR BRANCO S/N° FINAL DA
RUA JARDIM DAS FLORES - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO OCORRIDO: EFETUANDO O
PARCELAMENTO DO SOLO DE FORMA IRREGULAR, SEM AUTORIZAGAO DA
MUNICIPALIDADE. MULTA DE 100 UFMS. DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: LEI
MUNICIPAL 3240/2015 ART. 34 E LEI FEDERAL 6766/79. CIENTE O AUTUADO QUANTO A
LAVRATURA DO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA . PRAZO DE 05 DIAS PARA
APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. N2 17915/2019. AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE
MULTA E INTERDIGAO. LAVRADO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA
N°20441, DE 01/10/2019. AUTUADO: WENDELL TADEU DE CARVALHO. LOCAL DOS
FATOS: AVENIDA DOM PEDRO Il, 542 - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO OCORRIDO:
TRANSFORMACAO DE ALUMINIO EM UTENSILIOS DOMESTICOS (USO DE FORNO)
DIRETAMENTE NO SOLO, EXALANDO FUMAGCA TOXICA. DISPOSITIVO LEGAL
INFRINGIDO: LEI FEDERAL 9605/95, ART. 54 E LEI MUNICIPAL 2899/2009, ART. 79.
MULTA DE 100 UFMS. CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE
INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA . PRAZO IMEDIATO PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. N2 18532/2019. AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE
MULTA E EMBARGO. LAVRADO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA N°20449,
DE  29/10/2019. AUTUADO: AILTON SABATINI RIBEIRO. LOCAL DOS FATOS:

RUAMARIANA JUNQUEIRA, 799 (OPOSTO) VILA SAO PAULO - FERRAZ DE VASCONCELOS.
FATO OCORRIDO: EXECUTANDO INVASAO E PARCELAMENTO DE SOLO EM AREA
PUBLICA, AFASTANDO DEJETOS E DEPOSITANDO NO CORREGO AO LADO. DISPOSITIVO
LEGAL INFRINGIDO: LEI 3240/2015, ART. 34 E LEI FEDERAL 6766/79. MULTA DE 100
UFMS. CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE INFRACAO E
IMPOSIGAO DE MULTA . PRAZO DE 05 DIAS PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. Ne7894/2019. AUTO DE INTERDICAO E AUTO DE
INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA. LAVRADO AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE
MULTA N°1087, DE 24/09/2019. AUTUADO: VITOR VIEIRA DA SILVA. LOCAL DOS FATOS:
AV. MARIA CAETANO DE ABREU, N° 919 - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO OCORRIDO:
CHACARA PROMOVENDO EVENTOS E COBRANDO ENTRADA SEM AUTORIZACAO DA
PREFEITURA, COM DENUNCIAS DE PERTUBAGAO DE SOSSEGO. DISPOSITIVO LEGAL
INFRINGIDO: LEI MUNICIPAL 1408, ART. 8°. MULTA DE 100 UFMS E INTERDICAO. CIENTE
0 AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA .
PRAZO IMEDIATO PARA APRESENTAR RECURSO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO. Ne 15328/2019. AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE
MULTA. LAVRADO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA N°1359, DE
07/10/2019. AUTUADO: MARCIO ROBERTO RODRIGUES. LOCAL DOS FATOS: RUA
ITAQUAQUECETUBA S/N° - FERRAZ DE VASCONCELOS. FATO OCORRIDO: VEICULO
ESTACIONADO E MOTORISTA REALIZANDO DESPEJO IRREGULAR DE PODAS DE ARVORE
EM AREA PUBLICA. DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: LEI MUNICIPAL 3240/15 ART. 2.
MULTA DE 40 UFMS E APREENSAO. CIENTE O AUTUADO QUANTO A LAVRATURA DO
AUTO DE INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA . PRAZO IMEDIATO PARA APRESENTAR
RECURSO.

Processo Administrativo: 15100/2019 - Auto de Apreensio e Auto de Infracio e
Imposigio de Multa n.2 1206 de 30/08/2019. Autuado: Ederaldo Gongalo da
Silva. Local dos fatos: Av. Governador Janio Quadros S/N°- Ferraz de Vasconcelos.
Dispositivo Legal:  Lei municipal 2899/09, art. 106 itens 1,1l e IV. Decreto municipal
5198/09, art. 6° Itens Illl e IV. Lei fed. 9605/98 Art. 54. Sangdo Prevista: 750 UFMS.
Ciente 0 autuado quanto ao Langamento do Auto de Infragdo e Imposicio de multa n®
1296.

Processo Administrati - Auto de G0 e Auto de Infragio e
Imposigdo de Multa n.2 1155 de 06/06/2019. Autuado: Marilene de Lima. Local dos
fatos: Praga da Independencia, S/N°- Ferraz de Vasconcelos. Dispositivo Legal:  Lei
3240/15 ART.74. Sangio Prevista: 02 UFMS. Ciente o autuado quanto ao Langamento do
Auto de Infrago e Imposicdo de multa n® 1155.




ATOS OFICIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELg
Estado de Sdo Paulo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adol ol

emdea@ ferrazdevasconcelos.sp.gov.br Crianga ¢ do Adolescente

RESOLUCAO CMDCA n° 014/2019

(Dispde sobre a retificagio da Resolugdo
CMDCA 1n.°012/2019)

Considerando o deferimento da reiteragio deste CMDCA junto a Justica Eleitoral

em relagiio a0 empréstimo das umas eletronicas;

Considerando a impossibilidade de cessdo das umas eletrénicas para dia 24 de
novembro do corrente ano;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ferraz de
Vasconcelos — CMDCA-FV, 1o uso de suas atribuigdes kgais ¢ em conformidade com a Lei Federal n®
8069/1990, Leis Municipais n. 190481, 2045/93, 2165/96, 2279/98, 2425/01, 2693/05, 2708/06, 3063/11,
3079/11, 3219/14 e 3270/16, Resolugio CONANDA 170/14 e em conformidade com a deliberagdo de sua
reunifo extraordindria realizada em 26 de Abril de 2019 e através de sua Comiss@o Especial disposta na
Resolugio CMDCA n.° 001/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o artigo 2 da Resolugdo n.° 012/2019:
Art. 2°. Definir a data de 24 de Novembro de 2019 para o novo pleito;

Passa a vigorar com a seguinte redagd o:
Art. 2°. Definir a data de 01 de Dezembro de 2019 para o novo pleito.
Art. 2°. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagdo, e revoga as disposigdes em contrario.
CMDCA, 04 de Novembro de 2019

Cintia Casanova Kehr
Presidente CMDCA

Registrado no livro proprio do CMDCA e publicado no Boletim Oficial 1
Resolugio CMDCA n. 014/2019
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Como funciona

AVISTA 12 PARCELAS

100% | 80% 60%

de desconto de desconto de desconto

Quem aderiu ao Refis do ano passado e deixou de pagar, poderé participar
novamente neste ano com desconto de 50% em até 24 parcelas.
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