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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 3.396, de 15 de abril de 2020.

"Disp8e sobre alteracdo da Lei Municipal n® 2.922, de 11 de
novembro de 2009, que dispde sobre a concess3o de
autorizagao para o Executivo Municipal assinar Termo que
especifica, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DA CIDADE DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
no uso de suas atribuiges que lhe s3o conferidas por lei.

FACO SABER que a Camara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo I, integrante da Lei Municipal
n® 2.922, de 11 de novembro de 2009, passando a vigorar o Anexo Unico e seus
respectivos Anexos I e II, que integram esta Lei.

Paragrafo ﬁnicg. Para todos os efeitos, integram esta Lei:
I. Anexo Unico - Protocolo de Intengdes do Consdrcio
de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté;
II. Anexo I - Quadro de empregos, requisitos para
provimento e atribuices dos empregos do CONDEMAT;
III. Anexo II - Quadro de empregos, quantidade, carga
horaria e salario.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando em todos os termos a Lei Municipal n® 3.200, de 17 de fevereiro de
2014.

ril de 2020.

CHACON
PREFEITO

Registrada no Departamento de A
Administragdo e publicada no Quadro de

Boletim Oficial Municipal.
CARMEN LUCIA LOREN

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

inistragdo da Secretaria Municipal de
isos do Pago Municipal e no B.O.M. -
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ANEXO UNICO
PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS DO ALTO TIETE -
CONDEMAT

SUMARIO

Titulo I
DAS DISPOSIC()ES INICIAIS

Capitulo I: Da Constituigdo, Denominacio, Sede, Duracao, Finalidade e Area de Atuacio (art.
12 a art. 9%)

Capitulo II: Do Consorciamento (art. 10 a art. 14)

Capitulo III: Dos Conceitos (art. 15)

Capitulo IV: Do Patriménio e dos Recursos Financeiros (art. 16 a art. 23)

Capitulo V: Dos Objetivos e da Gestéo Associada (art. 24 a art. 26)

Titulo II
) DA ORGANIZACAO
Capitulo I: Dos Orgéos (art. 27)
Capitulo II: Da Assembleia Geral
Secdo I: Do funcionamento (art. 28 a art. 30)
Secdo II: Das competéncias (art. 31)
Secdo III: Das deliberagdes (art. 32)
Capitulo III: Da Diretoria
Secio I: Dos cargos, fungdes, eleicdo e posse (art. 33 a art. 36)
Secio II: Das competéncias (art. 37)
Secdo III: Do Presidente e Vice-Presidente (art. 38 a art. 39)
Secdo IV: Dos 12e 2° Tesoureiros (art. 40 a art. 41)
Secdo V: Do 17 Secretario (art. 42)
Secdo VI: Da destituicdo da Presidéncia e Diretoria (art. 43 a art. 44)
Secao VII: Das atas (art. 45 a art. 46)
Capitulo IV: Da Secretaria Executiva (art. 47)
Secdo I: Do Secretario Executivo (art. 48 a art. 49)
Capitulo V: Do Conselho Fiscal
Secio I: Da natureza € atribuicdo (art. 50 a art. 54)

Titulo III
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Capitulo I: Dos Agentes Publicos
Secdo I: Das disposigoes gerais (art. 55 a art. 57)
Segdo II - Dos empregos puiblicos (art. 58 a art. 62)
Secdio III - Das contratagdes temporérias (art. 63 a art. 64)

o e

etk 1




c@fya@'fz{m %%mpa/ de @%}/‘ag de @%;fcmzceég

ESTADO DE SAO PAULO

6/2020 - fls,3.

?&. = ;-M»ru,',‘ cﬁ;,av wh

INDEMAE

RN LXY

Lei n© 3.3

Capitulo II: Dos Contratos
Secdo I: Dos instrumentos de gestao (art. 65)
Secdo I1: Do procedimento de contratagdo (art. 66 a art. 68)
Secdo III: Dos contratos (art. 69 a art. 70)
Segdio IV: Dos contratos de programa (art. 71 a art. 78)
Capitulo III: Da Delegagéo da Prestacio de Servigos Publicos (art. 79 a art. 80)

Titulo IV

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
Capitulo I: Das Disposigdes Gerais (art. 81 a art. 91)
Capitulo II: Da Contabilidade (art. 92 a art. 93)

Titulo V
DO RECESSO, EXCLUSAO, ATERACAO E EXTINCAO DO CONDEMAT
Capitulo I: Do Recesso (art. 94)
Capitulo II: Da Excluso (art. 95 a art. 100)
Capitulo IIL: Da Alteragdo e Extincdo do Contrato de Consdrcio Publico (art. 101)

Titulo VI
DA ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO (art. 102)

Titulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS (art. 103 a art. 107)
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Titulo I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo I
DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E AREA DE
ATUAGAO

Art. 1° O Consércio Publico previsto neste Protocolo de Intencdes é denominado Consércio de
Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté, doravante simplesmente denominado
CONDEMAT, constituido na forma de Consorcio Publico.

Art. 22 O CONDEMAT, constituido sob a forma de pessoa juridica de direito publico, integra
a administragdo indireta dos seguintes Municipios, bem como daqueles que vierem a
subscrevé-lo posteriormente:

I Municipio de Aruja, CNPJ n® 56.901.275/0001-50;

II. Municipio de Biritiba Mirim, CNP]J n® 46.523.288/0001-80;
Municipio de Ferraz de Vasconcelos, CNPJ n? 46.523.197/0001-44;
Municipio de Guararema, CNPJ n? 46.523.262/0001-31;
Municipio de Guarulhos, CNPJ n® 46.319.000/0001-50;
Municipio de Itaquaquecetuba, CNPJ n? 46.316.600/0001-64;
Municipio de Mogi das Cruzes, CNPJ n® 46.523.270/0001-88;
VIIL. Municipio de Pog, CNF] n* 55.021.455/0001-85;

IX. Municipio de Salesopolis, CNPJ ne 46.523.296/0001-26;

X. Municipio de Santa Branca, CNPJ n® 46.694.121/0001-81;

XI. Municipio de Santa Isabel, CNPJ n? 56.900.848/0001-21; &
XII. Municipio de Suzano, CNP]J n® 46.523.056/0001-21.

Ss<2H

Art. 32 O CONDEMAT tera sede e foro no Municipio de Mogi das Cruzes.
Art. 4° O CONDEMAT tera prazo de duragdo ilimitado.

Art. 5° Considera-se 4rea de atuagdo do CONDEMAT a que corresponda & soma dos territérios
dos Municipios consorciados para © fim de promogao de formas articuladas de planejamento
ou regional, com a criagdo de mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugao,
fiscalizacdo e controle das atividades.

Art. 62 O CONDEMAT tem por objetivo promover o desenvolvimento integral da regido
compreendida pelos Municipios de Aruja, Biritiba Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema,
Guarulhos, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Poé, Salesépolis, Santa Branca, Santa Isabel e
Suzano, de forma sustentdvel e com equidade social, articulando as agBes publicas federais,
estaduais e municipais, com apoio nas organizagdes da sociedade civil e na iniciativa privada,
focando-se na busca da realizagdo plena do valor da pessoa humana, preservagdo do meio

CONDERMAT ’
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ambiente, na melhoria dos servigos publicos de satide e seguranga publica, de saneamento
basico, de infraestrutura, de transportes, de turismo e de cultura, de agricultura, de esportes e
de lazer.

Art. 7° Sao finalidades gerais do CONDEMAT:

I. representar o conjunto de Municipios que o0 integram, em matéria de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades de direito ptblico ou privado, nacionais e internacionais,
mediante decisio da Assembleia Geral;

II. implementar iniciativas de cooperagdo entre o conjunto dos Entes Consorciados para
atender s suas demandas e prioridades, no plano de integracdo regional, para promogao do
desenvolvimento da regido do Alto Tieté;

III. promover formas articuladas de planejamento, criando mecanismos conjuntos para
consultas, estudos, execugao, fiscalizagdo e controle de atividades que interfiram na area
compreendida no territério dos Municipios consorciados, entre outras;

IV. esquematizar, adotar, elaborar e executar, sempre que cabivel, em cooperagao técnica e
financeira com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal da administracao direta e
indireta, projetos, obras e servicos de qualquer natureza, que visem a promover, melhorar e
controlar as atividades de interesse publico, tais como:

a) o abastecimento de dgua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagao,
fiscalizando a qualidade dos servicos oferecidos;

b) as condicbes de saneamento bésico e ambiental e a qualidade das aguas;

¢) a coleta, o tratamento e a disposigdo dos residuos solidos;

d) a drenagem das 4guas pluviais, as atividades de prevencdo de enchentes e 0 controle da
erosio, bem como promover outras agoes relativas 2 elevacio da qualidade do meio ambiente
na 4rea da bacia hidrografica que compreende 0 territério de atuagio do CONDEMAT;

e) nas solugdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questdes
referentes a infancia e juventude, aos sem-teto, 205 desabrigados, aos desempregadose a todos

que necessitam do auxilio das administragdes municipais;

f) avaliar as medidas necessarias, com O apoio dos municipios, para O desenvolvimento
socioecondmico e ambiental dos municipios consorciados.

V. promover a unido e a solidariedade entre os Municipios para discussdo e busca de solugdo
dos problemas comuns & regionais com ajuda mutua entre eles;
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VI. pugnar pelo sadio municipalismo, eliminando-se sentimentos politico-partidarios que
possam criar animosidade entre seus membros;

VIL desenvolver movimentos reivindicatorios de carater regional ou local, junto a Unido,
Estado, Organizagbes Sociais e de demais Municipios, assim como junto as autarquias,
empresas de economia mista e privadas, objetivando apoio financeiro, técnico e cientifico;

VIIL debater assuntos que envolvam problemas afetos a regido, apresentando sugestdes por
memoriais, oficios, mensagens ou representagdes;

IX. promover, direta ou indiretamente, agdes de planejamento, execucdo, coordenacdo e
acompanhamento de medidas para o desenvolvimento socioecondmico e ambiental daregiao;

X. promover e manter um sistema integrado de informagdes e comunicacio com o objetivo de
conhecer a realidade socioecon6mica regional e de contribuir para o esclarecimento da opinido
publica da regido quanto 20s problemas técnico-administrativos da drea e respectivas
solugoes;

XI. incentivar, propor, apoiar e desenvolver estudos, levantamentos, programas, projetos,
servicos e atividades de interesse dos Municipios associados, de acordo com programas de
trabalho que vierem a ser propostos pelo Conselho de Municipios;

XII. propor, acompanhar e fiscalizar medidas de aprimoramento para a execugio de politicas
puiblicas e intervengoes dos governos estadual federal na regido, inclusive na priorizagdo de
seus investimentos;

XII1. promover gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios, termo de colaboragao,
termo de fomento, acordo de cooperagao e projetos de cooperagao bilateral ou multilateral;

XIV. realizar encontros, seminarios, conferéncias, f6runs e debates entre as mais diferentes
esferas da administragdo municipal, com 2 finalidade de encontrar solugdes objetivas para 0s
problemas comuns dos Municipios, além da permanente troca de informagdes e experiéncias
entre si; e

XV. publicar, na forma que vier a ser definido posteriormente, boletim informativo com a
finalidade de divulgar as atividades do CONDEMAT.

Art. 8° Sdo finalidades basicas deste CONDEMAT:
1. Desenvolvimento Econdmico e Regional e Inovagao:

a) atuar pelo fortalecimento & modernizagio de complexos e setores estratégicos para
atividades econdmicas regionais, destacando-se os setores de agricultura, comércio, industria,
servigos e turismo;
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b) desenvolver atividades de apoio a modernizagdo de economia regional, como a logistica,
tecnologia da informagao, telecomunicacdes, design, inclusdo digital, engenharia e gestdo de
qualidade;

c) desenvolver acdes de fomento ao turismo regional;

d) desenvolver atividades de orientacdo sobre as muitas possibilidades na busca da
efetividade da gestdio publica no uso dos recursos existentes, visando 0 uso eficiente dos
recursos municipais, estaduais e/ou federais otimizando e garanﬁndo os melhores resultados
dos servicos publicos ofertados aos cidadédos.

II. Desenvolvimento Urbano, Gestio Ambiental e de Recursos Hidricos:
a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional no 4mbito regional;

b) desenvolver agGes de requalificagdo urbana com inclusdo social;

¢) desenvolver atividades de planejamento & gestdo ambiental e de recursos hidricos;

d) atuar pela implementagao de sistemas integrados de gestao, coleta e destinagdo de residuos
solidos domiciliares, industriais, hospitalares e da construcio civil;

e) desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das ocupagdes de areas de
mananciais e de protecdo ambiental, incentivando 2 participagdo da sociedade civil no
processo;

) desenvolver atividades de educagao ambiental;

g) implementar agdes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

h) executar agdes regionais na irea de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econdmicos e mecanismos de compensagao para a gestao ambiental; e
j) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagdo e reciclagem.
111. Educacdo, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentag@o, atendimento & demanda, gestao educacional, melhoria dos equipamentos
publicos, gestao financeira, manutengio da rede fisica, informatizagdo, educagao inclusiva,
participagdo da familia, qualificacdo dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental, ensino médio regular e profissionalizante;
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¢) desenvolver acdes de alfabetizagdo de jovens e adultos;

d) promover a elevagdo da escolaridade e qualificagdo profissional;

e) desenvolver acdes de capacitagdo dos gestores puiblicos e profissionais da educacao;

£) desenvolver acdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservacdo e recuperagio do patriménio cultural e historico;
h) estimular a produgéo cultural regional;

i) desenvolver atividades de circulagdo e divulgagdo da produgéo cultural regional;

j) atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos
esportes de competicao; e

k) desenvolver acdes e programas voltados especificamente para a terceira idade.
IV. Desenvolvimento e Inclusio Social, Direitos Humanos e Abrigamento:

a) desenvolver atividades de articulagdo regional visando superar a violagdo de direitos da
infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagGes do trabalho infantil, da vida na rua
e da exploragdo sexual;

b) definir fluxos e padrdes de atendimento a populagdo de rua para a operagéo em rede dos
servigos e programas da regido, de forma integrada com ages para geragao de trabalho e
renda, atendimento em saude;

o) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servicos voltados & protegdo das mulheres em situagdo de
violéncia e risco de vida;

e) desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer

discriminagoes;
f) planejar, fomentar e implementar a gestao dos seguintes equipamentos ptiblicos: Casa de
Passagem e Casa Abrigo;

g) planejar, fomentar e implementar agoes cooperadas e coordenadas, de carater
emancipatorio e inclusivo, para a prevencao e enfrentamento a todas as formas de violéncia

contra as mulheres;

h) planejar, fomentar e implementar agoes cooperadas e coordenadas para combater todas as
formas de discriminagao contra as mulheres;
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i) promover a educagdo, formacéo e capacitagio na perspectiva de género nas diversas esferas
publicas e privadas; e

j) promover a capacitagdo técnica do pessoal encarregado da prestacéo dos servicos voltados
4 prevenggo e ao combate da violéndia contra as mulheres nos entes consorciados;

k) planejar, fomentar e implementar agGes cooperadas e coordenadas de assisténcia
emergencial para criangas, adultos e idosos em situacio de vulnerabilidade social, permitindo
a aquisigdo de forma regional de alimentos de alimentos, roupas, produtos de higiene e outros,
visando minimizar custos aos Fundos Sociais dos municipios consorciados;

1) implementar programas de incentivo 4 geragdo de renda pelas familias;

m) auxiliar os Fundos Sociais dos municipios consorciados na capacitagio profissional e
recolocagio no mercado de trabalho, bem como, na realizagdo de agbes voltadas para a
inclusdo social;

n) realizar eventos e implementar agées cooperadas visando a arrecadagdo de recursos,
divulgagdo dos trabalhos das cidades e fortalecimento das acdes dos Fundos Sociais na regiao.

V. Infraestrutura:

a) integrar os consorciados aos principais sisteras viarios da Regido, portos e aeroportos;
b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodovidrio e ferroviario de cargas;

¢) aprimorar os sistemas de telecomunicagdes vinculados as novas tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;

e) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar programas de operagio e manutencao do sistema de macrodrenagem;

g) implementar e aprimorar o transporte coletivo urbano municipal e/ou regional;

h) desenvolver plano regional de acessibilidade;

i) implantar, executar, gerenciar servicos referente & energia elétrica e iluminagao publica; e
j) colaborar para o gerenciamento dos servicos referente a infraestrutura viaria.

V1. Saide:

a) promover o desenvolvimento da satide publica no ambito regional;




.-/f

r. Y S A N fcf
f%@fezﬁ,{m D nicival de CLerrag a6 /%

ESTADC DE SAQ PAULO

b) desenvolver atividades de planejamento e gestao de satide no Ambito regional;

¢) organizar redes regionais integradas para assisténcia envolvendo 08 equipamentos
municipais, federais e estaduais presentes na regiao;

d) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades,
envolvendo os equipamentos municipais e estaduais da regido;

e) aprimorar 0s equipamentos de saude da regido;

f) ampliar a oferta de leitos publicos e o acesso s redes de alta, média e simples
complexidade;

g) melhorar e ampliar 0s servicos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

h) fortalecer o sisterna de regulagdo municipal e regional;

i) aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria;

j) fortalecer o sisterna de financiamento publico, municipais e regional de saude;

k) oferecer programas regionais de educacéo permanente para 0s profissionais da saude;
1) promover agoes integradas voltadas a0 abastecimento alimentar;

m) fomentar programas e agoes visando & qualidade da saude;

n) estimular agdes e programas de capacitagéo de gestores publicos; e

o) desenvolver agdes e programas voltados 2 populagéo dos municipios consorciados.

VII. Seguranga Pablica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranca publica capazes de integrar as agOes
policiais nos niveis municipal, estadual e federal com acdes de caréter social comunitario,
tendo por meta reduzir drasticamente 08 niveis de violéncia e criminalidade;

b) integrar agdes de seguranca publica regional a rede de servicos de assisténcia € inclusa@o
social, requalificacdo profissional dos servigos publicos, campanhas e agdes de prevengao,
mediacgo de conflitos e promogao da cultura de paz; €
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¢) estimular a atengdo 2 seguranca dos equipamentos publicos destinados as atividades
educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizacdo.

VIIIL Fortalecimento Institucional:

a) Colaborar para a readequacdo das estruturas tributarias dos Municipios para ampliagao de
suas capacidades de investimento;

b) Promover o aperfeigoamento das bases politicas institucionais da regido;

¢) Desenvolver atividades de fortalecimento de gestdo publica e modernizagio
administrativa;

d) Desenvolver atividades de promogic de marketing regional visando o fortalecimento de
identidade regional do CONDEMAT;

e) Realizar licitacdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais
contratos celebrados por Municipios consorciados ou entes de sua administracéo direta;

f) Acompanhar 0s programas e projetos disponibilizados nas diversas esferas de governo,

objetivando a obtencdo de recursos para implantagdo e/ou manutengao de acbes que possam
ser desenvolvidas de forma regional.

Art. 92 A implementacdo das agoes, programas & projetos de que trata o artigo 82 deverd ser
aprovada pela Assembleia Geral, atendendo-se as exigéncias do artigo 4°, X1, alinea ‘¢’, da Lei
n° 11.107, de 06 de abril de 2005.

Capitulo II
DO CONSORCIAMENTO
Art. 10. S3o considerados consorciados os entes federativos subscritores do Protocolo de
Intencdes que o tenham ratificado por Lei, e nas demais condicdes estabelecidas pela Lei n®
11.107/2005, Decreto n 6.017/2007 e Contrato de Conséreio do CONDEMAT.

Art. 11. Nio h4, entre Consorciados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 12. Os Consorciados ndo sdo titulares de quota ou fragdo ideal do patriménio do
CONDEMAT, sendo invalidos quaisquer negdcios juridicos que o tenham por objeto.

Art. 13. Sio direitos dos Municipios consorciados:

10
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1. participar das Assembleias Gerais, através de seus representantes legais, discutindo as
matérias propostas e proferindo seu voto;

I1. cada Municipio Consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral;

III. os Municipios Consorciados cujos representantes ndo forem eleitos para a Diretoria
P ) P P

poderdo comparecer as reunides desta e participar das discussdes a respeito de assuntos em

que tenham interesse, sem direito a voto.

IV. os Municipios Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CONDEMAT, sdo
partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio;

V. exigir o pleno cumprimento das cléusulas do Contrato de Consércio Publico, quando
adimplente com suas obrigacGes; e

V1. receber do CONDEMAT as informagdes necessérias para que sejam consolidadas em suas
contas todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em virtude de contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada um deles, na conformidade
dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

Art. 14. Sio deveres dos Entes Consorciados:

I. efetuar os pagamentos das cotas de contribuicio e de participagdo nas datas e valores
estabelecidos pela Assembleia Geral;

II. consignar, em lei orgamentdria ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes para
suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio; e

II1. ceder, mediante requisi¢do da Diretoria, referendada pela Assembleia Geral, servidores
ptblicos a0 CONDEMAT, para execucio de finalidades a ele inerentes, na forma e condigoes
de sua legislagdo.

Capitulo III
DOS CONCEITOS

Art. 15. Para os efeitos deste Protocolo de Intenges e de todos os atos emanados ou subscritos
pelo CONDEMAT ou por Ente Consorciado, aplicam-se os seguintes conceitos:

1. Conséreio de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT: pessoa juridica
formada pelos Entes Consorciados dispostos no artigo 22 deste Protocolo de Intengdes, assim
como os demais que o integrarem, cujo objetivo e finalidade estdo dispostas nos artigos 7% e 8
também deste Protocolo de Intengdes;
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1L 4rea de atuacio do CONDEMAT: 4rea correspondente a soma dos seguintes territorios,
independentemente de figurar a Uni&o como consorciada;

I11. protocolo de intencdes: contrato preliminar que, ratificado pelos Entes Consorciados,
converte-se em Contrato de Consorcio Publico;

IV. ratificagdo: aprovagdo pelo ente municipal ou outro, mediante lei, do protocolo de
intengdes ou do ato de retirada do CONDEMAT;

V. recesso: saida de Ente Consorciado do CONDEMAT, por ato formal de sua vontade;

VI. contrato de rateio: contrato por meio do qual os Entes Consorciados comprometem-se a
fornecer recursos financeiros para a realizacio das despesas do CONDEMAT;

VII. convénio de cooperagdo entre entes federados: pacto firmado exclusivamente por entes
da Federacio, com o objetivo de autorizar a gestdo associada de servicos publicos, desde que
ratificado ou previamente disciplinado por lei editada por cada um deles;

VIII. gestdo associada de servicos publicos: exercicio das atividades de planejamento,
regulacdo ou fiscalizagao de servicos publicos por meio do CONDEMAT ou de convénio de
cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou néo da prestacao de servigos publicos ou
da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais 4 continuidade
dos servigos transferidos;

IX. planejamento: as atividades atinentes a identificagdo, qualificagao, quantificacdo,

organizagdo e orientacdo de todas as agdes, publicas e privadas, por meio das quais um servigo
publico deve ser prestado ou colocado 3 disposicdo de forma adequada;

X. regulagdo: todo e qualquer ato, normativo ou nio, que discipline ou organize um
determinado servico publico, incluindo suas caracteristicas, padrdes de qualidade, impacto
socicambiental, direitos e obrigagdes dos usuérios e dos responsaveis por sua oferta ou
prestagdo e fixagdo e revisdo do valor de tarifas e outros pregos publicos;

XI. fiscalizagdo: atividades de acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagdo, no
sentido de garantir a utilizacdo, efetiva ou potencial, do servigo publico;

XII. prestagdo de servico puiblico em regime de gestdo associada: execucio, por meio de
cooperagio federativa, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir 20s
usuarios O acesso a um servico publico com caracteristicas e padrdes de qualidade
determinados pela regulagdo ou pelo contrato de programa, inclusive quando operada por
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais 4 continuidade
dos servigos transferidos;
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XIIL. servico publico: atividade ou comodidade material fruivel diretamente pelo usuario, que
possa ser remunerado por meio de taxa ou prego publico, inclusive tarifa;

XIV. titular de servigo publico: ente da Federacdo a quem compete prover o servigo publico,
especialmente por meio de planejamento, regulacdo, fiscalizagdoe prestagio direta ou indireta;

XV. contrato de programa: instrumento pelo qual devem ser constituidas e reguladas as
obrigagBes que um ente da Federagdo, inclusive sua administracdo indireta, tenha para com
outro ente da Federacdo, ou para com O CONDEMAT, no ambito da prestagdo de servigos
puiblicos por meio de cooperagao federativa;

XVL. termo de parceria: instrumento passivel de ser firmado entre 0 CONDEMAT e entidades
qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Piiblico, destinado a formagao
de vinculo de cooperagdo entre as partes para O fomento e a execucdo de atividades de
interesse publico, previstas no art. 30 da Lein® 9.790, de 23 de margo de 1999 e Decreto n?3.100
de 30 de junho de 1999;

XVIL. contrato de gestéo: instrumento firmado entre a administragio publica e entidades sem
fins lucrativos como Organizagdes Social, na forma da Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998, por
meio do qual se estabelecem objetivos, metas e respectivos indicadores de desempenho da
entidade, bem cOmO OS Tecursos necessarios e 0s critérios e instrumentos para a avaliagdo do
seu cumprimento.

XVIIL termo de fomento, termo de colaboracio e acordo de cooperagao com Organizagoes da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e posteriores
alteracoes.

Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 16. O patriménio do CONDEMAT seré constituido:
1. pelos bens a que vier a adquirir a qualquer titulo; e

11. pelos bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas ou particulares, nacionais
ou internacionais.

Art. 17. Constituem recursos financeiros do CONDEMAT:

L a cota de contribuigio mensal dos Entes Consorciados, fixadas e aprovadas pela
Assembleia Geral;
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1I. os auxilios, contribuigdes e subvengoes concedidas por entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais;

I11. as doagdes e legados;

IV. o produto de alienagio de seus bens;

V. a geragdo de rendas, inclusive resultantes de depésitos e aplicagoes de capital; e
V1. os saldos do exercicio.

Art. 18. Na forma prevista no artigo 8°, da Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005, sera firmado a
cada ano um contrato de rateio de despesas para a manutencio do CONDEMAT, de acordo
com previsdo orgamentaria anual de cada participe.

Art. 19. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de
vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que O suportam, com excegdo dos contratos que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas & acbes contemplados
em plano plurianual ou 2 gestdo associada de servicos publicos custeados por tarifas ou outros
pregos publicos.

Art. 20. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para O
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

Art. 21. Os Entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CONDEMAT, sdo partes
legitimas para exigir 0 cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

Art. 22. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, 0 CONDEMAT deve fornecer as informagoes necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos Entes Consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada Ente Consorciado na conformidade dos elementos econdmicos e das

atividades ou projetos atendidos.

Art. 23. Poder4 ser suspenso, ou até mesmo excluido do CONDEMAT, o Ente Consorciado
que ndo consignar, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes
para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

Capitulo V
DOS OBJETIVOS E DA GESTAO ASSOCIADA
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Art. 24. Os consorciados autorizam a gestdo associada de servigos publicos dispostos no art. 7°
e 82 deste Protocolo de Intengdes, inclusive quanto ao seu planejamento, regulagio, fiscalizagdo
e prestagdo, e a eficicia desta autorizacio dependera de decisdo da Assembleia Geral.

Art. 25. Mediante a ratificagio do presente instrumento, as normas municipais de disciplina
do planejamento, regulago, fiscalizacdo, contratagdo e prestagdo dos servigos, objeto do
CONDEMAT, poderéo ser em regime de gestdo associada.

Art. 26. Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de todos os atos emanados ou subscritos
pelo CONDEMAT, seus objetivos, das suas condigdes do exercicio da gestdo associada, de sua

4rea de atuacdo e das competéncias transferidas pelos entes federativos ao CONDEMAT, séo
aqueles definidos no Contrato de Consorcio.

Titulo IT
DA ORGANIZACAO

Capitulo I
DOS ORGAOS

Art. 27. Sdo 6rgaos do CONDEMAT:
1. Assembleia Geral;

11. Diretoria;

I11. Secretaria Executiva; e

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo nico. E permitido  sociedade civil participar dos 6rgaos colegiados que integram
o0 CONDEMAT, com excegao:

1. dos previstosno inciso L II do caput e 0s que nele se circunscrevem;
11. das comissoes de licitagdo ou de natureza disciplinar.

Capitulo II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secdo I
Do funcionamento
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Art. 28. A Assembleia Geral, instancia maxima do CONDEMAT, é 6rgéo colegiado composto
pelos chefes do Poder Executivo de todos os Entes Consorciados, sendo que oS respectivos
suplentes serdo, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas
legislagGes organicas.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral sera representada por uma Diretoria, composta pelo(a)
Presidente, Vice-Presidente, 1 Tesoureiro(a), 22 Tesoureiro(a) e Secretério(a), e pelos membros
do Conselho Fiscal, composto por 01 (um) Presidente e 06 (seis) membros.

Art. 29. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente a0 menos 2 (duas) vez por ano, sendo
a primeira reunifo até o més de marco, a segunda reunido até o més de agosto, e,

extraordinariamente, sempre que convocada.

Paréagrafo inico. O Regimento Interno do CONDEMAT preveré as regras de convocagao para
as reunides da Assembleia Geral.

Art. 30. A Assembleia Geral podera aceitar a cessdo de servidores ao CONDEMAT, sempre
sem énus.

Secdo IT
Das competéncias

Art. 31. Compete a Assembleia Geral:

1. homologar o ingresso no CONDEMAT de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo
de Intengdes apos 02 (dois) anos de sua subscrigédo;

II. aplicar a pena de suspensdo e exclusao do CONDEMAT, bem como desligar
temporariamente 0 Ente Consorciado;

111 elaborar o Estatuto do CONDEMAT e aprovar as suas alteragdes;
IV. eleger ou destituir o(a) Presidente do CONDEMAT;

V. aprovar:

a) orcamento de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do CONDEMAT, bem como 0s respectivos créditos adicionais, inclusive
a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;
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d) a minuta de edital de contrato para concessao de servico ou obra publica;
e) a realizacdo de operagdes de crédito;
£) o relatdrio anual das atividades do CONDEMAT elaborado pela Secretaria Executiva;

g) a alienagdo e a oneragdo de bens do CONDEMAT ou a oneragdo daqueles que, nos termos
de contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragdo ao CONDEMAT;
e
h) o ajuizamento de agdes judiciais.

VI. homologar em conjunto com 0 Conselho Fiscal:
a) os planos relativos a gestdo da saude;

b) os regulamentos dos servigos publicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais o CONDEMAT comparece como contratante
ou como prestador de servigo publico;

d) a minuta de edital de contrato para concessao de servigo ou obra publica; e
e) o reajuste e a revisdo das tarifas e precos publicos.

VIL. monitorar e avaliar a execugdo dos planos dos servigos publicos, em conjunto com 0
Conselho Fiscal;

VIIL aceitar a cessio de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado ao
CONDEMAT, em conjunto com o Conselho Fiscal;

IX. apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servicos prestados pelo CONDEMAT; e

b) o aperfeicoamento das relagdes do CONDEMAT com 6rgéos publicos, entidades e empresas
privadas.

X. homologar a indicaggo do(a) Secretario(a) Executivo(a) do CONDEMAT; e
XI. homologar o ingresso da Unido e do Estado de Sao Paulo no CONDEMAT.

XII. deliberar:
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a) em tiltima insténcia, sobre os assuntos gerais do CONDEMAT;

b) sobre a mudanga de sede;
¢) sobre as cotas de contribuigdo e de participacdo dos Municipios consorciados;

d) sobre o quadro de pessoal e remuneracio de seus empregados, inclusive sobre contratagdes
de servicos de terceiros e convénios com 6rgaos publicos e privados;

¢) sobre a contratagio de servicos de terceiros, conveénios, contratos e acordos que impliquem
despesas e receitas, e outras formas de relacionamento com dérgdos de governo municipais,
estaduais e federais, e com organizagdes no governamentais, nacionais ou internacionais;

XIII. definir a politica patrimonial e financeira e aprovar 0s programas de investimentos do
CONDEMAT;

XIV. Apreciar, até margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pela
Tesouraria e analisadas pelo Conselho Fiscal;

XV. Prestar contas aos érgaos e instituigdes publicas e privadas que hajam concedido auxilios
e subvencdes ao CONDEMAT;

XVI. Autorizar a alienacio de bens iméveis do CONDEMAT, bem como seu oferecimento
como garantia em operagdes de crédito.

XVIL. Autorizar a alienagdo de bens moveis do CONDEMAT, por doagdo, aos Entes
Consorciados, observando os dispositivos legais vigentes.

Secdo II1
Das deliberagoes

Art. 32, Por ser soberana, a Assembleia Geral somente podera deliberar qualquer matéria caso
decorrido o prazo para manifestagdo do Conselho Fiscal.

Capitulo III
DA DIRETORIA

Secdo I
Dos cargos, fungoes, eleicdo e posse

Art. 33. A Diretoria é o érgéo executivo do Consércio e serd composta de Presidente, Vice-
Presidente, 12 Tesoureiro(a), 2¢ Tesoureiro(a) e Secretério(a), eleitos dentre os Municipios

consorciados, representados pelos(as) respectivos(as) Prefeitos(as).
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Art. 34. A Diretoria sera eleita na Assembleia Geral Ordinaria realizada no més de dezembro
de cada ano, e empossada no primeiro dia 4til do ano subsequente pelo(a) Presidente da
Assembleia. O mandato se encerra no dia 31 dezembro de cada exercicio.

§ 1° Somente poderdo votar e serem votados, os(as) Prefeitos(as) cujos Municipios estejam em
dia com a quota de contribuicdo ao CONDEMAT.

§ 2° A adimpléncia a que se refere 0 § 1° deste artigo, atinge apenas a quota de contribuigdo ao
CONDEMAT referente & Manutengdo das Atividades do Consércio, ndo abrangendo as

demais quotas de contribuigSes constantes nos Contratos de Rateio dos consorciados.

Art. 35. A eleicio e posse sera realizada mediante regras estabelecidas no Regimento Interno
do CONDEMAT.

Art. 36. Os eleitos terdo mandato de 01 (um) ano, permitida uma Unica reeleicdo. Poderdo,
porém, os membros da Diretoria concorrer para cargos diversos daqueles que exercem.

Parégrafo tinico. Os membros da Diretoria nio serio remunerados, sob qualquer forma ou
Htulo, no tocante as atividades pertinentes aos cargos por eles assumidos no CONDEMAT.

Secdo II
Das competéncias

Art. 37. Compete a Diretoria:

1. exercer a administracdo geral do CONDEMAT, conforme as determinagdes da Assembleia
Geral;

1L estabelecer as normas de condugdo das atividades do CONDEMAT, conforme a orientagéo
da Assembleia Geral;

I11. apresentar & Assembleia Geral 0 relatério e as demonstragdes financeiras de cada exercicio,
depois de submetidos a parecer do Conselho Fiscal;

IV. instalar ou suprimir departamentos, escritrios regionais ou representagdes;
V. admitir ou demitir funcionarios do CONDEMAT;

VI. desenvolver e aprovar 0 organograma do consorcio e definir as respectivas competéncias
e alcadas;

VIL. cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral, e suas proprias deliberacdes, as
normas legais vigentes e todas as demais normas internas do CONDEMAT;
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VIIIL. outorgar procuragio 2 mandatarios nos termos da lei, com os poderes que se fizerem
necessarios; e

IX. transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, contrair empréstimos, adquirir, onerar,
alienar bens méveis e, mediante autorizagio da Assembleia Geral, adquirir, onerar, doar e

alienar bens imoveis.

Secio II1
Do Presidente e Vice-Presidente

Art. 38. Incumbe ao(a) Presidente:
I. ser o representante legal do CONDEMAT;
I1. zelar pelos interesses do CONDEMAT no dmbito de suas competéncias;

111, como ordenador das despesas do CONDEMAT, responsabilizar-se pela sua prestagdo de
contas;

IV. prestar contas no final do mandato;
V. convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides de Diretoria;

VI supervisionar a administracio e o gerenciamento de todos os convénios, contratos e
(=]
parcerias, bens e haveres do Consorcio;

VIL. contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funcionérios, bem como praticar todos
os atos relativos ao pessoal administrativo, obedecidos 0s preceitos legais e as decisGes da

Assembleia Geral e da Diretoria;

VIII cumprir e executar o Estatuto do CONDEMAT, as deliberagdes das Assembleias Gerais
e as decisdes da Diretoria;

IX. indicar, para apreciacdo da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego publico de
Secretario(a) Executivo(a);

X. nomear e exonerar o(a) Secretario(a) Executivo(a);
XI. nomear e exonerar os ocupantes dos empregos puiblicos em comissao do Consorcio;

XII. homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagao;

20




XIII. exercer as competéncias ndo atribuidas a outro 6rgdo por este instrumento ou pelos
estatutos.

XIV. convocar o Consetho Fiscal;
XV. convocar reunides com a Secretaria Executiva;
X V1. movimentar as contas bancarias;

XVII. exercer o poder disciplinar no ambito do CONDEMAT, julgando os procedimentos e
aplicando as penas que considerar cabiveis;

XVIIL autorizar a instauragdo de procedimentos licitatérios relativos a contratos que sejam
deliberados pela Assembleia Geral; e

XIX. homologar e adjudicar os objetos de licitagdes, desde que, deliberado pela Assembleia
Geral.

Paragrafo tnico. Com excegéo das competéncias previstas nos incisos I, 1L, 1L, IV, V, VII, IX e
X, todas as demais poderao ser delegadas ao(a) Secretério(a) Executivo(a).

Art. 39. Compete ao(a) Vice-Presidente substituir o(a) Presidente em suas faltas ou em seus
impedimentos eventuais ou temporarios.

Secio IV
Dos(as) 1°e 2° Tesoureiros(as)

Art. 40. Compete ao(a) 1° Tesoureiro(a):

1. movimentar, em conjunto com o(a) Presidente, as contas bancérias e os recursos do
CONDEMAT;

I1. supervisionar a elaboragao de balancos e relatérios de contas em geral a serem remetidos
aos érgdos de fiscalizagdo, ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral; e

1IL. ter sob sua guarda todos os livros e documentos relativos 3 movimentac3o financeira do
CONDEMAT.

Art. 41. Cabera ao(a) 2° Tesoureiro(a) substituir o(a) 12 Tesoureiro(a) nas suas licencas e/ou
afastamentos.

Seciao V
Do(a) Secretdrio(a)

21

~ 7 Pl T ~ N
(\ y -\‘Q 7 77 /v= c'\ .“ﬁ ] :/-\\\J 3. =4 i % T
@g,fezwmz Wynicival de Caervag 56 =/4C

J g



—~

Ve {/‘ 1)77: P ///3{;/-& o
s z ,“' Vi { % \ ¥ ~ y »’f VeVl
il ae f\%gf;{r‘ﬂ% ae <) aASCORCELS

Art. 42. Compete ao(a) Secretario(a):

1. lavrar as atas das Assembleias Gerais, das reunides da Diretoria e de outras reunides das
quais participar;

I1. receber e remeter todas as correspondéncias de interesse do Consércio;
II1. manter sob sua guarda todos os livros e documentos (exceto os contabeis);

IV. supervisionar as assessorias de imprensa, de relacdes piblicas e relagdes institucionais do
Consorcio, se houver.

Parégrafo tinico. Com excegdo da competéncia prevista no inciso II, todas as demais poderdo
ser delegadas ao(a) Secretéario(a) Executivo(a).

Secdo VI
Da destituicio da Presidéncia e Diretoria

Art. 43. Em qualquer Assembleia Geral poderd ser votada a destituicdo do(a) Presidente, Vice-
Presidente, 12 Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a) e Secretario(a) do CONDEMAT, bastando ser

apresentada mogdo de censura com apoio de pelo menos 1/3 (um terco) dos consorciados,
desde que presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogo de censura ndo sera
motivada, ocorrendo por mera perda de confianga.

Art. 44. O Regimento Interno do CONDEMAT devera prever o procedimento para destituigao
da Presidéncia e Diretoria.

Segio VII
Das atas

Art. 45. Todas as reunides da Assembleia Geral deverdo ser registradas em atas, e estas deverao
ser publicadas no site oficial do Consoércio para conhecimento geral.

Art. 46. O Regimento Interno do CONDEMAT deveré prever o procedimento do registro das
Atas.

Capitulo IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 47. A Secretaria Executiva é o 0rgdo executor das decisdes da Assembleia Geral, da
Diretoria e do(a) Presidente, e subordinada a este.
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Secao I
Do(a) Secretério(a) Executivo(a)

Art. 48. Fica criado o emprego publico em comissio de livre nomeacdo e exoneragao de
Secretario(a) Executivo(a), que integra a Secretaria Executiva, com remuneragao constante da
tabela do Anexo II deste instrumento.

§ 1° O emprego publico em comissio de Secretario(a) Executivo(a) serd provido mediante
indicacdo do(a) Presidente do CONDEMAT, homologado pela Assembleia Geral, entre
pessoas que satisfagam 0s seguintes requisitos:

I. inquestionével idoneidade moral; e

11. formagcéo de nivel superior completo.

§ 2° Caso seja servidor do CONDEMAT ou de Municipio Consorciado, o(a) Secretario(a)
Executivo(a) sera automaticamente afastado(a) de suas fungGes originais.

§ 3° O ocupante do emprego publico de Secretario(a) Executivo(a) estard sob regime de
dedicacdo exclusiva, somente podendo exercer outra atividade remunerada desde que
observado o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal.

§4°O(A) Secretario(a) Executivo(a) podera ser exonerado(a) ad nutum por ato do(a) Presidente.
Art. 49. Compete ao Secretario(a) Executivo(a):

1. comparecer e secretariar as reunides da Assembleia Geral do CONDEMAT;

11. implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela Assembleia
Geral, praticando todos os atos que nio tenham sido atribuidos expressamente pelo Estatuto

ao(a) Presidente do CONDEMAT;

III. movimentar as contas bancérias do CONDEMAT em conjunto com o(a) Presidente ou
Tesoureiro(a), bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;

IV. submeter ao(a) Presidente, ao(a) Tesoureiro(a) e ao Conselho Fiscal, as propostas de
orcamento anual do CONDEMAT;

V. praticar todos 0s atos necessarios a execucdo da receitae da despesa;

V1. exercer a gestdo patrimonial;
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VII. zelar por todos os documentos e informacdes produzidos pelo CONDEMAT,
providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

\

VIIL praticar atos relativos a irea de recursos humanos e administragdo de pessoal,
cumprindo e se responsabilizando pela observancia dos preceitos da legislagao trabalhista e
previdenciaria;

IX. fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos Entes
Consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em virtude de contrato
de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada Ente Consorciado na
conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou projetos atendidos;

X. promover a publicagdo de atos e contratos do CONDEMAT, quando essa providéncia for
prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos;

XI. exercer, por delegacdo, atribuigoes de competéncia do(a) Presidente do CONDEMAT.

XI1. autorizar a instauragdo de procedimentos licitatérios, desde que delegado pelola)
Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

XI1I. homologar e adjudicar objeto de licitagao, desde que delegado pelo(a) Presidente, para
valores autorizados pela Assembleia Geral; e

XIV. autorizar a instauragdo de procedimentos para contratacdo por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao, desde que delegado pelo(a) Presidente.

Paragrafo tinico. As delegagdes previstasnos artigos 38, 42 e 49 deste instrumento dependerdo
de ato escrito, fundamentado e publicado no sitio oficial que o CONDEMAT mantiver na
internet, devendo tal publicacdo ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um)
ano apds a data de término da delegacdo, que se dara automaticamente com O desligamento
do(a) Secretario(a) Executivo(a) do Consorcio, oua qualquer tempo, a critério do(a) Presidente.

Capitulo V
DO CONSELHO FISCAL

Secdo I
Da natureza e atribuicoes

Art. 50. O Conselho Fiscal é érgdo permanente, de natureza colegiada, com as seguintes
atribuigoes:

1. homologar, em conjunto com a Assembleia Geral:
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a) os planos relativos a gestdo da satde;

b) os regulamentos dos servicos publicos;

¢) as minutas de contratos de programanas quais o CONDEMAT comparece como contratante
ou como prestador de servigo publico;

d) a minuta de edital de contrato para concessio de servico ou obra publica; e
e) o reajuste e a revisdo das tarifas e pregos publicos.
I1. monitorar e avaliar a execugdo dos planos dos servigos publicos;

III. aceitar a cessio de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado a0
CONDEMAT; e

IV. o controle contabil interno das operagdes econdmicas e financeiras do CONDEMAT
podendo, para isso:

a) acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operagdes econdmicas ou financeiras do CONDEMAT;

b) emitir parecer sobre proposta orcamentaria, balancos e relatérios de contas em geral, a
serem submetidos & Assembleia Geral;

¢) requisitar a realizagdo de auditoria interna ou externa necessaria a complementagdo dos
relatérios e pareceres a Serem elaborados; e

d) pelo seu(ua) Presidente e por decisdo da maioria de seus integrantes, solicitar 2 convocagao
de Assembleia Geral Extraordinaria, para as devidas providéncias, quando forem verificadas
irregularidades na escrituracdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial, ou,
ainda o caso de inobservancia de normas legais ou estatutarias.

Art. 51. O Conselho Fiscal serd4 composto por todos os(as) Prefeitos(as) dos Municipios
consorciados que ndo ocuparem cargo na Diretoria.

Art. 52. O Conselho Fiscal, subordinado apenas 3 Assembleia Geral, tera acesso a todos os
documentos e processos necessarios 3s atividades que lhe sdo proprias, mediante requisicao
ou exame no local em que estiverem guardados ou arquivados, e podera contratar auditoria
externa.

Art. 53. Importa em infracio disciplinar gravissima a recusa ou demora injustificada no
atendimento de requisi¢do ou impedimento do acesso do Conselho Fiscal ao local em que se
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encontram documentos ou contratos, devendo ser imediatamente comunicada ao(a)
Presidente do Conselho Fiscal para as providéncias cabiveis.

Art. 54. A participagdo nas reunies do Conselho Fiscal ndo serd remunerada.

Titulo III
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Capitulo I
DOS AGENTES PUBLICOS

Secao I
Das disposicoes gerais

Art. 55. Somente serdo remunerados pelo CONDEMAT os contratados para ocupar os
empregos publicos, com suas respectivas atribui¢des, previstas no Anexo I deste instrumento,
cujas quantidade, carga horéria e salario estdo descritos no Anexo II deste instrumento.

Art. 56. Fica acordada a possibilidade de cessdo de servidores publicos municipais ao
CONDEMAT para a execugdo de finalidades inerentes ao Consorcio, por tempo
indeterminado ou para a execugdo de uma finalidade especifica até sua conclusao.

Art. 57. A atividade da Presidéncia, Vice-Presidéncia, Tesouraria, Secretaria e do Conselho
Fiscal, bem como a participagio dos representantes dos Entes Consorciados em Assembleia
Geral, reunido e em outras atividades do CONDEMAT néo sera remunerada, sob qualquer
forma ou titulo, sendo considerado trabalho ptiblico relevante.

Secao II
Dos empregos piiblicos

Art. 58. Os servidores efetivos do CONDEMAT s#o regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabaltho - CLT.

Paragrafo Unico. Os empregados do CONDEMAT néo poderéo ser cedidos, inclusive aos
consorciados, salvo no caso de exercicio de fungao eletiva.

Art. 59. O quadro préprio de pessoal do CONDEMAT serd de até 12 (doze) empregados(as),
mediante provimento dos empregos publicos constantes do Anexo I e II deste instrumento.

§ 1° Com excecdo dos empregos de Secretdrio(a) Executivo(a), Secretario(a) Adjunto(a),
Diretor(a) de Administragéo e Finangas, Assessor(a) de Comunicacédo, Assessor(a) da Diretoria
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e Gerente de Programas e Projetos, de livre provimento em comissao, os demais empregos do
CONDEMAT ser#o providos mediante concurso ptblico de provas ou de provas e Titulos.

§ 2° A remuneragio dos empregos publicos é a definida no Anexo II deste instrumento, até o
limite fixado no orgamento anual do CONDEMAT, permitindo-se revisio anual que tera por
base o indice aplicado pelo Municipio sede, atualizando-os automaticamente.

Art. 60. Em razdo da natureza juridica do CONDEMAT, os empregados publicos ndo terdo
direito a estabilidade caso haja a extingdo do CONDEMAT.

Art. 61. Além da extingdo do CONDEMAT, o contrato de trabalho por prazo indeterminado
também poderd serd rescindido por ato unilateral do CONDEMAT, nas seguintes hipéteses:

I. pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das Leis do
Trabaltho — CLT, a qual deverd ser apurada através de Processo Administrativo Disciplinar
e/ou Sindicéncia, reservando ao empregado todos os direitos de defesa e do contraditorio;

II. acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

III. necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar a que se refere o art. 169 da Constituicdo Federal; e

IV. insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos
um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o
prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para continuidade da relagdo de
emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades
exercidas.

Pardgrafo tnico. Excluem-se da obrigatoriedade dos procedimentos previstos no caput as
contratacdes de pessoal decorrentes da autonomia de gestdo de que trata o § 8° do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Art. 62. Os editais de concurso publico deveréo ser:

I. subscritos pelo(a) Presidente; e

II. atender os critérios previstos nos estatutos.

Paragrafo tinico. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publico deverdo ter sua integra

divulgada por meio do sitio que o CONDEMAT manter na internet, bem como ter sua
divulgagio por meio de extrato publicado na imprensa oficial do Estado de Sdo Paulo.
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Secdo III
Das contratagées tempordrias

Art. 63. Somente admitir-se-4 contratacio por tempo determinado para atender & necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico na hipotese em que reste evidenciada a
possibilidade ou conveniéncia da contratagdo, de preenchimento de emprego publico vago,
até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico, mediante justificativa expressa da
Secretaria Executiva e aprovagio unanime da Assembleia Geral.

§ 1° Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico vago e
perceberéo a remuneragéo para ele prevista.

§ 2° As contratacGes por tempo determinado previstas no caput, seréo precedidas de processo
seletivo simplificado.

§ 3° Consideram-se necessidades temporérias de excepcional interesse publico as seguintes
hipéteses, dentre outras:

I. Atendimento a situacdes de calamidade ptblica que acarretem risco de qualquer espécie a
pessoas ou a bens publicos ou particulares;

II. O combate a surtos epidémicos;

1I1. O atendimento a situagOes emergenciais;

IV. A realizacdo de censo socioecondmico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outra forma
de levantamento de dados de cunho estatistico junto & populagdo do Ente Consorciado, bem
como campanhas especificas de interesse ptiblico;

V. Atendimento a solicitagdo de consorciado para realizagéo de projeto especifico; e

VI. Outras situagdes ndo previstas neste paragrafo que por ventura vierem a surgir, mediante
a aprovagdo unanime da Assembleia Geral.

Art. 64. As contratacBes temporarias terdo prazo de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas
até atingir o prazo maximo de 2 (dois) anos, contados a partir da contratagao inicial.

Capitulo I
DOS CONTRATOS

Secdo I
Dos instrumentos de gestio
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Art. 65. Para o desenvolvimento de suas atividades, o0 CONDEMAT poderé valer-se dos
seguintes instrumentos:

I. firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e
subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgaos do governo;

I1. ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos Entes Consorciados, dispensada a
licitagio nos casos em que a legislacdo permitir e respeitando as disposi¢des do Estatuto;

II1. estabelecer contrato de programa para a prestagao dos servigos publicos;

IV. estabelecer termos de parcerias para a prestagdo dos servigos publicos;

V. estabelecer contrato de gestdo para a prestagao dos servigos publicos;

VL. adquirir ou administrar bens para o uso compartithado dos Municipios consorciados;
VII. prestar servigos publicos mediante a execugdo, em estrita conformidade com o
estabelecido na regulagio, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir o

acesso a um servico publico com caracteristicas e padréo de qualidade determinados;

VIIL prestar servigos, inclusive de assisténcia técnica, & execugao de obras e o fornecimento
de bens 2 administracdo direta ou indireta dos Entes Consorciados;

IX. emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros
pregos publicos pela prestagdo de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos

pelo CONDEMAT aos administrados;

X. outorgar concessio, permissdo ou autorizagdo de obras ou servigos publicos indicando na
forma especifica o objeto da concessdo, permisso ou autorizagdo e as condigdes que devera
atender, observada a legislagdo e as normas gerais em vigor; e

XI. contratar operagio de crédito observados os limites e condigGes estabelecidas na legislacéo
pertinente.

Secio IT
Do procedimento de contratagio

Art. 66. Para aquisigio de bens e servios comuns serd utilizado, preferencialmente, a

modalidade pregdo, nos termos da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002 e posteriores
alteragdes.
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Par4grafo Unico. A inviabilidade da utilizagio do pregéo devera ser devidamente justificada
pelo(a) Secretario(a) Executivo(a).

Art. 67. As contratacdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos I, I e pardgrafo unico,
do art. 24, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como as licitagdes nas modalidades
convite e tomada de pregos, deverdo obedecer aos critérios, procedimentos e algadas de
responsabilidades fixados no Regimento Interno do CONDEMAT.

Art. 68. O CONDEMAT podera firmar ainda:

L. Contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais (OS), desde que precedido de Chamamento
Piiblico, conforme normas estabelecidas no Regimento Interno do CONDEMAT; e

II. Termos de Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP),
desde que precedido de Concurso de Projeto, conforme normas estabelecidas no Regimento
Interno do CONDEMAT.

II1. Termo de fomento, termo de colaboracdo e acordo de cooperagdo com Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e posteriores
alteragoes.

Secdo III
Dos contratos

Art. 69. Todos os contratos, de qualquer natureza, serdo publicados e divulgados, conforme
regras contidas no Regimento Interno do CONDEMAT.

Art. 70. Qualquer cidad&do demonstrando interesse tem o direito de ter acesso aos documentos
sobre a execugdo e pagamento de contratos celebrados pelo CONDEMAT.

Secao IV
Dos contratos de programa

Art. 71. Deverdo ser constituidas e reguladas por contrato de programa, como condicdo de sua
validade, as obrigagdes que um Ente Consorciado constituir para com outro Ente Consorciado
ou para com o CONDEMAT no ambito de gestao associada em que haja a prestac@o de servigos
publicos ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens
necessarios & continuidade dos servicos transferidos.

Art. 72. O contrato de programa devera:
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1. atender 2 legislagio de concessdes e permissGes de servigos pblicos e, especialmente no que
se refere ao célculo de tarifas e de outros pregos publicos, a de regulagdo dos servicos a serem
prestados; e

II. prever procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servico em relagdo a cada um de seus titulares.

Art. 73. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, o contrato de
programa, sob pena de nulidade, devera conter clausulas que estabelecam:

I os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;

I1. as penalidades no caso de inadimpléncia em relago aos encargos transferidos;

III. 0 momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua continuidade;

IV. a indicagdo de quem arcaréd com o dnus e 0s passivos do pessoal transferido;

V. aidentificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragao transferidas e o prego
dos que sejam efetivamente alienados ac contratado; e

VI. o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem
a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagdo dos servigos.

Art. 74. E nula a cldusula de contrato de programa que atribuir aoc CONDEMAT o exercicio
dos poderes de planejamento, regulagdo e fiscalizagdo dos servigos por ele préprio prestados.

Art. 75. O contrato de programa continuaré vigente mesmo quando extinto o CONDEMAT ou
o convénio de cooperagio que autorizou a gestdo associada de servigos publicos.

Art. 76. Mediante previsio do Contrato de Consdrcio Publico, ou de convénio de cooperagao,
o contrato de programa poderd ser celebrado por entidades de direito publico ou privado que
integrem a administracdo indireta de qualquer dos Entes Consorciados ou conveniados.

Art. 77. O contrato de programa sera automaticamente extinto no caso do CONDEMAT nzo
mais integrar a administragdo indireta do Ente Consorciado que autorizou a gestdo associada

de servigos publicos ou de convénio de cooperacao.

Art. 78. Excluem-se do previsto no caput deste artigo as obrigagdes cujo descumprimento ndo
acarrete qualquer dnus, inclusive financeiro, ao Ente Consorciado ou a0 CONDEMAT.
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Capitulo II1
DA DELEGACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 79. Ao CONDEMAT ¢ permitido comparecer a:
1. contrato de programa para:

a) na condigdo de contratado, prestar servigos publicos por meios préprios ou sob sua gestdo
administrativa ou contratual, tendo como contratante Ente Consorciado; e

b) na condicfio de contratante, delegar a prestagdo de servigos publicos pertinentes, ou de
atividades deles integrantes, a 6rgdo ou entidade de Ente Consorciado.

I1. contrato de concessdo, apds prévia licitagdo, para delegar a prestagdo de servigos publicos
a ele entregue sob o regime de gestao associada, ou de atividade deles integrante.

Art. 80. Os Entes subscritores do presente Protocolo de Intengdes autorizam o CONDEMAT a
representa-los perante outras esferas de governo, nos seguintes assuntos de interesse comum:

1. nos casos previstos nos artigos 7° e 8° deste Protocolo de Intengdes em que a agdo do
CONDEMAT, por sua proximidade e flexibilidade, permita executar, total ou parcialmente,
programas e projetos de interesse comum, com maior eficécia e eficiéncia;

IL nos casos de acdes delegadas por convénio com instituicdes federais e estaduais, na
execucio de programas e projetos vinculados os objetivos e finalidades do CONDEMAT que
sejam desenvolvidos na regiao de atuagao; e

IIL. nos casos de execucdo total ou parcial de projetos com financiamento de institui¢des
multilaterais de crédito e que seja de interesse individual ou coletivo dos Municipios, estados
participantes e, ainda, de instituicdes federais responsaveis.

Titulo IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 81. A execugdo das receitas e das despesas do CONDEMAT obedecera as normas de
direito financeiro aplicveis as entidades publicas.

Paragrafo tnico. Todas as demonstracdes financeiras serdo publicadas no sitio oficial que o
CONDEMAT mantiver na internet.
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Art. 82. O CONDEMAT nio possui fundo social e os Entes Consorciados nao possuem quotas
ou partes ideais de seu patriménio.

Art. 83. A Assembleia Geral poderé instituir, por Resolugdo, normas para a elaboragao,
apreciacdo, aprovagéo e execugao do orgamento, bem como para a prestacao de contas, sendo
que tais normas prevalecerdo em face do estipulado neste Protocolo de IntencGes e no Estatuto,
desde que ndo contrariarem o previsto na legislagdo e no Contrato de Consorcio.

Art. 84. O orcamento do CONDEMAT sera estabelecido por Resolugéo da Assembleia Geral,
mediante proposta da Secretaria Executiva.

Art. 85. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecerd o prazo limite para apresentagao
da proposta de orgamento anual que devera ser apreciada pela Assembleia Geral.

Art. 86. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecerd os critérios para apresentagdo de
emendas & proposta de or¢amento anual do CONDEMAT.

Art. 87. Aprovado o orgamento, seré ele publicado no sitio oficial que o CONDEMAT mantera
na internet.

Art. 88. Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os Entes Consorciados que
contribuiram para sua aquisigao.

§ 1° O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito, desde
que dele se dé ciéncia ao CONDEMAT com razoavel antecedéncia.

§ 2° Os proprios interessados ou, em sua falta, a Diretoria, poderéo fixar normas para o uso
compartilhado de bens, dispondo em especial sobre a sua manutengéo, seguro, riscos, bem
como despesas, se cabiveis.

Art. 89. A administracdo direta ou indireta do Ente Consorciado somente entregara recursos
ao CONDEMAT quando houver:

I. contratado 0 CONDEMAT para a prestagio de servigos, execugdo de obras ou fornecimento
de bens, respeitados os valores de mercado; e

II. contrato de rateio.

Art. 90. Os Entes Consorciados respondem somente de forma subsidiaria pelas obrigagées do
CONDEMAT.

Art. 91. O CONDEMAT estara sujeito 2 fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
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representante legal do CONDEMAT, inclusive quanto 2 legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos € rentincia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que 0s Entes Consorciados vierem
a celebrar com 0 CONDEMAT.

Capitulo II
DA CONTABILIDADE

Art. 92. Nos servicos prestados em regime de gestdo associada, a contabilidade do
CONDEMAT devera permitir que se reconheca a gestdo econdmica e financeira de cada
servico em relagdo a cada um de seus titulares.

Art. 93. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera os critérios para prestagdo de
contas contabil, financeira e economica.

TituloV
DO RECESSO, EXCLUSAO, ALTERAGAO E EXTINCAO DO CONDEMAT

Capitulo I
DO RECESSO

Art. 94. A retirada de membro do CONDEMAT dependeré de ato formal de seu representante
na Assembleia Geral.

§ 1° O recesso nao prejudicaré as obrigacdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e
o CONDEMAT.

§ 2° Os bens destinados a0 CONDEMAT pelo consorciado que se retira n#o serdo revertidos
ou retrocedidos, excetuadas as hipSteses de previsio contratual ou de decisao da Assembleia

Geral.

Capitulo II
DA EXCLUSAO

Art. 95. S0 hipéteses de exclusdo de consorciado:
L. a ndo inclusdo, pelo Ente Consorciado, em sua lei orgamentéria ou em créditos adicionais,

de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

1. 0 nfio cumprimento por parte de Ente Consorciado de condigdo necesséria para que O
CONDEMAT receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria;
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III. a subscricio de Protocolo de Intengdes para constituicdo de outro Consércio com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;
e

IV. a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, por todos os
presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo tinico. A exclusio prevista nos incisos I e I do caput somente ocorrera ap0s prévia
suspenséo, o periodo em que o consorciado podera se reabilitar e ndo sera considerado Ente
Consorciado.

Art. 96. A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-4 por meio de decisdo da Assembleia Geral,
exigindo-se a maioria absoluta.

Art. 97. Da decisio do 6rgio que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragdo dirigido
a Assembleia Geral, o qual néo tera efeito suspensivo.

Art. 98. O Estatuto e o Regimento Interno do CONDEMAT poderdo prever o prazo de
suspensdo e outras hipdteses de excluséo.

Art. 99. Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei
n?9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 100. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera o procedimento administrativo
para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o direito 2 ampla defesa e ao contraditdrio.

Capitulo III
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 101. A alteracio ou a extingdo do Contrato de Consorcio dependerd de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 2° Até que haja decisdo que indique 0s responsaveis por cada obrigagdo, 0s consorciados
responderao, solidariamente, pelas obrigacoes remanescentes, garantido o direito de regresso
em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3° Com a exting@o, o pessoal cedido ao CONDEMAT retornara aos seus orgaos de origem e
os empregados publicos do CONDEMAT terao seus contratos de trabalho automaticamente

rescindidos.
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Titulo VI
DA ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 102. Atendido o disposto neste Protocolo de Intengdes e no Estatuto a ser aprovado em
Assembleia Geral, deverd o CONDEMAT promover a elaboragdo e aprovagio do seu
Regimento Interno.

§ 1° A Assembleia Geral, por meio de seu(ua) Presidente e o(a) Secretario(a), aprovara
resolucdo que estabeleca:

I. 0 texto do projeto de Regimento Interno que norteara os trabalhos;

11. o prazo de 10 (dez) dias para apresentagéo de emendas e de destaques para votagdo em
separado; e

IIL. a maioria absoluta de dois tercos (2/3) para aprovagéo de emendas a0 projeto de Estatuto.

§ 2° Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo suspensos para
recomecarem em dia, horario e local anunciados antes do término da sessao.

§ 3° Da nova sessdo poderdo comparecer Os entes que tenham faltado & sess&o anterior, bem
como 0s que, no interregno entre uma e outra sessdo, tenham também ratificado o Protocolo
de Intencoes.

§ 42 O Regimento Interno do CONDEMAT prevera as formalidades e quorum para a alteracdo
de seus dispositivos.

§ 5° O Regimento Interno do CONDEMAT entrar4 em vigor apés publicagdo pelos meios de
praxe.

Titulo VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 103. O CONDEMAT sera regido pelo disposto na Lei Federal n? 11.107, de 6 de abril de
2005 e posteriores alteragdes e Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e posteriores

alteragdes.

Art.104. A interpretacdo do disposto neste Protocolo de Intencdes devera ser compativel com
aos seguintes principios:

I respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
CONDEMAT depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sejam

oferecidos incentivos para 0 ingresso;
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II. solidariedade, em razdo da qual os Entes Consorciados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementacio de qualquer
dos objetivos do CONDEMAT;

111 eletividade de todos os érgaos dirigentes do CONDEMAT;

IV. transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente
federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do CONDEMAT; e

V. eficiéncia, 0 que exigira que todas as decisdes do CONDEMAT tenham explicita e prévia
fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

Art. 105. Mediante aplicagio de indices ofidais, poderéo ser corrigidos monetariamente 0S
valores previstos neste instrumento, na forma que dispuser os estatutos.

Art. 106. O presente Protocolo de Intengdes e as respectivas alteragdes passarao a viger apds a
sua publicagdo, por extrato, na imprensa oficial.

Art. 107. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial do Protocolo de Intengdes
anterior.

Mogi das Cruzes, 19 de julho de 2019.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
Prefeito de Suzano
Presidente do Condemat

]OSE LUIZ MONTEIRO WALTER HIDEKI TAJIRI
Prefeito de Aruja Prefeito de Biritiba Mirim

]OSE CARLOS FERNANDES CHACON ADRIANO DE TOLEDO LEITE
Prefeito de Ferraz de Vasconcelos Prefeito de Guararema

GUSTAVO HENRIC COSTA MAMORU NAKASHIMA
Prefeito de Guarulhos Prefeito de Itaquaquecetuba
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MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA E GIANCARLO LOPES DA SILVA
MELO Prefeito de Pod
Prefeito de Mogi das Cruzes
VANDERLON OLIVEIRA GOMES CELSO SIMAO LEITE
Prefeito de Salesdpolis Prefeito de Santa Branca
FABIA DA SILVA PORTO

Prefeita de Santa Isabel
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ANEXOI
QUADRO DE EMPREGOS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E ATRIBUICOES DOS
EMPREGOS DO CONDEMAT
REQUISITOS ?
EMPREGO NECESSARIOS PARA ATRIBUICOES
PROVIMENTO

I - Implementar e gerir as

Secretério(a) Executivo(a) Em Comissdo diretrizes politicas e plano
Nivel Superior Completo | de trabalho definido pela

Assembleia Geral,
praticando todos os atos
que ndo tenham sido
atribuidos expressamente
pelo Estatuto ao(a)
Presidente do Consdrcio;

II - Auxiliar o(a) Presidente
em suas fungdes,
cumprindo as suas
determinagdes, bem como
o mantendo informado,
prestando-lhe contas da
situagdo administrativa e
financeira do Consorcio;

I1I - Movimentar as contas
bancérias do Consorcio, de
acordo com as deliberacdes

do(a) Presidente;

IV - Submeter ao(a)
Presidente, ao(a)
Tesoureiro(a) e ao
Conselho Fiscal, as
propostas de orgamento
anual do CONDEMAT;

V — Praticar todos os atos
necessarios a execugao da
receita e da despesa;
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VI - Exercer a gestdo
patrimonial;

VII — Zelar por todos os
documentos e informagdes
produzidos pelo
CONDEMAT,

providenciando a sua
adequada  guarda e

arquivo;

VIII - Praticar atos relativos
3 area de recursos humanos
e administragio de pessoal,
cumprindo e se
responsabilizando  pela
observéncia dos preceitos
da legislagdo trabalhista e
previdenciaria;

IX -~  Fornecer as
informacdes  necessdrias
para que sejam
consolidadas, nas contas
dos Entes Consorciados,
todas as despesas
realizadas com 0s recursos
entregues em virtude de
contrato de rateio, de forma
que possam ser
contabilizadas nas contas
de cada Ente Consorciado
na conformidade dos
elementos econdmicos e
das atividades ou projetos
atendidos;

X — Promover a publicacao
de atos e contratos do |
CONDEMAT, quando essa
providéncia for prevista em
Lei, neste instrumento ou
nos estatutos;
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r XI - Exercer, por delegacdo,
atribuicdes de competéncia
do Presidente do

CONDEMAT;
XII -  Autorizar a
instauragdo de

procedimentos  licitatorios,
desde que delegado pelo(a)
Presidente, para valores
autorizados pela
Assembleia Geral;

XII - Homologar e
adjudicar ~ objeto  de
licitagao, desde  que

delegado pelo(a)
Presidente, para valores
autorizados pela
Assembleia Geral;

XIV - Autorizar 2
instauragao de
procedimentos para

contratagdo por dispensa
ou inexigibilidade de
licitagao;

XV - Coordenar o trabalho

da Diretoria;

XV1I - Instaurar sindicancias
e processos disciplinares;

XVII - Secretariar 2
Assembleia Geral,
lavrando a competente Ata;

XVIII - Coordenar e
orientar ~os  trabalhos
executados pelos demais
empregados publicos do
Consorcio; |
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XIX - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;

XX - Observar sigilo
funcional quanto & matéria
dos procedimentos em que
atuar.

Secretério(a) Adjunto(a)

Em Comissdo
Nivel Superior Completo

I - Auxiliar o(a)
Secretério(a) Executivo(a)
na diregdo, organizacao,
orientacdo, coordenacio e
controle das atividades do
orgao;

II - Despachar com o(a)
Secretario(a) Executivo(a) e
exercer as atividades por
ele delegadas;

III - Substituir automéatica e
eventualmente o(a)
Secretdrio(a) Executivo(a)
em suas
impedimentos ou
afastamentos legais;

IV - Desempenhar outras
tarefas compativeis com

suas atribuicdes e de
acordo com as
determinacdes do(a)

Secretario(a) Executivo(a) e
da Diretoria do Consdrcio;

V - Coordenar e orientar os
trabalhos executados pelos
demais empregados
publicos do Consércio;

VI - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;

7o OX
a’f%mz ae SJasconce
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VII - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar.

Assessor(a) de
Comunicacio

Em Comissao
Nivel Superior Completo
em Comunicagdo Social -

Jornalismo

I - Prestar assessoramento
em assuntos relacionados
com a imprensa e demais
orgéos de comunicagio;

I - Divulgar as atividades
do Consdrcio;

III - Cuidar da imagem e da
promogéo do CONDEMAT
frente aos diversos
segmentos da sociedade;

IV - Divulgar os trabalhos,

por meio de diversos
instrumentos de
comunicagio social,
promovendo o
conhecimento e o
reconhecimento da
instituicdo, interna e
externamente;

V- Registrar fatos de
interesse social, apurando,
interpretando, editando e
transformando-os em
noticias e reportagens;

VI - Produzir textos e
mensagens de carater
informativo, educativo, de
orientacdo social e de
prestacdo de servigos, com
linguagem adequada ao
publico;
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VII - Interpretar, explicar e
contextualizar informagbes
sobre programas, projetos,
realizagdes e outras agdes
desenvolvidas pelo
Consércio;

VIII - Formular pautas,
planejar e executar
coberturas jornalisticas,
bem como,  produzir
imagens fotogréficas, a
partir do acompanhamento
das acdes desenvolvidas
pelo Consdrcio;

IX - Executar servigos de
assessoria de comunicagao,
zelando pela transparéncia,
eficiéncia e agilidade no
atendimento as demandas
da imprensa;

X - Formular gquestdes,
agendar e conduzir
entrevistas, auxiliando &

Secretaria Executiva,
Assembleia Geral e
Conselho Fiscal no

tratamento dos assuntos
relativos & comunicagdo
social;

XI - Sistematizar e
organizar os processos de
produgdo jornalistica e de
gestdo das informagoes;

XII - Desenvolver, planejar,
propor, executar e avaliar
projetos de comunicagdo
para campanhas
informativas / educativas
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nas areas de atuagdo do
Consércio, visando as
necessidades identificadas
pela Secretaria Executiva,
Assembleia Geral e
Consetho Fiscal;

XIII - Avaliar criticamente
produtos, ~ praticas e
empreendimentos de
comunicacao social;

XIV - Analisar os processos
envolvidos na recepgdo de
mensagens jornalisticas e
seus impactos sobre os
diversos setores de atuagdo
do Consércio;

XV - Elaborar mensagens

jornalisticas com
linguagem adequada aos
diferentes meios e

modalidades tecnolégicas
de comunicagio;

XV1I - Executar processos de
edicdo de texto, como
resumos,  apresentagOes,
textos de revistas, textos
que acompanham edigbes
sonoras, audiovisuais e de
multimidia, textos para
publicagGes digitais,
tratamento ~ de  textos
didaticos e paradidaticos,
sempre atentando para 0s
diferentes  niveis  dos
publicos a que se destinam
as produgdes editoriais;

XVII - Responsabilizar-se
pelo  Cerimonial _dos
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eventos realizados pelo
Consbrcio;

XVIII - Zelar pelos bens
confiados & sua guarda;

XIX - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XX - Prestar as informacdes
que forem solicitadas pela
Secretaria Executiva,
Assembleia Geral e pelo
Conselho Fiscal.

Diretor(a) de
Administracdo e Financas

Em Comissédo
Nivel Superior Completo

I- Responder pela execugéo

das atividades
administrativas do
Consdrcio;

I - Responder pelas

diretrizes das atividades
contabil-financeiras do
Consorcio;

IIT - Elaborar a prestagao de
contas dos auxilios e
subvencoes concedidos
e/ou recebidos pelo
Consorcio;

IV - Responder pelas
diretrizes do  balanco

patrimonial/fiscal do
Consdrcio;
V - Providenciar a

publicagdo do balango
anual do Consércio na
imprensa local e/cu oficial;
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VI - Responder pela
execucdo das compras e de
fornecimentos, dentro dos
limites do  orgamento
aprovado pela Assembleia
Geral;

VII - Autenticar livros de
atas e de registros proprios
do Consdreio;

VIII - Elaborar, em
conjunto com a Secretaria
Executiva, a peca
orgamentéria anual;

IX - Programar e efetuar a
execucdo do orgamento
anual;

X = Ordenar despesas;

XI - Controlar o fluxo de
caixa, elaborando boletins
didrios de caixa e de
bancos;

XII - Prestar contas de
projetos, convénios,
contratos e congéneres;

XIII - Organizar e elaborar a
proposta or¢amentaria
anual e o relatério anual
das atividades do
Consorcio e submeté-los ao
Conselho Fiscal;

XIV — Assessorar o 12 e 2°

Tesoureiros(as) na
execucao de suas
atribuicdes;
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XV - Aprovar as
contratagdes de servigos de
terceiros ou aquisigdes de
material;

XVI - Orientar a
coordenagao das politicas
operacionais e
administrativas, zelando
pelo desenvolvimento
eficiente e eficaz dos
programas, projetos e
atividades;

XVII - Assegurar que sejam
observados os principios
que regem a administragéo
publica, pautando suas
decisées pela transparéncia
e pela moralidade da

gestdo publica;
XVl - Promover,
permanente e

continuamente, o controle
das despesas, observados
os limites constitucionais e
os definidos pela politica
financeira do
CONDEMAT;

XIX - Cumprir e fazer
cumprir a legislagdo,
normas e os procedimentos
que assegurem a constante
melhoria e avaliagdo de
processos e seus
indicativos de
desempenho, visando a
manter sempre presentes a
economicidade, a eficiéncia
e a prestacdo de servigos de
boa qualidade ao cidadéo;
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XX - Deliberar sobre
matérias que lhe sejam
submetidas pela Secretaria

Executiva ou pela
Assembleia Geral
Consdrcio;

XXI — Proceder a abertura
de contas em nome do
Consércio e a respectiva
movimentacdo, mediante
assinatura de cheques,
ordens bancarias, endossos
e ordens de pagamento,
assim como a emissdo,
aceitacio e endosso de
titulos de crédito, de
competéncia conjunta do(a)
Presidente e do(a)
Tesoureiro(a), podendo
o(a) Presidente delegar essa
atribuigdo, total ou
parcialmente;

XXII - Deliberar sobre a
politica ~ de  recursos
humanos;

XXII - Levantar
informagdes do cenério
econémico e financeiro
externo;

XXIV - Captar recursos
para a realizacdo das
atividades regulares do
CONDEMAT e outros
eventos que venham a ser
propostos;

XXV - Elaborar e analisar
projetos sob a Otica da
viabilidade econdmica,
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financeira e dos impactos, a
fim de subsidiar o processo
decisério;

XXVI - Propor e coordenar
projetos e  programas,
integrando as diversas
dreas de atuagdo do
CONDEMAT, em parceria
com os entes municipais,
ONGs, agéncias
governamentais, com o
objetivo de concretizar as
finalidades béasicas do
Consorcio;

XXVII -  Desenvolver
produtos e servigos junto
aos entes consorciados;

XXVIII - Acompanhar e
avaliar ~ programas e
projetos;

XXIX - Promover estudos
para elaboragdo de plano
de cargos, carreiras e
sistema de remuneragao
dos servidores;

XXX - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;

XXXI - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XXXII -  DPrestar as
informagdes que forem
solicitadas pela Secretaria
Executiva, Diretoria e pelo
Conselho Fiscal.
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I - Assessorar diretamente
Assessor(a) da Diretoria Em Comissdo a Diretoria a que estiver
Nivel Superior Completo | subordinado;

I — Preparar relatérios e
analises relativas  aos
aspectos  financeiros e
administrativos do
Consodrcio;

IIT - Participar das reunides
técnicas envolvendo
programas e  projetos
quando solicitado;

IV — Executar atividades de
organizagdo e controle,
instrumentalizando  seus
superiores com dados e
informacdes relevantes;

V - Avaliar, em conjunto,
com a Secretaria Executiva,
a execucdo e os resultados

alcangados pelos
programas e  projetos
implementados;

VI - Estruturar, em banco
de dados, todas as
informacbes relevantes
para analise e execugdo dos
programas e projetos em
execucao;

VII  -Realizar  outras
atividades que venham a
ser propostas pela
Secretaria Executiva;

VIII - Auxiliar a Secretaria
Executiva na execucdo de
tarefas que sejam
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atribuidas ou que lhe seja
delegada pelo Presidente;

IX - Zelar pelos bens
confiados & sua guarda;

X - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XI - Prestar as informacgdes
que forem solicitadas a
Diretoria Executiva pela
Assembleia Geral e
Conselho Fiscal.

Gerente de Programas e
Projetos

Em Comissdo
Nivel Superior Completo

I — Realizar a gestdo dos
projetos implantados pelo
Consércio, em conjunto,
com a Comisséo de

Avaliagdo e
Monitoramento dos
respectivos projetos;

I - Acompanhar a
distribuicdo de
responsabilidades e

recursos dos programas e
projetos desenvolvidos, em
conjunto, com a Secretaria
Executiva;

m - Implantar e
desenvolver agoes
articuladas em programas
das esferas municipal,
estadual e federal,
aprovadas pela Assembleia
Geral;
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IV — Participar das reunides
técnicas envolvendo
programas e projetos;

V - Analisar relatdrios de
atividades e dados;

VI - Supervisionar, em
conjunto, com a Secretaria
Executiva, a elaboragdo do
cronograma
fisico/financeiro que serdo
desenvolvidos com auxilio
dos técnicos que integram
as Camaras Técnicas do
Consorcio, pertinente aos
assuntos dos programas e
projetos que se pretendam
implantar;

VII - Auxiliar na tomada de
decisbes de carater tatico e
operacional, necessarias a
consecucao dos servigos;

VIII - Orientar e auxiliar na
coordenacdo das atividades
técnicas;

IX - Supervisionar a
elaboracdo de estudos, no
preparo de informacGes,
pareceres e notas;

X  —Supervisionar, em
conjunto, com a Secretaria
Executiva, a execugdo dos
programas e projetos objeto
de Consorcio entre
municipios;

XI - Elaborar relatérios de
acompanhamento doﬂ
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| programas e projetos para

analise da  Secretaria

Executiva;

XII - Auxiliar na andlise da

Prestacio de  Contas,
quando  houver,  dos
contratos efou  termos

assinados pelo Consoércio;

XIII - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;

XIV - Observar sigilo
funcional quanto 2 matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XV - Prestar as informagoes
que forem solicitadas pela
Secretaria Executiva,
Assembleia Geral e pelo
Conselho Fiscal.

Assessor(a) Técnico(a)
Especial - Advogado(a)

Efetivo
Nivel Superior Completo -
Inscricdo na OAB

I - Exercer a atividade
juridica contenciosa do
CONDEMAT, inclusive
representando-o
judicialmente perante
todos 0s Tribunais,
independente da esfera;

II - Acompanhar as
publicacbes pertinentes aos
processos judiciais cujo ©
Consércio  integre como
parte ou interessado;

111 - Desempenhar com zelo
e presteza OS Servicos a
seucargoe Os que, The

forem atribuidos pela
Secretaria Executivﬂ

SN e
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r IV - Exarar parecer
juridico, quando couber,
nos procedimentos

administrativos realizados
pelo Consdrcio;

V — Analisar e aprovar os
Editais de licitagao;

VI - Elaborar Contratos,
Termos de Aditamento,
Termos de Fomento /
Colaboragdo, Acordo de
Cooperagdo e  demais
instrumentos equivalentes,
pertinentes as atividades
desenvolvidas pelo
Consorcio;

VII — Auxiliar na andlise da
Prestacio de  Contas,
quando houver, dos
contratos e/ou  termos
assinados pelo Consorcio;

VII - Representar 2
Secretaria Executiva acerca
da propositura de
quaisquer agdes em nome
do Consdrcio;

IX - Zelar pelos bens
confiados & sua guarda;

X - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XI — Prestar as informagoes
que forem solicitadas pela
Secretaria Executiva,
Diretoria e pelo Conselho
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I - Receber ligacGes
Secretéria(o) Efetivo telefénicas destinadas ao
Nivel Médio Completo | Consorcio, filtrando ©0s
assuntos e encaminhando a
ligagdo conforme a
disponibilidade da pessoa
procurada, dando a solugao
mais apropriada em cada
caso;

11 - Fazer ligagOes externas €
internas, transferindo a
ligagdo para o solicitante ou
transmitindo o recado
quando necessario;

I = Preparar
correspondéncias, tabelas,
comunicados e outros
documentos, bem como
providenciar a reprodugdo
e circulagdo dos mesmos;

IV - Organizar e manter
registros da agenda da
Secretaria Executiva e
Diretoria, dispondo
hordrios de  reunides,
avisando  as  pessoas
participantes previamente
sobre datas e horarios;

V - Atender ao publico
interno e externo,
identificando os visitantes e
os assuntos a serem

tratados, para o
encaminhamento aos
respectivos  setores do
Consoércio;
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VI - Abrir malotes internos
e externos, verificando os
destinatérios e
providenciando a entrega
das correspondéncias aos
respectivos  destinatarios
em tempo habil;

VII - Organizar e manter o
arquivo do departamento,
para a guarda de
documentos e facilidade de
consulta;

VII - Coletar dados de
suporte para agdes
realizadas pelo Consorcio;

IX - Formatar e digitar
textos;

X - Escriturar, formatar
planilhas e digitar dados;

XI-Organizar e controlar a
tramitacdo de documentos;

XII - Ordenar, indexar,
cadastrar e  organizar
componentes dos
processos administrativos;

XIII - Realizar atividades
de apoio a gestdio nas
diversas dreas de atuagao
do Consdrcio;

XIV - Executar tarefas afins
e de interesse do
CONDEMAT;

XV - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;
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XVI - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XVII -  DPrestar as
informagdes que forem
solicitadas pela Secretaria
Executiva, Diretoria e pelo
| Conselho Fiscal.

I - Conduzir e zelar pela
Motorista Efetivo conservagdo de veiculos

Nivel Médio Completo | automotores em  geral,
Possuir Carteira Nacional | destinados ao transporte de
de Habilitagéio categoria | passageiros e cargas;

“D” ou “E”, devidamente
regularizada duranteo | II - Recolher o vefculo &
Contrato de Trabalho. garagem ou local destinado

quando concluida a

jornada do dia,

comunicando qualquer
defeito porventura
existentes;

III - Manter os veiculos em
perfeitas condicdes de
funcionamento;

IV - Fazer reparos de
emergéncias;

V - Zelar pela conservagao
do veiculo que lhe fora
entregue, e demais bens
confiados & sua guarda;

VI - Encarregar-se do
transporte e entrega de
correspondéncia ou de
carga que lhe for confiada,
zelando para ndo haver
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excessos que prejudique o
veiculo;

VIL - Promover o)
abastecimento de
combustiveis, agua e oleo;

VIII - Verificar o
funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis,
sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcgdo;

IX - Providenciar a
lubrificagdo quando
indicada;

X - Verificar o grau de
densidade e nivel da dgua
da bateria, bem como a
calibragéo dos pneus;

X1 - Executar tarefas afins e

de interesse do
CONDEMAT;
XII - Observar sigilo

funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XIII -  Prestar as
informagdes que forem
solicitadas pela Secretaria
Executiva, Diretoria e pelo
Conselho Fiscal.

Auxiliar de Servigos
Gerais

Efetivo
Ensino Fundamental
Completo

I - Realizar a limpeza e a

conservagao das
instalacdes, —moveis e
equipamentos do
CONDEMAT;
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I - Limpar vidros e
remover residuos dos
mesmos;

Il - Limpar superficies
(paredes, pisos, etc);

IV - Realizar pequenos
reparos em moveis e
equipamentos, quando
estes nao exigirem mao-de-
obra especializada;

V - Ajustar portas e janelas;

VI - Verificar
funcionamento de
equipamentos e instalagdes
elétricas e de iluminacao;

VII - Realizar pequenos
consertos em forros e
divisérias, quando estes
nédo exigirem mao-de-obra
especializada;

VIII - Vedar fendas e
emendas, recuperar trincas
e rachaduras, quando estes
servicos ndo exigirem mao-
de-obra especializada;

IX — Recuperar pinturas e
repor  cerdmicas  das
instalagoes do
CONDEMAT, quando
estes servigos nado exigirem
mao-de-obra especializada;

X - Reparar instalagdo
elétrica e equipamentos de
iluminacdo, quando estes

60



servicos ndo exigirem mao-
de-obra especializada;

XI — Selecionar produtos e
materiais;

XII - Solicitar
equipamentos e materiais;

XIII — Inspecionar o local a
ser trabalhado;

X1V = Operar
equipamentos;

XV - Controlar o estoque de
materiais de manutencao
da copa, higiene e limpeza;

XVI — Verificar a validade
dos produtos de
manutengdo da  copa,
higiene e limpeza;

XVII - Fazer cha ou café
assim como servi-los, servir
aguas e tarefas correlatas;

Xvil - Carregar e
descarregar ~ moveis e
equipamentos em veiculos;

XIX - Executar tarefas
manuais  simples  que
exijam esforco fisico e
habilidades elementares;

XX - Efetuar tarefas de
limpeza em geral, inclusive
com remogédo de entulhos;

XXI - Executar eventuais
mandados;
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XXII - Executar outras
atividades compattveis
com as atribuigdes do
cargo;

XII - Zelar pelos bens
confiados a sua guarda;

XIV - Observar sigilo
funcional quanto a matéria
dos procedimentos em que
atuar;

XV - Prestar as informagdes
que forem solicitadas pela
Secretaria Executiva,
Diretoria e pelo Conselho
Fiscal.
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ANEXO II

CARGA ]
. | HORARIA .
EMPREGO QUANTIDADE (HORAS SALARIO
SEMANAIS)
Secretério(a) Executivo(a) 1 A disposicio R$ 9.928,98
Secretério(a) Adjunto(a) 1 A disposicio R$ 7.446,74
Assessor(a) de Comunicagio 1 ' A disposicdo R$5.613,28
| Diretor(a) de Administraca R
ii.“e naj de e = 1 | Adisposicio | R$5212,94
inangas | : I
LAssessor(a) da Diretoria ! 1 ' A disposicdo R$ 4.220,2ﬂ
| |
i Gerente de Programas e Projetos , 1 ! A disposicio R$4.220,24 l‘
| ; !
| Assessor(a) Técnico(a) Especial — ) ! |
[ A | Advogado(a) | 1 ! 20 | R$ 3.102,81 ’
Eecretario( a) I,[ 3 ! 40 ‘l R$ 2.233,8(T’
1 ’ 1
! Motorista l 1 l 40 ’ R$ 1.489,57 N
[ i *!
!iuxﬂiar de Servicos Gerais ! 1 40 " RS 1.147,51 l

63



