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ESTADO DE SAO PAULO

Resolugdo SME n° 06, de 26 de agosto de 2020.

Dispbe sobre as normas a serem observadas para o
computo das horas letivas, adequagdo do calendério escolar,
diretrizes pedagdgicas, avaliagédo e registro do rendimento escolar

i tivid

no ano letivo de 2020, em da do de 4
presenciais. e adogdo de mediagéo didético-pedagdgica & disténcia
nas Unidades jurisdici a Rede icipal de Ensino

de Ferraz de Vasconcelos como medida de prevengdo a COVID-19
e dé outras providéncias

A i@ Municipal de de Ferraz de Vasconcelos, no uso de suas
atribuigées, e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.174, de 16 de margo de 2020, que dispde sobre os
i a serem para a do C no icipio de Ferraz de
Vasconcelos;

CONSIDERANDO o Decreto. n® 6.192, de 14 de abril de 2020, que dispde sobre as
medidas a serem tomadas quanto aos servidores publicos icipai em rgzéu do C 12\ irus —
COVID-19, e da outras providéncias e demais Decretos Municipais que disciplinam a matéria;

ori ionais para a i de aulas e-ativi p e ndo
presenciais no contexto da pandemia;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n®11, de 07 de-julho.de 2020, que dispée sobre

CONSIDERANDO o regime de colaborag&o entre os entes federados e a autonomia dada
ao Municipio de emitir normas complementares ao Sistema Municipal de Ensino, nos termos da
Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO o Projeto de Lei de Conversao da Medida Proviséria n® 934, de 1° de

abril de 2020 que normas is durante o estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e d& outras
providéncias;
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CONSIDERANDO a Resolugdo SME n° 04, de 30 de abril de 2020 que dispée sobre
critérios para a das e sobre a definigao de critérios para o
teletrabalho durante o periodo de suspensao do atendimento presencial nas Unidades Escolares
para prevenir o contagio pelo Coronavirus (COVID-19) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugado SME n?05, de 03 de julho de 2020, que dispde sobre a
alteragédo do periodo letivo e prorroga a atribuicéo de classes e aulas da modalidade Educagéo de

Jovens e Adultos — EJA e d4 outras providéncias;

RESOLVE:

Capitulo | -~ Do C. io Escolar e do ¢6 das horas letivas ministradas em
regime de teletrabalho

Artigo 1° - O ano letivo de 2020 tera duracdo de 180 dias letivos e 810 horas anuais,
consi as ativi e ati remotas, i em regime de

teletrabalho, divididas-no Ensino Regular em 04 (quatro) bimestres, cada um contendo
202h30min (duzentas e duas horas e trinta minutos) letivos.

ag Unico — i no ano letivo de 2020, a Educacéo de Jovens e
Adultos, tera o semestre letivo_integralizado até -o-més de dezembro de 2020, com 669

(seiscentas e sessenta e nove) horas letivas i em-2-(dois) bi , sendo 328
(trezentas e vinte e oito) horas no primeiro bimestre e 341 (trezentas e quarenta e uma) horas no
segundo bimestre.

Artigo 2° - Na Educagéo Infantil, fica di em carater i no ano letivo de

2020 e enquanto perdurar a c do de das ativi pi iais, a
obrigatoriedade de observancia do minimo de dias letivos e do cumprimento da carga horaria

minima anual previstos no inciso Il do artigo 31 da Lei n°® 0.304, de 20 de dezembro de 1996.

Artigo 3° - No Ensino Fundamental regular e EJA, ano letivo afetado pela suspensao de

da ia COVID-19, as Unidades Escolares considerarao para o
cémputo do cumprimento da carga horaria anual as atividades presenciais e também as nao
presenciais, realizadas nos termos da Resolugdo SME n° 04, de 30 de abril de 2020 e Resolugéo
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SME n° 05, de 03 de julho de 2020, nos termos do calendario escolar constante do anexo |
(Ensino Regular), e anexo Il (EJA), observadas as seguintes diretrizes:

| - 04/02 a 17/03/2020: Dias letivos com atividades presenciais

Il - 18/03 a 01/04/2020: Atividades suspensas

1l - 02/04 a 15/04/2020: Recesso Escolar

IV — 16/04 a 30/04/2020: Atividades suspensas

V — a partir de 04/05/2020: Atividades escolares desenvolvidas mediante trabalho remoto.

VI - Previsao de no minimo 03 reunides de Conselho de Escola e Associagao de Pais e
Mestres, realizadas de maneira remota, utilizando tecnologias da comunicagao, desde que
adequadas e gratuitas.

VII - Realizagéo de 03 reunides de conselhio de classe/sériefciclo, uma correspondente
a0 1° e 2° bimestres, uma referente ao 3° bimestre e a terceira ao encerramento do 4° bimestre e
do processo de avaliagao previsto no capitulo IV desta Resolugao.

VIIl - Previsao de comunicagéo-com os pais ou responsaveis legais dos estudantes sobre
o rendimento escolar, na forma desta Resolugao, observados os protocolos de distanciamento
social e as medidas recomendadas pelas autoridades de satde. publica.

IX — Encerramento do ano letivo em 16 de dezembro de 2020,
X — Recesso escolar: de 17 a 31 de dezembro

Paragrafo tnico - Nao consta desta Resolugéo a previsdo de retomada das atividades
presenciais, as quais dependerao de decisdes emanadas das autoridades de satde competentes,
bem como da observancia das condi¢ées locais da pandemia e de articulagéo, observado o
regime de colaboragéo com outros entes da federacao.

Capitulo Il - Das diretrizes pedagégicas
Artigo 4° - O desenvolvimento das atividades nao presenciais deve ocorrer sem prejuizo
da qualidade do ensino e da garantia dos direitos de aprendizagem, observadas as diretrizes
emanadas do Conselho Nacional de Educagéo, as habilidades essenciais previstas no Curriculo

Paulista adotado por este Sistema Municipal de Ensino, os quais formam o norte dos materiais
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impressos e virtuais (Centro de Midias S&o Paulo, redes sociais, aplicativo de mensagem e
plataformas gratuitas de ensino) disponibilizados para as Unidades Escolares, bem como,
materiais impressos do Programa “Ler e Escrever/EMAI", “Sdo Paulo faz escola’, materiais
produzidos e impressos pela Secretaria Municipal da Educagdo e entregues aos estudantes no

decorrer do ano letivo

Artigo 5° - As aprendizagens desenvolvidas seréo objeto de flexibilizagao curricular, com
revisdo do curriculo proposto e selecdo dos objetivos de aprendizagem essenciais e
indispensaveis no periodo de atividades remotas, e contetdos cujo foco sejam as competéncias

leitora e escritora, o raci 16gi ico, a co icagdo e a ¢éo de problemas.

Artigo 6° — Na Educagao Infantil a proposta para o desenvolvimento. da crianga dar-se-a

por meio das int oes-e bri iras, com a ibili da oferta de situagées de
aprendizagem, direcionadas pelos educadores e realizadas com: auxilio das familias

oportunizando os direitos de conviver, brincar, participar, c , assegurados

pelos campos de experiéncias.

Artigo 7° - O planejamento escolar no calendario letivo de 2021 devera conter previsdo
de cumprimento dos objetivos de aprendizagem nao oferecidos no ano letivo de 2020, mediante
planos de recuperagao e programagéo de atividades escolares necessarias para que sejam
mitigados os impactos da suspensio de atividades presenciais.

Artigo 8° - O Atendimento Ed ional E; ializado (AEE) veri asr
educacionais especificas dos estudantes, para propor o desenvolvimento de habilidades
essenciais com a definigdo dos recursos necessarios, traduzidas em atividades a serem
desenvolvidas e metodologias a serem adotadas no contexto da interag&o remota, contemplando
os principios da inclus&o e da equidade.

Capitulo Ill - Do e partici ao dos nas

atividades nao presenciais

Artigo 9° - Compete as equipes gestoras das Unidades Escolares fazer o mapeamento
dos estudantes que no estejam participando das atividades nao presenciais, efetuando o registro

necessario e com atengéo especial para os casos de transferéncias, abandono, mudanga de
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enderego nao comunicada oficialmente, entre outros que ensejem a quebra de vinculo. do
estudante com a Unidade Escolar.

Artigo 10 - Compete as equipes gestoras, coordenar os trabalhos de busca ativa aos
estudantes que néo estejam

icipando das ativid remotas, relaci do cada caso as
hipéteses mencionadas no artigo 8°, e manter o registro das medidas adotadas em cada caso.

Artigo 11 - Deverao ser aiva de deliberagéo. ton{éda da decisao e registro por parte das
equipes escolares as medidas que visem diminuir os impactos sobre as oportunidades de
i dos

tivo de 2020 terd como objetivo
pelas Unidades Escolares, de

modo a evitar o aumento d: lar, com base nos seguintes

pressupostos:

materiais encaminhados pela Secretaria
Municipal da E@Qggﬁ_p e elaborados pé]os,~ ‘docentes qUe;minijstr m la
relacionados & proposts ‘pedagdgica que se pretende atingir; ;

-

s neste periodo,

As formas de interagéo (mediadas ou néo por tecnologias da informag&o) realizadas
entre estudantes, docentes e Unidade Escolar para atingir tais objetivos;
n-

A carga horaria prevista nos calendarios escolares previstos nos anexos | e Il desta
Resolugao;

IV - A forma de registro de participacéo dos estudantes, inferida a partir das atividades e
avaliagées formativas realizadas;
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presenciais, os mecanismos de verificagdo do aproveitamento dos estudantes nas atividades n&o
presenciais de que a Unidade Escolar tenha realizado nos termos da Resolugdo SME n° 04, de

30 de abril de 2020, para atribuir notas aos aos 1°e 2°

Artigo 14 - Para p a iagdo dos 3° e 4° bi a Unidade Escolar podera
solicitar aos estudantes a devolutiva das -atividades propostas e dos materiais impressos ja
encaminhados, propondo uma liaga iva e s0 i b do os conteudos

trabalhados no ambito do trabalho remoto. -

Artigo 15 - A avaliagéo n

formativa, consid

a de' a publicagéo tendo seus
social impostos como medida de

Mﬂes Afonso

Secretéria Municipal da Educagao

efeitos vigor enquanto p s medidas-d

prevengéo ao contagio pel

E
Conselho Municipal de Educago

) Tt olvimento do Ensino
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Expediente

Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos

Avenida Rui Barbosa, 315 - Vila Romandpolis
CEP: 08529-200

Telefone: 4674-7800
www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br

Prefeito Municipal: José Carlos Fernandes Chacon 1
Jornalista Responsavel: Fernando Felipe MTB: 81097/SP Criado pela Lei n. 2.645 de
Producgéo: Departamento de Comunicagéo
Fotografia: Aurélio Alves

Boletim Oficial do Municipio (BOM)

17/10/2005 e regulamentado pelo
decreto n. 5.894 de 16/02/2017

Terga-feira, 1° de setembro de 2020
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DECRETO N° 6.254, de 27 de agosto de 2020.

“Dispde sobre a prorrogagdo do pagamento da gratificagdo
extraordinaria aos servidores ativos lotados na Secretaria
Municipal de Sadde, em virtude do Coronavirus - Covid-19,
que especifica”.

JOSE CARLOS FERNANDES CHACON, Prefeito da Cidade
de Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
lei, e & vista no contido no processo protocolado sob o n® 10.807/2020;

Considerando o disposto no Art. 40 da Lei Complementar n®
350, de 21 de maio de 2020, que Cria Gratificagdo Extraordindria, tempordria
e transitoria aos servidores municipais da Administragéo Municipal de Ferraz de
Vasconcelos que estiverem atuando na Secretaria Municipal de Saude durante
a situacdo de calamidade publica decorrente da pandemia do Coronavirus -
COVID-19;

DECRETA:

Art. 1°. PRORROGA por 90 (noventa) dias, o pagamento da
gratificagdo extraordindria aos servidores ativos lotados na Secretaria
Municipal de Sadde, em virtude do Coronavirus — COVID-19.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Paldcio da

SECRETARIA M PAL DE FAZENDA

]\

Registrado na Secretaria Municipal de Administraggo - Divisdo de Expediente e
Documentag&o e publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na mesma

data.
7@ —A.
CARMEN LUCIA LORENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS
Estado de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Administracdo

ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL
PORTARIAS:

PORTARIA N©.37.075 de 24 de agosto 2020.
“Dispbe sobre rescisdo de contrato de trabalho por motivo de falecimento.”
Antonia Elenier de Sales Salgado

PORTARIA N°.37.076 de 24 de agosto 2020.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor, a pedido.”
Maria da Silva Morais

PORTARIA N°.37.077 de 24 de agosto 2020.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor, a pedido.”
Daniel Rodrigues de Almeida Junior

PORTARIA N°.37.078 de 24 de agosto 2020.
“Concede licenga-prémio em gozo.”
Silvio Massaki Igarasi

Ferraz de Vasconcelos, 31 de agosto de 2020.
Secretaria de Administracdo — Divisdo de Expediente e Documentagio




