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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.232, de 10 de Julho de 2020.

“Dispde sobre a adogdo no ambito do municipio de Ferraz de
Vasconcelos da retomada gradual das atividades e
seguimentos ndo essenciais, na evolugado para a Fase 3 -
Amarela do Plano Sao Paulo e da outras providéncias.”

JOSE CARLOS FERNANDES CHACON, Prefeito da Cidade de
Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas por lei;

‘ Considerando a expedi¢do do Decreto Estadual n° 64.881, de 22
de marco de 2020, que decreta a quarentena no Estado de Sao Paulo, no contexto da
pandemia do Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto Estadual n® 64.994, de 28 de maio de
2020 que dispde sobre a classificagao da area de abrangéncia do Regido Metropolitana
do Estado de Szo Paulo na fase amarela;

Considerando o disposto no art. 7° do Decreto Estadual n° 64.994,
de 28 de maio de 2.020, possibilitando que o Prefeito, mediante ato fundamentado,
autorize a retomada gradual do atendimento presencial ao publico de servigos e
atividades nao essenciais, com restrigoes;

Considerando os Decretos Municipais n° 6.174, de 16 de margo
de 2020 e n° 6.182, de 30 de margo de 2020, que respectivamente declaram estado de
emergéncia e de calamidade publica; e

Considerando a evolugdo do Municipio de Ferraz de Vasconcelos
para o Fase 3 — Amarela do “Plano S&o Paulo” a partir de 13 de julho de 2020, para a
retomada de outras atividades econdmicas e que permite a flexibilizagéo de atividades
nao essenciais, com restrigoes;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada, a partir de 13 de julho de 2020 — Fase 3 -
Amarela do “Plano Sao Paulo, a reabertura de atividades econdmicas, respeitadas as
disposi¢des do presente Decreto, a saber:

| - Igrejas e Templo Religiosos \
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- Concessionérias e lojas de revenda de veiculos:
Funcionamento Horario Comercial.

li- Servigos e escritérios em geral, tais como advocacia, contabilidade e
imobiliarias, engenharia, arquitetura e turismo e congéneres:
Funcionamento Horario Comercial.

IV — Comércio '
Horario reduzido — das 10 horas as 16 horas

V — Galerias e estabelecimentos congéneres
Horario reduzido — das 10 horas as 16 horas

VI - Saldo de beleza,barbearias e servigos de estética.
Horario reduzido de 6 horas diarias, entre 8 e 20 horas.

VIl — Bares, restaurantes € similares.
Horario reduzido das 12 horas as 18 horas.

VIl - Academias
Horario reduzido de 6 horas diarias, entre 6 e 22 horas.

Art. 2°. Fica vedado o funcionamento aos domingos € feriados de
todos os estabelecimentos e atividades considerados néo essenciais, nos termos do
Decreto Federal n° 10.282, de 20 de margo de 2020. .

Art. 3°. Aos servicos de “delivery” e “drive thru” dos bares,
restaurantes e similares nao se aplica o horario reduzido estabelecido no inciso VIl do
art. 1° no presente Decreto.

Art. 4°. Fica facultado aos saldes de beleza, barbearias, servicos de
estética e academias o funcionamento em horario intercalado, dentro do limite de
horario estabelecido nos incisos VI e VIII do art. 1°, devendo apresentar a Prefeitura
Municipal de Ferraz de Vasconcelos o plano de horario de funcionamento e a fixagao do
horario de funcionamento em local visivel na entrada do estabelecimento.

Art. 5°. Fica proibido o comércio ambulante e eventual.

Art. 6°. Todas as atividades econdmicas deverao observar
rigorosamente as normas do Protocolo Sanitario constantes do Anexo |, ficando
condicionado as Igrejas e Templos religiosos a observagao também da Nota Técnica da
Vigilancia Sanitaria constante do Anexo ll, estabelecidos pelo presente Decreto,
alertando todos os seus colaboradores da necess@ de do estrito cumprimento:




i3 @@;qu'fzem %m’m}m/ de @?;mz de %&0726’66J

ESTADO DE SAO PAULO

Decreto n° 6232/2020 — fls.3

Art. 7°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
tendo seus efeitos vigentes enquanto o Municipio estiver enquadrado na Fase 3 -
Amarela do “Plano Sao Paulo”.

Palacio da Uva Italia, 10 de Julho de 2020.

JOSE CARLOSRER ES CHACON

de Administragdo — Diviséo de Expediente e

Registrado na Secretaria Municip
is”do Paco Municipal na mesma data.

Documentagao e publicado no quadro de

CARMEN LEC{‘\ LORENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DEADMINISTRAGAO
[

SILVANA FRA ETE DA SILVA

SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AGROPECUARIA
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ANEXO |
PROTOCOLOS SANITARIOS DE REABERTURA

A — SETOR: COMERCIOS, BARES, RESTAURANTES E _SIMILARES,
CONCESSIONARIAS E LOJAS DE REVENDA DE_VEICULOS, GALERIAS E
ESTABELECIMENTOS CONGENERES.

1. Distanciamento Social

1.1. Monitorar e controlar o fluxo nos estabelecimentos comerciais, tomando como base o
controle de acesso do estabelecimento

12 Coordenar o fluxo de pessoas nas dependéncias do estabelecimento, ajustando
entradas e saidas, e se necessario, isolando areas do estabelecimento

1.3. N&o promover atividades promocionais € campanhas que possam causar
aglomeragdes nas lojas fisicas e em outros canais de venda, mantendo suspensos 0S
eventos similares.

1.4. Dar preferéncia a vendas online, remotas ou outros mecanismos de atendimento nao
presencial de clientes, sempre que possivel;

15 Realizar reunides e atividades em ambiente virtual, evitando aglomeragao de
colaboradores, sempre que possivel;

1.6. Quando possivel, manter colaboradores em teletrabalho *home office”, especialmente
aqueles que n&o trabalham no atendimento direto ao publico;

1.7. Ter como principio a reducdo da densidade ocupacional, limitando a 40% da
capacidade instalada dos estabelecimentos;

1.8. Nao permitir aglomeragdes em nenhuma hipotese;
1.9. Ter como premissa o distanciamento minimo de 1,5 metro entre as pessoas;
1.10. Orientar filas e demarcar o piso para que seja respeitado o distanciamento;

1.11. Instalar barreira de protecdo acrilica nos caixas, balctes de atendimento,
credenciamento, pontos de informagéo, recepgdes e similares, quando nao for possivel
manter a distanciamento minimo obrigatério. No caso de impossibilidade, o funcionario
devera usar obrigatoriamente viseira “face shield”;

1.12. Fazer marcacdes internas na area do caixa e nos demais setores, para facilitar o
distanciamento social da forga de trabalho no balcéo de vendas e atendimento;

1.13. Caso se formem filas do lado de fora do estabelecimento, se responsabilizar pela
organizagao da mesma, observando o distanciamento de 1,5 /nz; ro entre as pegsoas;
/

()
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1.14. Adotar medidas para evitar qualquer tipo de aglomeragao de pessoas nas calgadas
defronte aos estabelecimentos;

1.15. Nao realizar nenhum evento ou promogao que possa criar algum tipo de aumento na
visitacdo do estabelecimento ou aglomeragéo;

1.16. Limitar a quantidade de pessoas nos elevadores, de 02 pessoas por elevador no
maximo, caso possua;

1.17. Nas passagens de grande fluxo, & desejavel que sejam implementados corredores
de um fluxo s6, a fim de coordenar a circulagéo dos clientes nas lojas, evitando encontros

desnecessarios;

1.18. Orientar os clientes, que se possivel, fagam suas compras sem acompanhantes,
para evitar quantidade desnecessaria de pessoas nos estabelecimentos comerciais;

1.19. De acordo com o segmento de atuagédo e clientela, podera ser implantado um
horario exclusivo para clientes acima dos 60 anos ou de grupos de risco,
preferencialmente nas primeiras horas de funcionamento;

1.20. Se necessario, realizar modificagdes na disposigdo de moveis, decoragao ou layout
para facilitar a circulagéo de pessoas € 0 distanciamento entre elas;

1.21. Restringir areas de atividades ndo essenciais ou espagos coletivos desnecessarios,
como brinquedotecas ou espagos de lazer;

1.22. Espacos como estoques, copa ou outras areas de servigcos ou apoio deverao ser
usadas com as mesmas regras de distanciamento e higiene que os espagos comerciais,

1.23. Restringir a circulagdo de pessoas ao minimo necessario, nunca expondo individuos
do grupo de risco.

1.24. Capacidade deve ser reduzida para 40% de frequentadores;

1.25. Cadeiras devem ser posicionadas com um metro de distancia, enquanto mesas
devem ficar a dois metros;

1.26. Considerar um modelo de negdcio baseado em reservas de assentos para evitar
aglomeragdes no local.

1.27. Estabelecimentos que trabalhem com sistema de autosservico “self service”
devem estabelecer funcionarios especificos para servir os clientes, mantendo o maximo
de distanciamento possivel e a fila deve ter marcagdo de um metro de distancia em
restaurantes self-service.

2. Higiene
2.1. Exigir o uso de mascaras por todos os clientes, colaboradores e fornecedores;

2.2. Se possivel, oferecer mascaras para 0s clientes que nao disponham de uma.
Disponibilizar também mascaras e equipamentos de protecdo para os colaboradores,
garantindo que esses sempre estarao usando itens devidame)'\te limpos e higienizados;
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2.3. Oriente colaboradores e clientes sobre a necessidade de lavagem frequente das
maos, bem como sobre a maneira correta de fazé-lo;

2.4. Separar lixo com potencial de contaminagdo para descarte (Equipamento de
Protecao Individual - EPI, luvas, mascaras, etc.);

2.5. Disponibilizar alcool em gel 70% para uso obrigatério na higienizagéo das maos. 0
produto deve estar em local visivel e de facil acesso, preferencialmente proximo da
entrada e saida, do local de realizagdo do pagamento € na utilizagdo das maquinas de
atendimento do sistema bancario;

2 6. Devera ser efetuada a limpeza de cestas, carrinhos, sacolas ou semelhantes, a cada
uso. Se possivel essa higienizagéo deve acontecer na frente do cliente;

2.7. Higienizar utensilios com frequéncia e utilizar embalagens apropriadas, observando
as indicacdes das autoridades da saude e sanitarias.

2.8. Mantenha lencos de papel e sacos de lixo proximo aos locais de trabalho dos
colaboradores e oriente o uso no caso de tosse ou espirro. Oriente as equipes sobre o
correto descarte de materiais possivelmente contaminados, bem como a lavagem de
maos apos estes episddios;

2.9. Disponibilize formas de pagamento alternativas como transferéncia bancaria e
pagamentos por aproximacao, que ndo necessitam contato com o caixa € maquinas de
cartao.

2.10. Cobrir as maquinas e dispositivos de pagamento com plastico filme e higienizar
ap6s cada utilizacao;

2 11. Orientar o colaborador para reforgar os procedimentos de higiene, logo apds receber
um pagamento em espécie;

2 12. Retirar do estabelecimento tapetes e objetos que dificultem a limpeza, optar por uma
decoragao minimalista;

2 13. Retirar todos os itens faceis de tocar, como catalogos, revistas ou tablets. Caso
algum item seja absolutamente necessario, envelopa-lo com plastico filme e higieniza-lo
frequentemente;

2.14. Fornecer copos de uso pessoal para cada colaborador ou cliente;

2 15. Minimizar a necessidade de manuseio de fechaduras mantendo, sempre que
possivel, portas abertas.

2.16. Manter provadores fechados e proibir a prova de roupas, e acessorios no
estabelecimento;

2 17. Evitar receber de volta mercadorias e as mercadorias devolvidas devem ficar sob
quarentena por 72 horas, armazenadas separadamente. Sempre que possivel, higienizar
esta mercadoria antes de inclui-la de volta ao estoque;

2.18. Sempre que uma mercadoria precisar ser exposta e tocada pelo consumidor, ela
devera ser envelopada em plastico filme ou material equivalente e obrigatoriamente sera

higienizada pelos colaboradores todas as vezes que clie a manipularem.
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2.19. De maneira complementar ou alternativa, o estabelecimento podera fornecer luvas
descartaveis aos clientes e solicitar que as utilizem sempre que tocarem nas mercadorias;

2 20. No caso de o estabelecimento disponibilizar servigo de entrega “delivery”. O preparo
e a entrega da mercadoria deverao ser realizados com todos os devidos cuidados de
higiene e limpeza, a fim de proteger os entregadores e clientes, que evitardo contato fisico
entre si.

2.21. Disponibilizar temperos e condimentos em sachés ou em porgdes individualizadas
diretamente da cozinha a cada cliente.

2 22 Utilizar alarmes a fim de convocar os funcionarios para lavagem periédica de maos,
tomando cuidado para que aglomeragées nao sejam geradas nos lavatorios

2.23. Adequagado para uso de cardapios que nao necessitem de manuseio ou cardapios
que possam ser higienizados (menu digital “board”, cardapio digital com QR code,
cardapio plastico de reutilizagéo ou de papel descartavel).

3. Sanitizaciao de ambientes

31. Todos os dias, antes da abertura do estabelecimento, devera ser realizada
higienizagao do local que recebera o publico;

3.2. Providenciar, sempre que possivel, a abertura de janelas e portas para privilegiar a
ventilagéo natural, evitando o uso do ar-condicionado;

3.3, Intensificar as medidas de limpeza em: areas de maior circulagao de pessoas,
banheiros, elevadores, refeitorios/copas, corrimaos, macanetas, puxadores, catracas,
bebedouros, demais areas de uso comum e superficies de uso coletivo (balcdes, botdes
dos elevadores; mesas etc.), bem como sistemas de ar-
condicionado/ventilagao/climatizagéo, com periodicidade semanal.

3.4. Garantir que os lavatorios e banheiros, para clientes e colaboradores, sejam
devidamente equipados com agua, sabdo e toalhas descartaveis, além de lixeiras com
acionamento ndo manual;

3.5. Borrifar nos displays ou estoques expostos solugao sanitizante e/ou alcool 70%
diversas vezes por dia, especialmente se houver manipulagao por parte de clientes;

3.6. Observar que, conforme o fluxo da clientela, pode ser necessaria a contratagéo de
pessoal extra para limpeza do estabelecimento.

3.7. Para lojas de calgados, recomenda-se 0 uso de spray sanitizante nos cal¢cados para
higienizag&o quando provados pelos clientes.

38 Para estabelecimento de comercializagdo de vestuarios, recomendamos a nao
experimentagdo ou provagéo de pegas de vestuarios.

3.9. Chopeira, maquinas de café, maquinas de gelo e demais equipamentos que sejam
limpos por equipe terceirizada ou equipe do estabelecimento devem ser higienizados
antes da reabertura.

/
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3.10. Contratar profissional capacitado para avaliar a necessidade de limpeza do sistema
de exaustao, especialmente nos casos em que 0O estabelecimento permaneceu fechado.

3.11. Funcionarios devem higienizar as mesas € cadeiras apdés cada uso e troca de
cliente.

4. Orientagao aos Clientes

4.1 Deixar em evidéncia a indicagao de distanciamento minimo de 1,5 metro entre as
pessoas, bem como a orientagéo sobre o uso obrigatério de mascaras por todos os
clientes;

4.2. Sempre que necessario, manter um colaborador do lado de fora da loja, organizando
a entrada, para evitar acesso quando a lotagéo estiver acima de 20% da capacidade do
estabelecimento no caso da Cidade de Sao Paulo se encontrar na classificagao laranja no
Plano Sao Paulo, 40% se estiver na classificacio amarela e 60% se estiver na
classificagdo verde,

4.3. Clientes deverao ser orientados a evitar o manuseio dos produtos expostos;

4.4. Clientes deverdo ser informados que nao estd autorizada a prova de roupas,
calcados ou acessorios. Da mesma forma, & recomendavel que néo seja autorizada a
troca destes produtos durante o periodo da pandemia;

4.5. Deve ser recomendado ao consumidor, que ao chegar em casa despreze a sacola
utilizada;

4 6. Nao devem ser oferecidos servigos e amenidades adicionais que retardem a saida do
consumidor do estabelecimento, como disponibilizar café, doces, poltronas para espera,
areas infantis etc.

47 Recomendar aos clientes que evitem os horarios de pico e se programem para
agendar atendimentos em horarios alternativos, apresentando grafico com frequéncia
diaria por horarios.

4.8. Orientar os clientes quanto a lavagem das méos e utilizagao de alcool em gel 70%
antes de consumirem a refeicéo, seja de forma escrita ou oral.

5. Orientagao aos colaboradores

51 Antes da abertura do estabelecimento, reunir a equipe para alinhar as medidas de
seguranga que foram adotadas e, conforme necessidade, realizar reunides de
alinhamento e corregdes.

52. Deve ser reforcada a importancia do uso obrigatério de mascaras por todos os
funcionarios, seguindo as seguintes orientagoes:

5.3. Deve ser usada mascara de tecido com pelo menos duas camadas (algodao, tricoline
ou TNT), observando as medidas corretas, cobrind /boca e o nariz completamente, sem

deixar espacos nas laterais;
—SEHELD « \\ /
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5.4. E desejavel que a empresa fornega mascaras suficientes aos seus colaboradores:
Quem optar por fornecer mascaras descartaveis deve ter estoque para fornecimento de
ao menos 3 trocas de mascaras por dia. No caso de mascara de pano, recomenda-se que
cada funcionario tenha ao menos 5 mascaras para que possa ir trocando e lavando as
que forem sendo utilizadas (neste caso, deve ser definida a responsabilidade pela
lavagem do objeto de protegdo, o proprio colaborador, em sua residéncia, ou o
empregador);

5.5. No atendimento ao publico, sempre deve ser usada uma mascara em perfeitas
condigdes de higiene, nunca a mesma usada no transporte coletivo;

5.6. N3o se deve colocar a mao na mascara, no nariz, na boca ou nos olhos;

57. A mascara usada deve ser colocada dentro de um saco plastico para que seja
higienizada a seguir;

58 O colaborador deve usar uniforme limpo e exclusivo nas dependéncias do
estabelecimento, ou roupa diferente daquela utilizada no trajeto. Também & desejavel que
sejam trocados ou higienizados os sapatos, antes do atendimento ao publico;

5.9. A loja deve recolher e desinfetar os EPIs reutilizaveis, como aventais, viseiras de
seguranga, luvas, protetores auriculares, etc.

5.10. E recomendavel que sejam promovidas campanhas de orientagéo de saude e bem-
estar para todos os colaboradores da empresa,

5.11. Vacinar ou orientar que seus funcionarios vacinem-se para gripe (influenza e H1N1);
5.12. Preservar os colaboradores do grupo de risco;

5.13. Recomenda-se as empresas de vendas diretas, sempre que possivel, o
fornecimento de protetor descartavel para os pés ou solugdo de alcool gel 70% para a
higienizacdo do calgado para empreendedores independentes que demonstrarao
produtos ou entregardo mercadorias a domicilio;

5.14. Orientar colaboradores para que evitem contato, abragos e beijos e sigam a etiqueta
de tosse (cobrir tosse e espirro com lengos descartaveis ou com o cotovelo, sempre
higienizando as maos), que evitem tocar os proprios olhos, boca e nariz e nao
compartilhem objetos.

5.15. Orientacgao para a definigao do retorno dos colaboradores as atividades presenciais,
devem ser observados os seguintes itens como impeditivos:

~ '5.15.1. Empregados pertencentes ao grupo de risco;

5.15.2. Empregados que tiveram contato com pacientes infectados ou com suspeita do
COVID-19 nos ultimos 7 dias;

5.15.3. Empregados que tenham sintomas sugestivos de estarem contaminados por
COVID-19;

5.15.4. Empregados que possuam filhos incapazes e que, para cumprir o expediente,
dependam do funcionamento de creches ou escolas que ainda n&o tenham retomado as
atividades; / 7
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6. Compromisso para testagem de colaboradores

6.1. Para a volta ao trabalho presencial, os colaboradores devem confirmar se
respeitaram as regras de isolamento social e informar se foram expostos a algum caso
confirmado ou suspeito de COVID-19. Caso as respostas suscitem alguma duvida, a
empresa devera manter o colaborador fora de contato com os colegas e clientes;

6.2. Demandar que todos testem sua temperatura antes de sair de casa e nao se dirigir ao
trabalho quando a temperatura corporal for igual ou superior a 37,5°. Alternativamente, a
empresa podera optar por aferir a temperatura do empregado/colaborador na prépria
instalagao;

6.3. Quando um colaborador for identificado como infectado, recomenda-se a testagem
dos demais colaboradores, especialmente daqueles que tiveram sintomas da COVID-19,
sendo recomendado, caso possivel, a testagem de todos os empregados da empresa ou
firma ou a testagem amostral dos empregados;

6.4. Definir o responsavel pelo acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados, com
sistematizacdo de informagdes ao quadro de funcionarios, para que sejam tomadas as
devidas providencias e observado se ha risco de contagio de outros colaboradores.

7. Compromisso para testagem de clientes

7.1. E recomendavel que seja feita a medicdo da temperatura corporal dos clientes, ao
menos de forma amostral, impedindo os febris de entrarem.

8. Horarios alternativos de funcionamento

8.1. As atividades elencadas no item “B” deste Anexo | deverdo funcionar dentro do
horario estabelecido no presente Decreto, de acordo com a fase 3 — amarela. Conforme
evolugéo pelo Plano SP, poderéa ser alterado o horario de funcionamento, de acordo com
o regulamento municipal. E responsabilidade da empresa acompanhar e respeitar as
regras municipais sobre o horario de funcionamento do estabelecimento.

9. Reducgao do expediente

9.1. Deverio ser estabelecidas as jornadas de trabalhado compativeis com os horarios
reduzidos de funcionamento, procurando ndo causar concentragdo de colaboradores no
estabelecimento.

10. Sistema de agendamento para atendimento

10.1. Disponibilizar servigo de entrega, sempre que possivel, e orientar a clientela a fazer
seu pedido pelo site, app, WhatsApp ou pelas redes sociais.

endamento, quando cabivel.

(Y,

10.2. Disponibilizar o servigo de atendimento medyle
ay .

v
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11. Protocolo de fiscalizagdo e monitoramento do préprio setor (autotutela)

11.1. A entidade representativa do setor devera informar a todos os seus representados
sobre os protocolos a serem seguidos e apoiar sua implementacéo;

11.2. E importante manter comunicag&o continua com seus associados, esclarecendo
duvidas e estimulando a continuidade das medidas enquanto durar a pandemia.

12. Esquema de apoio para colaboradores que nao tenham quem cuide de seus
dependentes incapazes no periodo em que estiverem fechadas as creches, escolas
e abrigos.

12.1. Permitir o trabalho no sistema de teletrabalho para empregados que nao tenham
quem cuide de seus dependentes incapazes no periodo em que estiverem fechadas as
creches, escolas ou abrigos, sendo que, se néo for possivel o teletrabalho, o empregador
devera acordar com o empregado, uma forma alternativa de manutencao do emprego,
podendo, para tal, utilizar os recursos previstos na legislagao federal atualmente vigente;

12.2. Se possivel, o empregador podera disponibilizar maneiras alternativas de viabilizar a
presenca do empregado ao local de trabalho, facilitando a possibilidade do menor ser
guardado por outra pessoa durante o expediente da mae ou responsavel.

B - SETOR: SERVICOS, tais como ESCRITORIOS DE ADVOCACIA,
CONTABILIDADE, IMOBILIARIAS, ENGENHARIAS, ARQUITETURAS, TURISMO E
CONGENERES.

1. Distanciamento Social

1.1. Dar preferéncia a realizagéo virtual de intermediagdes e todas as demais atividades
administrativas e comerciais, evitando atendimento presencial, sempre que possivel;

1.2. Operacao reduzida de atendimento presencial ao publico a 40% da capacidade de
colaboradores para os setores especificos da empresa que o realiza;

1.3. Orientagéo para o afastamento dos colaboradores que fazem parte do grupo de risco
(maiores de 60 anos, doenga cronica ou grave) e daqueles que apresentarem sintomas
da COVID-19 ou tiveram contato com pessoas infectadas;

1.4. Manter o distanciamento de 1,5 metro entre as pessoas;

1.5. Orientagdo para restricdo de contato fisico proibindo aperto de maos, beijos e
abracos;

1.6. Visitas aos apartamentos decorados e/ou iméveis in loco, somente por agendamento
e limitadas a 1 familia por vez.

1.7. A recomendacéo do uso dos elevadores segundo a regra condominial ou, no caso de
prédio proprio monousuario, com capacidade limitada, busgando manter distanciamento;

/7
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2. Higiene
2.1. O uso de mascaras & obrigatorio para todos;

22 Os stands e imobiliarias deverdo manter um local com estagao para lavagem das
maos com agua e sabdo e papel toalha descartavel ou higienizagéo a base de alcool
70%;

2.3. Recepcionistas, colaboradores, corretores associados e terceirizados deverao
higienizar-se com agua, sabdo e papel toalha descartavel ou higienizagao a base de
alcool 70% a cada atendimento realizado;

2.4. Ao agendar o atendimento, os clientes serao orientados sobre as medidas de
prevengéo adotadas, incluindo a obrigatoriedade de uso das mascaras faciais. A empresa
podera, se possivel, fornecer mascaras aos clientes que nao disponham de uma.

2.5. Disponibilizagéo de alcool gel em todas as mesas de atendimento;

2 6. Na entrada sera oferecido kit higienizado com material de uso exclusivo do cliente
(caneta e prospectos).

3. Sanitizagcao de ambientes
3.1. Manter os ambientes ventilados;

3.2. Limpeza especial e desinfeccdo das superficies mais utilizadas, como mesas,
teclados, macanetas, botées, entre outros;

3.3. Intensificar as medidas de limpeza em banheiros, refeitorios/copas e demais areas de
uso comum;

3.4. O oferecimento de alimentos no interior do stand fica proibido;

3.5. Para clientes, sera oferecida 4gua em embalagens individuais e descartaveis (garrafa
individual ou copos lacrados);

3.6. Nao sera disponibilizado o servigo de manobrista;

3.7. Evitar o compartilhamento de equipamentos e utensilios e retirar das areas comuns
itens que podem ser compartilhados, tais como revistas, jornais, catalogos, prospectos,
livros, controles remotos etc.

4. Orientacao aos clientes

41. Todas as medidas de prevencdo e os protocolos adotados seréo objeto de
comunicacdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas, entre outros;

4.2. Quando da realizagado do agendamento: Os visitantes/clientes devem ser informados
(eletronicamente) previamente sobre os passos que serdo tomados para mitigar os riscos

de propagagéo da COVID-19; P i .
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4.3. No estabelecimento, recomenda-se a sinalizagdo do ambiente com as medidas de
higienizagao e distanciamento necessarias para prevengao a COVID-19.

4 4. O visitante/cliente deve ser orientado a informar ao corretor responsavel pelo contato,
se ficar indisposto, ou perceber que teve contato com um caso confirmado da COVID-19,
apos a realizagao da visita.

5. Orientagao aos colaboradores

51. Todas as medidas de prevencdo e os protocolos adotados serdo objeto de
comunicacdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas etc.

5.2. Ao dirigir-se a visita a um imovel in loco recomenda-se que o colaborador agende
com o cliente diretamente no local, para evitar o compartilhamento do veiculo.

5.3. No trajeto de ida e volta ao trabalho: Os colaboradores devem ser orientados quanto
as medidas de higiene necessarias quando da utilizagéo dos meios de transporte.

5.4. Orientar todos os colaboradores a informar imediatamente sintomas de COVID-19,
autorizando a imediata quarentena do colaborador, que deve permanecer em teletrabalho
pelo periodo de 14 dias;

5.5. Orientar os colaboradores que tiveram contato com pessoas que tenham contraido a
COVID-19 para permanecerem em quarentena pelo periodo de pelo menos 7 dias;

6. Compromisso para testagem de colaboradores

6.1. Os colaboradores classificados como CASO SUSPEITO a COVID-19 serdo
direcionados ao atendimento médico, que sera o responsavel para o encaminhamento da
testagem adequada.

7. Compromisso para testagem de clientes

7.1. A realizacdo de triagem (com medicdo de temperatura e questionamentos sobre
condicdo de saude) de todas as pessoas, para 0 acesso e a permanéncia no ambiente;

8. Horarios alternativos de funcionamento

8.1. Cabe a empresa avaliar a alteracdo dos turnos de trabalho, de forma a buscar
horarios alternativos onde exista menor demanda por transporte e por consequéncia,
menor aglomeragéo.

9. Horario de funcionamento para atividades liberadas da restricao

/ 7
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9.1. Tempo de funcionamento diario do atendimento ao publico limitado ao horario
comercial — das 8 horas as 17 horas.

10. Sistema de agendamento para atendimento.

10.1. As atividades de atendimento ao publico deverdo ser realizadas através de
AGENDAMENTO.

11. Protocolo de fiscalizagdo e monitoramento do préprio setor (autotutela)

11.1. Sera feira ampla divulgagdo e disponibilizacdo de canais de comunicagao para
orientagao as empresas representadas das respectivas entidades.

11.2. A entidade informara a seus associados que cada empresa deve dispor de um
Plano de Resposta a COVID-19. Este plano orientard como o responsavel do local
gerenciara os compromissos e os controles que serao utilizados para minimizar o risco de
transmissdo da COVID-19, e devera estar disponivel no local e ser divulgado, detalhando
os passos que serdo tomados para mitigar os riscos na chegada a empresa.

12. Esquema de apoio para colaboradores que ndao tenham quem cuide de seus
dependentes incapazes no periodo em que estiverem fechadas as creches, escolas
e abrigos.

12.1. O esquema de apoio a colaboradores que ndo tenham quem cuide de seus
dependentes incapazes no periodo em que estiverem fechadas creches, escolas e
abrigos, recomenda-se que seja realizado através de direcionamento para home office /
trabalho remoto ou criando outras condigées de acordo com a dinamica da empresa.

C — SETOR: SALOES DE BELEZA, BARBEARIAS E SERVICOS DE ESTETICA.

1. Distanciamento Social

1.1. Operacgéo reduzida de atendimento presencial ao publico 4 40% da capacidade de
lotagdo, de acordo com o estabelecido na fase amarela do “Plano Sao Paulo”.

1.2. Atendimento deve ser exclusivamente com agendamento prévio, prevendo intervalo
suficiente entre marcagdes para higienizagdo completa das estacdes de atendimento e
utensilios.

1.3. Orientacéo para o afastamento dos colaboradores que fazem parte do grupo de risco
(maiores de 60 anos, doenga crénica ou grave) e daqueles que apresentarem sintomas

da COVID-19 ou tiveram contato com pessoas infectadas;
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1.4. A distancia minima entre estagées de trabalho deve ser de 2 metros. No caso de
estacdes de trabalho em linha, respeitar a distancia minima e deixar ao menos uma vazia
entre duas em uso.

1.5. Desestimular a permanéncia de acompanhantes dentro do estabelecimento, exceto
para clientes que necessitem acompanhamento, limitado a um acompanhante por cliente.

1.6. Orientagéo para restricdo de contato fisico proibindo aperto de maos, beijos e
abracos;

2. Higiene _
2.1. O uso de mascaras & obrigatério para todos;

2.2. Durante a realizacdo dos procedimentos, os profissionais envolvidos diretamente
deverdo utilizar protetores faciais (devidamente higienizados periodicamente) ou a
combinagcédo de mascara (preferencialmente N95, devendo ser trocada a cada sete dias
se suas caracteristicas forem mantidas, no maximo) e éculos. Recomenda-se, também, o
uso de aventais preferencialmente impermeaveis, a depender do tipo de procedimento.

2.3. Os clientes devem usar mascara durante toda a sua permanéncia no
estabelecimento, as quais poderao ser fornecidas mediante esclarecimentos de medidas
de seguranga adotadas para todos que entrarem sem as mesmas.

2.4. Funcionarios devem usar touca descartavel, além de manter suas unhas cortadas.

2.5. Funcionarios devem utilizar farda branca , lavada diariamente com a utilizacdo de
agua sanitaria, ou jaleco de TNT descartavel, trocado a cada cliente, desde que o servigo
realizado necessite contato fisico, como massagem.

2.6. Usar luvas no caso de contato fisico necessario com o cliente. Apés o uso, verificar
se elas sdo removidas ap6s cada cliente e trocadas regularmente. As maos devem ser
higienizadas entre todas as trocas de luvas.

2.7.Desencorajar o uso de acessorios como anéis, brincos, pulseiras, gargantilhas,
relégios e colares.

2.8. Deverao manter um local com estagéo para lavagem das maos com agua e sabao e
papel toalha descartavel ou higienizagéo a base de alcool 70%;

2.9. Recepcionistas, colaboradores, deverao higienizar-se com agua, sabao e papel
toalha descartavel ou higienizagao a base de alcool 70% a cada atendimento realizado;

2.10. Ao agendar o atendimento, os clientes serdo orientados sobre as medidas de
prevencgao adotadas, incluindo a obrigatoriedade de uso das mascaras faciais. A empresa
podera, se possivel, fornecer mascaras aos clientes que nao disponham de uma.

2.11. Disponibilizagao de alcool gel em todas as mesas de atendimento;

3. Sanitizagdao de ambientes

3.1. Manter os ambientes ventilados;
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3.2. Limpeza especial e desinfecgéo das superficies e esterilizagdo dos utensilios
utilizados, como tesouras, pingas, alicates, entre outros € a higienizagdo de bobs,
presilhas, pentes, escovas, pinceis de maquiagem e outros utensilios deve ser feita
periodicamente, colocando-os de molho por quinze minutos em solugao de agua com
agua sanitaria entre dois e dois e meio por cento ou em solucédo de clorexidina a dois por
cento, seguida da diluicdo de cem mililitros de clorexidina para um litro de agua.

3 3. Intensificar as medidas de limpeza em banheiros, refeitérios/copas e demais areas de
uso comum e a higienizagdo dos moéveis, equipamentos e objetos deve ser feita antes e
depois de cada uso.

3.4. Estacées de atendimento e equipamentos, incluindo macas, devem ser higienizados
a cada atendimento. O agendamento de clientes deve prever intervalo suficiente entre
marcacgdes para a higienizagao.

3.5. Produtos para cada atendimento devem ser fracionados, evitando levar o pincel
possivelmente contaminado ao produto durante a aplicagdo de maquiagem.

3.6.Processos de esterilizacdo devem ser atualizados, de acordo com as orientagdes da
vigilancia sanitaria.

3.7. O oferecimento de alimentos no interior fica proibido;

3.8. Para clientes, quando oferecido, a 4gua devera ser em embalagens individuais e
descartaveis (garrafa individual ou copos lacrados);

3.9. Evitar o compartilhamento de equipamentos e utensilios. E retirar das areas comuns
itens que podem ser compartilhados, tais como revistas, jornais, catalogos, prospectos,
livros, controles remotos etc.

4. Orientagao aos clientes

4.1. Tpdas as medidas de prevengdo e os protocolos adotados seréo objeto de
comunicagdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas, entre outros;

4.2. Quando da realizacéo do agendamento: Os visitantes/clientes devem ser informados
(eletronicamente) previamente sobre os passos que serdo tomados para mitigar os riscos
de propagacgao da COVID-19;

4.3. Recomendar aos clientes que evitem os horarios de pico e se programem para
agendar atendimentos em horarios alternativos, apresentando grafico com frequéncia
diaria por horarios.

4.4. Pedir aos clientes em grupos de risco que evitem ir ao estabelecimento.

4.5. No estabelecimento: Recomenda-se a sinalizagdo do ambiente com as medidas de
higienizagéo e distanciamento necessarias para prevengao a COVID-19.

5. Orientagdo aos colaboradores
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51. Todas as medidas de prevengdo e os protocolos adotados serdo objeto de
comunicagdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas etc.

5.2. No trajeto de ida e volta ao trabalho: Os colaboradores devem ser orientados quanto
as medidas de higiene necessarias quando da utilizagao dos meios de transporte.

5.3. Orientar todos os colaboradores a informar imediatamente sintomas de COVID-19,
autorizando a imediata quarentena do colaborador.

5 4. Orientar os colaboradores que tiveram contato com pessoas que tenham contraido a
COVID-19 para permanecerem em quarentena pelo periodo de pelo menos 7 dias;

6. Horarios alternativos de funcionamento, dentro do horario determinado no
presente Decreto

6.1. Cabe a empresa avaliar a alteragdo dos turnos de trabalho, de forma a buscar
horarios alternativos onde exista menor demanda por transporte e por consequéncia,
menor aglomeracgao.

7. Sistema de agendamento para atendimento

7 1. As atividades de atendimento ao publico deveréo, preferencialmente, ser realizadas
através de AGENDAMENTO.

8. Monitoramento das condigoes de saude

8.1. Em casos de confirmacao de testagem positiva para COVID-19 em um profissional
que preste atendimento, comunicar os ultimos clientes e orienta-los a procurar unidade de
salide caso apresentem sintomas.

D - SETOR : ACADEMIAS

1. Distanciamento social

1.1. Operagao reduzida de atendimento presencial ao publico a 30% da capacidade de
lotagao.

1.2. O espaco de exercicio de cada cliente nas areas de peso livre e nas salas de
atividades coletivas deve ser demarcado no piso.

1.3. No maximo 50% dos aparelhos de cardio e armarios devem ser usados, com um
distanciamento minimo de 1,5 metro entre equipamentos em uso.

1.4. Manter suspensas as aulas, atividades e praticas em gru
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1.5. O acesso a academia deve ser liberado mediante agendamento prévio, prevendo
intervalo suficiente entre marcagées para higienizagdo completa dos equipamentos e
utensilios.

1.6. Restringir a utilizagéo das areas de banho nos vestiarios, mantendo apenas os
banheiros abertos.

2. Higiene
2.1. Todos devem usar mascaras em todas as atividades, salvo as aquaticas.

2.2. Deverdao manter um local com estagdo para lavagem das méos com agua e sabéo e
papel toalha descartavel ou higienizagao a base de alcool 70%;

2.3. Recepcionistas, colaboradores, deverdo higienizar-se com agua, sab&o e papel
toalha descartavel ou higienizagéo a base de alcool 70% a cada atendimento realizado;

2.4. Ao agendar o atendimento, os clientes serdo orientados sobre as medidas de
prevencao adotadas, incluindo a obrigatoriedade de uso das mascaras faciais. A empresa
podera, se possivel, fornecer mascaras aos clientes que néo disponham de uma.

3. Limpeza e higienizagao dos ambientes
3.1. Manter os ambientes ventilados;

3.2. Renovar regularmente a agua das piscinas.

3.3. A higienizacdo dos moveis, equipamentos e objetos deve ser feita antes e depois de
cada cliente fazer uso.

3.4. Intensificar a rotina de limpeza, garantindo que todos os equipamentos sejam
completamente higienizados no minimo trés vezes ao dia.

3.5. Nas areas de musculagao e peso livre, devem ser posicionados kits de limpeza em
pontos estratégicos, contendo toalhas de papel e produto especifico de higienizagao, para
uso em equipamentos de treino como colchonetes, halteres e maquinas, apos cada
utilizagao dos mesmos.

3.6. O oferecimento de alimentos no interior fica proibido;

3.7. Para clientes, quando oferecido, a agua devera ser em embalagens individuais e
descartaveis (garrafa individual ou copos lacrados);

3.8. Evitar o compartilhamento de equipamentos e utensilios. E retirar das areas comuns
itens que podem ser compartilhados, tais como revistas, jornais, catalogos, prospectos,
livros, controles remotos etc.
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3 9. Intensificar as medidas de limpeza em banheiros, refeitorios/copas e demais areas de
uso comum e a higienizagdo dos moveis, equipamentos e objetos deve ser feita antes e
depois de cada uso.

4. Orientacgao aos clientes

41 Todas as medidas de prevengdo e os protocolos adotados serdo objeto de
comunicacdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas, entre outros;

4.2. Quando da realizacdo do agendamento: Os visitantes/clientes devem ser informados
(eletronicamente) previamente sobre 0s passos que serdo tomados para mitigar os riscos
de propagacgao da COVID-19;

4.3 Recomendar aos clientes que evitem os horarios de pico e se programem para
agendar atendimentos em horarios alternativos, apresentando grafico com frequéncia
diaria por horarios.

4 4. Pedir aos clientes em grupos de risco que evitem ir ao estabelecimento.

4.5. No estabelecimento: Recomenda-se a sinalizagdo do ambiente com as medidas de
higienizag&o e distanciamento necessarias para prevengéo a COVID-19.

5. Orientagao aos colaboradores

5.1. Todas as medidas de prevencdo e os protocolos adotados seréo objeto de
comunicagdo a todas as partes interessadas, utilizando, onde pertinente, cartazes,
informativos, cartilhas etc.

5.2. No trajeto de ida e volta ao trabalho: Os colaboradores devem ser orientados quanto
as medidas de higiene necessarias quando da utilizagdo dos meios de transporte.

5 3. Orientar todos os colaboradores a informar imediatamente sintomas de COVID-19,
autorizando a imediata quarentena do colaborador.

5.4. Orientar os colaboradores que tiveram contato com pessoas que tenham contraido a
COVID-19 para permanecerem em quarentena pelo periodo de pelo menos 7 dias;

6. Horarios alternativos de funcionamento, dentro do horario determinado no
presente Decreto

6.1. Cabe a empresa avaliar a alteragdo dos turnos de trabalho, de forma a buscar
horarios alternativos onde exista menor demanda por transporte e por consequéncia,
menor aglomeragao.
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7. Monitoramento das condigoes de saude

7.1. Em casos de confirmacdo de testagem positiva para COVID-19 em um profissional
que preste atendimento, comunicar os ultimos glientes e orienta-los a procurar unidade de
salde caso apresentem sintomas.

\‘J/
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ANEXO Il

PROTOCOLO SANITARIO DE REABERTURA

E — IGREJAS E TEMPLOS RELIGIOSOS

NOTA TECNICA CVS- FV n° 1/2020 - Coordenacao Vigilancia em Saude

Ferraz de Vasconcelos, 11 de junho de 2020.

ORIENTAGOES PARA IGREJAS E TEMPLOS RELIGIOSOS
MEDIDAS DE PREVENGAO E CONTROLE QUE DEVEM SER ADOTADAS DURANTE
O PERIODO DE PANDEMIA DE RISCO DE INFECGAO PELO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2).

Esta nota técnica, em conformidade com o art. 2° do Decreto Municipal n. 6.177, de 19
de margo de 2020, tem como finalidade normatizar e orientar o funcionamento de igrejas
e templos religiosos, quando da realizagdo de cultos on-line, atendimentos presenciais e
ceriménias extraordinarias, durante o periodo de pandemia da COVID-19, estabelecendo

medidas de prevencdo e controle, seguindo as normas sanitarias abaixo descritas.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Deve ser disponibilizado alcool gel para uso das pessoas que vierem a ser
atendidas, e as que frequentarem os cultos, disponibilizando através de dispensadores
localizados na porta de acesso da igreja ou templo religioso, na secretaria, nos locais
aonde possam ser realizadas as gravagdes para transmissao de missas ou cultos
religiosos e recepgdo, confessionarios, corredores, para uso dos fiéis, religiosos e
colaboradores e toda a extens&o do templo/igreja a distancia minima de 2 m (dois metro)

cada;
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1.2 Os lugares de assento deverdo ser disponibilizados de forma alternada entre as
fileiras de bancos, devendo ser retirados ou bloqueados de forma fisica aqueles que nao

devem ser ocupados, permanecendo a distancia de cada assento a no minimo 1,5 m;

1.3 Devera ser assegurado que todas as pessoas, fieis e colaboradores, ao adentrarem
ao templo ou igreja, deverdo usar mascaras de tecido nao tecido (TNT) ou tecido de
algodao durante todo o periodo em que estiverem no interior do templo religioso ou da

igreja, independentemente de estarem em contato direto com o publico;

1.4 O atendimento aos integrantes dos grupos de risco como idosos, hipertensos,
diabéticos e gestantes deverad ser realizado exclusivamente em domicilio, de forma a
evitar a exposicdo destas pessoas a fim de reduzir o risco de transmissao da COVID-19,

portanto essas pessoas ndo deverao frequentar os cultos no templof/igreja;

1.5 Realizar procedimentos que garantam a higienizagao continua da igreja ou do templo
religioso, intensificando a limpeza das areas com desinfetantes préprios para a finalidade
e realizar frequente desinfecgdo com alcool 70%, apoés cada culto, reunido, missa ou
liturgia, sob friccdo de superficies expostas, como macanetas, mesas, teclado, mouse,
materiais de escritorio, balcéeé, corrimaos, interruptores, elevadores, banheiros,

lavatoérios, pisos, entre outros;

1.6 O local deve possuir o Procedimento Operacional Padrao, documento realizado pelo
responsavel, com o passo a passo de higienizagéo realizada no local, conforme modelo
anexo, desta nota, a disposicdo no templo/igreja para consulta das autoridades

sanitarias, e constar as pessoas treinadas para esta higienizagao
1.7 Manter todas areas ventiladas.

1.8 O Responsavel pelo templo deve orientar aos frequentadores que nao poderao

participar dos cultos, missas e liturgias, caso apresentem sintomas de resfriados/gripe.

1.9 O responsavel pelo templo/igreja deve orientar e n&o deixar ocorrer aglomeragoes na

entrada e no término dos cultos nas portas e calgadas da igreja.
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2. CULTO ON LINE

2 1. Durante celebragdo ou gravagoes devera ser mantida a distancia minima de 1,5 m

(um metro e meio), entre as pessoas;

2.2 Fica restrita a participagdo de no maximo 10 (dez) pessoas para a gravagao elou
transmissao de cultos religiosos ou missas on line, quando estes néo estiverem sendo
realizados de forma conjunta com a celebragao, obedecendo o limite maximo de até 30 %

(trinta por cento) da capacidade do local.

3. CELEBRAGAO PRESENCIAL
3 1 Os cultos devem ter no maximo 1 h (uma hora ) de duragao;

3.2 As igrejas/ templos s6 poderé&o realizar cultos trés vezes na semana, devendo possuir

escala fixada de cultos semanais.

3.3 A lotagdo méaxima autorizada se dara pelo calculo de no maximo 30 % (trinta por
cento) da capacidade do saldo de reuniées do templo ou igreja que é utilizado para as

celebracdes de cultos, missas ou liturgias;

4. ATENDIMENTO INDIVIDUAL
4 1 Os atendimentos individuais deverao ser realizados através de horario agendado;

4.2 Durante os atendimentos devera ser mantida a distancia minima de 1,5 metros (um

metro e meio) entre as pessoas

5. SAUDE DO TRABALHADOR

5.1 Priorizagdo do afastamento, sem prejuizo, de colaboradores pertencentes ao grupo de

risco, tais como pessoas com idade acima de 60 (sessenta) anos, hipertensos, diabéticos,

h)

gestantes e imunodeprimidos;

5.2 Priorizagao de trabalho remoto para os setores administrativos;
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5.3 Se algum dos colaboradores apresentar sintomas de contaminagéo pelo COVID-19
deverao buscar orientagbes médicas, bem como serem afastados do trabalho,
atendimento ao publico, pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias, ou conforme
determinacdo médica, sendo que as autoridades de saude devem ser imediatamente

informadas desta situagao;

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 A fiscalizagao dos templos religiosos, igrejas e afins ficara a cargo das equipes de

vigilancia sanitaria no que couber esta nota técnica.

6.2 Os regramentos sanitarios determinados por esta Nota Técnica deverao ser colocados

em locais visiveis nos templos religiosos, igrejas e afins.

6.3 O nao cumprimento dos regramentos dispostos nesta Nota Técnica implicara em

abertura de processo administrativo sanitario nos termos da Lei 10.083/1998.

6.4 As autorizagdes previstas nesta nota poderdo ser revogadas a qualquer tempo diante
do crescimento da taxa de transmissibilidade com impacto na rede de atengéo a saude e
outros critérios estabelecidos pela Secretaria de Satide Municipal € em consonancia com
os critérios estabelecidos pelo Prefeito Municipal e Governo do Estado de Sao Paulo;

6.5 Esta norma técnica ndo exime o estabelecimento de cumprir demais normas Federais,

Estaduais e Municipais vigentes.

COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SA(/ E
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ANEXO UNICO DA NOTA TECNICA CVS-FV n° 01/2020

MODELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO - POP
Data . Responsavel :
LIMPEZA E HIGIENIZACAO

TECNICA DE LIMPEZA E/OU DESINFECCAO DE SUPERFICIE
EXECUTANTE — quem realiza a atividade

AREA- local que necessita da limpeza — exemplos bancos, corriméo, banheiros,
confessionarios .

OBJETIVO: Realizar a limpeza e a higienizagao de superficies
Passos: Descrever passo a passo de como é feito, exemplo :

1- Lavar as mdos com agua e sabdo liquido e aplicar alcool a 70% friccionando por 30
segundos:

- antes de iniciar as tarefas de limpeza;,

- a0 constatar sujidade;

- antes e apos uso de toalete;

- apos tossir, espirrar ou assoar o nariz;

- antes de se alimentar;

- apos término das atividades.

2- Ndo comer ou fumar quando executar tarefas de limpeza;

3- Evitar o uso de bijouterias, joias e relogios durante a execugéo do trabalho.

4- Usar uniforme durante o trabalho e o equipamento de proteg¢éo individual - EPI

de acordo com as circunstancias de risco.

5- Preparar previamente todo o material necessério ao procedimento de limpeza e
desinfecgédo a ser executado.

6- Remover o lixo do recinto, as roupas sujas e o material usado para os locais

devidos, antes de iniciar a limpeza.

7 - Iniciar pelo mobiliario e ou paredes e terminar pelo piso, material utilizado para isso.

8 -Comegar a limpeza sempre do fundo dos recintos, salas e corredores e prosseguir em
diregéo a saida.

9 - Limpar primeiro uma metade do recinto e depois a outra metade, deixando espago
livre para passagem de pessoas, limpeza de equipamentos; mobiliarios. '




