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ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 370, de 27 de setembro de 2022.

“Dispde sobre modificagdes na Lei Complementar n° 167, de 13
de dezembro de 2005, que dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ferraz de Vasconcelos e da
outras providéncias correlatas.”

O PREFEITO EM EXERCICIO, DA CIDADE DE FERRAZ DE
VASCONCELOS, no uso das atribuigdes que Ihes sao conferidas por Lei;

FACO SABER, que a Camara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a redagdo do caput do artigo 44 e acrescenta o §
59, da Lei Complementar n° 167, de 13 de dezembro de 2005, o qual passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 44. Readaptacdo é a investidura do servidor em cargo
de atribuicbes e responsabilidades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspecdo médica, ou apds andlise do
INSS.

§179(...)

§:29: (...)

§:39 (...)

§ 409. (...)

§ 59 A readaptacdo sera efetivada apds a publicacdo da
competente Portaria de Readaptacdo a ser processada pela
Secretaria Municipal de Administracdo, cujo procedimento
sera regulamentado por Decreto.”

Art. 2°. Altera o artigo 124 da Lei Complementar n® 167, de 13
de dezembro de 2005, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 124. Pelo nascimento de filhos ou adocdo, o servidor
tera direito a licenca paternidade de 7 (sete) dias
consecutivos, a qual se estende aos casos de natimorto ou
aborto.”

Art. 3°. Altera o caput do artigo 132, acrescentando incisos,
revogando o paragrafo Unico e acrescentando os §§ 19, 20, 30 e 40, da Lei
Complementar n°® 167, de 13 de dezembro de 2005, o quaI passa a vigorar
,com a seguinte redacéo:
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n°® 370/2022 - fls. 2

“Art. 132. E assegurado ao servidor o direito a licenga
remunerada para o desempenho de mandato em
confederacdo, federagdo, associagdo de classe de &ambito
nacional ou sindicato representativo da categoria ou
entidade fiscalizadora da profissdo, observados os seguintes
limites:

I - para entidades com até 200 (duzentos) associados, 1
(um) servidor;

II - para entidades com 201 (duzentos e um) a 500
(quinhentos) associados, 2 (dois) servidores;

III - para entidades com mais de 501 (quinhentos e um)
associados, 4 (quatro) servidores.

§ 12 Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos
para cargos de direcdo ou de representacdo nas referidas
entidades, desde que cadastradas no drgdo competente.

§ 22 A licenga terd duracdo igual a do mandato, podendo
ser renovada, no caso de reeleicdo.

§ 3% Fica assegurado ao Servidor Publico Municipal eleito
para ocupar cargo em Sindicato de categoria, o direito de
afastar-se durante o tempo que durar o mandato,
recebendo seus vencimentos e vantagens nos termos da lei.

§ 4° O servidor licenciado para o desempenho de Mandato
Classista ndo faz jus a férias durante o periodo de
afastamento, entretanto, quando do seu retorno as
atividades normais do cargo efetivo, fard jus as férias
relativas ao exercicio em que retornar.”

Art. 49, Altera o caput do artigo 134 e os §§ 19, 20, 30, 40, 50 ¢
60, acrescentando incisos no §3° e acrescentando o §7°, na Lei Complementar
n® 167, de 13 de dezembro de 2005 o qual passa a vigorar com a seguinte
redacao:

"Art. 134. Apds 5 (cinco) anos de exercicio ininterrupto, o
servidor fara jus a 3 (trés) meses de licenca, a titulo de
prémio por assiduidade, com a remuneracdo de seu cargo.

§ 19. Para o servidor gozar a licenca-prémio por assiduidade

\ /) com as vantagens do cargo que estiver exercendo, devera

N\ ter pelo menos 1 (um) ano de efetivo exercicio no mesmo.
|
/\



@/%/eéz‘wm/ (%;Wd/ de ((%;/ca/y de %eame/ad

ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n°® 370/2022 - fls. 3

§ 20, Somente o tempo de servigo publico prestado ao
Municipio seré computado para efeito da licenca-prémio.

§ 39, A licenca-prémio podera ser usufruida pelo servidor
nas seguintes opgoes:

I - 90 (noventa) dias em pecunia, sem qualquer dia para
descanso.

II - 75 (setenta e cinco) dias em pecunia e 15 (quinze) dias
para descanso;

IIT - 60 (sessenta) dias em pecunia e 30 (trinta) dias para
descanso;

IV - 45 (quarenta e cinco) dias em pecunia e 45 (quarenta e
cinco) dias para descanso;

V - 30 (trinta) dias em pecunia e 60 (sessenta) dias para
descanso; e

VI - 15 (quinze) dias em pecunia e 75 (setenta e cinco) dias
para descanso.

§ 49. Os periodos de licenca-prémio em descanso,
superiores a 15 (quinze) dias, ndo poderdo ser usufruidos
em periodo antecedente ou subsequente ao periodo de
férias do servidor, podendo ser usufruida respeitando o
intervalo de 30 (trinta) dias antes do gozo ou apds o retorno
das férias.

& 59. O pedido de conversdo da licenca-prémio em pectnia
sera feito no setor de Protocolo, enderecado ao
Departamento de Recursos Humanos que verificard o
preenchimento dos requisitos legais e forneceré certiddo
constando as ocorréncias do periodo requerido, cabendo seu
deferimento ao Chefe do respectivo Poder.

§ 69. Ndo estando presentes os requisitos para concessdo, o
procedimento sera encerrado com o indeferimento.

§ 79. O servidor devera aguardar em exercicio a apreciacdo
de seu pedido de gozo de licenca-prémio.”

Art. 59, Fica acrescentado o artigo 134-A na Lei Complementar
n° 167, de 13 de dezembro de 2005, com a seguinte redagao:

"Art. 134-A. A conversdo da licengca prémio em pecunia fica
condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira e a
\ ordem cronoldgica dos pedidos.
(X o)
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° 370/2022 - fls. 4

Paragrafo unico. Para efeito de calculo da conversdo da
licenca-prémio em pecunia, sera considerada a remuneracao
do més da concessao, ndo sendo consideradas as vantagens
percebidas pelo servidor em carater eventual.

Paragrafo Gnico. O servidor efetivo, investido ou ndo em cargo
em comissao, que tenha ao momento da publicacdo desta Lei, periodo de
licenca-prémio em descanso ndo usufruido, deve ter o mesmo convertido em
pecunia, se assim desejar.

Art. 6°. Fica revogado integralmente o artigo 82-A da Lei
Complementar n© 167, de 13 de dezembro de 2005, visto sua
incompatibilidade frente ao artigo 39, § 99, da Constituicdo Federal, sendo
permitido aos servidores a incorporagdo das vantagens trazidas pelo referido
dispositivo até a data de 12 de novembro de 2019, data em que o mencionado
artigo passou a contrariar as normas constitucionais.

Art. 7°. Fica revogado o § 2° do artigo 82 da Lei Complementar
n® 167, de 13 de dezembro de 2005, visto sua incompatibilidade frente ao
artigo 39, §99, da Constituicao Federal, por tratar-se de vantagens de carater
temporario vinculadas ao exercicio da fungdo ou cargo.

Art. 8°. As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei

correrdo por conta da verba orgcamentaria prdpria, suplementada se
necessaria.

Art. 99, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em co atrério

Palacio da Uva lia, 27 de setembro de 2022.

DANIEL BALKE ‘
PREFEITO EM EXERCICIO

Registrada no Departamento de Administragdo da Secretaria Municipal de




