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(ANEXO IX)
ANEXO
PLANO DE TRABALHO
Prefeitura Municipal de Ferraz de 1
Vasconcelos
CADASTRO DA ORGANIZAGAO SOCIAL
DADOS DA ORGANIZACAO SOCIAL:
[ T- NOWME DA ORGANIZAGAU SUCIAL:
ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
2-67 1\ 3- TERMO N°.: 4- INICIO: 5- TERMINO:
50.216.829/0001-02
6- CARTORIO DO REGISTRO: 7- REGISTRADO SOB N°.:
TiTULOS E DOCUMENTOSE CIVIL DE PESSOA JURIDICA DE POA | 042215
8- ENDEREGO: 9- BAIRRO:
RUA PRUENTE DE MORAES, 118 VILA CORREA
10- MUNICIPIO: 11- CEP: 12- UF:
FERRAZ DE VASCONCELOS 08502-230 SP
13- TELEFONE/FAX: 14- E-MAIL:
11-46782933 esperancasiao@hotmail.com
T5- BANTU: T6- AGENCTIAT 17- CONTA CORRENTE:
BRADESCO S/A 0211/9 023362-5
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
15- NOME COMPLETO: 16- CPF:
GERHART FROHMUT 027.420.978-05
17- #~SANIZAGAO SOCIAL N* RG: T8-DATA DE EMISSAU: 19- ORGAO
RG: 2.878.417-0 24/10/204 EXPEDIDOR: SSPISP
20- ENDEREGO: 21- BAIRRO:
RUA ANTONIO RUVOLO, 795 NUCLEO ITAIM
22- MUNICIPIO: 23- CEP: 24- UF:
FERRAZ DE VASCONCELOS 08539-300 SP
25- TELEFONE/FAX: 26- E-MAIL:
11-46753886 _karimfrohmut@hotmail.com
27- CARGO (ORGANlZACAO SOCIAL): 28- PERIODO DO MANDATO:
Presidente 2 anos
29- AUTENTICAGAO:
FERRAZ DE VASCONCELOS, 15 DE DEZEMBRO DE 2016 .
LOCAL E DATA . P
P Z 4 ,/é ;%{) o @ vas 0
; PRESIDENT I STITUIQAO ASﬁgTUéAﬁgﬁRl!iq‘ -
4 Gerhart Frohmut
Presidente

RG: 2.878.417 -0

Rua Prudente de Moraes, 118 — Ferraz de Vasconcelos - SP CEP: 08502-230 Fone: 11- 4678-2933.

esperancasiao@hotmail.com
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L] PLANO DE TRABALHO ANEXO
Prefeitura Municipal de Ferraz de -
Vasconcelos DESCRICAO 2

OBJETO E METAS

—T-NOME DA ORGANIZAGAO SUCIAL:

ASSOCIA(}AO BRASILEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE

3- TERMO N°.: 4- INICIO: 5- TERMINO:

50.216.829/0001-02

6-. JETO/AGAO:

Parceria entre a Organizacdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacao Infantil

7- IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

DO OBJETO E METAS A SEREM ATINGIDAS:

O presente termo se faz necessario em razdo da demanda existente no bairro Vila Correa, Jardim Ferrazense,
Jardim Juliana, Jardim Castelo e Regido, sendo este servigo essencial para garantir a cidadania dos cidad&os locais.

Havera monitoramento e fiscalizagdo para fiscalizagdo e orientago para a plena e perfeita execugéo do termo de
colaboracdo, por meio de visita de Supervisores, técnicos e quaisquer outros servidores designados para efetuar a
fiscalizacdo de termos de parceria.

Os valores repassados, conforme descrito abaixo sera valido durante a vigéncia do presente termo.

Valor percapta anual:

OF*o: atendimento de 150 criancas

Atendimentos Faixa etaria Valor Unitario Valor Mensal Valor anual
35 0a1anoe 11 meses R$ 447,84 R$15.674,40 R$188.092,80 -
115 2 a3 anos e 11 meses R$ 257,22 R$ 29.580,30 R$ 354.963,60 -

R$ 45.254,70 R$ 543.056,40

8- AUTENTICAGAO:
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Gerhart Frohmut

Presidente
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Rua Prudente de Moraes, 118 — Ferraz de Vasconcelos - SP CEP: 08502- 230 Fone: 11- 4678-2933.
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PLANO DE TRABALHO ANEXO
DESCRIGAO 3

Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos

ATENDIMENTO

[T- NOWME DA ORGANIZAGAU SUCIAL:

ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE

2- CNPJ: 3- TERMO N°. 4- INICIO: 5- TERMINO:

 577°16.829/0001-02 31/12/2018
6-1.. 0 DE AGAO A SER DESENVOLVIDA:

Parceria entre a Organizacdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacéo Infantil

HISTORICO DO TRABALHO REALIZADO NA AREA DA EDUCAGAO INFANTIL
DECRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2016
Venho pelo presente, informar Associacéo Brasileira Para Desenvolvimento da Comunidade, com sua sede localizada m
Ferraz é uma entidade sem fins lucrativos e que atua nas areas da educacdo, da assisténcia social e da cultural, servindo
a populacdo de Ferraz de Vasconcelos ha mais de 30 anos. A Educacao Infantil, nos termos do Art. 29 da LDB no.
9.394/96 tem como objetivo comum o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.
O Estabelecimento integra o Sistema de Ensino do Distrito Federal e tem sua filosofia educacional fundamentada nos
principios da Educagdo Nacional. O Estabelecimento mantém Educacdo Infantil em regime anual e tempo integral e
parcial: Bergario 1: 0 ano; Bergario 2: a partir dos 11 meses; Infantil 1: 2 anos e 11 meses ; Infantil 2: 3 anos e 11 meses.
Atividades desenvolvidas:
I- Prestamos assisténcia a crianga através de atendimentos especializados que lhe propicie um harmonioso
desenvolvimento sensério-psico-motor; |l- Desenvolvemos a linguagem oral como meio de comunicagdo com o mundo
que a cerca; lll- Promovemos a organizagéo do esquema corporal e orientagdo especial através de exercicios especificos
ps  idade; IV- Propiciamos a crianca ambiente calmo e acolhedor que Ihe permita uma descoberta para 0 amor € a
seguranga com 0s quais se cercam; V- Propiciamos a crianca Autonomia e Confianga; VI - Desenvolvemos a percepcéao
auditiva e visual; VII- Promovemos um clima de relagdes afetivas saudaveis para o bom desenvolvimento da crianga em
cada faixa etaria: VII- Estimulamos o gosto pela musica; IX - Planejamos jogos e exercicios que favorecam o
desenvolvimento da coordenacgdo; X - Colaboramos com a familia para o desenvolvimento integral e harménico da
crianga; XI - Um ensino que segue a linha “dialogo - agéo - compreensdo - participacdo baseada em relacoes diretas da
experiéncia do aluno, o que se presta aos interesses sociais, ja que a prépria unidade escolar pode contribuir para
eliminar a seletividade social e torna-la democratica”. XlI - A condigdo para que a escola sirva aos interesses sociais e
garantir a todos um bom ensino, isto €, a apropriagdo dos conteudos curriculares basicos que tenham ressonancia na
vida dos educandos.
A Proposta pedagoégica da Educacdo Infantil é flexivel, elaborada e reformulada quando necessario pelo Diretor em
conjunto com o Coordenador Pedagdgico e professores sendo submetido & apreciagé@o do 6rgdo competente.
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Bergario 1 e 2, Infantil 1 e 2.

Nessa fase, visamos explorar atividades que desenvolvam a crianga fisicamente, socialmente e psicologicamente,
estimulamos a linguagem oral através de histérias, dramatizacdo e brincadeiras, respeitando, sempre, as diferencas
individuais de cada um.

A partir dos 3 anos e 11 meses visamos o desenvolvimento da crianga nos principais conceitos basicos do esquema
corporal, da orientagdo espacial, da organizacdo temporal, do ritmo, da coordenagdo vasomotora, além de, buscar o
desenvolvimento da linguagem como forma de comunicacdo. Além do inicio da alfabetizagédo

Nossas Praticas Na Educacao Infantil: A pratica da Educacéo Infantil deve ser de organizar de modo que as criangas
desenvolvam as seguintes capacidades: Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente, com confianga em suas capacidades e percepcdes de suas limitagdes; Descobrir e conhecer seu proprio
corno, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidados com a prdpria saiude e bem
esiar; Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicacio e interacdo social; Estabelecer e amplias cada vez mais as relagdes
sociais, aprendendo aos poucos a articular os seus pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo; Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando
atitudes que contribuam para sua conservacgdo; Brincar expressando emocgédo sentimentos pensamentos, desejos, e
necessidades; Utilizar diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intengdes
e situacdes de comunicacéo; A forma de compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos e desejos
no processo de construgéo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva, Conhecer algumas
manifestacdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagcdo frente a elas e valorizando a
diversidade; Proporcionar a crianca atividades que as fagam identificar e Compreender os beneficios da aprendizagem;
conscientizando os alunos da importancia de cada assunto abordado; Desenvolver o raciocinio 16gico, a expresséo oral e
corporal, coordenagio motora, a percepgdo auditiva e visual da crianga na orientacdo bésica no desenvolvimento da
ed._acdo infantil; Conscientizar as professoras do processo de desenvolvimento de cada aluno dentro dos respectivos

projetos; Incentivar a criatividade e aprendizado de cada crianga.

8- AUTENTICAGAO:

FERRAZ DE VASCONCELOS, 15 de Dezembro de 2016
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PLANO DE TRI-\:BALHO ANEXO
DESCRICAO 4
Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos
EXECUGAO

[ 1- NOME DA ORGANIZAGAU SOCIAL:
ASSOCIACAC BRASILEIRA bARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
| 2- CNPJ: 3- TERMO N°.: 4-TNICIO: 5- TERMINO:

50.216.829/0001-02
| 6- PROJETO/AGAO:

Pz :ria entre a Organizacdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacéo Infantil

7- DESCRIGAO DETALHADA:

Quadro de despesas permitidas:

* Material pedagoégico (papéis, tintas, tecidos, colas, canetas, colchonetes, brinquedos)

* Material de consumo, despesas de cartdrio, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa do projeto;

* Material de limpeza;

* Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagdes de cunho pedagoégico;

*Despesas de concessionarias (Agua, energia elétrica, telefone)

*Impostos e taxas

*Despesas com contador

*Compra de materiais permanentes com autorizacdo prévia da Secretaria Municipal de Educacéo

* Outras despesas de custeio.

Despesas de Custeio para Manutengao e Conservagao do Prédio Escolar (limitado a 1% do valor global do convénio)

*N iais de construgédo para servigos de pequena monta para manutengdo e conservagao do imével;

* Contratacdo de profissional para servicos de pequena monta para manutengao e conservagao do imével;

TOTAL GERAL:

As agdes descritas nos itens acima serdo executadas utilizando os valores indicados acima, podendo 0s mesmos
ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade escolar e limitadas ao valor total

do presente Plano de Trabalho.
8- AUTENTICACAO:

FERRAZ DE VASCONCELOS, 15 DE Dezembro DE 2016
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PLANO DE TRABALHO ANEXO
Prefeitura de i:;raz de Vasconcelos DESCRIQAO 5
CRONOGRAMA DE REPASSE
" 1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL: ____ ASSOCIAGAD BRASILEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
2CNPJ 5() 216.829/0001-02 | 3- TERMON° . I 4-NICIO: | 5- TERMINO:

6- PROJETO/AGAO:

Parceria entre a Organizacdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacéo Infantil

7- EXECUGAO:
Execugio: 1° REPASSE 2° REPASSE 3° REPASSE 4° REPASSE 5° REPASSE 6° REPASSE
Janeiro/2017 Fevereiro/2017 Margo/2017 Abril/2017 Maio/2017 Junho/2017
Itens
Salarios e encargos (70%) 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29
Material de Limpeza (3%) 1.357,64 1.357,64 1.357,64 1.357,64 1.357,64 1.357,64
Material pedagégico / Escritorio ( 5%) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
Alimentagao para os funcionarios (5%) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
Qutras despesas (aluguel, concessionarias,
vale transporte, funcionarios, honorarios
contabeis, manutencao predial) (12%) 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56
Fundo de provisao (5% para rescisao
contratual e férias) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
Total por R R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70
Execugio: 7° REPASSE 8° REPASSE 9° REPASSE 10° REPASSE 11° REPASSE 12° REPASSE
) Julho/2017 Agosto / 2017 Setembro / 2017 | Outubro /2017 Novembro/2017 Dezembro/2017
Itens
Salérios e encargos (70%) 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29 31.688,29
Material de Limpeza (3%) 1.357,64 1.357,64 1.357,64 1.357.64 1.357,64 1.357,64
Mal pedagégico / Escritorio (5%) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
Alimentagéo para os funcionarios (5%) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
Outras despesas (aluguel, concessionarias,
vale transporte, funcionarios, honorarios
contabeis, manutenc&o predial) (12%) 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56 5.430,56
Fundo de provisao (5% para rescisao
contratual e férias) 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73 2.262,73
13° salario (60%) 27.152,82
Total por Repasse: | R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 45.254,70 R$ 72.407,52
TOTAL
GERAL: | R$ 570.209,22

necessidades da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho.

E proibido alterar o percentual dos ltens: Salarios e Encargos (70%) e Fundo de Provisao (5%).

As acoes descritas nos itens acima serao executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os mesmos ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as
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PLANO DE TRABALHO
- % ANEXO
P O 3 -
Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos DESCRICAO 6
QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
| 1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:  ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
3- TERMU N".Z
2- CNPJ:5021 6829/0001 _02 4- INICIO 5- TERMINO:

6- PROJETO/AGAO:

Parceria entre a Organizacdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacéo Infantil

N Nome do Funcionario Grau de Escolaridade Fungao e Turma que ira Data de
atuar admissao
1 | Ignes Kovas Frohmut Superior completo Diretora/Coordenadora Voluntéria
pedagdgica
2 | Karim Regina Frohmut Superior completo Supervisora administrativo | Voluntaria
3 | Matheus Frohmut Fonseca Médio completo Auxiliar administrativo Voluntario
4 | ltamara Ferreira da Silva Superior completo Docente 02/03/2015
5§ | Liliane Carlos Queiroz Superior incompleto Docente 01/09/2014
6 | Amanda da Silva Souza Clizesqui Superior incompleto Docente 01/04/2015
7 | Karina Santos de Oliveira Superior incompleto Docente 01/04/2015
8 | Claudinéia Saldanha Ferreira Médio completo Auxiliar Desenvolvimento 01/07/2015
Celeghini Infantil (A. D. 1)

9 | Isabel Cristina Anténio Salgado Médio completo AD. I 01/06/2015
10 | Adriana Araujo de Queiroz Médio completo AD. I 01/10/2014
11 | Daniele Fernandes da Silva Médio completo AD. | 01/09/2016
12 | Maria Lucia Pereira da Silva Fundamental Auxiliar de Cozinha 02/12/1996
13 | Maria Aparecida Marques do Nasc Fundamental Auxiliar de limpeza 01/10/2014
14 | Maria Solange P Guimardes dos San | Fundamental Auxiliar de limpeza 01/09/2014
15 | Maria Bernadete M de Souza Medin | Médio Auxiliar de cozinha 02/03/2015

| 1”7 Fabiane Bispo dos Santos Médio AD. 01/09/2016
17 | Jeniffer Carla de Freitas Médio A.D.| Em contratacdo
18 | Francielly Pereira dos Santos Médio A.D.| 01/08/2014
19
20
21
22
23

7- EXECUGAO:

Os funcionarios deverao ter formagdo compativel com a funcdo a ser exercida.
Para o cargo de Diretor e Coordenador obrigatoriamente devera ser ocupado por profissional com formag&o minima em
Pedagogia.

FERRAZ DE VASCONCELOS, 15 de Dezembro de 2016
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