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EDITAL N2 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 12.719/2022

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 17 ANOS.

Supervisao de Assisténcia Social: CRAS/CREAS.

Area de Abrangéncia: Territério do municipio de Ferraz de Vasconcelos/SP

Tipo de Servico: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES - SCFVCA

Quantidade de Equipamento/Servico

CRAS de referéncia da | Quantidade de nuicleos a | Bairros de referéncia para a

regiao implantar instalacao
CRAS S3o Francisco 01 Bairro das Roseiras, Chacara
Bogossian, Conjunto

habitacional José Chacon
Moriel, Conjunto Residencial
Baxman, Conjunto
Habitacional Presidente
Castelo Branco, Jardim Ayda,
Jardim Capim Guagu, Jardim
Dayse, Jardim Europa, Jardim
Fraganielo, Jardim Figueiredo,
jardim Gentili, Jardim
Ipanema, Jardim Julio de
Carvalho, Jardim Losano,
Jardim  Rodrigues  Alves,
Jardim Roque, Jardim Sao
Luiz, Jardim Tinoco, jardim
Valentim, Jardim Verdo,
Jardim Vico, Parque Dourado,
Parque Sao Francisco, Vila
Alahyde, Vila Americano, Vila
Eugénia, Vila Hélio Fugagnoli,
Vila Jamil, Vila Mariana, Vila
Peri, Vila Primavera, Vila
Romandpolis - (Rua Floriano
Peixoto lado par), Vila Santo
Antonio, e Vila Zita.

02 Centro, Chacara
Descansolandia, Chacara
Servidone, Chacara tridngulo,
Chacara Guai6 Jardim Castelo,
Jardim do Sol, Jardim
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Ferrazense, Jardim Gothard,
Jardim Igarata / Jardim
Juliana, Jardim Lelillo, Jardim
Metropolis, Jardim Nove de
Julho, Jardim San Giovanni,
Jardim Santa Isabel, jardim
Sdo Benedito, Jardim Sao
Carlos, Jardim Sara/ Jardim
Saude, Jardim Selma Helena,
Jardim Seminario, Jardim Sol
Nascente, Jardim Vasconcelos,
Jardim Viviane / Jardim
Alexandre, Jardim Arakaki,
Jardim Cambiri, Jardim das
Flores, Jardim do Papai,
Jardim Elisabete / Jardim
Espinha, Jardim Garlimbert,
Jardim Maria Cecilia, Jardim
Santa Catarina, Jardim
Santiago, Jardim S3o José /
Jardim Valentim, Jardim Yone,
Parque Sao Judas Tadeu,
Parque Imperial,
Romandépolis, Sitio Paredao,
Sitio Sebastido Soares, Vila
Bianchi / Vila Correa, Vila
Cristina, Vila Nova / Vila Sao
Paulo, Vila Sao Sebastido, Vila
Godinho/ Vista Verde.

CRAS Jardim Bela Vista

02

Chacara XV, Conjunto
residencial Bandeirantes,
Jardim Adelina, Jardim Aglaé,
Jardim Alice, Jardim Anchieta,
Jardim  Angelina, Jardim
Ayres, Jardim Brigida Jardim
Faleiros, Jardim Helena,
Jardim José Ferreira, Jardim
Leila, Jardim Lourdes, jardim
Nova Cidade, Jardim Oséas
Genuino, Jardim Panorama,
Jardim  Pedro  Sebastido,
Jardim Pérola, Jardim Planalto
Bancario, Jardim Renata,
Jardim Recanto dos Passaros,
Jardim Renata, Jardim Rosana,
Jardim Santa Rosa, Jardim Sao
Judas, Jardim TV, Jardim Vista




LD B |

.
'BDE VASCONCELOS

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELO ’i.i\ Secretaria de

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL n,‘\u

Alegre, Jardim Zildice, Nucleo
Itaim, Parque Santa Laura,
Vila Andeyara, Vila Ana Maria,
Vila Andréa, Vila Central, Vila
Joana D’Arc, Vila Leite, Vila
Maria Rosa, Vila Panuce, Vila
Pereira, Vila Sao Jodo, Vila
Sofia, Vila Solar, Vila
Tanquinho, Jardim Bela Vista,
Vila das Nagoes.

CRAS Vila Margarida

01

Bairro do Rosario, Chacara
Laguna, Cidade Kemel,
[tajuibe, Jardim Amalfi, Jardim
Bataglia, Jardim Barao, Jardim
Barroso, Jardim Débora,
Jardim Freire, Jardim
Hernandes, Jardim Loanda,
Jardim Luiz Mauro, Jardim
Malda, Jardim Mercedes,
Jardim Nossa Senhora do
Caminho, Jardim Planalto,
Jardim Sdo Fernando, Jardim
Sao Joao, Jardim Sao Lazaro,
Jardim Sao Miguel, Jardim
Soeiro, Jardim Temporim,
Jardim Triangulo, Nucleo
[taim, Vila Arbame, Vila
Margarida, Vila Jurema.

ITEM ASSUNTO
Preambulo

Do Objeto;

W

Do Embasamento Legal;

Da Comissao de Selecdo e Avaliagdo do Edital de Chamamento Publico, Local, Dia e Hora

para Recebimento e Verificacdo das Propostas e Convocacao da Audiéncia Publica;

AL

Da forma de apresentacdo da proposta;
Dos Critérios de Andlise das Propostas;
Da Possibilidade da Manifestagdo das Organiza¢cdes/Entidades/Associacdes acerca do

Parecer Técnico da Comissao de Sele¢do e Avaliacdao do Edital de Chamamento Publico;
7. Da Elaboracgao de Parecer e Despacho Homologatério;
8. Das Condig¢des e dos Documentos Exigidos para a Celebracao da parceria;

9, Do Prazo de Vigéncia do Termo de colaboragéo;

10. Do Repasse Mensal;

11. Da Data de assinatura do Termo de Colaboracgao;

12. Da Descri¢do do Servico;
13. Das Disposic¢des Finais;
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14. Cronograma
L. ANEXO0S
L PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos/SP, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS - torna publico o presente edital de chamamento
publico para o processo de selecao de propostas de entidades de assisténcia social para a
execucdo de Servigos Socioassistencial denominado Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos, mediante parceria entre a
administracdo publica e Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, por meio de Termo de
Colaboracao, conforme caracteristicas e especificacdoes do Servico, item 2.1 deste edital e seus
anexos.

1. DO EMBASAMENTO LEGAL
O procedimento de Chamamento Publico e os atos dele decorrentes observarao as disposicdes
das Leis inframencionadas e demais normas complementares aplicaveis, bem como as
disposicoes deste instrumento.

a. Lei Federal N2 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas altera¢des posteriores;

b. Decreto Municipal 5.869, de 23 de novembro de 2016;

C. Lein?8.742 de 07/11/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;

d. Lei Organica do Municipio de Ferraz de Vasconcelos;

e. Lei Municipal n2 2.313 de 06 de abril de 1999;

f. Simula Vinculante n? 13 do Supremo Tribunal Federal, que trata da vedacao da
contratacao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau para execuc¢ao dos servi¢cos publicos, a qual se aplica
as entidades colaboradoras com a Prefeitura Municipal de Ferraz de
Vasconcelos/SP.

g. Lei n? 3.186, de 8 de outubro de 2013, que veda no ambito da administragdo

municipal direta ou indireta, a nomeacgdo para cargo, emprego ou fun¢ao publica de
pessoas que incidam nas hipdteses de inelegibilidade previstas na legislacao
federal, bem como da necessidade de comprovagdo, pelas entidades sem fins
lucrativos que mantiverem contratos ou receberem verbas do municipio de que
seus diretores ndo incidem nas mesmas hipdteses de inelegibilidades previstas na
legislacdo federal;
h. Resolucao CNAS n2109/2009 - Tipificagao Nacional de Servicos Socioassistenciais.

As normas acima expostas e suas alteracdes ndo exclui a demais disposi¢cdes legais aplicaveis,

bem como as disposi¢des deste edital e respectivos anexos, normas estas que as Organizacoes

participantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

As propostas deverdo obedecer as especificacbes deste instrumento convocatério e seus

anexos e deverado ser entregues a Comissao de Selecao e Avaliacdo do Chamamento Publico de

Edital.

2. DO OBJETO

O presente processo tem por objeto a selecao de proposta para firmar futura parceria entre a
administracdo municipal e a OSC para a execugdo de servico socioassistencial do tipo Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos,
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realizado em grupos, organizado a partir de recursos, de modo a garantir aquisi¢cdes
progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias realizado por meio do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral
as Familias (Paif), no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Cras de referéncia, e do
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (Paefi), no Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - Creas, e prevenir a ocorréncia de situagdes
de risco social, como forma de intervencao social planejada que cria situacoes desafiadoras,
estimula e orienta os usudrios na construcao e reconstrucao de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territdrio, organizada de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer
vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria, possuindo carater
preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.

Tipo de Servigo: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES - SCFVCA
Meta: 100 (cem) criancas e/ou adolescentes.

Bem Imével: Locado e/ou proéprio, da Organizacdo social, em area de abrangéncia definida
pela SMAS.

Valor de repasse de recurso mensal: R$ 20.900,00 (Vinte Mil e novecentos reais)

2.2. As ofertas e os padrodes especificos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SMAS - para este tipo de servigo estao detalhados nas informag¢des complementares
descritas no ANEXO I deste edital, que deverdao ser usadas como parametros pelas
Organizac¢oes, quando da apresentacao de suas propostas;

2.3. As Organizagdes poderao apresentar propostas para a execu¢do do objeto deste edital,
desde que atendidas as disposi¢des previstas neste instrumento;

2.4. A proposta, por unidade devera ser apresentada dentro de um envelope enderecado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, diretamente aos membros da Comissao de Selecao
e Avaliagdo, mencionada no subitem 3.1., no dia, local e horario indicados neste edital;

3 - DA CONSTITUICAO DA COMISSAO DE AVALIACAO DE SELECAO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO.

3.1. A Comissdo de Selecao e Avaliagdo do Edital de Chamamento Publico esta constituida
através de portaria, pelos servidores inframencionados, que poderao ter o apoio de outros
servidores.

Comissao Nome Registro
Coordenadora Sabrina Nascimento da Silva Canuto 14.444
Membro Bruna Felicio Buriti 12.698
Membro Rosana de Fatima Araujo 14.381
Membro Regina Célia Novaes de Oliveira 14.507
Membro Luciana Peres Morgado Rossi 10.142

3.2. Cabera a Comissdo de Selecdo e Avaliagdo do Chamamento Publico de Edital:
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a) receber, avaliar e classificar a documentagdo discriminada no item 4.2.

b) receber, avaliar, selecionar, aprovar e classificar a proposta constante (s) nos termos do
item 7.1.1.

3.3. A Comissao de Selecdo e Avaliacao analisara os Planos de Trabalho e, se necessario, fara
visita as Organizacdes/Entidades/Associacdes para avaliar a compatibilidade da
infraestrutura com as metas propostas no Plano e emitirda parecer, apresentando
posicionamento sobre os mesmos.

3.4. A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo recebera os envelopes contendo a Proposta da
interessada para o servico, “objeto” deste edital, da data indicada:

3.5. Somente serdo consideradas as propostas entregues diretamente aos membros da
Comissao de Selecdo e Avaliacdo no dia, local e horario, indicados neste edital;

3.6. Cabera a Comissao de Selecao e Avaliagao verificar, no momento da entrega e na presenca
da interessada, se a proposta esta instruida com os elementos exigidos neste edital, devendo
rubricar todos os elementos entregues nesta ocasido;

3.7. A Audiéncia Publica designada pela Secretaria Municipal de Promog¢do e Desenvolvimento
Social sera realizada na data infraindicada:

4 - DA FORMA DE APRESENTACAOQ DAS PROPOSTAS

4.1. A Proposta da Organizacgao interessada para o tipo de servico descrito no subitem 2.1 do
item 2 - “objeto” deste edital, devera ser apresentada de forma escrita — anexo III, dentro de
um envelope lacrado, dirigido a Comissao de Selecdo e Avalia¢do, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS, situada na Rua 9 de Julho, 108 - Vila Romanopolis, Ferraz de
Vasconcelos/SP, CEP: 08500-135, no horario entre 08h00 as 12h00 e 14h00 as 17h00, no
prazo descrito no cronograma.

4.1.1. O enderecamento do envelope deve ser feito conforme abaixo indicado:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS-SP

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMISSAO DE SELECAO E AVALIACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°
01/2022

SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA

REFERENCIA: HABILITACAO/PROPOSTA

Razao Social da Organizacao da Sociedade Civil:

CNPJ:

Endereco da Proponente:

4.2. 0 envelope devera conter:

a. Documento emitido pela Secretaria da Receita Federal para comprovacgao
de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

b. Cépialegivel da Carteira de Identidade e CPF do presidente da institui¢ao
ou de seu representante legal;

c. Declaracao exarada pelo representante legal da instituicio de que,
atendendo o artigo 33, da Lei federal n® 13.019/14 e art. 72, XXXIII, da
Constituicdo da Republica, a instituicio ndo emprega menores de
dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendizes, e que nao detém
empregados menores de dezoito anos em condi¢des de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre (Anexo [V);
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d. Certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, de débito junto ao
INSS, com validade comprovada até a data da entrega dos documentos;

e. Certificado de regularidade junto ao FGTS, com validade comprovada até
a data da entrega dos documentos;

f. Certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, de tributos
municipais da sede da organizag¢do, com validade comprovada até a data
da entrega dos documentos;

g. Certidao conjunta negativa, ou positiva com efeito de negativa, da Divida
Ativa da Unido e Contribuicdes Federais;

h. Certidao Negativa, ou positiva com efeito negativa, de Débitos perante a
Fazenda Publica Estadual.

i. Copia da inscrigao da Organiza¢do no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, em conformidade com a Resolugdao 02/2012 do CMAS - FV
ou no Municipio sede da proponente;

J- Copia da Inscricdo da Organizacdo/Entidade/Associacdo no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA/FV ou no
Municipio sede da proponente;

k. Plano de Trabalho;

Os anexos descritos e que compdem este edital;

m. Plano de trabalho devidamente assinado pelo(a) Presidente da
Organizacdo e técnico(a) responsavel - de acordo com a NOB/RH-SUAS,
conforme anexo IX;

4.2.1. Proposta (Anexo III), contemplando:

4.2.1.1. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da Organizacdo sem fins

econOdmicos;

4.2.1.1.1. Apresentar suas experiéncias na area social e declara¢gdes de reconhecimento de

suas praticas emitidas por instituicdes governamentais e nao governamentais, de

reconhecida expressdo, nacional ou internacional, caso existam;

4.2.1.1.2. Apresentar parcerias com outras institui¢des, universidades e empresariado

para gestao dos servicos ja desenvolvidos, bem como aquelas que pretende estabelecer,

demonstrando sua capacidade de realizar e manter parcerias para a gestao do servico ora
proposto.

4.2.1.1.3. Detalhamento de sua Proposta de Desenvolvimento de Servigo ou Projeto, com a

descricao em relacao ao SCFVCA:

4.2.1.1.4. As instala¢des a serem utilizadas;

4.2.1.1.5. A abrangéncia territorial da acdo a ser desenvolvida em congruéncia com o

estabelecido pela SMAS;

4.2.1.1.6. Avinculagdo da agdo com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia Social

e diretriz nacional - LOAS, PNAS, SUAS/ Protecao Social Basica/ CRAS/ Tipificacdao Nacional

de Servicos Socioassistenciais, Protocolo de Gestdo integrada de Servigos, Beneficios de

Transferéncia de Renda;

4.2.1.2. A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas ofertas

do servico;

4.2.1.3. A metodologia a ser desenvolvida para as ofertas socioeducativas e sociais,

evidenciando para a acolhida, de modo a demonstrar as estratégias de atuacdo para alcance

das metas de atendimento;

4.2.1.4. A forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas estabelecidas para o

desenvolvimento do servico;

P
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4.2.1.5. Demonstrar conhecimento do territéorio de implantacao do servigo e do trabalho
social com familias em situa¢do de vulnerabilidade;

4.2.1.6. Demonstrar conhecimento e capacidade de articulacio com servicos da rede
socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no dmbito territorial direcionado as
criangas, adolescentes e familias.

4.2.1.7. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestao do servigo:

4.2.1.8. A equipe de recursos humanos deve estar em acordo com a NOB-RH/SUAS, com a
tipificacdo dos servigos socioassistenciais para Acolhimento Institucional e com as
Orientacdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento aprovadas conjuntamente pelo
CONANDA e CNAS, por meio da Resolucdo Conjunta n.2 1 de 18 de junho de 2009;

4.2.1.9. Devem ser respeitados os respectivos pisos salariais e equiparacao aos valores de
remuneracdo ja oferecidos no mercado de trabalho e praticados pelos servicos no
municipio;

4.2.1.10. Podem ser acrescentados outros cargos e profissionais de acordo com o plano de
trabalho da Organizacao/Entidade/Associagdo e os valores de referéncia;

4.2.1.11. Especificar no quadro de recursos humanos a formacgao de cada profissional, bem
como, a carga horaria, habilidades, atribuicdes e competéncias;

4.2.1.12. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionaliza¢do e gestao do
servico para a garantia dos resultados e metas estipuladas.

4.2.1.13. Especificar a proposta de capacitacdo continuada que sera realizada para o
quadro de recursos humanos;

4.2.1.14. Especificar que o processo de selecao e capacitacdo continuada dos profissionais
do servico, sera em conjunto com o CREAS e SMAS/Protecdo Social Especial;

4.2.1.15. Deve estar prevista a obrigatoriedade da participacdo dos colaboradores, em
especial, dos educadores, em reunides mensais, que integram as acdes de integracao de
equipe e formacao continuada;

4.2.1.15.1. Em caso de incidéncia de horas-extras, as mesmas devem ser remuneradas ou
compensadas em “Banco de Horas”, conforme legislacdo trabalhista e/ou Convengdo
Coletiva de Trabalho;

4.2.1.16. Detalhamento dos Recursos Materiais, bens e servigos, para execuc¢ao do servigo:
4.2.1.16.1. Do material de consumo e equipamentos:

4.2.1.16.1.2. Material de Expediente:

4.2.1.16.1.3. Dos Servigcos

a) Previsdo de recursos para pagamento de contas de consumo mensal de Servicos de agua
e esgoto;

b) Previsdo de recursos para pagamento de contas de consumo mensal de Servicos de
energia elétrica;

c) Previsao de recursos para pagamento de contas de consumo de Servicos de telefonia fixa
e Internet;

d) Previsao de recursos para pagamento de transporte e Vale-transporte;

e) Previsdo de recursos para pagamento de capacitacdo, supervisao externa semestral ou
anual e formacao continuada.

4.2.1.17. Detalhamento da aplicagdo dos Recursos Financeiros na gestao do servico:
4.2.1.18. Especificar em tabela de custeio a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizacdo e gestao do servico;

4.2.1.19. Especificar a contrapartida da Organizacao/Entidade/Associacdo sem fins
econOmicos na gestdo do servico;
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4.2.1.20. Especificar os custos mensais e anuais estimados do Servigo, contida no Anexo IV
deste edital;
4.2.1.21. Fica vedada a solicitagdo/concessao de verba de implantacao.

5- DOS CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS

5.1. Da andlise da documentacgao para habilitacao:

5.1.1. A habilitacao das Organiza¢des para a execucdo das acdes de que trata este Edital devera
conjugar os seguintes critérios:

5.1.1. Comprovacao da regularidade juridica e fiscal, em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital e na Lei 13.019/2014

5.1.2. A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo efetuara a andlise sistematica dos documentos
exigidos, bem como a andlise qualitativa, quantitativa e técnica das propostas, declarando
quais as proponentes que se encontram em situacao de regularidade juridica e fiscal e que
melhor atendam os critérios estabelecidos neste Edital, bem como as metas para execug¢ao do
objeto em suas propostas e plano de trabalho, mediante publicacdo no Boletim Oficial da
Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.

5.2. Da proposta:

5.2.1. Cada proponente devera elaborar uma proposta descrevendo as especificidades para a
execucao do SCFVCA, no Plano de Trabalho.

5.2.2. Ndo sera aceito nenhum acréscimo de material ou informagdo, apés a entrega (da
documentacgdo e da proposta) dos envelopes.

5.2.3. Somente serdo abertas as propostas das proponentes que forem consideradas
habilitadas de acordo com as exigéncias do item 7.1.

5.3. Da andlise da habilitacao e da proposta:

5.3.1. Sera inabilitada, sem andalise das propostas, a Organizacdo que ndo atender aos
requisitos deste edital.

5.3.2. A Comissdao de Selecdo e Avaliacao realizara a analise, a avalia¢do, julgamento e
classificacao das propostas considerando o alinhamento dessas com os critérios de avaliagao
e julgamento estabelecidos neste Edital.

5.3.3. O resultado da avaliacdo e classificacdo das propostas serda divulgado no site da
Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.

5.4. Da Classificacao das propostas e critérios de avaliacao e julgamento:

5.4.1. A Comissdo de Selecio e Avaliacdo realizard a classificacdo das propostas,
considerando-se os critérios indicados na tabela abaixo. Sdo critérios gerais a serem avaliados.

Sendo 3 pontos caso haja 12 meses de
experiéncia na execucao do SCFV, podendo
acrescentar 1 ponto a mais para cada 12
meses. 2,5 pontos caso haja 12 meses de
experiéncia em trabalhos de formacao,
consultoria e capacitagdes. 2,5 pontos caso
haja 12 meses de trabalho de natureza
semelhante.

Comprovar experiéncia profissional na
execucdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, ou trabalho social
de natureza semelhante, com criangas,
adolescentes e familias em situacdo de
violéncia, vulnerabilidade e risco psicossocial,
bem como, comprovar trabalho de formacao,
consultoria e capacitagcdes na area dos direitos
da infancia e juventude por um periodo de 12
meses ou mais.
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Comprovar possuir em seu quadro de
profissionais com experiéncia de trabalho, no
minimo 12 meses, em SCFV ou trabalho social
de natureza semelhante, ou que possua
experiéncia em capacitacdo, consultoria e
formacdo na area dos direitos da infancia e
juventude e Sistema de Garantia de Direitos da
Infancia e da Adolescéncia - SGD.

Sendo 3 pontos se o profissional tiver 12
meses de experiéncia de trabalho em SCFV,
podendo acrescentar 1 ponto a mais para
cada 12 meses. 2,5 pontos caso o profissional
desenvolva trabalho de capacitagao,
consultoria e formacao, por 12 meses. 2,5
pontos caso o profissional desenvolva
trabalho social de natureza semelhante, por
12 meses.

Saldrios indicados no quadro de recursos
humanos, referente profissionais, com planilha
financeira referente aos recolhimentos legais,
nao podendo ultrapassar o teto do executivo
local.

Os salarios devem enquadrar-se dentro do
piso salarial da categoria, e na auséncia
deste, enquadra-se pela média praticada no
mercado de trabalho, tendo como base o
salario minimo. Para cada 10% acima do piso
salarial, ou da média salarial praticada no
mercado de trabalho (na auséncia de piso), é
dado 1 ponto.

Capacitacao e formac¢ao continuada com temas
pertinentes e proposta de supervisao técnica
externa (incluso nas metas e plano de trabalho).

Sendo analise qualitativa para atribuicdo de
uma nota.

Plano de trabalho e projeto basico:
metodologia, metas, ac¢des, demonstrando
capacidade técnica e administrativa em acordo
com os critérios deste edital.

Sendo analise qualitativa para atribuicdo de
uma nota de 0 a 10 para o Plano de Trabalho
e 0 a 10 para o Projeto Basico.

Serdao somadas para obter a pontuagdo deste
item.

Oferecer contrapartida em bens e servigos.

Sendo 2 pontos para cada item mensuravel
de contrapartida oferecida.

5.4.2 Os documentos que comprovem os fatos estabelecidos como critério de julgamento
devem ser colocados como anexo, junto ao envelope das propostas.
5.4.3 Os critérios de desempate sdo sucessivamente:

a. Maior pontuagao no critério referente a tempo de experiéncia;

b. Maior pontuacgao no critério de avaliacdo do plano de trabalho e projeto basico;

c. Maior pontuacgao no critério de contrapartida oferecida.
5.5. A Comissao de Selecdo e Avaliacdo apresentara parecer técnico analisando as propostas
apresentadas, as condi¢oes legais das proponentes, manifestando e justificando a escolha da
proponente apta para executar o servico, levando em consideracdo de forma isolada ou em

conjuto os seguintes critérios:

5.5.1. Congruéncia da proposta com o Plano Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Ferraz de Vasconcelos, de forma a verificar as possibilidades que a proposta
apresentada oferece para alcance das metas nele indicadas;
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5.5.2. Qualidade das experiéncias sociais da Organizacao proponente e a compatibilidade
delas com o tipo de servigo a ser executado, a luz do curriculo de experiéncias sociais e das
declarag¢des de reconhecimento de suas praticas emitidas por instituicdes governamentais,
de reconhecida expressdo, nacional ou internacional;

5.5.3. Capacidade em atender as metas estabelecidas;

5.5.4. Compatibilidade entre a proposta apresentada, as ofertas e os padrdes especificos
que compodem o tipo de servico indicado nas informa¢des complementares descritas no
Anexo | deste edital;

5.5.5. Compatibilidade da proposta apresentada com os custos do SCFV, por Elementos de
Despesa do Servico;

5.5.6. Capacidade de potencializar os recursos humanos para a gestdo do servico e a
garantia de viabilizar resultado;

5.5.7. Especificagdo e qualificagdo dos recursos humanos que disponibilizarao para o
servico, segundo parametros da SMAS;

5.5.8. Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do Municipio
de Ferraz de Vasconcelos, na divulgacdo do servigo a ser prestado e na atengdo ao usuério;
5.5.9. Capacidade e disposicdao de manter relacdo de referéncia/contrarreferéncia entre o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e o Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS e as vagas dos servicos pactuados, de forma a operar as suas
acoes integradas em rede e a atender a demanda dos usuadrios;

5.5.10. Capacidade da Organizacdo sem fins econdmicos de garantir contrapartida na
gestao do servico;

5.5.11. Capacidade de realizar parcerias com a iniciativa privada, terceiro setor,
universidades entre outros na gestao do servico;

5.5.12. Complementacdo dos elementos da proposta e esclarecimentos apresentados pela
Organizacdo sem fins econ6micos proponente.

5.6. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestao do servico;

5.6.1. Especificar no quadro de recursos humanos a formagdo de cada profissional, bem
como, a carga horaria, habilidades, atribuicdes e competéncias;

5.6.2. Especificar a metodologia de capacitacdo continuada que utilizara para o quadro de
recursos humanos;

5.6.3. Especificar a distribuicao dos profissionais para a operacionaliza¢do e gestao do
servico para a garantia dos resultados e metas estipulada;

5.6.4. Especificar que o processo de selecdo e capacitacao continuada em parceria com a
SMAS e Protecdo Social dos profissionais, através de grupos de estudo e discussao de casos,
supervisao e registro das experiéncias;

5.6.5. Detalhamento da aplica¢do dos Recursos Financeiros na gestao do servico;

5.6.6. Especificar em tabela de custeio a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizacdo e gestao do servico;

5.6.7. Especificar a contrapartida da Organizacdo/Associacao/Entidade sem fins
econOmicos na gestdo do servico;

5.7. O parecer da Comissao de Selecdo e Avaliacdo sera publicado no Boletim Oficial da
prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, no prazo de até 05 (sete) dias, apds a
realizacdo da audiéncia publica.

6 DA POSSIBILIDADE DA MANIFESTACAO DAS
ORGANIZACOES/ENTIDADES/ASSOCIACOES, ACERCA DO PARECER TECNICO DA
COMISSAO DE AVALIACAQ
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6.1. A Organizacdo proponente podera apresentar manifestacao, no prazo de 05 (cinco)
dias continuos, a contar da data da publicacdo do parecer técnico da Comissao de Selecao e
Avaliacdo, publicada no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.
6.2. O prazo para manifestacdo é contado excluindo-se o dia da publicacgdo, e incluindo-se
o dia do vencimento.

6.2.1. Considera-se prorrogado o prazo estipulado até o primeiro dia ttil, se o vencimento
ocorrer no sabado, domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente
administrativo for encerrado antes do horario normal;

6.2.2. S0 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal.

6.3. A manifestacdo da Organizacdo proponente devera ser protocolada e , dirigido a
Comissdo de Selecdo e Avaliacdo, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS,
situada na Rua 9 de Julho, 108 - Vila Romanopolis, Ferraz de Vasconcelos/SP, CEP: 08500-
135, no horario entre 08h00 as 12h00 e 14h00 as 17h00, publicando seu parecer em até 05
(cinco) dias continuos, a contar da data do recebimento da mesma.

7 - DA ELABORACAO DE PARECER E DESPACHO HOMOLOGATORIO

7.1. Apés aprovacao e classificagdo da proposta pela Comissao de Selecao e Avaliacao, a
Supervisdo de Assisténcia Social designada emitird parecer indicando e justificando a
Organizacdao/Entidade/Associacdo apta a celebrar a parceria mediante termo de
colaboragdo, o qual sera submetido a Secretaria Municipal de Promog¢do e Desenvolvimento
Social - SMAS, para homologacao.

7.2. O despacho homologatorio autorizando a celebragdao do termo de colaboragdo sera
publicado no site da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.

8 - DAS CONDICOES E DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO
DE COLABORACAQ

8.1. Para celebracdao do Termo de colaboracdao proposto neste edital de chamamento
publico exige-se que as Organizacdes preencham os seguintes requisitos estabelecidos na
Lei Federal n? 13.019/2014 e seu Decreto regulamentar

9 - DO PRAZ0 DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAQ

9.1. O termo de colaboracdo a ser firmado com a Organizacao/Entidade/Associacao
escolhida tera vigéncia inicial de 15 (quinze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser aditado ou ainda prorrogado, por periodos sucessivos de 12 (doze) meses, ndao
superando o periodo prazo total de 5 (cinco) anos; nos termos do artigo 55 da Lei n?
13.019/14.

10 - DO REPASSE MENSAL

10.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social repassara mensalmente recursos
financeiros a Organizac¢ao colaboradora de acordo com a composicao de itens disposto no
Plano de Trabalho com o cronograma de desembolso (anexo VIII);

10.2. Os recursos serao transferidos na forma de repasses mensais e mediante aprovacao
da aplicagdo dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

11 - DA DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE COLABORCAQO

11.1. O termo de colaboragdo sera assinado pelas partes apds a publicagcdo do despacho
homologatério da autoridade competente, no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de
Ferraz de Vasconcelos.



eyt

e PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELO &8 Secvetaria s
|3 ESTADO DE SAO PAULO ﬂ,z\‘\
,‘3 DEVASCONCELOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E o

12 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACAO

12.1 O presente edital podera ser impugnado ou ter pedidos de esclarecimento no prazo
maximo de até 5 (cinco) dias uteis antes da data de entrega da proposta, de forma escrita e
dirigido a Comissao de Selecao e Avaliagao, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS, situada na Rua 9 de Julho, 108 - Vila Romanopolis, Ferraz de Vasconcelos/SP, CEP:
08500-135, no horario entre 08h00 as 12h00 e 14h00 as 17h00.

12.2 Os esclarecimentos e o julgamento da impugnacao serdo disponibilizados no site
oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos no link relativo a “chamamento
publico”

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Antes de ser firmado o Termo de Colaboracgao, a Organiza¢do/Entidade/Associacao
selecionada tem a obrigatoriedade de verificar e atestar as condicdes em que serdo
entregues os imoveis, em caso de locagdo pela municipalidade, bem como dos bens
patrimoniais contidos nos mesmos.

13.2. Constituem motivos para rescisdo ou denuncia dos instrumentos juridicos a serem
firmados, o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des, bem como os
motivos previstos na Lei Federal 13.019/14, na forma estabelecida em clausula especifica
do referido instrumento.

13.3. Os termos aditivos que vierem a ser assinados serdo publicados, no Boletim Oficial
da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.

13.4. Na aplicacdo dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

13.5. As organizagdes selecionadas mediante o presente Edital de Chamamento Publico
estardo aptas para firmarem Parceria com o Municipio de Ferraz de Vasconcelos, por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o recebimento dos recursos necessarios
a execucdo dos servicos e do objeto descritos.

13.6. Sera facultado a Comissao de Sele¢do e Avaliagao do Edital de Chamamento Publico,
promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do presente Edital de Chamamento Publico e a afericao dos critérios de
habilita¢do de cada institui¢cdo, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboracao de
pareceres técnicos destinados a fundamentar suas decisoes.

13.9. A habilitacio da Organizacao/Entidade/Associacdo no presente Edital de
Chamamento Publico ndo implica relacao de obrigatoriedade para formalizagdo do Termo
de Colaboracao.

13.10. A participagdo das interessadas no presente Edital de Chamamento Publico implica
na aceitacdo de todas as condi¢des aqui apresentadas.

13.12. O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado, sem que caiba as instituicdes participantes qualquer direito a reclamacao ou
indenizacao por estes motivos, de acordo com o inciso 32 do item IV do artigo 46 da Lei
Federal N2 13.019/14.

13.13. As questdes ndo previstas neste Edital serao decididas pela Comissao de Selecao e
Avaliacao do Chamamento Publico de Edital e caso necessario, pela autoridade competente.
13.14. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio
http://www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br, bem como na sede da Secretaria Municipal
de Promoc¢do e Desenvolvimento Social, na Rua 9 de Julho, 108 - Vila Romanopolis, Ferraz
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de Vasconcelos/SP, CEP: 08500-135, devendo os interessados comparecer munidos de pen
drive para gravac¢ao dos arquivos.

14 - CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacao do Edital de Chamamento Publico 02/08/2022
Envio das propostas pelas OSCs 02/09/2022
Avaliagao das propostas pela Comissao de Sele¢ao 05a08/09/2022
Divulgacao do resultado preliminar 09/09/2022
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar 12a16/09/2022
Andlise dos recursos pela Comissado de Selegao 19/09/2022
Homologacado e publicacdo do resultado definitivo da fase 20/09/2022

de selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais

proferidas (se houver).

Inicio do Servico 01/10/2022

Ferraz de Vasconcelos, 02 de agosto de 2022

ROBSON XISTO

Secretario Municipal de Assisténcia Social



