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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DOTAC.AO ORCAMENTARIA N.®: 1088 - 05.01.00 12 365 2001 2050 200009 - 3.3.50.43.00

Por este instrumento, as partes, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE
VASCONCELOS, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob n°
46.523.197/0001-44, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito, José Carlos Fernandes
Chacon doravante denominada PREFEITURA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, com base na Lei Federal n°® 13.019/2014, no Decreto Municipal n® 5.869/2016 e nos
valores estipulados pela lei n? 2.540 de 2003 e pela Lei n® 3362 de 19 de dezembro de 2018, e de outro,
a ASSOCIACAO BENEFICENTE NOVA VIDA, com endere¢o na Rua Carlos Drumond de Andrade, n® 275
- Pq. Piratininga - Itaquaquecetuba/SP, CEP.: 08583-340 , inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 07.255.230/0001-40 , sem fins lucrativos, com
personalidade juridica, neste ato representada por seu Presidente José Lindomar Paiva Silva, brasileiro,
casado, operador de mdquina, portador da cédula de identidade RG n? 35.840,300-5 SSP/SP e do CPF
n® 625.020.695-72 , residente na Rua Carlos Drumond de Andrade, 275 - Parque Piratininga -
Itaquaquecetuba/SP, doravante designada simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, tém
entre si justas e acordadas as seguintes cldusulas e condigGes, que mutuamente aceitam e se obrigam

a cumprir e respeitar:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de colaboracio destina-se a concessdo de recursos a Organizac¢do Social, para
custeio de suas acdes, pertinentes ao atendimento educacional na modalidade Educacio Infantil -
Creche, que devera seguir as diretrizes técnicas da Secretaria Municipal de Educacio e com o Plano de
Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Pardgrafo Unico. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usudrio.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente termo de colaboracdo tem sua vigéncia no periodo de 01/05/2019 a 31/12/2020,
podendo ser prorrogado desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 5 (cinco) anos, de acordo

com o Decreto Federal n.° 8726/2016. No final do ano de 2019, cabe & Secretaria Municipal de
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Educacdo avaliar o cumprimento do Termo de Colaboracdo e Plano de Trabalho para a continuidade

da parceria

Par4grafo Unico. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante Termo Aditivo, apds a solicitacdo
da Organizacio da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada 2
Administragdo Ptblica em, no maximo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, vedada

a alteracdo do objeto aprovado..

CLAUSULA TERCEIRA - DA META DE ATENDIMENTO DO CEI EM PARCERIA:

A Organizacdo Social manterd em funcionamento um Centro de Educa¢do Infantil/Creche na
Rua Bruno Altafim, n.° 155 - Sitio Paredao - Ferraz de Vasconcelos/SP, com base na Portaria n°® 07,
de 28 de marco de 2019, a qual dispde sobre o mddulo de Pessoal a ser estabelecido pelas Organizacdes
cia Sociedade Civil nas Unidades Escolares estabelecidas pelo regime de parcerias, e que ndo ultrapasse
o contido na Lei Municipal n° 3.253/2015 (Plano Municipal de Educacio de Ferraz de Vasconcelos) em

sua meta 1, estratégia 1.2, tendo a seguinte meta de atendimento:

Meta de atendimento para o termo de colaboracéo junto 3 ASSOCIAGAQ BENEFICENTE NOVA VIDA — CEI NOVA
VIDA para o ano de 2019

Descrigdo Bergirio I e I Infantil I e II Integral
Valor da Percapita R$ 555,35 . R$ 318,95
Quantidade de criancas 60 60

Par4grafo Unico. A quantidade de alunos e as modalidades de atendimento serdio revistas no final de

cada exercicio (ano).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
O valor total do presente termo de colaboragdo é de R$ 481.384,60 ( quatrocentos e oitenta
e um mi, trezentos e oitenta e quatro reais e sessenta centavos), conforme quadro estipulado abaixo:

Estimativa de repasse para o termo de colaboracio junto 3 ASSOCIAGAO BENEFICENTE NOVA VIDA -
NOVA VIDA para o ano de 2019
Descricdo Bercdrio I e I Infantil I e I Periodo Integral
Valor da Percapita R$ 555,35 R$ 318,95
Quantidade de criancas 60 60
Subtotal por segmento R$ 33.321,00 - R$ 19.137,00
Valor Mensal (repassado até o dia 12 do més R$ 52.458,00
Verba de Implantagio R$ 25.000,00
132 Saldrio (70 %) R$ 36.720,60
Total estimado o odo de execugdo:(maio a
dezembro/2019)para 5 i3 N 401.200:90
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4.1. O nimero de vagas oferecidas pela ORGANIZAGAO SOCIAL no inicio da assinatura do termo
de colaboracdo ndo poderd ser alterado, a ndo ser na renovagdo do contrato, quando eventualmente,
se dara a alteracdo dos valores “PER CAPITA” oferecidos pela PREFEITURA.

4.2, O pagamento do 13° saldrio serd de até 70% do valor da per capita mensal, sendo realizado até
o dia 20 de dezembro do respectivo ano.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGAGOES

5.1. Compete a SME, por meio da Supervisio Escolar e do Departamento de Convénios e
Subvencoes:
L Supervisionar, técnica e administrativamente, os servicos conveniados, desde a sua
implantacéo;

"I Indicar parametros e requisitos minimos necessdrios ao funcionamento da instituigio;

=

Indicar a necessidade de formacdo continuada dos recursos humanos;

IV.  Acompanhar o servico e fiscalizar o adequado uso da verba e o cumprimento das cldusulas do
termo de colaboracéo, dos padroes de qualidade dos servicos e do Plano de Trabalho aprovado;

V.  Fornecer géneros alimenticios necessdrios as criancas, por intermédio do CEDAE — Centro de
Distribuicdo e Alimentacdo Escolar, de acordo com os padrdes e sistematica por ele
estabelecidos. 1

VI.  Emitir relatério mensal sobre a qualidade dos servigos prestados pela Organizacdo Social,
visando a assegurar o exato cumprimento das obrigagoes contidas no termo de colaboracéo e
conseqiiente liberacdo de pagamentos posteriores.

VII. Indicar prazo para ado¢do de providéncias mnecessdrias, no caso de constatacio de
irregularidades.

VIII.  Emitir parecer técnico conclusivo para celebracdo/aditamento do termo de colaboracéo
mediante a andlise e regularidade de toda a documentacéo exigida e atendimento as disposicdes
legais vigentes.

IX.  Propor altera¢es no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequacédo dos
objetivos a serem alcancados referentes a este instrumento;
X.  Analisar e aprovar a Prestacdo de Contas dos recursos transferidos por forca deste Termo de

Colaboracdo;

&

Fazer avaliacOes sistemdticas das metas pedagdgicas, emitindo relatdrios;

XI.  Efetuar o repasse dos recursos financeiros na forma estabelecida no cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho, desde que haja sido entregue a prestacdo de contas da tltima
parcela repassada, e que as anteriores tenham sido aprovadas;

XIll.  Fiscalizar a utilizacdo dos recursos, observando o Plano de Trabalho;
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L. Prestar atendimento a crianca, conforme o proposto no Plano de Trabalho e Projeto
Pedagégico;

IO.  Proporcionar amplas e igualitdrias condi¢bes de acesso & populagdo, sem discriminacio de
nenhuma natureza;

II.  Abrir e manter conta corrente especifica e exclusiva junto a Instituicio Financeira Credenciada,
para recebimento e movimentacido dos recursos destinados & execucdo do objeto deste Termo
de Colaboracéo;

IV.  Efetuar tempestivamente a aplicacdo dos recursos financeiros existentes na conta corrente,
oriundos de Ordens Bancdrias emitidas pela Secretaria Municipal da Educacdo, no mercado
financeiro da Institui¢do Financeira contratada, em fundos de Renda Fixa de Curto Prazo ou na
Poupan¢a com Resgate Automdtico, conforme prazo de vigéncia do Termo de Colaboracio;

V.  Contratar por sua conta, pessoal qualificado e necessdrio a prestacio de servico, conforme
orientacées técnicas da Secretaria Municipal de Educacdo, comprometendo-se a cumprir a
legislacdo vigente, em especial a trabalhista e previdencidria. O quadro de Recursos Humanos
a ser contratado pela Organizacdo Social, coberto pelo valor recebido mensalmente, deverd
seguir rigorosamente ao apontado no Plano de Trabalho;

VI. Manter Recursos Humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis, visando ao
atendimento dos servicos que se obriga a prestar, bem como alcangar os objetivos deste termo
de colabora¢do, na conformidade da legislacdo em vigor;

VII.  Arcar com as despesas decorrentes de:

- Cobertura de gastos com reforma e ampliagdes, quando superior ao teto estipulado no plano

de trabalho

- Complementacdo de eventuais despesas que ultrapassem o valor do "per capita" fixado;
VII.  Garantir os direitos da crianca, dos usudrios e de seus funciondrios na avalia¢do dos servigos

prestados pelo termo de colaboracido, bem como no acesso as informacdes, tais como: Plano de

Trabalho, Projeto Pedagdgico e Termo de colaboracio;

IX.  Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicacio dos recursos, assim como
notas fiscais e demais demonstrativos das despesas, os quais permanecerdo a disposi¢do dos
6rgdos publicos competentes para sua eventual apresentac¢do quando solicitada, de acordo com
a conveniéncia da administragio.

X.  Prestar contas dos valores recebidos no exercicio anterior no més de janeiro do exercicio
seguinte, até o dia 31/01.

XI. Manter os  seguintes documentos  devidamente  preenchidos e  atualizados:

- Ficha Individual de Matricula;
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- Didrio de Classe, com relacio nominal das criangas, registro do controle de frequéncia e das
atividades desenvolvidas;
- Instrumentais de controle dos géneros alimenticios;

X11. Entregar, em datas estabelecidas pela SME, em calenddrio anual:
- Relatério de Atendimento;
- Relatério mensal do niimero de refeicdes servidas;
- Relatdrio de estoque dos géneros ndo pereciveis;
- Outros que, eventualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Supervisdo
Escolar e do Departamento de Convénios e Subvencoes possa solicitar para o acompanhamento
e avaliacdo da PARCERIA, mediante justificativa fundamentada.

XIll. Atender as orientacOes previstas nas normas técnicas do CEDAE - Centro de Distribuicdo e

. Alimentacdo Escolar, quanto aos procedimentos para oferta as criancas de alimenta¢do
equilibrada e sauddvel.

XIV.  Cumprir o Calenddrio Escolar previsto em Portaria especifica e publicado anualmente;

XV. Colocar e manter placa cedida pela PMFV em local visivel e frontal ao(a) CEl/Creche;

XVI.  Fazer constar em todas as suas publicacdes, materiais promocionais e de divulgacdo de suas
atividades e eventos, informacoes sobre o termo de colaboracdo celebrado com a SME;

XVII. Comunicar 2 SME toda e qualquer alteracdo ocorrida em seus estatutos, mudancas de diretoria
ou substituicdo de seus membros;

XVIII.  N&o utilizar nenhuma parcela dos recursos financeiros repassados pela SME para outros fins que
os ndo previstos nem especificados no Plano de Trabalho aprovado;

XIX.  Zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condicGes de higiene
e seguranca, de forma a assegurar a qualidade das atividades programadas;

XX.  Zelar pelo imé6vel e mobilidrio municipal, quando for o caso, os quais deverdo ser mantidos em
adequadas condicoes de uso e perfeito funcionamento, responsabilizando-se pela necessaria
manutencdo, reparos e reposicdo destes, arcando, inclusive, com o pagamento das contas
referentes as concessiondrias de servicos publicos;

XXI. Instalar linha telefonica nos(as) CEI/Creches municipais ou locadas pela Municipalidade que
passam a integrar a rede indireta e particular conveniada;

XXIl. Devolver, ao término do termo de colaboracdo, todos os bens permanentes adquiridos com
recurso ptiblico;

XXIII.  Restituir, ao final do termo de colaboragio, o saldo proveniente dos repasses mensais.

Subcldusula Unica — E VEDADO:

a) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste Termo de Colaboracio,

ainda que em cardter de emergéncia;
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parte integrante deste instrumento;
¢) Realizacdo de despesas com taxas bancdrias, multas, juros de correcio monetdria, inclusive
referente a pagamentos de recolhimentos fora dos prazos;
d) Pagamentos antecipados ou posteriores ao fato gerador da despesa, salvo se expressamente
autorizados pela SME;
e) Pagamentos de despesas sem a comprovagdo mediante copia de cheque e/ou transferéncia
bancdria;
) Vinculacdo da prestacdo de servico, bem como a realizacdo de matricula, a obrigatoriedade de
associacdo por parte do beneficidrio com a Organizacdo da Sociedade Civil e/ou a cobranca de
matriculas ou taxas;
g) Realizacdo de despesas anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboracio;
h) Nao aplicacdo dos recursos;
i) Utilizacdo de saldo da parcela antes da apresentacdo da prestacdo de contas da mesma;
j) Saque de valores nao autorizados pela SME e sem a devida comprovacdo dos gastos.
5.2.1. Quando se tratar de CEI/Creche em parceria, fica estabelecido que a Organizacdo Social é
gerenciadora dos bens adquiridos com recursos provenientes de verbas especificas do termo de
colaboracdo, doados/incorporados a Prefeitura do Municipio de Ferraz-de Vasconcelos, devendo
restitui-los nas mesmas condicoes de sua entrega, uma vez findo ou denunciado o termo de colaboragéo,
respeitado o desgaste do periodo de utilizacdo e a durabilidade destes.
5.2.2. A Organizacdo Social deverd apresentar anualmente o Inventdrio de Bens Permanentes
adquiridos com recursos do termo de colaboracéo.
5.2.3. As organizacdes poderdo aplicar o valor correspondente a 1% (hum por cento) do valor global
do termo de colaboracio em materiais permanentes, que somente poderdo ser adquiridos apds a
avaliacdo e autorizacdo por parte da Secretaria Municipal de Educacio.
6.2.4. Os bens adquiridos serdao pertencentes ao Poder Piblico e no caso de haver a dissolucdo ou
término do termo de colaboragdo, os objetos deverdo ser entregues na Secretaria Municipal da
Educacdo.
6.2.5. Os bens adquiridos sem a anuéncia dos Orgéos supracitados resultario na glosa de seu valor no

respectivo repasse subseqiiente a prestacdo apresentada ou ao término do exercicio fiscal.

CLAUSULA SEXTA - DO FUNCIONAMENTO

Fica convencionado que o(a) CEI/Creche objeto deste Termo deverd funcionar por um periodo
minimo de 5 (cinco) dias por semana, compreendendo o hordrio estabelecido pela SME que é o das

07:00 as 17:00 horas.
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CLAUSULA SETIMA - DAS FERIAS

O periodo para férias estard previsto no Calenddrio Escolar, de acordo com periodo estabelecido

pela SME em Portaria especifica, independentemente da data de celebragdo do termo de colaboracdo.’

CLAUSULA OITAVA - DO "PER CAPITA"

O "per capita" mensal a ser pago a Organizacdo parceira previsto na Cldusula Quarta deste
termo, € devido por crianca matriculada na unidade parceira, podendo, serem relevadas as auséncias
justificadas por meio de comprovante de atendimento a satide (atestado médico, receitudrio, atestado
de comparecimento para consulta ou realizacdo de exames laboratoriais ou outro documento firmado
por profissional da satide) ou declara¢io dos préprios pais ou responsaveis (nos casos de viagem, férias,
doenca em familia e outros).

8.1. A justificativa das faltas a que se refere o item anterior fica a critério do Diretor do CEI/Creche,

com a devida verificacdo do Supervisor Escolar por ocasido de suas visitas periddicas.
CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

Para ocorrer o repasse dos Recursos Mensais referentes ao “per capita’?, a Organizacdo Social
parceira deverd apresentar ao Departamento de Convénios e Subvencdes da Secretaria Municipal de
Educagdo, todo dia 21 do més da prestacdo dos servicos, o requerimento acompanhado dos seguintes

documentos:

a) Oficio enderecado & Secretaria Municipal de Educacéo;

b) Oficio enderecado ao setor de Contabilidade;

¢) CertidGes de regularidade fiscal: CNPJ, CND, CRF, GFIP emitidas no més referente
a per capta;

d) Lista da Secretaria Escolar Digital atualizada e em ordem alfabética;

e) Copia do didrio de classe, contendo assinatura e carimbo, do professor e do diretor
da Unidade Escolar, além de justificativas de faltas dos alunos nos casos que assim
forem necessdrios, seguindo a lista da SED;

f) Lista nominal dos alunos, contendo: nome, endereco, nome dos responsdveis e
telefone, seguindo a lista da prodesp;

g) Relatério mensal de atividades desenvolvidas;

9.1.  Excepcionalmente, o primeiro repasse apos a celebracdo do Termo de Colaboracdo serd

efetivado com a apresentacio, apenas, do contido nas alineas “a”, “b», “c” da presente cldusula e a
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relagdo nominal das criancas devidamente matriculadas. A partir do segundo repasse, a Organizacio

Social deverd apresentar todos os documentos para a prestacdo de contas referente ao més anterior da
prestacdo dos servicos.

9.2, No prazo de até 3 (trés) dias titeis, a contar do recebimento da solicitacio do pagamento, o
Departamento de Convénios e Subvengdes juntard o Relatério da Supervisdo Escolar e emitird parecer
técnico conclusivo da execucdo da parceria e, se favordvel, serd encaminhado para a liquidacio e
pagamento da despesa.

9.3. O pagamento serd programado no mdximo até o dia 12 do més de competéncia da prestacdo
dos servicos, desde que satisfeitas as condig¢Oes previstas neste termo de colaboragio e no Plano de
Trabalho aprovado.

9.4. Para receber o pagamento do “per capita" no periodo de férias, considera-se a freqiiéncia
éomprovada do més anterior ao do fechamento. Durante o periodo, resguardados os valores destinados
a Recursos Humanos, a Conveniada poderd utilizar os Recursos Financeiros do termo de colaboracdo
para a reposicdo de utensilios e manutencdo do imével, a fim de garantir melhor qualidade dos servicos
prestados, materiais pedagdgicos e despesas previstas no Plano de Trabalho.

9.5. O pagamento ficard suspenso, caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias
complementares por parte da Organizacdo Social parceira, a pedido do Departamento de Convénios e
Subvencoes.

9.6. A Organizagdo Social parceira poderd efetuar despesas de modo a completar o gasto mensal
estimado para manutencdo dos servicos durante o ano, visando obter melhor relagio custo beneficio.
9.7. No caso de a Organiza¢do Social proprietaria do imével, manter sua sede no mesmo local de
funcionamento do CEI/Creche, as despesas com concessiondrias (energia elétrica, telefone, dgua, etc.)

ndo poderdo exceder a média mensal do gasto de unidade de mesma capacidade.

CLAUSULA DECIMA - DOS DESCONTOS

Deverdo ser descontados na prestacdo de contas:
a) os saldos ndo gastos no ano civil;
b) as despesas com Recursos Humanos, nos casos em que o quadro de recursos humanos nio esteja em
conformidade com o proposto no Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 30 (trinta) dias para a nova
contratacgao;

¢) o valor correspondente ao dia de ndo funcionamento por descumprimento do Calenddrio Escolar;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ADITAMENTO
11.1.  Por acordo entre as partes, o termo de colaboracdo poderd ser aditado nos casos de acréscimo

ou redu¢do do nimero de atendidos, alteracdo de endereco, prorrogacido de prazo ou qualquer outra



7’9&@/&7& %mcz,m/ de Ferraz de @70 o ﬁ,

ESTADO DE SAO PAULO Fls 2210 wsto /KJ

modificacdo que ndo esteja contemplada no termo de colaboracdo inaugural, desde que ndo seja

conflitante com os termos firmados anteriormente.

11.2. Nido haverd formalizacdo de Termo de Aditamento, nas seguintes hipéteses:

a) Alteracdo do valor per capita;

b) alteracdo da faixa etdria, desde que ndo haja repercussdo financeira e/ou alteracdo do espaco
fisico;

¢) modificacdo de denominacdo do logradouro onde o CEI/Creche esteja instalado;

d) modificacdo de denominagdo do CEI/Creche.

11.3. Para a hipdtese prevista no item anterior, deverdo ser providenciados adendos/alteracdes ao

N

Plano de Trabalho, a ser submetido & aprovagdo da Supervisdo Escolar bem como os demais
documentos comprobatérios de alteragao.

i 1.4. Para os documentos que nao sofreram modificacdo, o representante legal da Organizacdo Social
deverd apresentar declaracdo de que ndo houve alteracGes.

11.8. Uma vez instruido, o processo serd submetido a andlise do setor competente da SME, que
realizard os registros pertinentes.

11.6. Os procedimentos relativos a formalizacio de Termos de Aditamento deverdo ser os mesmos

adotados para a celebracdo inicial.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRAZOS E DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

12.1. O presente termo de colaboracdo terd a duracdo indicada na Cldusula Segunda, podendo ser
extinto:

12.1.1. Por inadimpléncia de suas cldusulas;

12.1.2. A qualquer tempo, por uma das partes, desde que haja aviso prévio, por escrito, com o
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, devendo a Organizacido Social parceira, durante este
periodo ser co-responsdvel, juntamente com a SME, pelo encaminhamento das criangas para outras
Unidades Educacionais.

12.2. Constatada a ocorréncia de irregularidades pela SME, a ORGANIZACAO SOCIAL deverd ser
cientificada, por intermédio de notificacio emitida pelos responsdveis pela fiscalizacio da parceria.
12.3. A ORGANIZACAO SOCIAL poderd apresentar, no prazo médximo de 05 (cinco) dias tteis, a
partir da data do recebimento da notificacdo, justificativa e/ou proposta de corre¢do para apreciacio
dos responsdveis pela fiscalizagio da parceria.

12.4. A cdpia da notificacdo , devidamente assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de
correcdo, integrardo o processo administrativo identificado no preAmbulo do presente Termo.

12.5. Apds a justificativa de que trata o item 12.3, ou transcorrido o prazo sem manifestacio da

ORGANIZAGAO SOCIAL, os responsiveis pelo acompanhamento e fiscalizacio da parceria, apés a
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devida andlise, encaminhardo o processo devidamente instruido, propondo justificadamente a medida

a ser adotada, para deliberacdo da Secretdria Municipal de Educagdo quanto a extincdo do termo de
colaboracao.

12.6. Sem prejuizo do procedimento previsto nos itens 12.2 a 12.5, o pagamento 3 ORGANIZAGAO
SOCIAL serd suspenso, na hipétese do item 9.5 deste termo de colaboracio.

12.7. Apds a dentdncia da PARCERIA, a Organizacio Social deverd comparecer 4 SME para a
prestacdo de contas final, com todos os encargos trabalhistas quitados, bem como providenciar a
devolucdo do saldo da poupanca, em havendo, no prazo mdximo de 60(sessenta) dias, sob pena de
inscricdo na Divida Ativa do Municipio. Esgotado o prazo e ndo atendido ao previsto, a SME deverd
encaminhar o processo a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, a fim de que sejam tomadas as

providéncias administrativas, civeis e criminais contra a ORGANIZACAO SOCIAL e seus dirigentes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto
n°® 5869/2016 e da legislacdo especifica, a SME, garantida a prévia defesa, aplicard a organizacdo da
sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

§ 12 - adverténcia;

§2° - desconto no repasse subseqiiente proporcional aos dias de inexecucdo da
parceria celebrada;

§3° - suspensdo dos repasses

§ 4° - suspensdo tempordria da participagao em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de colaboracdo ou termos de fomento e contratos com 6rgdos e Entidades da esfera
de governo da administracdo publica sancionadora, por praze ndo superior a 2 (dois) anos; e

§ 62 - declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento ptiblico ou
celebrar termos de colaboracio ou termos de fomento e contratos com O6rgdos e Entidades da
Administracdo Ptblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administracdo piiblica pelos prejuizos

resultantes, e apés decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no pardgrafo segundo deste artigo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CUSTAS
A ORGANIZAGAO SOCIAL fica dispensada do pagamento do preco concernente i elaboracio e
lavratura do presente instrumento e eventuais Termos de Aditamento em conformidade com o disposto

na legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Ferraz de Vasconcelos para dirimir quaisquer clﬁviﬁas ou

litigio oriundos deste termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

As disposigdes gerais constituem-se em clausulas esséncias deste termo e atendem ao disposto
no artigo 42 da Lei Federal n® 13.019/2014, sendo as seguintes:
16.1. E livre o acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas a termos de
colaboragdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto;
16.2. A responsabilidade é exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;
16.3. A responsabilidade é exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo
de colaboracio ou de fomento, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administracio piblica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacio ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;
16.4. O presente Termo de Colaboracao poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente, de quaisquer de suas cldusulas e
condi¢des ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente

inexequiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
A Prestacdo de Contas deverd ser apresentada a SME, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias apds

o periodo de execucdo dos recursos, constituida do relatério de atendimento e acompanhada dos
seguintes documentos:

a) Oficio de Encaminhamento em nome do (a) Secretdrio (a) Municipal da Educacio, padronizado
pela SME;

b) Plano de Trabalho;

¢) Lista de funciondrios;

d) Anexo 14;

e) Demonstrativo de despesas;

f) Extrato bancdrio contendo saldo inicial, crédito do repasse, compensacdo de todos os cheques

emitidos e saldo final (conta corrente e conta de aplicacdo);
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g) Originais da folha de pagamento, recibo de férias; rescisdo; Fls 4,2(5 visto H )

h) Todos os relatérios gerados pelo sistema Sefip;

i) Guias de pagamento dos encargos tributdrios de FGTS, ISS, PIS e contribui¢do sindical

j) Guias de pagamento de 4dgua e energia elétrica;

k) Orcamentos originais (no minimo trés) contendo no campo da identificacdo o nome da entidade
parceira e da creche, com carimbo do CNPJ da empresa, assinado pelo Responsavel e data de emissdo,
que comprovem a pesquisa de preco realizada para cada despesa do Termo de Colaboracdo (aquisi¢cdo
de materiais e contratacdo de servicos);

m) Consolidacdo de pesquisa de precos para cada despesa realizada;

n) Certiddes negativas de tributos do FGTS, Tributos da Receita Estadual e Receita Federal da
empresa que realizar o faturamento da compra ou servigo;
! o) Cépia frente e verso legivel do cheque bancdrio nominal ao credor da despesa;

p) Cépia das ordens bancdrias e/ou transferéncias eletrénicas;

@ Outros documentos poderao ser solicitados na ocasido da andlise da Prestacao de Contas, para sua
devida aprovacao.
17.1 A prestacio de contas anual devera ser entregue até o 31/01 de cada ano, descrevendo as contas
do ano anterior, e de acordo com as Instrucdes Normativas do TCE/SP e solicitacdes do Departamento

de Contabilidade e Orcamento do Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO GESTOR
O presente termo de colaboracdo terd como gestor: Hellen Cristina Leite Vargas.
18.1 Sdo obrigacoes do gestor:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

III - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideracao
o contetido do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de monitoramento
e avaliacdo.

18.2. Na hipdétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administracao
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por
ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das

metas ou atividades pactuadas:
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- Retomar os bens ptblicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualqgflﬁ-égeiev"hsto

sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
II - Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdao
assumiu essas responsabilidades.

E, por estarem concordes, € lavrado o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, o
qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo

uma das vias arquivadas junto a SME — Departamento de Convénios e Subvengoes.

ascongelos, 30 de abril de 2019.

A

ALLA PRl o —
SFEAYTO ODORO "CORREA_/ CELO FERREIRA DOS SANTOS

RG: 40.101 07 4 RG 29.805.357-3
CPF: 332.330.848-46 CPF: 278.826.258-25
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO BENEFICENTE NOVA VIDA
CNPJ. N.°* 07.255.230/0001-40
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° 01/2019
OBJETO: REPASSE PARA CUSTEIO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL NOVA VIDA

Na qualidade de Orgio/Entidade Piblico(a) e Organizacio da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS
para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se
for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber. Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que
todos os despachos e decisGes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro

de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Ferraz de Vasconcelos, 30 de-absi—de2019.

ORGAO/ENTIDADE| PUBLICO(A); \\

Nome e cargo: JOSK CARLOS FERNANDES,CHACON - PREFEITO
E-mail institucional: \prefeito@ferrazdevastontelos.sp.gov.br
E-mail pessoal: josechgcon@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
Assinatura: :

Nome e /.-41.“" LINDOMAR PAIVA SILVA - PRESIDENTE
E-mail insfitGcional: lindomarsimone92@gmail.com

E-mail pessoal: lindomarsimone92@gmail.com
Assinatura:
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DECLARACAO DE ADEQUACAO OR 'ARIO — FINANCEIRO

Na qualidade de ordenador de despesa, declaro para os devidos fins, especialmente
as constantes da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias para 2014, e da Lei Complementar Federal n®
101/2000 - “Lei de Responsabilidade Fiscal??, que a transferéncia financeira para a Entidade
ASSOCIAGAO BENEFICENTE NOVA VIDA, tem adequagdo com a Lei Orgamentdria Anual vigente, de
modo que fica autorizado ao departamento financeiro da municipalidade realizar os ritos de

escrituracdo contdbil do repasse financeiro em conformidade com o Art. 58 da Lei Federal n® 4320/64.

30 de abril de 2019.




