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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
 
PROCESSO nº 17.527/2019	
PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2020.
A empresa	(razão social), devidamente inscrita no Ministério da Fazenda sob o CNPJ nº 		com sede na	(endereço completo), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, apresenta a seguinte proposta de preços:


	LOTE
	UND.
	DESCRIÇÃO DETALHADA
	VALOR MENSAL
	VALOR 12 MESES

	1
	Serv.
	PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONTROLE, OPERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE PORTARIAS E EDIFÍCIOS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS, NOS LOCAIS A SEREM ESPECIFICADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO.
	 
	





A Empresa ........................................................................................................, após examinar minuciosamente o Edital e Anexos do PREGÃO em  epígrafe e, após tomar pleno conhecimento de todas as condições lá estabelecidas, propõe os preços unitário(s) e total(is)  para o(s) item(ns) acima discriminado(s). 
 
Prazo de validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura da proposta. 
 
Prazo de Pagamento: O pagamento será efetuado após 30 (trinta) dias, contados da entrega da Nota Fiscal, através de crédito em conta corrente da contratada, juntamente com a nota fiscal/fatura, que deverá estar devidamente atestada por servidor competente da Administração Pública. 

Prazo de Execução: Os serviços, objeto da presente licitação será de 12 (doze) meses e os serviços deverá iniciar em até 15 (quinze) dias, contados a partir da assinatura do contrato e expedição da Autorização de Fornecimento. No caso de eventual dilação da vigência contratual, a prestação mensal devida pelo Contratante será reajustada utilizando-se como base a variação do índice INPC/IBGE apurado no período, tomando-se como mês base o de entrega das propostas.

Declaro expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condições estabelecidas no presente Edital e nos seus Anexos, bem como que no preço unitário ofertado estão inclusas as despesas diretas e indiretas, com o fornecimento de todos os insumos, de conformidade com as condições estabelecidas no Edital de PREGÃO e seus Anexos. 
Data: ..................................................................................... 
________________________ 
 Representante Legal da Empresa 
(Carimbo do CNPJ da Empresa) 
RG nº 
CPF nº 























ANEXO II
 
MODELO DE DECLARAÇÃO
 
 
 
Ref.: PREGÃO PRESENCIAL nº 010/2020
 
 
DECLARAÇÃO 
 
A (nome da empresa), sediada na (endereço completo), CNPJ nº, neste ato representada por _____________, portador da Cédula de Identidade RG nº ________, vem por meio desta declarar que não esta enquadrada em nenhum dos itens que vedam a nossa participação na licitação. 
 
 
Local e data 
 
Assinatura do sócio/proprietário 
Representante legal 
Carimbo da empresa 
 
 
 
 
 
 







ANEXO III
MODELO DE DECLARAÇÃO
 Ref.: PREGÃO PRESENCIAL nº 010/2020
 
 
DECLARAÇÃO 
 
A (nome da empresa), sediada na (endereço completo), CNPJ nº, neste ato representado por _______________, portador da Cédula de Identidade RG nº ____________, vem por meio desta declarar que: 
 
a) Inexiste fato superveniente impeditivo de sua habilitação, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores, na forma do inciso IV, do item 7.1 da IN/MARE nº 05/95; e 
 
b) Não emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos, em cumprimento ao estabelecido na Lei nº 9854, de 27/10/99, publicada no DOU de 28/10/99 e ao inciso XXXIII, do artigo 7º, da Constituição Federal. 

c) Se vencedor do certame irá apresentar no momento da assinatura do contrato a Licença/Alvará para realização de atividades com produtos químicos controlados para fins comerciais, emitida pela Polícia Científica da Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, ou por quem lhe faça às vezes.

d) Se vencedor do certame irá apresentar no momento da assinatura do contrato a Licença de funcionamento das instalações de apoio da empresa licitante, expedida pela Vigilância Sanitária do Estado ou do Município da sede da licitante.
Local e data 
 
Assinatura do sócio/proprietário 
Representante legal 
Carimbo da empresa 
 
 
 
ANEXO IV
 
TERMO CONTRATUAL QUE, ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS E A EMPRESA _ 	, TENDO POR OBJETO A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONTROLE, OPERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE PORTARIAS E EDIFÍCIOS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS, NOS LOCAIS A SEREM ESPECIFICADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO.


Pregão Presencial nº 010/2020
Processo nº 17.527/2019. 
Contrato nº /20

Aos ....... (...........) dias do mês de ................... 2018 (dois mil e dezoito), nesta cidade de Ferraz de Vasconcelos- SP, compareceram as partes entre si justas e contratadas, a saber: de um lado a Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, entidade jurídica de direito público, inscrita no C.N.P.J. do Ministério da Fazenda sob nº 46.523.197/0001-44, com sede nesta Cidade, à Avenida Rui Barbosa, n. 315, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS FERNANDES CHACON a seguir denominada simplesmente “CONTRATANTE”, e de outro lado, a Empresa .................................................................., estabelecida na cidade de ......................, à ...................................................................., n.º ........., inscrita no C.N.P.J..MF sob n.º .........................................................., neste ato representada pelo seu diretor........................................................................................, doravante denominada simplesmente “CONTRATADA”, na presença de duas testemunhas ao final assinadas, ficou justo e contratado o seguinte, que mutuamente outorgam e aceitam, a saber :

CLÁUSULA I – DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONTROLE, OPERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE PORTARIAS E EDIFÍCIOS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS, NOS LOCAIS A SEREM ESPECIFICADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO, conforme o Pregão Presencial nº 010/2020, suas especificações, projetos e anexos, os quais fazem parte integrante deste Contrato:
1.2 O objeto contratado poderá sofrer em decorrência da presente licitação, nas mesmas condições acréscimos ou supressões do valor inicial nos termos do artigo 65, §1º, da Lei 8666/93.
CLÁUSULA II – DO PRAZO
2.1  O prazo de vigência deste contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do termo contratual, iniciando-se os serviços em até 15 (quinze) dias. 
2.2 As prorrogações de prazo de vigência serão formalizadas mediante celebração dos respectivos termos de aditamento ao contrato, respeitadas as condições prescritas na Lei Federal nº 8.666/93, no caso de eventual dilação da vigência contratual, a prestação mensal devida pelo Contratante será reajustada utilizando-se como base a variação do índice INPC/IBGE apurado no período, tomando-se como mês base o da assinatura do termo contratual.
2.2.1 A não prorrogação do prazo de vigência contratual por conveniência desta Municipalidade não gerará a CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenização; 
CLÁUSULA III – DO VALOR CONTRATUAL
3.1  O presente instrumento tem o valor total de R$.........................................
CLÁUSULA IV – DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 As despesas com a execução deste instrumento correrão por conta de recursos próprios do orçamento vigente alocados sob a rubrica orçamentária nº ........................................
CLÁUSULA V – DOS PREÇOS
5.1 Pagará a CONTRATANTE à CONTRATADA pela efetiva prestação de serviços os preços abaixo (especificar os valores unitários e totais do item da licitante vencedora):

5.2 Os preços ofertados pela CONTRATADA, se constituirão, a qualquer título, na única e completa remuneração estando neles inseridos todas a taxas, bonificações, despesas diretas e indiretas, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais ou quaisquer despesas necessárias para a adequada e perfeita execução do objeto contratual.
CLÁUSULA VI – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
6.1 O pagamento será efetuado A CONTRATADA a partir da data de apresentação da nota fiscal/fatura: observando que:
6.2 Serão efetuados após 30 dias contados da entrega do objeto licitado, através de crédito em conta corrente da contratada, juntamente com a nota fiscal/fatura, que deverá estar devidamente atestada por servidor competente da Administração Pública.

CLÁUSULA VII – DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
7.1 Os serviços deverão ser iniciados em até 15 (quinze) dias, contados a partir da data de solicitação a ser expedida pela Secretaria Municipal de Governo.
7.2 Os locais de execução dos serviços serão determinados pela Secretaria Municipal de Governo na ocasião em que forem requisitados à CONTRATADA.

7.3 A execução do contrato será acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Governo, a qual deverá observar criteriosamente a vigência do contrato, bem como se o objeto contratado atende as expectativas e se conferem com as exigências estabelecidas, entre outros aspectos, e, no caso de falhas no seu cumprimento, informar por escrito à autoridade superior para as providências cabíveis, sob pena de responsabilidade.

CLÁUSULA VIII – DA RESCISÃO CONTRATUAL

8.1 Caso venha a CONTRATADA, a incidir em qualquer das infrações elencadas no artigo 78 da Lei Federal 8.666/93, assim como nas exigências contidas neste Edital, a PREFEITURA poderá declarar rescindido o presente contrato, independentemente de interpelação judicial, salvo motivo plenamente justificado, e aceito pela PREFEITURA.

8.2 Na hipótese de rescisão unilateral deste instrumento, independente de outras sanções previstas no Edital e no Contrato, bem como na legislação vigente, estará a CONTRATADA sujeita as penalidades descritas na Cláusula IX deste Contrato e todo prejuízo causado a CONTRATANTE será de responsabilidade da CONTRATADA.
CLÁUSULA IX – DAS PENALIDADES
9.1 Além das penalidades previstas na Legislação vigente e neste Edital, a CONTRATADA estará sujeita ao seguinte:
9.1.1  Multa correspondente a 0,1% (hum décimo por cento) do valor do contrato, por dia de atraso injustificado no início dos serviços, até o máximo de 15 (quinze) dias;
9.1.2  Multa correspondente a 0,1% (hum décimo por cento) do valor do contrato, por dia de paralisação injustificada dos serviços,  até o máximo de 15 (quinze) dias;
9.1.3 – Multa correspondente a 10,00% (dez por cento) do valor do contrato, pela inexecução total ou parcial deste instrumento;
9.1.4 Suspensão temporária de participar de licitações ou contratar com a PREFEITURA;
9.1.5 Declaração de inidoneidade para participar de licitações ou contratar com a PREFEITURA. 
9.2 A critério exclusivo da PREFEITURA, a quitação das multas aplicadas poderá ocorrer, deduzindo-se o seu valor correspondente, do pagamento devido à CONTRATADA por conta dos serviços medidos.
9.3 As multas são independentes e autônomas, e a aplicação de uma não exclui a possibilidade de aplicação de outras por parte da PREFEITURA.

CLÁUSULA X – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

10.1 Obriga-se a CONTRATADA, na forma deste contrato o objeto licitado, na conformidade do Pregão Presencial nº 010/2020, a qual doravante passa a fazer parte integrante deste Termo Contratual, complementando-o em tudo quanto não conflitar com as normas legais que regem a matéria (Lei Federal nº 10.520/02, Lei Federal nº 8666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, e demais normas legais atinentes à matéria).

10.2 A contratada obriga-se a manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.
CLÁUSULA XI – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
11.1  Este instrumento é regido pelas cláusulas e condições aqui previstas, bem como pelas disposições contidas no Edital e seus anexos, pela Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, e pela Lei Federal 10.520/2002 e suas alterações, pelos preceitos de direito público, aplicando-se-lhes, supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.
CLÁUSULA XII - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS
12.1 A CONTRATADA, na vigência do Contrato, será a única responsável, perante terceiros, pelos atos praticados pelo seu pessoal, uso de material, não respondendo a PREFEITURA, em hipótese alguma, por ressarcimentos e indenizações, seja a que título for. Serão também da inteira responsabilidade da CONTRATADA todos os seguros necessários, inclusive os de responsabilidade civil e o ressarcimento eventual de todos os danos materiais ou pessoais causados a seus empregados ou a terceiros.
12.2 É vedado à CONTRATADA subcontratar ou transferir o contrato, sem prévia e expressa autorização da PREFEITURA.
12.3  Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a legislação aplicável ao assunto e, especialmente pela Lei Federal n° 8.666/93, com a redação introduzida pela Lei Federal n° 8.883/94.
12.4 A recusa da Adjudicatária em assinar o Termo de Contrato, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da intimação, sujeita-a a penalidade de multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuízo das medidas e penalidades previstas nos artigos 87 e 88 da Lei nº 8.666/93 com alterações posteriores.
12.5 A CONTRATADA que falhar ou fraudar a entrega do objeto, ou, ainda, proceder de forma inidônea, será declarada inidônea, nos termos da Lei 8.666/93, restando impedida de contratar com a Administração Pública em geral, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia defesa.

CLÁUSULA XIII – DO FORO
13.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Ferraz de Vasconcelos, Estado de São Paulo, para dirimir as eventuais dúvidas surgidas na execução deste Contrato, com renúncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim justos e contratados, firmam as partes este instrumento em 03 (três) vias de igual teor, na presença das duas testemunhas adiante identificadas;
Ferraz de Vasconcelos, ..... de........................de 2018.

PELA  PREFEITURA

PELA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
____________________
_____________________
NOME: 	 	NOME:
RG.:		RG.:
	





ANEXO V
 
 
Modelo de Documento de Credenciamento 
 
 
 
 
A empresa ................................ inscrita no C.N.P.J/MF. sob o nº ..................................., com sede em ........................................, na rua/avenida ................................................... nº ..................., tendo como representante legal o(a) Sr. ..........................................................., citar o cargo ...................................................., credencia o/a Sr./a ................................................., portador da cédula de identidade nº .........................................................., para representar perante a Prefeitura do Município de Ferraz de Vasconcelos -SP, na licitação Pregão Presencial nº 010/2020, outorgando-lhe expressos poderes para formulação de lances verbais, manifestação quanto a intenção de recorrer das decisões do pregoeiro, desistência e renuncia ao direito de interpor recursos e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame em referência.  
  
Local e data 
 
______________________________________ 
Nome/assinatura 
Cargo 



















ANEXO VI

TERMO DE REFERÊNCIA


1. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONTROLE, OPERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE PORTARIAS E EDIFÍCIOS, COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS DESIGNADOS, NOS LOCAIS A SEREM ESPECIFICADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO


ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS

1. OBJETO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

1.1 Prestação de serviços de controle, operação e fiscalização de portarias e edifícios, com a efetiva cobertura dos postos designados, nos locais especificados na relação de endereços que constitui o Anexo I deste Memorial Descritivo. 

1.2. As atividades a serem desenvolvidas pelos serviços de controle, operação e fiscalização de portarias e edifícios não se confundem com aquelas que somente podem ser desempenhadas por profissionais regidos e regulamentados por legislação específica, quais sejam: Lei Federal nº 7.102/83, alterada pelas Leis Federais nºs 8.863/94 e 9.017/95, pela Medida Provisória no 2.184/01 e pela Lei Federal no 11.718/08, regulamentada pelos Decretos nºs 89.056, de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95, pelas Portarias DPF nº 891/99, DFP nº 320/04 e DG/DPF nº 3.233/2012, bem como pela alteração do art. 193 da CLT dada pela Lei Federal nº 12.740/12. 

2. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 

2.1. Os serviços serão prestados nos locais relacionados no Anexo I deste Memorial Descritivo, e em consonância com os “Postos/Dia” indicados, conforme regime e escalas apontados a seguir: 

 12 (doze) horas diárias (12x36) – diurno de 2ª feira a domingo; 
 24 (vinte e quatro) horas diárias (12x36) – diuturno de 2ª feira a domingo. 

2.2 A prestação de serviços de controle, operação e fiscalização de portarias e edifícios, nos postos fixados pelo CONTRATANTE, envolve a alocação, pela CONTRATADA, de empregados capacitados para: 

2.2.1 Assumir o posto, devidamente uniformizados, e com aparência pessoal adequada; 
2.2.2 Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências de regularização necessárias; 

2.2.3 Manter afixado no posto, em local visível, o número do telefone da Delegacia de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, da Polícia Ambiental, da CETESB - Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental, dos responsáveis pela administração da instalação e outros de interesse; 

2.2.4 Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletrônicos;
2.2.5 Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas: 

2.2.5.1 - Quando o documento de identidade for indispensável para a entrada da pessoa, serão seus dados anotados no ato e devolvido o documento imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei nº 9.453/97; 

2.2.6 Fiscalizar a entrada e a saída de veículos nas instalações, identificando o motorista e anotando a placa do veículo, inclusive de funcionários autorizados a estacionar seus carros particulares na área interna da instalação, mantendo sempre os portões fechados; 

2.2.7 Fiscalizar a entrada e a saída de materiais, mediante conferência das notas fiscais ou de controles próprios do CONTRATANTE; 

2.2.8 Controlar a entrada e a saída de veículos, empregados e visitantes, após o término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, na conformidade de que venha a ser estabelecido pelo CONTRATANTE; 

2.2.9 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados às instalações, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo CONTRATANTE; 

2.2.10 Fiscalizar e orientar o trânsito interno de empregados, visitantes ou pessoas, bem como dos estacionamentos de veículos, anotando eventuais irregularidades e comunicando ao CONTRATANTE; 

2.2.11 Colaborar nos casos de emergência ou abandono das instalações, visando à manutenção das condições de segurança; 

2.2.12 Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Metropolitana nas ocorrências de ordem policial dentro das instalações do CONTRATANTE, facilitando, na medida do possível, a atuação das mesmas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento; 

2.2.13 Registrar e controlar diariamente as ocorrências do posto em que estiver prestando seus serviços; 

2.2.14 Manter-se no posto, não devendo se afastar de seus afazeres; 

2.2.15 Proibir a utilização do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros; 

2.2.16 Comunicar ao CONTRATANTE a presença de aglomerações de pessoas junto ao posto; 

2.2.17 Repassar para o(s) porteiro(s) que está(ão) assumindo o posto, quando da rendição, todas as orientações recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalações.

2.3 A CONTRATADA deverá cumprir a programação dos serviços feita periodicamente pelo CONTRATANTE, com atendimento sempre cortês aos funcionários e às pessoas em geral que se façam presentes. 
2.4 Os trabalhos deverão ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo à CONTRATADA otimizar a gestão de seus recursos (humanos e materiais) com vistas ao aprimoramento e manutenção da qualidade dos serviços à satisfação do CONTRATANTE. A CONTRATADA responsabilizar-se-á integralmente pelos serviços contratados, cumprindo evidentemente, as disposições legais que interfiram em sua execução. 

3. OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA 

A CONTRATADA, além das obrigações constantes na Minuta de Termo de Contrato, para a prestação dos serviços de controle, operação e fiscalização das portarias e edifícios, obriga-se a: 

OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES GENÉRICAS 

3.1 Implantar, imediatamente após o recebimento da autorização de início dos serviços, os respectivos postos relacionados no Anexo I.2 deste Memorial Descritivo e nos horários fixados na escala de serviço elaborada pelo CONTRATANTE; 
3.2 Responsabilizar-se integralmente pelos serviços contratados, nos termos da legislação vigente; 

3.3 Disponibilizar empregados em quantidade necessária para garantir a operação dos postos contratados, uniformizados e portando crachá com foto recente e devidamente registrada em sua carteira de trabalho; 

3.4 Fornecer empregados qualificados em serviços de controle, operação e fiscalização de portarias, digitação e operação de sistemas de controle de acesso, equipamentos de proteção, preenchimento de fichas e relatórios de atividades e ocorrências, controle de veículos e pessoas, com experiência mínima de 1 (um) ano na função; 
3.5 Capacitar e treinar a mão-de-obra a ser alocada nos postos contratados com conhecimentos para operação em sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados por tecnologia de informação; 

3.6 Fornecer empregados com instrução mínima de primeiro grau ou equivalente, comprovado por escola reconhecida; 

3.7 Fornecer mão-de-obra com aparência e porte adequados ao desenvolvimento dos trabalhos, bem como orientar os funcionários para que estes assumam diariamente os postos devidamente uniformizados, portando crachás com fotografia recente, e com aparência pessoal adequada; 

3.8 Tomar as providências relativas aos treinamentos necessários para garantir a execução dos trabalhos dentro dos níveis de qualidade desejados;
3.9 Efetuar a reposição da mão-de-obra nos postos, de imediato, em eventual ausência, não sendo permitida a prorrogação da jornada de trabalho (dobra); 

3.10 Manter controle de frequência e pontualidade de seus empregados sob este contrato; 

3.11 Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades, submetendo-os previamente à aprovação do CONTRATANTE, sem ônus para os empregados; 

3.12 Disponibilizar empregados em quantidade necessária para garantir a operação dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposições da legislação trabalhista vigente; 

3.13 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar não será mantido no posto ou quaisquer outras instalações do CONTRATANTE; 

3.14 Atender, de imediato, as solicitações do CONTRATANTE quanto às substituições de empregados não qualificados ou entendidos como inadequados para a prestação dos serviços; 

3.15 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos; 
3.16 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de benefícios e encargos; 
3.17 Fornecer obrigatoriamente cesta básica e vale refeição aos seus empregados envolvidos na prestação dos serviços; 
3.18 Instruir seus empregados quanto à necessidade de acatar as orientações do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Segurança e Medicina do Trabalho tais como prevenção de incêndio nas áreas do CONTRATANTE. 
3.19 Observar a legislação trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposições previstas em normas coletivas da categoria profissional. 

OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES ESPECÍFICAS - BOAS PRÁTICAS AMBIENTAIS 

3.20. As lanternas utilizadas pelos postos noturnos devem ser recarregáveis. 

3.21. Separar e entregar ao CONTRATANTE pilhas e baterias destinadas para descarte que contenham em suas composições chumbo, cádmio, mercúrio e seus compostos, ou aos estabelecimentos que as comercializam ou à rede de assistência técnica autorizada pelas respectivas indústrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que esses adotem, diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilização, reciclagem, tratamento ou disposição final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses materiais. Essa obrigação atende à Resolução CONAMA nº 401 de 5 de novembro de 2008.

4. OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE obriga-se a: 

4.1 Efetuar periodicamente a programação dos serviços a serem executados pela CONTRATADA; 
4.2 Exercer a fiscalização dos serviços por técnicos especialmente designados; 
4.3 Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execução contratual; 
4.4 Expedir Autorização de Serviços, com antecedência mínima de 05 (cinco) dias úteis da data de início da execução dos mesmos; 
4.5 Encaminhar a liberação de pagamento das faturas da prestação de serviços aprovadas; 
4.6 Indicar instalações sanitárias; 

4.7 Indicar vestiários com armários guarda-roupas. 

5. FISCALIZAÇÃO/ CONTROLE DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

5.1 A fiscalização do CONTRATANTE terá livre acesso aos locais de execução do serviço; 

5.2 O CONTRATANTE exercerá a fiscalização dos serviços contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execução do escopo contratado, cabendo, também realizar a supervisão das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliação periódica; 

5.3 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituição de funcionários da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachá, que embaraçar ou dificultar a sua fiscalização ou cuja permanência na área, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente; 

5.4 Utilizar-se do Procedimento de Avaliação da Qualidade dos Serviços de Controle, Operação e Fiscalização de Portarias e Edifícios, (Anexo VI – Apêndice ao Termo de Contrato), de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medição dos níveis de qualidade e correção de rumos; 

5.5 Executar mensalmente a medição dos serviços pela quantidade de postos/dia efetivamente cobertos, descontando-se do valor devido, o equivalente à indisponibilidade dos serviços contratados e por motivos imputáveis à CONTRATADA, sem prejuízo das demais sanções disciplinadas em contrato.
















RELAÇÃO DE ENDEREÇOS E LOCAIS


	POSTOS COBERTOS PELA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 

	POSTO
	ENDEREÇO
	PERIODO
	ESCALA
	QTDE. PESSOAS

	Gabinete do Prefeito recepção
	Av. Rui Barbosa, 315
	08 horas
	DIURNO
	1

	Gabinete do Prefeito
	Av. Rui Barbosa, 315
	24 horas
	12x36
	4

	Palácio Uva Italia
	Rua Pedro Foschini
	24 horas
	12x36
	4

	Velório Municipal
	AV D. PEDRO ll, 3146
	24 horas
	12x36
	2

	 
	 
	 
	TOTAL
	11

	
	
	
	
	

	POSTOS COBERTOS PELA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

	Defesa Civil/GCM/Trânsito
	Rua Japão, 10
	24 horas
	12x36
	4

	PEC / CENTRO DE ARTES E ESPORTES UNIFICADOS
	Rua Francisco Sperandio, 700
	24 horas
	12x36
	8

	GINÁRIO MUNICIPAL PROF. ADÃO DIA DOS SANTOS/GINÁSIO MARCÍLIO GUERRA
	Estrada dos Bandeirantes, 196 / Rua Jácomo Zanchetta, 77
	24 horas
	12x36
	8

	 
	 
	 
	TOTAL
	20

	
	
	
	
	

	POSTOS COM INDICES DE OCORRÊNCIAS CRIMINAIS (FURTOS, ROUBOS, DANOS ETC...)

	CRAS centro
	Avenida Brasil, 1229
	12 horas
	NOTURNO
	4

	MAIS MULHER
	Rua: Marechal Rondon n° 43
	12 horas
	NOTURNO
	2

	UBS VILA SANTO ANTONIO
	Rua Guarani, 581
	24 horas
	12x36
	4

	UBS CDHU
	Rua Américo Trufelli, 261
	12 horas
	NOTURNO
	2

	 
	 
	 
	TOTAL
	12

	
	
	
	GERAL
	43







VALOR TOTAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES: R$ 2.099.253,36 (dois milhões noventa e nove mil duzentos e cinquenta e três reais e trinta e seis centavos).





ANEXO VII

TERMO DE CIÊNCIA E DE NOTIFICAÇÃO

 
CONTRATANTE: _________________________________________________
CONTRATADO: __________________________________________________
CONTRATO Nº (DE ORIGEM):______________________________________
OBJETO: _______________________________________________________
ADVOGADO (S)/ Nº OAB: (*)________________________________________

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados:
1.	Estamos CIENTES de que:
a)	o ajuste acima referido estará sujeito a análise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, cujo trâmite processual ocorrerá pelo sistema eletrônico;
b)	poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cópias das manifestações de interesse, Despachos e Decisões, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrônico, conforme dados abaixo indicados, em consonância com o estabelecido na Resolução nº 01/2011 do TCESP;
c)	além de disponíveis no processo eletrônico, todos os Despachos e Decisões que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serão publicados no Diário Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar nº 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de então, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Código de Processo Civil;
d)	Qualquer alteração de endereço – residencial ou eletrônico – ou telefones de contato deverá ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
2.	Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a)	O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicação;
b)	Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: _________________________________________________

GESTOR DO ÓRGÃO/ENTIDADE:
Nome: _________________________________________________________
Cargo:__________________________________________________________
CPF: ____________________________ RG: __________________________
Data de Nascimento: ____/____/_____
Endereço residencial completo: ______________________________________
E-mail institucional ________________________________________________
E-mail pessoal:___________________________________________________
Telefone(s):______________________________________________________
Assinatura:______________________________________________________


Responsáveis que assinaram o ajuste:


Pelo CONTRATANTE:
Nome: _________________________________________________________
Cargo:__________________________________________________________
CPF: ____________________________ RG: __________________________
Data de Nascimento: ____/____/_____
Endereço residencial completo: ______________________________________
E-mail institucional ________________________________________________
E-mail pessoal:___________________________________________________
Telefone(s):______________________________________________________
Assinatura: ______________________________________________________


Pela CONTRATADA:
Nome: _________________________________________________________
Cargo:__________________________________________________________
CPF: ____________________________ RG: __________________________
Data de Nascimento: ____/____/_____
Endereço residencial completo: ______________________________________
E-mail institucional ________________________________________________
E-mail pessoal:___________________________________________________ 
Telefone(s):______________________________________________________
Assinatura: ______________________________________________________

Advogado: 
(*) Facultativo. Indicar quando já constituído, informando, inclusive, o endereço eletrônico.


  













ANEXO VIII
 
 
 
DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA E CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITAÇÃO 
 
 
 
A empresa _____________________________, CNPJ nº _____________________, situada na ____________________________, telefone: ______________________, fac-símile: _________________, e-mail: ______@_________________, em atendimento às disposições do Edital de Pregão Presencial nº 010/2020, DECLARA expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitação exigidos referido no Edital, em atendimento ao inciso VII, do artigo 4º da Lei 10.520, de 17 de junho de 2.002. 
 
 
 
 
 
 
Local, ___ de _________ de 2.018 
 
 
 
 
 
________________________________________________ 
Assinatura e nome do representante legal da empresa 

















ANEXO IX

MODELO DE DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

 
 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2020
 
 
(nome da empresa), (qualificação: tipo de sociedade), (endereço completo), inscrita no CNPJ sob nº ______________, neste ato representada pelo Sr. _______________ (representante legal), portador da Cédula de Identidade RG nº ______________ e C.P.F. sob nº _________________________, DECLARA, sob as penalidades do artigo 299 do Código Penal, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do artigo 3º, da Lei Complementar nº. 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a usufruir os benefícios e vantagens legalmente instituídas por não se enquadrar em nenhuma das vedações legais impostas pelo parágrafo 4º, do artigo 3º, da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situação. 
 
 
 	 	 	 	 	Local e Data 
  
 
Assinatura do representante legal da empresa Nome: 
Cargo

















ANEXO X
                                                                                                                                                                                                
PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS UNITÁRIOS


	 
	 
	 
	 
	 
	 

	[bookmark: RANGE!B5:G121]COMPOSIÇÃO DE CUSTOS CONTROLE DE ACESSO - FERRAZ DE VASCONCELOS

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ITEM
	QTDE
	POSTOS DE SERVIÇOS
	REMUNERAÇÃO

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	1
	
	
	 
	 

	2
	
	
	 
	 

	3
	
	
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 

	6
	 
	 
	 
	 

	7
	 
	 
	 
	 

	8
	 
	 
	 
	 

	9
	 
	 
	 
	 

	10
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	46
	Insalubridade 20%
	 
	 

	 
	 
	Insalubridade 40%
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	67
	 
	 
	 
	 

	SUB-TOTAL
	 
	 R$                              -   

	RESERVA TÉCNICA
	 
	 R$                              -   

	TOTAL
	 
	 R$                              -   

	I – ENCARGOS SOCIAIS

	GRUPO A

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	1
	Previdência Social
	20,0000%
	 R$                              -   

	2
	FGTS
	8,0000%
	 R$                              -   

	3
	Salário Educação
	2,5000%
	 R$                              -   

	4
	SESI/SESC
	1,5000%
	 R$                              -   

	5
	SENAI/SENAC
	1,0000%
	 R$                              -   

	6
	INCRA
	0,2000%
	 R$                              -   

	7
	Riscos de Acidente de Trabalho
	3,0000%
	 R$                              -   

	8
	SEBRAE
	0,6000%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO A
	36,80%
	 R$                              -   

	GRUPO B – Tempo não Trabalhado I

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	9
	Férias
	9,1726%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO B 
	9,1726%
	 R$                              -   

	GRUPO B' - Tempo não Trabalhado II

	10
	Faltas Abonadas
	1,5285%
	 R$                              -   

	11
	Faltas Legais
	0,9049%
	 R$                              -   

	12
	Licença Paternidade
	0,0130%
	 R$                              -   

	13
	Acidente de Trabalho
	0,0570%
	 R$                              -   

	14
	Aviso Prévio Trabalhado
	0,0002%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO B’
	2,5036%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GRUPO C – Gratificações

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	15
	Adicional 1/3 Férias
	3,4146%
	 R$                              -   

	16
	13º salário
	9,3067%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO C
	12,7213%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GRUPO D – Indenizações

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	17
	Aviso Prévio indenizado + 13º, Férias e 1/3 constitucional
	0,9413%
	 R$                              -   

	18
	FGTS sobre Aviso Prévio + 13º Indenizado
	0,0338%
	 R$                              -   

	19
	Indenização compensatória por demissão s/ justa causa
	0,5127%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO D
	1,4878%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GRUPO E - Licença Maternidade

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	20
	aprovisionam. Férias s/ licença maternidade
	0,0707%
	 R$                              -   

	21
	aprovisionam. 1/3 const. Férias s/ licença maternidade
	0,0236%
	 R$                              -   

	22
	Incidência Grupo A s/ Grupo licença maternidade
	0,3185%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO E
	0,4128%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GRUPO F – Incidência do Grupo A

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	23
	Incidência Grupo A x (Grupos B + B' + C)
	8,9783%
	 R$                              -   

	TOTAL DO GRUPO F
	8,9783%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	%
	TOTAL

	TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS
	72,08%
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Valor total da Mão de Obra (Subtotal + Reserva Técnica) + Encargos Sociais = R$
	%
	 R$                              -   

	II – INSUMOS

	

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	TOTAL

	1
	Vale Transporte
	 

	2
	Vale Refeição
	 

	3
	Dia do Trabalhador de Asseio e Conservação - 16 de maio
	 

	4
	Benefício Natalidade
	 

	5
	Cesta Básica
	 

	6
	Assistência Social Familiar
	 

	7
	Auxílio Creche
	 

	8
	Uniformes
	 

	9
	PPR – Programa de Participação nos Resultados
	 

	10
	Material de Consumo 
	 

	 
	 
	 

	TOTAL DOS INSUMOS
	 R$                              -   

	 
	 

	III – DEMAIS COMPONENTES

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	1
	Despesas administrativas e operacionais
	 
	 R$                              -   

	2
	Lucro
	 
	 R$                              -   

	TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
	 
	 R$                              -   

	IV – TRIBUTOS

	ITEM
	DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	1
	ISSQN
	 
	 R$                              -   

	2
	COFINS
	 
	 R$                              -   

	3
	PIS/PASEP
	 
	 R$                              -   

	3
	IRPJ / CSLL
	 
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 

	TOTAL DOS TRIBUTOS
	0,00%
	 R$                              -   

	V – RESUMO GERAL

	PREÇO MENSAL

	ITEM
	  DESCRIÇÃO
	%
	TOTAL

	1
	Mão de obra
	 
	 R$                              -   

	2
	Encargos sociais
	 
	 R$                              -   

	3
	Insumos
	 
	 R$                              -   

	4
	Demais Componentes
	 
	 R$                              -   

	5
	Tributos
	 
	 R$                              -   

	TOTAL DO PREÇO MENSAL
	 
	 R$                              -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	VALOR MENSAL
	 R$                                                                  -   

	 

	TOTAL 12 MESES
	 R$                                                                  -   
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