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ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.265/2021
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2021 - SME

A Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, situada a Avenida Rui Barbosa n2 295 — Vila
Romandépolis, Ferraz de Vasconcelos, estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
fundamentado no Art. 30, inciso VI da Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 e
alteragGes, e nos termos do Decreto Municipal n2 5869/2016, torna publico o presente Edital,
visando o Credenciamento de Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC) definidas no inciso |, do
art. 22 da Lei 13.019/2014.

1. DO OBIJETO:

1.1. Constitui objeto deste Edital, o credenciamento de Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSC)
regularmente constituidas e que estejam realizando a¢Oes de atendimento as criancas em
idade de creche, primeira etapa da educacgdo bdsica, localizadas no estado de S3o Paulo, a fim
de torna-las aptas a participarem de avaliagdo, para possiveis e futuras parcerias para que em
regime de mutua cooperacdo com o Poder Executivo (Prefeitura Municipal de Ferraz de
Vasconcelos), contribuam para a realizacdo de atividades de relevante interesse publico e
reciproco, na area da Educagdo, por meio da celebracdo de Termo de Colaborac¢do, de modo a
atender a exigéncia do inciso VI do art. 30 da Lei n2 13.019 de 31 de julho de 2014.

1.2 Credenciar as OrganizacGes Sociais que possuam notéria experiéncia e capacidade de
atendimento, interessadas em celebrar e manter parceria com a Prefeitura Municipal de
Ferraz de Vasconcelos, para financiamento publico de projetos a serem executados na
modalidade de Educacdo Infantil, para atendimento de criangas de O (zero) a 3 (anos) anos e
11 (onze) meses, em periodo integral ou parcial, em conformidade com os Parametros
Nacionais de qualidade para Educagdo Infantil, Lei n2 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, Lei n2 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal 13.019/2014, Lei
Federal n2 13.204/2015, Decreto Municipal n? 5.869/2016, Deliberacdo n2? 001/2008 do
Conselho Municipal de Educacdo e Diretrizes Curriculares Nacionais, além de suas alterages, e
das condigdes estabelecidas neste edital e nos seguintes Anexos que o integram:

Anexo | — Requerimento de credenciamento
Anexo Il — Declaragao de ndo ocorréncia das vedag¢des

Anexo Ill = Plano de Trabalho proposto pela administragao para execu¢ao das agées

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

- Poderdo participar do presente credenciamento as Organiza¢des da Sociedade Civil, assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, Inciso |, da Lei n2 13.019/2014 e do Decreto
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Municipal n2 5.869/2016, que estejam realizando a¢Ges de atendimento as criangas em idade

de creche, primeira etapa da educacdo bdsica, localizadas no Estado de Sao Paulo, desde que:
2.1 - Demonstrem possuir todos os funcionarios habilitados, conforme anexo lli;

2.2 - Possua experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria;

2.3 - Ndo é permitida a atuacdo em rede.

2.4 - A validade do credenciamento estd condicionada a manutencao regular das condicdes de
habilitacdo e da documentacdo apresentada, principalmente das certiddes negativas ou
positivas, com efeito de negativa.

2.5 - Quando da realizacdo do Chamamento Publico ou avaliagdo para dispensa, na fase de
apresentacdo de propostas e planos de trabalho, serdo exigidos documentos atualizados, caso
estejam vencidos.

2.6 - O credenciamento da entidade podera ser cassado, a qualquer tempo, caso apresente
pendéncias na documentacdo apresentada pelas OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC)

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 As instituicdes interessadas, atendidos os requisitos legais, deverdo apresentar
requerimento de credenciamento acompanhado de toda a documentacdo elencada no item
4.1.3 do presente instrumento convocatério, junto ao Departamento de Convénios, localizado
na Secretaria Municipal de Educacdo, com endereco na Avenida Rui Barbosa n? 315, nesta
cidade, no periodo compreendido entre os dias 25/08/2021 a 24/09/2021, das 09h00 as
12h00 e das 14h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira.

3.2 Apds findado o prazo estipulado para entrega da documentacao, a Prefeitura Municipal de
Ferraz de Vasconcelos PUBLICARA os nomes das instituicdes que tiveram o credenciamento
deferido;

3.3 Todas as condi¢bes exigidas deverdo ser mantidas durante a vigéncia do Termo de
Colaboracéo, sob pena de rescisdo do instrumento firmado.

3.4 As pessoas juridicas que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas no item 4.1.4 serdo
consideradas inabilitadas.

OBSERVCAO: O CREDENCIAMENTO n3o traz obrigatoriedade para a Secretaria Municipal da
Educacdo, da formagdo e execu¢do dos TERMOS DE COLABORACAO, dos TERMOS DE
FOMENTO ou dos ACORDOS DE COOPERACAO.

4. DA QUALIFICACAO/HABILITACAO TECNICA:
4.1 O processo dar-se-a em uma etapa.

4.1.2. Etapa Unica: QUALIFICACAO/HABILITACAO TECNICA
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4.1.2.1. O credenciamento da OSC sera feito mediante requerimento encaminhado a
Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, em conformidade com o Anexo | deste edital,
com toda a documentacdo necessaria para a formalizacdo do processo, conforme disposto no
item 3.1 deste Edital.

4.1.2.2. A documentagdo impressa deve ser entregue na sequéncia estabelecida neste edital,
com as folhas numeradas e rubricadas pelo representante legal da OSC proponente, em
envelope lacrado e contendo na parte externa/frente as seguintes informacgdes:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.265/2021

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2021

DENOMINACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE SOCIAL:
CNPJ:

RESPONSAVEL LEGAL:

TELEFONE PARA CONTATO:

4.1.3. Segue abaixo os documentos necessarios para a realizacao do credenciamento:
a) Oficio dirigido a Prefeita, solicitando o Credenciamento da 0.S.C;

b) Cépia da Lei Municipal de Ferraz de Vasconcelos que reconhece a Organiza¢do Social como
de Utilidade Publica, exceto as Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas
na forma da Lei Federal n29.790, de 1999 e cépia da Lei Federal quando houver;

c) Copia legivel do RG e CPF do representante legal da 0.5.C;
d) Comprovante de enderego residencial atualizado do representante legal da 0.S.C;
e) Comprovante de endereco atualizado da 0.S.C;

f) Coépia legivel (autenticada em cartério) da ata de eleicdo e posse da atual diretoria,
registrada na forma da lei;

g) Coépia legivel do Estatuto Social (autenticada em cartdrio), em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

h) Cdépia da inscricdo no Conselho Municipal correspondente;

i) Copia legivel do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, possuindo a
organizacdo da sociedade civil, no minimo, um ano de existéncia e que esteja com cadastro
ativo;

j) Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —FGTS;
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k) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

[) Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Estadual;
m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

n) Certiddo Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao 6rgdo fazendario
municipal;

o) Comprovacdo de experiéncia prévia que pode ser: Instrumentos de parceria firmados;
Relatérios de atividades com comprovacdo das a¢des desenvolvidas; Publica¢Oes, pesquisas e
outras formas de producao de conhecimentos realizados pela OSC ou a respeito dela;

p) - Cépia das normas de organizacdo interna (estatuto e regimento interno) que prevejam
expressamente:

| - Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e

Il - A previsdo de que, em caso de dissolucdo da Organizacdo Social, o respectivo patrimonio
liguido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da Organizacao Social extinta;

g) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o
Estatuto Social, acompanhada de cépia do comprovante de endereco recente, da carteira de
identidade dentro da validade e do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

r) Relatério fotografico que comprove adequadas instalagGes, condigdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (maximo 15 folhas);

s) Declaragdo de Nao Ocorréncia das VedacGes, de acordo com o artigo 39 e 45 da Lei Federal
n2 13.019/2014, conforme modelo do Anexo Il deste Edital;

t) Balango Financeiro do ano de 2020, devidamente assinado pelo presidente e pelo tesoureiro
da organizacao;

u) Certidao de Regularidade, fornecido pela Secretaria Municipal de Fazenda, que comprove a
adequada prestacao de contas de todo e qualquer numerario recebido anteriormente do

Poder Publico, dentro do prazo de validade, se o caso, por outro lado, se nunca houve
recebimento de recursos, apresentarem declaragao nesse sentido;

v) Plano de trabalho em compatibilidade ao anexo ll.

a) Plano de trabalho, seguindo os requisitos dispostos no artigo 22 da Lei
n2 13.019/2014, contendo:
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e Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre a realidade e as atividades a serem desenvolvidas;
e Descricdo das metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;
e A previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;
e Forma de execucdo das atividades ou projetos e de cumprimento das metas a ele
atreladas;
e Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.
e Relatdrio das atividades desenvolvidas no exercicio do ano anterior e as metas
realizadas em termos de atendimento ao publico;
e Projeto politico pedagdgico;
x) Relatério anual de atividades desenvolvidas no exercicio do ano anterior e as metas
realizadas em termo de atendimento ao publico.

5. PRAZO DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O Credenciamento de que trata este Edital tera o prazo de 12 (doze) meses, a partir da
sua publicacdo, podendo ser sucessivamente prorrogado por igual periodo.

5.2 - A prorrogacao obriga o Gestor a promover a republicacdo da convocacdo para o
credenciamento, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, para participacdo de novas
entidades.

6. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1. A assinatura do Termo de Colaboragdo se realizard com a observancia das seguintes
providéncias:

a) justificativa de dispensa do chamamento publico com base no art. 32 da Lei 13.019/14 e
Decreto Municipal n? 5869/2016;

b) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentdria para execucdo da parceria;

c) aprovacdo do Plano de Trabalho a ser apresentado, nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho
de 2014;

d) emissdo de parecer de Orgdo Técnico, devendo pronunciar-se de forma expressa a respeito:
I. do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

Il. da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo em mutua
cooperacgdo da parceria, prevista na lei n? 13.019/2014;

Ill. da viabilidade de sua execucdo;

IV. da verificagao do cronograma de desembolso;
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V. da descricdao de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da
execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para a
avaliacdo da execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

VI. da designacdo do gestor da parceria;
VIl. da designa¢do da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria.

e) emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Juridica do Municipio acerca da possibilidade
de celebragao da parceria.

f) A Gestdo de vagas é de competéncia da Secretaria Municipal de Educacao.
7. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. As informacgbes e todos os elementos sobre este credenciamento poderdo ser obtidos
junto ao setor mencionado no subitem 3.1;

8.2. E facultado & Administracdo promover diligéncias destinadas a esclarecer o processo, bem
como solicitar a comprovacao de qualquer informacgdo apresentada pela instituicao;

8.3. A documentagdo apresentada para fins de qualificacdo/habilitagdo fara parte dos autos do
credenciamento e em hipdtese nenhuma sera devolvida a 0.5.C;

8.4. As 0.5.Cs que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas neste Edital serdo inabilitadas;

8.5. A relacdo das 0.5.Cs credenciadas sera publicada no sitio
http://www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br, no Boletim Oficial Municipal (BOM);

8.6. O Termo de Colaboragdo a ser firmado terd validade de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa prévia.

8.7. O Credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo, desde que seja constatada
ilegalidade no processo ou revogado por conveniéncia da Administracdo Publica, através de
decisdo fundamentada;

8.8. Os casos omissos deste Edital e outras questdes que se apresentarem durante o processo
de credenciamento serdo resolvidos observando-se o disposto na Lei 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n° 5869/2016.

Ferraz de Vasconcelos, 23 de agosto de 2021.

Priscila Conceicdo Gambale Vieira Matos

Prefeita Municipal


http://www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br/
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, gue nao

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo _emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cao de

aprendiz, a partir de quatorze anos.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, que nao

possui pendéncias referente a prestacdes de contas de nenhum tipo de

parceria anteriormente firmada com a Administracdo Publica Federal,

Estadual e Municipal, assim como assume o compromisso de declarar a

superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitacado.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, que o

representante legal ou seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das
vedacdes do Decreto Municipal n°® 5869/2016 e da Lei Federal n°
13.019/2014, assim como assume 0 compromisso de declarar a superveniéncia

de qualquer fato impeditivo a sua habilitacéo.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, que o

representante legal ou seus dirigentes estdo cientes do cumprimento dos

principios da Administracdo Publica.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, que se

compromete a realizar 03 (trés) pesquisas de precos nas compras ou

contratacdo de servicos com valor igual ou superior a R$ 1.000,00 (Mil

reais), devendo sempre apresentar notas fiscais eletrénicas referentes as

compras ou servicos contratados.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas da lei, que se

compromete que a Organizacdo nd&o tera entre seu quadro de

colaboradores e funcionarios remunerados ou voluntarios pessoas que

possuam parentesco com membros da Diretoria.

(assinatura do representante legal)
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(Papel Timbrado)

DECLARACAO
(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio de seu
representante legal o(a)
Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG n° e do
CPF n° DECLARA, sob as penas do art. 299 do

codigo penal, para fins de formalizacdo de Termo de Colaboracdo com o

municipio de Ferraz de Vasconcelos, que a entidade ndo contratara ou

autorizara servicos ou fornecimento de bem do fornecedor ou prestador

de servicos inandimplentes com o Municipio, gquando da utilizacdo dos

recursos para a execucdo do Termo de colaboracdo, observando suas

condicbes e seu Plano de Trabalho a ser celebrado, e as demais

determinacdes previstas na legislacao.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO IIl - PLANO DE TRABALHO

TIMBRE DA ORGANIZACAO ANEXO
PLANO DE TRABALHO
1
CADASTRO DA ORGANIZAGAO SOCIAL
DADOS DA ORGANIZACAO SOCIAL:
1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:
2-CNPJ: 3- TERMO Ne.: 4-INICIO: 5- TERMINO:
6- CARTORIO DO REGISTRO: 7- REGISTRADO SOB Ne.:
8- ENDERECO: 9- BAIRRO:
10- MUNICIPIO: 11- CEP: 12- UF:
13- TELEFONE/FAX: 14- E-MAIL:
15- BANCO: 16- AGENCIA: 17- CONTA CORRENTE:
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
15- NOME COMPLETO: 16- CPF:
17- ORGANIZAGAO SOCIAL Ne: 18- DATA DE EMISSAO: | &
19- GRGAO EXPEDIDOR:
20- ENDEREGO: 21- BAIRRO:
22- MUNICIPIO: 23- CEP: 24- UF:
25- TELEFONE/FAX: 26- E-MAIL:
27- CARGO (ORGANIZAGAO SOCIAL): 28- PERIODO DO MANDATO:
29- AUTENTICAGAO:
FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE XXXX DE 20xx
LOCAL E DATA
PRESIDENTE DA INSTITUICAO ASSINATURA E CARIMBO
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TIMBRE DA ORGANIZACAO PLANO DE TRABALHO ANEXO
DESCRICAO 2
OBJETO E METAS

1- NOME DA ORGANIZAGCAO SOCIAL:
2-CNPJ: 3- TERMO Ne.: 4- INICIO: 5- TERMINO:
6- PROJETO/AGAO:
Parceria entre a Organizagdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educagdo Infantil
7- IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

DO OBJETO E METAS A SEREM ATINGIDAS:

........ no bairro .............. sendo este servigo essencial para garantir a cidadania dos cidad3os locais.

O presente termo se faz necessdario em razdo da
Havera monitoramento e fiscalizagdo para fiscalizagdo e orientagdo para a plena e perfeita execugdo do termo de colaboragdo, por meio de visita de

Supervisores, técnicos e quaisquer outros servidores designados para efetuar a fiscalizagdo de termos de parceria.

Os valores repassados, conforme descrito abaixo serd valido durante a vigéncia do presente termo.

Valor per capita anual:

Objeto:
Ciclo de Atendimento Quantidade Valor Unitério Valor Mensal Valor anual

Bergario RS 555,35 RS RS

Infantil RS 318,95 RS RS

Totais RS RS -
8- AUTENTICAGAO:

FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE XXXX DE 20xx
LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO

PRESIDENTE DA INSTITUICAO
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PLANO DE TRéBALHO ANEXO
DESCRICAO 3
TIMBRE DA ORGANIZACAO

ATENDIMENTO

1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

2-CNPJ: 3- TERMO Ne2.: 4- INICIO: 5- TERMINO:

6- TIPO DE AGAO A SER DESENVOLVIDA:

HISTORICO DO TRABALHO REALIZADO NA AREA DA EDUCACAO INFANTIL

8- AUTENTICAGAO:

FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE DE 20xx

LOCAL E DATA

PRESIDENTE DA INSTITUICAO ASSINATURA E CARIMBO
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- PLANO DE TRABALHO ANEXO
TIMBRE DA ORGANIZACAO DESCRICAO 4
EXECUCAO
1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:
2- CNPJ: 3- TERMO N2.: 4- INICIO: 5- TERMINO:

6- PROJETO/AGAO:

Parceria entre a Organizagdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educagdo Infantil

7- DESCRICAO DETALHADA:

Quadro de despesas permitidas:

* Material pedagdgico (papéis, tintas, tecidos, colas, canetas, colchonetes, brinquedos)

* Material de consumo, despesas de cartdrio, inclusive suprimentos de informdtica para a drea administrativa do projeto;

* Material de limpeza;

* Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagées de cunho pedagdgico;

*Despesas de concessiondrias (Agua, energia elétrica, telefone, internet)

*Impostos e taxas

*Despesas com contador

*Compra de materiais permanentes com autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de Educagdo

*Tarifas bancarias de pacotes de servigos, desde que devidamente comprovadas.

* Qutras despesas de custeio.

Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservagado do Prédio Escolar (limitado a 1% do valor global do convénio)

* Materiais de construgdo para servigos de pequena monta para manutengdo e conservagdo do imovel;

* Contratagdo de profissional para servigos de pequena monta para manutengdo e conservagao do imoével;

TOTAL GERAL:

As agBes descritas nos itens acima serdo executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os mesmos ser remanejados entre si, desde que atendidas
todas as necessidades da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho.

8- AUTENTICAGAO:

FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE XXXXX DE 20xx

LOCAL E DATA

PRESIDENTE DA INSTITUICAO ASSINATURA E CARIMBO




ESTADO DE SAO PAULO
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TIMBRE DA ORGANIZAGAO

PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO

ANEXO

CRONOGRAMA DE REPASSE

1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

2-CNPJ:

3- TERMO N2.:

4- INICIO:

5-
TERMINO:

6- PROJETO/AGAO:

Parceria entre a Organizagdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacgdo Infantil

7- EXECUGAO:

Execugdo:

12 REPASSE
Janeiro/20xx

22 REPASSE
Fevereiro/20xx

32 REPASSE
Margo/20xx

42 REPASSE
Abril/20xx

52 REPASSE
Maio/20xx

62 REPASSE
Junho/20xx

Itens

Saldrios e encargos (70%)

Material de Limpeza (5%)

Material pedagogico / Escritério ( 5%)

Alimentagdo para os funcionarios (5%)

Outras despesas (aluguel, concessionarias,
vale transporte, funcionarios, honorarios
contdbeis, manutengdo predial) (10%)

Fundo de provisdo (5% para rescisdo
contratual e férias)

Total por Repasse:

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Execugdo:

72 REPASSE
Julho/20xx

82 REPASSE
Agosto / 20xx

92 REPASSE
Setembro /
20xx

102 REPASSE
Outubro / 20xx

112 REPASSE
Novembro/20xx

122 REPASSE
Dezembro/20xx

Itens

Salarios e encargos (70%)

Material de Limpeza (5%)

Material pedagogico / Escritério ( 5%)

Alimentagdo para os funcionarios (5%)

Outras despesas (aluguel, concessiondrias,
vale transporte, funcionarios, honorarios
contabeis, manutencdo predial) (10%)

Fundo de provisdo (5% para rescisdo
contratual e férias)

132 salario (70%)

Total por Repasse:

RS

RS

RS

RS

RS

RS

TOTAL GERAL:

As acbes descritas nos itens acima serdo executadas utilizando os valores indicados, podendo haver remanejamento entre si, desde que atendidas todas as
necessidades da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho.
Os percentuais apresentados sdo apenas sugestdo.

FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE XXXX DE 20xx

LOCAL E DATA

PRESIDENTE DA INSTITUICAO

ASSINATURA E CARIMBO




@93;%:22‘”{1 %ﬂm/m/ de @ijf;rmz de %mme@f

TIMBRE DA ORGANIZAGAO

ESTADO DE SAO PAULO

PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO

ANEXO

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

1- NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

2-CNPJ:

3- TERMO N2.:

4- INICIO:

5-
TERMINO:

6- PROJETO/AGAO:

Parceria entre a Organizagdo Social e a Prefeitura, para gerenciamento de Centro de Educacgdo Infantil

2
10

Nome do Funciondrio

Grau de Escolaridade Fungdo e Turma que ird atuar

Data de admissdo
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7- EXECUGAO:

Os funcionarios deverdo ter formagdo compativel com a fungdo a ser exercida.
Para o cargo de Diretor e Coordenador obrigatoriamente devera ser ocupado por profissional com formagdo minima em Pedagogia.

FERRAZ DE VASCONCELOS, XX DE XXXX DE 20xx

LOCAL E DATA

PRESIDENTE DA INSTITUICAO

ASSINATURA E CARIMBO




