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ANEXO VIII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQO

PARCERIA N2 XXX/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7544 /2017

MUNICIiPIO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS -
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMPDS
ORGANIZACAO:
OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes

AUDIENCIA PUBLICA - EDITAL N2 002/2017/SMPDS

VALOR: R$ 19.000,00

DOTACAO:

08.02.00.08.244.4001.2372.01.510000.3.3.50.43

08.02.00 08 244 4001 2372 02 500056 3.3.50.43

08.02.00 08 244 4001 2374 05 500059 3.3.50.43

TIPO DE SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 100 vagas
ORGANIZACAO:

NOME DO SERVICO (nome fantasia):

ENDERECO DO SERVICO:

BAIRRO:

SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO: CRAS/Orgio Gestor

Valor de repasse de recurso mensal total para o servigo: R$ 19.000,00
DOTACAO ORCAMENTARIA:

FONTE MUNICIPAL: R$ 7.276,00

FONTE ESTADUAL: R$ 8.724,00

FONTE FEDERAL: R$ 3.000,00

VIGENCIA DA PARCERIA: 23/09/2017 a 22/09/2018

Aos dias do més de do ano dois mil e
, heste municipio, compareceram de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS, com sede na Rua Pedro Foschini n
200 - Vila Romanopolis, Ferraz de Vasconcelos - SP, representada neste ato pelo(a)
Senhor , portador(a) da cédula de
identidade RG e inscrito(a) no CPF sob o n?
doravante designado(a) simplesmente MUNICIPIO e de outro lado a Orgamza(;ao
Organizacao de Assisténcia Social sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ] sob n? , devidamente inscrita
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob o n? e no
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, sob o n®
, neste ato representada por seu(sua) representante legal Senhor(a)

, portador(a) da cédula de Identidade
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RG N¢ , inscrito(a) no CPF sob o n? , doravante
designada simplesmente ORGANIZACAO, nos termos da Lei Federal n® 8.666, de 21
de junho de 1993, com alteracdes introduzidas pela Lei Federal n® 13.019/2014 e
suas alteracdes posteriores, Lei n? 2.313, de 06 de abril de 1999 e demais norma
complementares, e de acordo com os termos do despacho de fls. e do
Plano de Trabalho inserto as fls. do processo n? 7544 /2017, resolvem
conjugar esforcos e recursos mediante a celebracao do presente TERMO DE
COLABORACAO, na conformidade das cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebracdo da presente parceria a conjugacdo de
esforgos e recursos, para assegurar direitos socioassistenciais para a populagdo que
deles necessitar, tendo em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das
atencdes oferecidas nos servicos que compdem, em rede, o Sistema Unico de
Assisténcia Social de ambito nacional - SUAS e a politica de assisténcia social na
cidade de Sao Paulo, no ambito da rede de seguranca social, mantendo um sistema
de vigilancia, monitoramento e avaliacdo, que assegure padrdo de qualidade no
atendimento e garantia do carater publico na acdo, bem como informacdo aos
usudrios de seus direitos, permitindo a troca de experiéncias para uma gestdo
descentralizada e participativa com o compromisso de buscar alternativas para
reversao do processo de reproducao da desigualdade social na cidade de Sao Paulo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

2.2. A presente parceria destina-se a presta¢do do(s) servigo(s) denominado(s)
de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, de acordo com os padroes
das ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital de Chamamento n° 002/2017-
SMPDS, publicado no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de
Vasconcelos e nas demais normas técnicas oriundas de SMPDS, e em conformidade
com a proposta de trabalho escolhida, acrescida dos elementos constantes do
parecer da Coordenadora Técnica da SMPDS, que ficam fazendo parte integrante do
presente termo para todos os seus efeitos.

2.3. Para prestar o objeto indicado no item anterior sao oferecidas 20 (vinte)
vagas no total.
2.4. O objeto da presente colaboracdo sera prestado de acordo com as

especificacdes constantes na Resolugdo 109/CNAS, de 11 de novembro de 2009, que
dispde sobre a TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, bem
como na Resolucdo Conjunta CNAS/CONANDA N2 1, de 18 de junho de 2009, que
aprova o documento ORIENTACOES TECNICAS: SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES e demais normas e orientagdes vigentes.

2.5. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - integra a Rede de
Protecio Social Basica da Politica do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

2.6. A forma de acesso ao SCFV é pelo CRAS/CREAS e/ou por requisicdo do
Conselho Tutelar.

2.7. O atendimento devera ser de no minimo 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. A prestacdo de servigos sera executada na (endereco completo).
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Sao obrigacdes da SMPDS, é6rgao executor da politica municipal de assisténcia
social, diretamente ou por meio das suas unidades descentralizadas:

4.1.1. Transferir os recursos financeiros consignados na Cldusula Nona do presente
termo de colabora¢do, mediante repasses na conformidade do cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, em anexo.

4.1.2. Supervisionar a execucdo do(s) servico(s) realizado(s) a luz da proposta de
trabalho apresentada pela ORGANIZACAO e acrescida dos elementos constantes do
parecer do(a) Supervisor(a) de Assisténcia Social, e nos termos da legislagdo em
vigor.

4.1.3. Realizar o acompanhamento dos relatérios de visitas do(a) técnico(a)
supervisor(a) responsavel, obedecidas as normas técnico-operacionais, assegurando
seu acesso aos Orgaos técnicos da Secretaria Municipal de Promocdo e
Desenvolvimento Social.

4.1.4. Indicar padroes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto da
parceria, assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

4.1.5. Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros
repassados & ORGANIZACAO, fiscalizando o adequado uso da verba e o
cumprimento das clausulas do termo de colaboragao;

4.1.6. Realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imével
destinado ao referido servico, quando for o caso, e arcar com as reformas
estruturais, de hidraulica e de elétrica das instalagdes fisicas, quando se tratar de
servico instalado em préprio municipal;

4.1.7. Manter relacdo de referéncia/contrareferéncia entre o CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social e as vagas do(s) servico(s) em parceria(s);

4.1.8. Garantir a qualificacdo dos recursos humanos que operam 0s servigos,
programas ou projetos em parceria;

4.1.9. Oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atenc¢des
de assisténcia social;

4.1.10. Manutencio de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUIQ()ES DA SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
5.1. Sdo atribuicdes da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL designada:

5.1.1. Participar da selecdo dos profissionais que atuardao no objeto deste termo de
colaboracao;

5.1.2. Participar de capacita¢gdes continuadas, tanto as oferecidas pela SMPDS, como
as viabilizadas pela rede local;

5.1.3. Monitorar, avaliar a prestacdo dos servicos do servigo objeto deste termo de
colaboracao;

5.1.4. Realizar a supervisdo da prestacdo de contas e do servico.

5.1.5. Elaborar Plano de Supervisao Técnica para acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo do servigo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAQOES DA ORGANIZAQAO
6.1. S30 obrigacdes da ORGANIZACAO:
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6.1.1. Executar o servigo assistencial discriminado na clausula segunda, a quem
deles necessitar, na conformidade da proposta de trabalho selecionada;

6.1.2. Garantir padrdao de qualidade das acdes e promover a implantacdo das
sugestdes de alteracdo ou de complementacdo das agdes, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela SMPDS, e com as propostas
apresentadas pelos usudrios e pela comunidade;

6.1.3. Proporcionar amplas e iguais condi¢gdes de acesso a populacdo abrangida
pelo(os) servigo(s) assistencial(is), sem discriminacdo de qualquer natureza,
zelando pela seguranca e integridade fisica dos(as) usuarios(as);

6.1.4. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao, relativamente ao
objeto do presente termo de colaboracgao, solicitado pela Supervisao de Assisténcia
Social, Secretaria Municipal de Promog¢ao e Desenvolvimento Social, membros da
Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de
Direito da Crianca e Adolescente, Conselho Tutelar, Poder Judiciario, Ministério
Publico, bem como outros drgaos publicos competentes, assegurando as condi¢coes
necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucao e
dos resultados deste termo de colaboragao;

6.1.5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMPDS na
prestacdo das agdes objeto deste termo de colaboragao, conforme estabelecido na
clausula segunda;

6.1.6. Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO o relatério das atividades
desenvolvidas e da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos, bem como,
declaracao quantitativa de atendimento mensal, assinada pelo representante da
ORGANIZACAO, acompanhada da relagido nominal dos atendidos;

6.1.7. Prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrugdes especificadas do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, dos recursos repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso,
até 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais
prorrogacdes, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos
financeiros por parte do MUNICIPIO;

6.1.8. Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e o0s registros
estatisticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem
sempre a disposicdo dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e
externo de forma a garantir o acesso as informacdes da correta aplicagcdo e
utilizacao dos recursos financeiros recebidos;

6.1.9. Contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao
desenvolvimento do servico, conforme as orientacdes técnicas de SMPDS,
comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente;

6.1.10. Realizar capacita¢do continuada junto aos profissionais da ORGANIZACAO a
fim de assegurar a execucdo do plano de trabalho aprovado em audiéncia publica,
avaliacdo sistematica para a prestacao do servigo com qualidade dentro da politica
de Assisténcia Social;

6.1.11. Apresentar relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e
o numero de beneficidrios, bem como os resultados alcancados na implementagdo
dos servicos;
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6.1.12. Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou
manuais, adotados pela SMPDS, bem como os decorrentes das normas expedidas
pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

6.1.13. A ORGANIZACAO devera fornecer, mensalmente, relagio contendo
informacgdes individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que
vier a ser estabelecida por SMPDS, bem como informar, semanalmente, as segundas-
feiras, para os CRAS/CREAS respectivos a localidade e, consequentemente,
responsavel pela supervisdo técnica, as vagas disponiveis.

6.1.14. Mencionar, em toda publicacdo, material promocional e de divulgacdo de
suas atividades e eventos, que a atividade é mantida em colaboracio com a
Prefeitura do Municipio de Ferraz de Vasconcelos (inserir o texto “com o Governo
do Estado e/ou com a Unido” quando o repasse mensal for composto por recursos
dessas esferas);

6.1.15. Manter a identidade do trabalhador social mediante crachd contendo nome
completo, cargo, funcdo e logomarca da organizacao e da Prefeitura;

6.1.16. Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboracdo, a
regularidade das obrigagdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico;

6.1.17. Comunicar a SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL toda e qualquer
alteracdo ocorrida em seus estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo
de seus membros.

6.1.18. Priorizar o atendimento de solicitagdes de acolhimento encaminhadas pela
SMPDS, oriundas do Poder Judiciario e do Ministério Publico.

6.1.19. Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas
Familias, de acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
de Sio Paulo, bem como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos
servicos — on line, informatizados ou manuais — adotados por SMPDS.

6.1.20. A ORGANIZACAO devera zelar pelo imével locado pela Municipalidade, e
quando for o caso, pelos bens moveis municipais, ficando como gerenciadora e, na
pessoa de seu representante legal, como fiel depositaria dos mesmos, nao
implicando o presente Termo em outorga de permissao de uso, devendo, ainda,
manté-los em adequadas condicbes de uso e perfeito funcionamento,
responsabilizando-se pela necessaria manuten¢do, pequenos reparos e reposicao
dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso, restituindo-os, por fim, nas
mesmas condi¢cdes de sua entrega, uma vez findo ou rescindido o termo de
colaboracao.

6.1.20.1. A relacdao dos bens municipais de que trata o item 6.1.20. devidamente
caracterizados e identificados por meio do Inventario de Bens Méveis Municipais, é
parte integrante do presente termo, independente de transcricao.

CLAUSULA SETIMA - DAS ATRIBUICOES DA ORGANIZACAO
1.1.  Sio atribuicdes da ORGANIZACAO:

1.1.1. Garantir a prote¢do das criancas e adolescentes, encaminhadas ao SAICA
pela autoridade competente, sem qualquer discriminacgao;

1.1.2. Elaborar o Projeto Politico Pedagégico - PPP, de acordo com a Resolugao
Conjunta n2 01/09 CNAS/CONANDA e principios elencados no artigo 92 da Lei
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Federa n? 8.069/90 - ECA e o Regulamento Interno para o SAICA, sendo que tal
projeto deve contemplar acdes realizadas de forma continua e sistematica;

1.1.3. Zelar pelos bens permanentes e duraveis existentes nos equipamentos
cedidos;

1.1.4. Desenvolver atividades socializantes, passeios, atividades culturais,
educativas, esportivas e de lazer;

1.1.5. Garantir condi¢des adequadas de higiene, nutrigao e satude;

1.1.6. Garantir que o atendimento técnico, com as criancas, adolescentes e
familias, dentro da unidade de Acolhimento, com qualidade, em local apropriado
com sala separada, que respeite o sigilo profissional e peculiaridades de cada caso.
1.1.7. Garantir que os acolhidos nao sejam agrupados, nas unidades de
acolhimento, se o caso, por sexo ou faixa etdria e que os grupos de irmaos nao sejam
separados, salvo excecdo em que a separacao de irmaos obedec¢a a um imperativo de
protecdo a vida ou ao melhor interesse da crianca e adolescente;

1.1.8. Garantir capacita¢do prévia dos colaboradores contratados, antes de iniciar
o trabalho no SAICA e garantir capacita¢des periodicas para toda equipe técnica e
demais colaboradores do servico de Acolhimento, sendo que deve estar previsto no
Plano de Trabalho as a¢des envolvendo no minimo uma capacitacdo anual e uma
supervisao técnica externa semestral. Além da formac¢do continuada realizada pela
propria equipe técnica com os educadores, em reunides mensais;

7.1.9. Realizar diagnostico, mapeando os servicos em parceria ou nao, localizando a
rede de servicos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e
riscos, de forma a propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e
familias.

7.1.10. Elaborar Plano de Ac¢ao seguindo as diretrizes do PLAS/FV 2014-2015.
7.1.11. Participar da capacitacdo continuada tanto as oferecidas pela SMPDS, como
as viabilizadas pela rede local;

7.1.12. Possuir tecnologia para operar banco de dados informatizado das familias
alvo do Programa, com acesso a Internet, quando o caso, pelo menos um
computador com a configuragcdo minima exigida para tal procedimento;

7.1.13. Realizar as a¢des previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e
eixos dos servicos;

7.1.14. Responsabilizar-se pela manutencao, reforma e ampliacao do espaco fisico.
7.1.15. Participar da sistematiza¢do, monitoramento das atividades desenvolvidas e
do processo de avaliacio;

7.1.16. Disponibilizar o conhecimento gerado entre as demais organizacdes para o
servico, bem como entre as Supervisdes de Assisténcia Social e SMPDS por meio de
encontros e seminarios, relatorios e boletins informativos;

7.1.17. Publicizar a parceria com material fornecido pela SMPDS e pela Organizagdo
e garantir a presenca dos logos da PMFV e da SMPDS nos materiais elaborados pela
organizacdo, tais como, folders, banners, convites, outros meios impressos e demais
midias.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1. E vedada a inclusio, tolerancia ou admissio no ato de Transferéncia Voluntaria:
8.1.1. Celebracdo de acordos com entidades privadas sem fins econdmicos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto
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quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

8.1.2. Celebragdes de acordos com 6rgaos ou entidade de direito publico ou privado,
que esteja em mora, inadimplente com outros termos de colaboracdo, convénios ou
contratos de repasse celebrados com 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica,
ou irregular em qualquer das exigéncias deste edital.

8.1.3. Celebracao de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social
ndo se relacione as caracteristicas do programa ou que nao disponham de condi¢des
técnicas para executar o objeto pactuado;

8.1.4. Realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de gerencia ou
similar;

8.1.5. Utilizacdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

8.1.6. Realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

8.1.7. Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

8.1.8. Realiza¢do de despesas com taxas bancarias;

8.1.9. Realizacao de despesas com multas, juros ou atualizacao monetaria, inclusive
as referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se
refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela
concedente, e desde que os prazos para pagamentos e 0s percentuais sejam mesmos
aplicados no mercado;

8.1.10. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
8.1.11. Transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no
ato da transferéncia;

8.1.12. Transferéncia de recursos publicos como contribui¢des, auxilios ou
subvencdes as instituicdes privadas sem fins econdémicos;

8.1.13. Transferéncia de recursos para clubes, associa¢do de servidores, sindicatos,
organizagoes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

CLAUSULA NONA - DO CUSTEIO/VALOR

9.1. O custeio total do objeto deste termo de colaboracdo sera composto pelos valores
referentes a:

91.1. Verba de Implantacgao;

91.2. O repasse mensal;

91.3. As despesas pagas por SMPDS diretamente;

9.2. A SMPDS repassard mensalmente 8 ORGANIZACAO o valor de REXXXXXXXXXX,
relativo a execucao do(s) servigo(s) objeto deste termo de colaborag¢do, que podera
ser composto por:

9.2.1. Verbas disponibilizadas por SMPDS dentro do seu proprio orgamento.

9.2.2. Verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo do Estado a SMPDS, que
serdo disponibilizadas apés o depdsito no FMAS do valor correspondente em conta
especifica. (manter este item somente quando o repasse mensal for composto por
recursos de fonte estadual).
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9.2.3. Verbas decorrentes de repasse feito pela UNIAO a SMPDS, que serdo
disponibilizadas ap6s o depdsito no FMAS do valor correspondente em conta
especifica. (manter este item somente quando o repasse mensal for composto por
recursos de fonte federal).

9.2.4. O valor estipulado no item 9.2. sera repassado pela SMPDS mensalmente,
mediante crédito em conta corrente da ORGANIZACAO aberta para a execu¢io da
colaboracdo, relativo a execugdo do(s) servigo(s) objeto deste termo de colaboracao,
apds a prestacao de contas correspondente, a partir da entrada do processo de
pagamento na Supervisao de Contabilidade da SMPDS, devendo ser observados os
procedimentos estabelecidos na Clausula Décima Primeira, que versa sobre a
prestacao de contas.

9.2.4.1. Quando para o repasse houver verba disponibilizada pelo Governo do
Estado ou pela Unido, o valor sera disponibilizado 8 ORGANIZACAO apés a emissio
da Nota de Liquidacdo e Pagamento.

9.2.5. Para a implantagdo do objeto deste termo de colaboracdo, conforme
demonstragdo constante da proposta de trabalho aprovada, a ORGANIZACAO
receberd, uma unica vez, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) como verba de
implantacao.

9.3. Para o recebimento da verba de implantacdo a ORGANIZACAO dever4 solicita-la
por meio de oficio, ap6s a formalizacdo do Termo de colaboracdo, 8 SUPERVISAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, sendo que a utilizagdo e a prestacdo de contas deste recurso
deverdo ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do inicio de vigéncia
dotermo de colaboracao.

9.4. O valor estipulado no item 9.2.5. sera repassado pela SMPDS, mediante crédito
em conta corrente da ORGANIZACAO, especificamente aberta para a execugio deste
termo de colaboracgao, apds a assinatura do termo de colaboracao.

9.5. O valor estipulado no item 9.4. poderd ser reduzido no montante
correspondente ao custeio com a prestacdo do servico, mantida a remunerag¢do dos
recursos humanos e demais custos fixos, no caso de reforma inadiavel do imédvel,
com o consentimento da SMPDS, pelo periodo correspondente a interrup¢do do
atendimento.

9.6. Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
ORGANIZACAO a pedido de SMPDS, o pagamento ficara suspenso até o saneamento
das impropriedades.

9.7. Quando o repasse mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a liberagdo da parcela
vinculada, por SMPDS a ORGANIZACAO, fica condicionada ao depdsito
correspondente no respectivo Fundo.

9.8. Além do repasse mensal indicado no item 9.2., o custeio mensal do objeto deste
termo de colaboracdo serd composto também pelos recursos financeiros
disponibilizados diretamente pela SMPDS para a prestacdo do(s) servico(s),
considerados os casos em que a propria SMPDS celebra diretamente o contrato de
locagao do imével em que o objeto do termo de colaboragdo serd executado, bem
como 0s casos em que a SMPDS paga diretamente as despesas das concessiondarias
publicas, taxas e impostos relativos ao imével em que o objeto da colaboragdo é
prestado.
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CLAUSULA DECIMA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1. O MUNICIPIO efetuara repasses de recursos financeiros a ORGANIZACAO, na

conformidade da Lei Municipal n? 2313 de 06 de abril de 1.999, e de acordo com o
cronograma de desembolso estabelecido no plano de Trabalho, observado o paragrafo
32do artigo 48 da Lei Federal n? 13.019/14 e suas alteragdes posterioes.

10.1.1. Os recursos serao transferidos na forma de repasses mensais, calculos com
base no numero dos atendidos no més anterior e mediante aprovacdo da aplicacdo
dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAQO DE CONTAS
11.1. A ORGANIZACAO prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

11.1.1. Prestacdo de contas parcial, mediante apresentacdo mensal de relatério das
atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més
anterior, bem como de declaracdo quantitativa de atendimento nesse periodo,
assinada pelo representante da ENTIDADE;

11.1.2. Prestacao de contas anuais nos molde das instrucdes especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior;

11.1.3. Prestacao de contas global, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da dltima
parcela relativa ao periodo de vigéncia deste termo de colaboracdo, sem prejuizo
das prestacdes de contas parcial, mensal e anual, prevista nos incisos anteriores
desta Clausula, constituida do relatério de cumprimento do objeto e acompanhada
dos seguintes documentos:

11.1.4. Relatoério consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e
de informacgdes relacionadas as acdes que demonstrem o atendimento das metas de
qualidade definidas no Plano de trabalho;

11.1.5. Relatério de execugao fisico - financeiro;

11.1.6. Relacdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo
MUNICIPIO;

11.1.7. Cépia dos extratos da conta bancaria especifica;

11.1.8. Comprovante de recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver,
na conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO.

11.2. O eventual saldo credor serd descontado na transferéncia mensal no primeiro
meés do subsequente;

Paragrafo Primeiro - Na hipotese dos gastos excederem ao valor do repasse mensal
do termo de colaboracdo, a ORGANIZACAO podera receber a diferenca no més
seguinte, desde que haja saldo ndo utilizado remanescente vedado a compensacao
de quantias gastas a maior e a menor.

11.2.1. Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMPDS e ndo gastos
pela ORGANIZACAO deverio ser aplicados em caderneta de poupanca de institui¢io
financeira oficial, se a previsdao de seu uso for igual ou superior a um meés, ou em
fundo de aplicac¢do financeira de institui¢do oficial, quando a utilizacao dos recursos
verificar-se em prazos inferiores ha um més, nos termos do paragrafo 42, do art.
116, da Lei Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, devendo as receitas auferidas,
desses investimentos, serem aplicadas exclusivamente no objeto deste termo de
colaboragdo, constando de demonstrativo especifico que integrara a prestacdo de
contas, nos termos do paragrafo 52, do mesmo dispositivo legal.
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11.3.2. Em qualquer hipétese, findo o presente termo de colaboragao, os saldos de
recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SMPDS, no prazo
improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, nos termos do paragrafo 62, do art. 116, da Lei Federal n.2
8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA
AVALIACAO DA EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. O controle e a avaliagdo da execucdo do presente termo de colaboracao ficardao
a cargo da SMPDS, 6rgao responsavel pela execucao da politica de Assisténcia Social
no municipio de Ferraz de Vasconcelos.

12.1.1. A Organizacdo devera enquadrar-se as normas e diretrizes utilizadas pela
SMPDS para o acompanhamento da execuc¢ao dos servicos e prestacdo de contas dos
recursos.

12.1.2. Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianc¢a e do
Adolescente poderao, de acordo com as suas atribui¢des legais, realizar a avaliacao
do objeto do presente termo de colaboragao.

12.1.2.1. A unidade (casa) de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes - SAICA podera a qualquer momento ser avaliada, seja por meio de
visitas técnicas ou para apuracdo de denuncias, bem como, conforme o artigo 95 da
Lei Federal 8.69/90 - ECA, pelo Poder Judicidrio, pelo Ministério Publico, pelo
Conselho Tutelar e pelo CMDCA.

12.1.3. O controle e a avaliacdo da execug¢do da presente colaboragdo tomardao como
base o cumprimento dos padrdées das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o
cumprimento das diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social - PLAS-FV, a
garantia dos direitos dos usudrios e a boa e fiel utilizagdo dos recursos financeiros
pagos pela SMPDS a ORGANIZACAO.

12.1.4. Quaisquer requerimentos para alteracbes no Termo de Colaboragdo em
execucdo serdo precedidas de avaliacdo técnica por parte da equipe responsavel
pelo acompanhamento do servico, antecedendo a formalizacao de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste termo de colaboracdo, bem como a
inexecucdo injustificada, total ou parcial, do servico em parceria constituem
irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente
e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

I. Adverténcia formal;

IL. Suspensdo do repasse mensal;

II1. Rescisdao do termo de colaboracao;

13.1.1. Constatada pela SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL a ocorréncia de
irregularidades, a ORGANIZACAO devera ser por essa cientificada, por meio de
notificacdo formal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

13.1.2. A ORGANIZACAO devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data do recebimento da notificagcdo de irregularidades, justificativa
e proposta de correcdo para apreciacdo e decisdo da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL.
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13.1.3. A liberacdo do pagamento sera feita apds a correcdo das irregularidades
apontadas, ou da aceitacdo formal da proposta de correcdo, com prazos
determinados.

13.1.4. A cépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente
assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de corre¢do integrardo o
processo administrativo identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E ALTERACOES

14.1. O presente termo de colaboracdo tera durac¢do de 12 (doze) meses, contados da
data de sua assinatura, podendo ser aditado ou ainda prorrogado nos termos do artigo
52 daLein®13.019/14.

14.2. A colaboragao podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de:

[ - prorrogacdo do prazo de vigéncia; II - alteracao do(s) servigo(s) executado(s); III

- reducdo do numero de atendidos, com a consequente alteracdo do valor do
pagamento mensal.

14.3. Fica convencionado que a SMPDS podera alterar, mediante ato especifico
do(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia, Promo¢do e Desenvolvimento Social
publicado no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, o
valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequacgao, por meio de
estudos de custos, e desde que existam recursos orcamentarios disponiveis,
mediante a jun¢do aos autos de copia do provimento autorizatorio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

15.1. Este termo de colaboracdo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificagio prévia de 60
(sessenta) dias.

15.2. O presente termo de colaboracio podera, ainda, ser rescindido,
independentemente do prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

I. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisao.
II. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMPDS, mediante dentncia e
notificacao formal:

a) Por irregularidades referentes a administracdo dos valores recebidos, bem como
a execucdo do objeto ou clausulas do termo de colaboragcdo relativo ao
desenvolvimento do servico e ao cumprimento dos padroes estabelecidos nas
normas gerais para celebracdo de termo de colaboragao de SMPDS, constatadas pela
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL;

b) Por descumprimento, pela ORGANIZACAO, de qualquer disposi¢do prevista nas
clausulas deste termo de colaboracao.

¢) Em razdo de denuncia ou RESCISAO do termo de colaboragdo mantido com a
Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEDS e/ou com o
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1. A execugao do presente termo de colaboracao onerara a dotacdao orcamentaria
n.2 08.02.00.08.244.4001.2372.01.510000.3.3.50.43, 08.02.00 08 244 4001 2372 02
500056 3.3.50.43, 08.02.00 08 244 4001 2374 05 500059 3.3.50.43 - PROTECAO
SOCIAL BASICA, a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor total de
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R$19.000,00 (Dezenove mil reais), e as dotagdes orgamentarias correspondentes
que forem estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAOQ

16.1. A ORGANIZACAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou
documentacgdo regular, conforme segue:

a) Copia da ata de reunido de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no
Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica; e quando nao constar na ata o periodo
do mandato da diretoria devera ser apresentado também o Estatuto da organizacao;
b) Coépia da Identidade e CPF do Presidente;

c) Copia da certiddao negativa de débito (C. N. D) junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso nao seja possivel
acessa-la via internet ou Certiddao Negativa de Débitos relativos aos tributos federais
e a Divida Ativa da Uniao;

d) Cépia da certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

e) Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Federal;

f) Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Estadual;

g) Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Municipal;

h) Certidao de Regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;
i) Declaracdo de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
conforme art. 92 da Lei Federal no 8.742/93 (LOAS);

j) Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA);

k) Declaracdo de que a Organizacdo/Entidade/Associacdo escolhida, ndo remunera
os cargos de diretoria e que seus integrantes ndo exercem cargo publico em
nenhuma espera de governo;

1) Conta corrente especifica da Organizacao/Entidade/Associa¢do para recebimento
dos reembolsos advindos da colaboracao;

m) Declaragdo da Organizacdo/Entidade/Associacao escolhida de que ndo possui
menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
tampouco menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na
condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no
inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

n) Certiddao de Isencdo do Imposto Sobre Servico - ISS ou protocolo do pedido de
seu reconhecimento. Caso ndo apresentados, havera retencdo de 5% do ISS;

0) Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com validade
em vigéncia, no caso da organizacao ter o reconhecimento pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS;

p) Copia da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

q) Declaracdo assinada por cada membro da diretoria executiva da entidade,
atestando que ndo incidem nas vedagdes constantes na Lei n2 3.186, de 8 de outubro
de 2013, que veda no dmbito da administracdo municipal direta ou indireta, a
nomeac¢do para cargo, emprego ou funcao publica de pessoas que incidam nas
hipéteses de inelegibilidade previstas na legislacao federal. (Anexo V);
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r) Plano de trabalho devidamente assinado pelo(a) Presidente da
Organizacdao/Entidade/Associacao e técnico(a) responsavel - de acordo com a
NOB/RH-SUAS, contemplando as seguintes informacdes:

I. identificacdo do objeto a ser executado;

II. metas a serem atingidas;

III. etapas ou fases de execucao;

IV. plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

V. cronograma de desembolso;

VL. previsdo de inicio e fim da execuc¢do do objeto, bem assim da conclusdo das
etapas ou fases programadas;

s) Listagem com nome e numero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social de
cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante
prévio registro com base na legislacao trabalhista, bem como, declaracao rimada por
seu representante legal sob as penas da lei, de que nenhum outro empregado seu,
além daqueles discriminados na referida relacdo, trabalhardo na execu¢do da
colaboragdo, exceto se a substituicdo ou a inclusdao de um deles for previamente
comunicada a Secretaria Municipal de Promoc¢do e Desenvolvimento Social,
observando-se a mesma exigéncia de identificacdo, com nome e numero da Carteira
de Identidade e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do empregado
substituto ou incluso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A celebragdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante
de eventuais irregularidades constatada em colaboragdo de exercicio anteriormente
celebrado pela ORGANIZACAO com o Poder Publico Municipal, até que sejam
sanadas.

17.1.1 Na hipdtese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente
deste Edital sera rescindida e outra interessada eventualmente eliminada na fase de
desempate sera convocada e na auséncia desta, aquela com pontuagdo
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e por
fim, na auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento
publico.

17.2. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Gestor da SMPDS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAOQ APLICAVEL E DO FORO

18.1. Aplica-se ao presente termo de colaboracgdo a Lei Municipal n°® 2.313, de 06 de
abril de 1999 e as demais normas e orientagdes oriundas da SMPDS, e, no que
couberem, as disposi¢des da Lei Federal n° 13.019/14.

18.2. Fica eleito o FORO de Ferraz de Vasconcelos para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execug¢do deste termo de colaboracgao.
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E por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente
termo de colaboracdo em 03(trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Ferraz de Vasconcelos, ___de de 2017.

JOSE CARLOS FERNANDES CHACON
PREFEITO MUNICIPAL

RODRIGO DE FREITAS SIQUEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PRESIDENTE
(ORGANIZACAO)
TESTEMUNHAS
RG:
CPF:
RG:

CPF:
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