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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaborac¢ao n2: XXX /2025

Processo Administrativo n2: XXX /2025

Municipio: Prefeitura do Municipio de Ferraz de Vasconcelos - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS

Organizacao:

Objeto: Servico Convivénci e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes

Nome do Servico (nome fantasia):

Endereco do Servico:

Bairro:

Supervisio e Acompanhamento: CRAS/Orgio Gestor

Valor de Repasse de Recurso Mensal: Dotacdo orcamentaria: Vigéncia da Parceria:

Aos dias do més de do ano dois mil e vinte e quatro neste municipio,
compareceram de um lado a Senhor (a) , prefeito (a), portador(a) da
cédula de identidade RG n? e inscrito(a) no CPF sob o
n? , neste ato representando a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FERRAZ DE
VASCONCELOS, pessoa juridica de direito publico, inscritano CNP]/MF sob n®

com sede na Avenida Rui Barbosa n? 295 - Vila Romanopolis, Ferraz de
Vasconcelos - SP, doravante designado(a) simplesmente MUNICIPIO e de outro lado a Senhor

(a) , profissao , portador(a) da cédula de identidade RG n?®
e inscrito(a) no CPF sob o n® , heste ato representando
Organizacao de Assisténcia Social sem fins lucrativos , inscrita no CNPJsob

n?, devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob o n®

e no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, sob o n®
, doravante designada simplesmente ORGANIZACAO, nos termos da Lei Federal
n213.019/2014 e suas alteragdes posteriores, Lei n? 2.313, de 06 de abril de 1999 e demais norma
complementares, resolvem conjugar esforcos e recursos mediante a celebracdo do presente
TERMO DE COLABORACAO, na conformidade das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebracdo da presente parceria a conjugacdo de esfor¢os e recursos,
para assegurar direitos socioassistenciais para a populacdo que deles necessitar, tendo em vista o
continuo desenvolvimento e aprimoramento das aten¢des oferecidas nos servicos quecompoem,
em rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social de Ambito nacional - SUAS e a politica de assisténcia
social na cidade de Ferraz de Vasconcelos, no ambito da rede de seguranca social, mantendo um
sistema de vigilancia, monitoramento e avaliagdo, que assegure padrao de qualidade no
atendimento e garantia do carater publico na agdo, bem como informac¢do aos usuarios de seus
direitos, permitindo a troca de experiéncias para umagestao descentralizada e participativa com
o compromisso de buscar alternativas para reversao do processo de reproducdo da
desigualdade social na cidade de Ferraz deVasconcelos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

2.2. A presente parceria destina-se a prestacdo do servico denominado de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes - SCFV de acordo com os
padrdes das ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital de Chamamento n® 002/2024- SMAS,
e nas demais normas técnicas oriundas da SMAS, e em conformidade com a proposta de trabalho
apresentada, acrescida dos elementos constantes do parecer Técnico da SMAS, que ficam fazendo
parte integrante do presente termo para todos os seus efeitos.

2.3. Paraprestar o objeto indicado no item anterior sdo oferecidas até 20 (vinte) vagas no total,
excepcionalmente até 25, nos casos amparados pela Lei.

2.4. O objeto do presente Termo de Colaboragao sera prestado de acordo com as especificacoes
constantes na Resolugdo 109/CNAS, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a TIPIFICACAO
NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, bem como na documento ORIENTACOES
TECNICAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES, e demais normas e orientacdes vigentes.

2.5. 0 Servico de Convivéncia e Fortaleicmento de Vinculos para Criancas e Adolescente - SCFV
- integra a Rede de Protecdo Social Basica da Politica do Sistema Unico da Assisténcia Social -
SUAS.

2.6. Aformade acesso ao SCFV é pelo CRAS ;

2.7. 0O atendimento devera ser 05 dias por semana.

2.8. A prestacdo de servico serd executada em endereco indicado pela organiza¢do e aprovado
pela Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS.

CLAUSULA TERCEIRA - METAS DE ATENDIMENTO

3.1. Para o alcance do impacto social esperado, algumas metas gerais foram estabelecidas e
deverao ser monitoradas durante a execugdo do servico e avaliadas no decorrer e ao final do prazo
da parceria, pela equipe do CRAS de referéncia, equipe da Gestdo SMAS e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo dos Servigcos Parceiros, devendo a equipe técnica do servico
demonstrar o cumprimento das metas a seguir:

Descricio das Metas 1° 20 3
i quadrimestre quadrimestre quadrimestre
Percentual de acolhidos com PIA’s e 100% 100% 100%

Revisdo de PIA’s atualizados.
Percentual de acolhidos que tiveram
Estudo de Caso com a rede de 90% 100% 100%
atendimento no periodo.
Percentual de acolhidos
participando da metodologia

“Histérias que curam” e “Album com 50% 70% 80%
registro da historia de vida”.

Atendimentos técnicos

individualizados realizados por 08 08 08
acolhido no periodo.

Atendimentos técnicos em grupo 04 08 08
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realizados aos acolhidos no periodo.

Percentual de familias com

atendimentos técnicos 50% 70% 80%
individualizados.

Aterlldlmentos em grupo as familias 04 04 04
realizados no periodo.

Percentual de familias que

receberam visitas domiciliares da 50% 70% 80%
equipe técnica.

Assembleias realizadas no periodo. 04 04 04
Percentual de; aFolhldos inseridos 60% 70% 80%
no Cadastro Unico.

Percentual de familias inseridas no 60% 70% 80%

Cadastro Unico

Percentual de acolhidos com perfil
para Programas de Transferéncia de 60% 70% 80%
Renda- PTR, inseridos em PTR.
Percentual de familias com perfil
para Programas de Transferéncia de 60% 70% 80%
Renda- PTR, inseridos em PTR.
Percentual de acolhidos com
perfil/idade inseridos e com 100% 100% 100%
frequencia regular no SCFV.
Percentual de acolhidos e familias
encaminhadas para
acompanhamento no CRAS e/ou
CREAS.

Percentual de acolhidos inseridos e
com frequéncia regular na rede de 100% 100% 100%
ensino.

Oficinas tematicas realizadas pelo
servico com objetivo de promover a 04 04 04
autonomia dos acolhidos.
Percentual de adolescentes
inseridos em cursos e programas de 50% 60% 70%
qualificacdo profissional.
Percentual de adolescentes

70% 70% 70%

. . 509 609 709
inseridos no mercado de trabalho % % %
Percentual de desacolhidos e suas

familias em acompanhamento pos 100% 100% 100%

desacolhimento.

PARAGRAFO UNICO - RESULTADOS ESPERADOS

a. Acolher e garantir a protecdo integral;

b. Contribuir para a prevencao do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia
e ruptura de vinculos familiares e/ou sociais;

C. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

d. Individuos e familias inseridas em servigos socioassistenciais e com acesso as
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demais politicas publicas setoriais;

e. Desenvolvimento de capacidades para o autocuidado, construcdo de projetos de
vida e da autonomia;

f. Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia e a demais politicas publicas setoriais;

g. Promover acesso a programacdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

h. Reduc¢do do tempo de permanéncia na instituicdo;

i. Reducdo da reincidéncia de situagdes que justifiquem a aplicacdo de protecdo de
acolhimento;

. Reducdo do niimero de evasdes do servico;

k. Individuos (criangas e adolescente) com vinculos comunitarios.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Sdo obrigacdes da SMAS, 6rgao executor da Politica Municipal de Assisténcia Social,
diretamente ou por meio das suas unidades descentralizadas:

4.1.1. disponibilizar 8 ORGANIZACAO documento formal com o “Referencial Técnico” do
servico e demais informagdes necessarias ao bom andamento para execucdo do objeto deste
Termo de Colaboracao;

4.1.2. analisar e validar as propostas e a¢cdes apresentadas pela ORGANIZACAO;

4.1.3. prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
ORGANIZACAO;

4.1.4. indicar o Gestor da Parceria, conforme arts 35 e 61 da Lei 13.019/2014;

4.1.5. transferir, quando houver, o recurso para implantacdo do servi¢o, conforme
“Clausula Oitava - Do Custo/ Valor” do presente Termo de Colaboragao.

4.1.6. transferir os recursos financeiros consignados na “Clausula Oitava - Do Custo/
Valor” do presente Termo de Colaboracao, mediante repasses na conformidade do cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho elaborado pela OSC, em anexo.

4.1.7. ofertar as instalacdes onde o servico objeto deste Termo sera executado.

4.1.8. supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das acdes desenvolvidas, bem
como a aplicacdo dos recursos financeiros repassados a luz da proposta de trabalho apresentada
pela ORGANIZACAO e acrescida dos elementos constantes do parecer do(a) Supervisor(a) de
Assisténcia Social, e nos termos da legislacao em vigor.

4.1.9. realizar o acompanhamento dos relatérios técnicos do(a) supervisor(a)
responsavel, obedecidas as normas técnico-operacionais, assegurando seu acesso aos 0rgaos
técnicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.1.10. indicar padrdes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto da parceria,
assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

4.1.11. examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ORGANIZACADO, fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas do termo de
colaboragao;

4.1.12. notificar formalmente, a ORGANIZACAO sobre as irregularidades observadas na
execucdo do objeto da Parceria;

4.1.13. realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imodvel
destinado ao referido servico, quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de hidraulica
e de elétrica das instalagdes fisicas, quando se tratar de servigo instalado em proprio municipal;

4.1.14. manter relacdo de referéncia/contrareferéncia entre o CRAS - Centro de Referéncia
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de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e
as vagas do(s) servico(s) em parceria(s);

4.1.15. garantir a qualificacao dos recursos humanos que operam o0s servicos, programas
ou projetos em parceria;

4.1.16. oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atencoes de
assisténcia social;

4.1.17. manutencdo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO

5.1. Sio obrigacdes da ORGANIZACAO:

5.1.1. executar o objeto desta Parceria na forma estabelecida no Plano de Trabalho e
demais normas disciplinadoras no ambito do MUNICIPIO;
5.1.2. garantir e zelar pelo padrao de qualidade das a¢des e promover a implantacao das

sugestoes de alteracdo ou de complementacao das a¢des, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pela SMAS, e com as propostas apresentadas pelos usudrios e pela
comunidade;

5.1.3. proporcionar amplas e iguais condi¢coes de acesso a populacdo abrangida pelo(os)
servico(s) assistencial(is), sem discriminacao de qualquer natureza, zelando pela seguranca e
integridade fisica dos(as) usuarios(as);

5.1.4. comunicar a SMAS toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a execug¢do do
servico;

5.1.5. manter a SMAS informada sobre o andamento (principalmente operacionalizacdo
no ambito, técnico, financeiro e administrativo) do servigo;

5.1.6. prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo e dentro do prazo

estipulado, relativamente ao objeto do presente Termo de Colaboragao, solicitado pela Supervisao
de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, membros da Camara Municipal,
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Direito da Crianga e Adolescente,
Conselho Tutelar, Poder Judicidrio, Ministério Publico, bem como outros 6rgaos publicos
competentes, assegurando as condi¢des necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacao
e avaliacdo da execucdo e dos resultados deste Termo de Colaboracao;

5.1.7. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMAS na prestacao
das acoes do objeto deste Termo de Colaboracao, conforme estabelecido na clausula segunda;
5.1.8. apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO o relatério das atividades desenvolvidas

e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, bem como, declaragdo quantitativa de
atendimento mensal, assinada pelo representante da ORGANIZACAO, acompanhada da rela¢do
nominal dos atendidos;

5.1.9. prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrucées especificadas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia
deste instrumento, ou de suas eventuais prorrogagdes, sob pena de ficar impedida de receber
quaisquer outros recursos financeiros por parte do MUNICIPIO;

5.1.10. manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos,
bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem sempre a disposi¢do dos
agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo de forma a garantir o acesso as
informacgdes da correta aplicagdo e utilizacdo dos recursos financeiros recebidos;
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5.1.11. contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao
desenvolvimento do servico, conforme as orientacdes técnicas de SMAS, comprometendo-se a
cumprir a legislacao vigente, observar e cumprir as informagdes do “Referencial Técnico - SCFV
CA” do servico, conforme documento disponibilizado pela SMAS;

5.1.12. as contratac¢des dos profissionais deverdo ocorrer por meio de regime que esteja
em consonancia com as legislacdes vigentes, que tratam desta matéria. No caso de profissionais
que executem atividades continuas, a contratacdo devera ocorrer por meio do regime celetista.

5.1.13. para a realizacdo das atividades que ndo sdo de carater continuo (oficinas,
palestras, atividades pontuais) a contratacao podera ocorrer por meio das legislagcdes vigentes
para este fim.

5.1.14. realizar capacitacio continuada junto aos profissionais da ORGANIZACAO a fim de
assegurar a execucdo do Plano de Trabalho aprovado, avaliacdo sistematica para a prestagao do
servico com qualidade dentro da politica de Assisténcia Social;

5.1.15. apresentar relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, as atividades ou projeto desenvolvido para o cumprimento
do objeto e o comparativo da meta de atendimento, e o nimero de usuarios atendidos, bem como
os resultados alcangados na implementacdo dos servicos em comparacao aos resultados
esperados de acordo com o Paragrafo unico da Clausula terceira deste Termo de Colaboracgao, nos
termos do art. 66 da Lei 13.019/2014;

5.1.16. alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou
manuais, adotados pela SMAS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo
Governo do Estado de Sao Paulo;

5.1.17. a ORGANIZACAO dever4 fornecer, mensalmente, relacio contendo informacdes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida por
SMAS, bem como informar, semanalmente, para a SMAS e o CREAS, responsaveis
consecutivamente pela Supervisao Técnica e acompanhamento do servico, as vagas disponiveis;

5.1.18. mencionar, em toda publicacao, material promocional e de divulgacao de suas
atividades e eventos, que a atividade é mantida em colaboragdo com a Prefeitura do Municipio de
Ferraz de Vasconcelos;

5.1.19. manter a identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome
completo, cargo, funcao e logomarca da organizacgado e da Prefeitura;

5.1.20. responsabilizar-se e manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de
Colaboracao, a regularidade das obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), relacionados a contratagdo dos profissionais equipe atuantes no
servigo;

5.1.21. comunicar a Supervisdo de Assisténcia Social e ao Gestor da Parceria toda e
qualquer alteracdo ocorrida em seus estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicao de
seus membros;

5.1.22. priorizar o atendimento de solicitacdes encaminhadas pela SMAS, oriundas do
Poder Judiciario e do Ministério Publico;

5.1.23. manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usudrios e de suas Familias,
de acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem como
devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servicos — on line, informatizados ou
manuais — adotados por SMAS;

5.1.24. a ORGANIZACAO devera zelar pelo imével locado pela Municipalidade, e quando
for o caso, pelos bens mdveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu
representante legal, como fiel depositaria dos mesmos, ndo implicando o presente Termo em
outorga de permissao de uso, devendo, ainda, manté-los em adequadas condi¢des de uso e perfeito
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funcionamento, responsabilizando-se pela necessaria manutengao, pequenos reparos e reposicao
dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso, restituindo-os, por fim, nas mesmas
condi¢des de sua entrega, uma vez findo ou rescindido o termo de colaboragéo;

5.1.25. a relacdo dos bens municipais de que trata o item 5.1.22. devidamente
caracterizados e identificados por meio do Inventario de Bens Moveis Municipais, é parte
integrante do presente termo, independente de transcri¢ao;

5.1.26. responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer a¢des, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados e prepostos, bem
como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢des judiciais que lhe venham
ser atribuidas por forga de lei, relacionadas com o cumprimento dos servicos aqui demandados;

5.1.27. cumprir todas as dispositivas legais e normativas, relacionadas ao servigo a ser
prestado;

5.1.28. apresentar a CONCEDENTE, mensalmente relatorios qualitativos e quantitativos
dos atendimentos prestados aos usudarios para fins de acompanhamento e estatistica;

5.1.29. permitir o livre acesso do executor e de servidores dos 6rgados de controle interno
e externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente
com o instrumento pactuado, quando em missao de acompanhamento, monitoramento, avaliacao
e fiscalizacdo;

5.1.30. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes todas as Parcerias celebradas com a administracao
publica, contendo as seguintes informacdes, nos termos do art.11 da Lei n® 13.019/2014:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de Parceria e do 6rgao da
administracdo publica responsavel;

II - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNP] da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
[1I - descri¢do do objeto da Parceria;

[V - valor total da Parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestacao de contas da Parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e
o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da Parceria, o valor
total da remuneracao da equipe de trabalho, as fung¢des que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES DA ORGANIZACAO

6.1. Sdo atribuicdes da ORGANIZACAO:

6.1.1. garantir a protecdo das criangas e adolescentes, encaminhadas ao SCFV pela
autoridade competente, sem qualquer discriminacao;

6.1.2. zelar pelos bens permanentes e duraveis existentes nos equipamentos cedidos;

6.1.3. desenvolver atividades socializantes, passeios, atividades culturais, educativas,
esportivas e de lazer;

6.1.4. garantir condi¢des adequadas de higiene, nutricao e satude;

6.1.5. garantir que o atendimento técnico, com as criancas, adolescentes e familias, dentro
da unidade de Acolhimento, com qualidade, em local apropriado com sala separada, que respeite
o sigilo profissional e peculiaridades de cada caso.

6.1.6. garantir que os acolhidos nao sejam agrupados, nas unidades de acolhimento, se o
caso, por sexo ou faixa etaria e que os grupos de irmdos ndo sejam separados, salvo exce¢do em
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que a separac¢ao de irmdos obedeca a um imperativo de prote¢do a vida ou ao melhor interesse da
crianca e adolescente;

6.1.7. garantir as condi¢Oes e providéncias necessarias para a concretizagdo do recambio
de criancas e adolescentes acolhidos, quando for o caso;

6.1.8.  garantir capacitagdo prévia dos colaboradores contratados, antes de iniciar o
trabalho no SCFV e garantir capacitagdes periddicas para toda equipe técnica e demais
colaboradores do servigo de Acolhimento, implementando o Plano de Capacitagcao para o quadro
de Recursos Humanos, com no minimo 02 (duas) capacitacdes externas (contratacdo) no periodo
de 12 (doze) meses e 06 (seis) capacitagdes internas (contando com aptiddes da equipe por
exemplo). Tais agcbes devem estar previstas no Plano de Trabalho.

6.1.9. realizar diagnostico, mapeando os servigos em parceria ou ndo, localizando a rede
de servicos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a
propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias;

6.1.10. elaborar Plano de Ac¢ado seguindo as diretrizes do PMAS/FV vigente.

6.1.11. participar da capacitacdo continuada tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pela rede local;

6.1.12. possuir equipamento e tecnologia para operar banco de dados informatizado das
familias alvo do Servico, com acesso a Internet, quando o caso, pelo menos um computador com a
configuragdo minima exigida para tal procedimento;

6.1.13. realizar as agOes previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos
dos servicos;

6.1.14. responsabilizar-se pela manutencao, reforma e ampliacdo do espaco fisico.

6.1.15. participar da sistematizacdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do
processo de avaliagao;

6.1.16. disponibilizar o conhecimento gerado com as demais organizacdes sobre o
servico, com a rede socioassistencial, bem como entre as Supervisdes de Assisténcia Social e SMAS
por meio de encontros e semindrios, relatorios e boletins informativos;

6.1.17. publicizar a parceria com material fornecido pela SMAS e pela Organizacao e
garantir a presenca dos logos da PMFV e da SMAS nos materiais elaborados pela organizagdo, tais
como, folders, banners, convites, outros meios impressos e demais midias.

6.1.18. a contratacao dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer
obrigatoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias apoés a celebragdo da parceria. Caso excedido o
prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a analise da SMAS.

6.1.19. a 0SC devera encaminhar, por meio de oficio, a documentacado de identificacdo e
comprobatoria da qualificacao dos profissionais bem como demais documento exigidos por lei a
SMAS imediatamente apds contratacdo e posteriormente sempre que solicitado.

6.1.20. Reduzir a taxa de rotatividade de funciondrios para niveis considerados
adequados e sustentaveis dentro do contexto do servico de acolhimento de criangas.

6.1.21. Manter o tempo médio minimo de preenchimento de vagas, assegurando que a
equipe atinja sua capacidade pelo maior periodo possivel.

6.1.22. a substituicdo de profissionais devera ocorrer no prazo nao superior a 30 (trinta)
dias. Caso excedido o prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a analise
da SMAS.

6.1.23. . A documentacdo de identificacdo e comprobatdéria da qualificacdo destes
profissionais devem ser encaminhados a SMAS imediatamente apds a contratacao.

6.1.24. realizar periodicamente atividades de planejamento do trabalho e reunides de
equipe.

6.1.25. realizar periodicamente supervisao técnica, avaliacdo, orientacdo e apoio aos
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Cuidadores/ Orientadores/Educadores Sociais e demais funcionarios do quadro.
6.1.26. manter “Caderno de Ocorréncia”, alimentando diariamente, atualizado e manter
as assinaturas de ciéncia dos profissionais nas trocas de turno.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

7.1. Evedada ainclusio, tolerancia ou admissio no ato de Transferéncia Voluntaria:

7.1.1. celebracao de acordos com entidades privadas sem fins econd0micos que tenham
como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge
ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

7.1.2. celebracdes de acordos com 6rgdos ou entidade de direito publico ou privado, que
esteja em mora, inadimplente com outros termos de colaborag¢do, convénios ou contratos de
repasse celebrados com érgaos ou entidades da Administragdo Publica, ou irregular em qualquer
das exigéncias deste edital.

7.1.3. celebracao de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo
se relacione as caracteristicas do programa ou que ndo disponham de condi¢des técnicas para
executar o objeto pactuado;

7.1.4. realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

7.1.5. utilizacdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

7.1.6. realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

7.1.7. atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.1.8. realizacdo de despesas com taxas bancarias;

7.1.9. realizacdo de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclusive as

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as multas, se
decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO, e desde que os prazos para
pagamentos e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

7.1.10. realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

7.1.11. transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato da
transferéncia;

7.1.12. transferéncia de recursos publicos como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as
instituicdes privadas sem fins econémicos;

7.1.13. transferéncia de recursos para clubes, associacdo de servidores, sindicatos,
organizagdes partiddarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

CLAUSULA OITAVA - DO CUSTEIO/VALOR

8.1. A SMAS repassara, em Unica parcela, o valor de R$ XX.XXX, XX (XXXXXXXX) destinado a
implantacdo do Servico, a fim de que haja adequacao da estrutura fisica e instalacdes da unidade,
seguindo os critérios e instrucdes ofertados pela SMAS.
8.2. Além do valor descrito na clausula 8.1 a SMAS repassara mensalmente 8 ORGANIZACAO o
valor de R$ XX.XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXX), relativo a execucio do servico objeto deste Termo
de Colaboracao, que podera ser composto por:

8.2.1. verbas disponibilizadas por SMAS dentro do seu préprio orcamento;

8.2.2. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo do Estado a SMAS, que serdo



;:E; _ PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS

}" ESTADO DE SAO PAULO
o unctonetios SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

disponibilizadas apds o depésito no FMAS do valor correspondente em conta especifica,;

8.2.3. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo Federal a SMAS, que serdo
disponibilizadas apés o depdsito no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS do valor
correspondente em conta especifica.

8.3. O valor estipulado no item 8.1. sera repassado pela SMAS mensalmente, mediante crédito
em conta corrente da ORGANIZACAO aberta para a execu¢do do s objeto deste termo de
colaboracgdo, ap6s a prestacdo de contas correspondente, ao repasse anterior, a partir da entrada
do processo de pagamento na Supervisao de Contabilidade da SMAS, devendo ser observados os
procedimentos estabelecidos na “Clausula Décima - Da Prestacao de Contas”, que versa sobre a
prestacdo de contas.

8.4. Quando paraorepasse houver verba disponibilizada pelo Governo do Estado ou pela Uniao,
o valor sera disponibilizado 8 ORGANIZACAO ap6s a emissdo da Nota de Liquidagdo e Pagamento.
8.5. Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela ORGANIZACAO
a pedido da SMAS, o pagamento ficara suspenso até o saneamento das impropriedades.

8.6. Quando o repasse mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a liberacdo da parcela vinculada, por SMAS a
ORGANIZACADO, fica condicionada ao depésito correspondente no respectivo Fundo.

8.7. Além do repasse mensal indicado no item 8.1., o custeio mensal do objeto deste termo de
colaboracdo sera composto também pelos recursos financeiros disponibilizados diretamente pela
SMAS para a prestacdo do(s) servi¢o(s), considerados os casos em que a propria SMAS celebra
diretamente o contrato de locacdo do imo6vel em que o objeto do Termo de Colaboracdo sera
executado, bem como os casos em que a SMAS paga diretamente as despesas das concessionarias
publicas, taxas e impostos relativos ao imével em que o objeto da colaboragdo é prestado.

CLAUSULA NONA - DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. 0 MUNICIPIO efetuara repasses de recursos financeiros 8 ORGANIZACAO, naconformidade
da Lei Municipal n? 2313 de 06 de abril de 1.999, e de acordo com o cronogramade desembolso
estabelecido no Plano de Trabalho, observado o paragrafo 3¢ do artigo 48 da Lei Federal n?
13.019/14 e suas alteracdes posteriores.

9.2. os recursos serdo transferidos na forma de repasses mensais, mediante aprovac¢do da
aplicacao dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

9.3. Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMAS e ndo gastos pela
ORGANIZACAO deverdo ser aplicados em fundo de aplicagdo financeira de institui¢do oficial,
quando a utilizacao dos recursos verificar-se em prazos inferiores ha um més, devendo as receitas
auferidas, desses investimentos, serem aplicadas exclusivamente no objeto deste termo de
colaboragdo, constando de demonstrativo especifico que integrara a prestacao de contas;

9.4. Em qualquer hipdtese, findo o presente Termo de Colaboragdo, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a SMAS, no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A ORGANIZACAO prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

10.1.1. Prestacdao de contas parcial, mediante apresentacdo mensal de relatério das
atividades desenvolvidas e da aplicagcdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, bem
como de declaracao quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada pelo representante da
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ENTIDADE;

10.1.2. Prestacdo de contas anuais nos moldes das instrucdes especificas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior;

10.1.3. Prestacao de contas global, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da ultima
parcela relativa ao periodo de vigéncia deste termo de colaboragao, sem prejuizo das prestacoes
de contas parcial, mensal e anual, revista nos incisos anteriores desta Clausula, constituida do
relatorio de cumprimento do objeto e acompanhada dos seguintes documentos:

10.1.4. Relatoério consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e de
informacdes relacionadas as agdes e atividades desenvolvidas que demonstrem o cumprimento
das metas e resultados alcangados, definidas no Plano de trabalho (art. 66 da Lei. 13.019/2014);

10.1.5. Relatorio de execucao fisico - financeiro;

10.1.6. Relacio de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

10.1.7. Cépia dos extratos da conta bancaria especifica;

10.1.8. Comprovante de recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver, na
conta bancaria de aplicagdo financeira;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIAGAO DA
EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

11.1. O controle e a avaliacdo da execucdo do presente Termo de Colaboracao ficarao a cargo da
SMAS, 6rgao responsavel pela execucdo da politica de Assisténcia Social no municipio de Ferraz
de Vasconcelos.

11.2. O SMAS devera designar Gestor de Parcerias para acompanhar e fiscalizar a presente
Parceria ao qual cabera as atribui¢des previstas no art. 61 da Lei n® 13.019/2014.

11.3. A SMAS instituird a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do art.35 da Lei
n°13.019/2014.

11.4. A Organizacao devera enquadrar-se as normas e diretrizes utilizadas pela SMAS para o
acompanhamento da execug¢do dos servicos e prestacao de contas dos recursos;

11.5. Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente
poderdo, de acordo com as suas atribuicdes legais, realizar a avaliacdo do objeto do presente
termo de colaboracgao;

11.6. O controle e a avaliagdo da execucdo da presente colaboracdo tomardao como base o
cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o cumprimento das
diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS-FV, a garantia dos direitos dos usuarios
e a boa e fiel utilizacdo dos recursos financeiros repassados pela SMAS 3 ORGANIZACAO;

11.7. Quaisquer requerimentos para alteracdes no Termo de Colaboracdo em execug¢ao serao
precedidas de avaliagcdo técnica por parte da equipe responsavel pelo acompanhamento do
servico, antecedendo a formalizagcdo de termo aditivo.

11.8. A Administracdo Publica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com
os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no ajuste das
metas e atividades definidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DA SUPERVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

12.1. Sao atribuicdes da Supervisdo de Assisténcia Social designada, quanto profissional atuante

11
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no Orgio Gestor da Assisténcia Social:

12.1.1. elaborar Plano de Supervisao Técnica para acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo do servico ;

12.1.2. realizar a supervisdo da prestagdo de contas e do servigo;

12.1.3. monitorar, avaliar a prestacdo do servigo objeto deste Termo de Colaboragao;

12.1.4. valer-se do apoio técnico de terceiros, podendo delegar competéncia / agcdes a
demais profissionais técnicos para o auxilio na promo¢ao do monitoramento, avaliacdo e
prestacao de contas do cumprimento do objeto da parceria (Lei. 13.019/2014);

12.1.5. Orientar quanto a conduta/ execucdo técnica dos profissionais, nos casos de duvidas
das equipes do CREAS, CRAS, e demais servicos socioassistenciais, de acordo com as atribuicdes e
responsabilidades dos servigos citados;

12.1.6. participar de capacitagdes continuadas, tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pela rede local;

12.1.7. A supervisao técnica da Assisténcia Social pode, quando for o caso, acompanhar e
participar da selecao dos profissionais que atuarao no objeto deste Termo de Colaboracao;

12.1.8. Apo6s a compilagdo das informacgoes coletadas por agdes proprias e/ou de terceiros,
conforme item 12.1.4., elaborar relatério de monitoramento e avaliacdo da parceria e remeté-lo
ao Gestor de Parcerias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colabora¢do, bem como a inexecuc¢do
injustificada, total ou parcial, do servico em parceria constituem irregularidades passiveis das
seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

I. Adverténcia formal;

II. Suspensado do repasse mensal;

III. Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de colaboracdo ou termos de fomento e contratos com érgaos da esfera do
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV. declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo
de colaborac¢do ou termo de fomento;

V. Rescisdo do termo de colaboragao;

13.2. Constatada a ocorréncia de irregularidades, a ORGANIZACAO devera ser pelo Gestor de
Parcerias cientificada, por meio de notificagdo formal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.
13.3. A ORGANIZACAO devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a partir da
data do recebimento da notificacao de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para
apreciacao e decisao da Supervisao de Assisténcia Social.

13.4. Aliberacao do pagamento serd feita apds a correc¢do das irregularidades apontadas, ou da
aceitacdo formal da proposta de corregdo, com prazos determinados.

13.5. A coépia da notificacdo de ocorréncia de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de correg¢do integrardo o processo administrativo
identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E ALTERACOES

14.1. O presente termo de colaboragdo terd duragdo inicial de 12 (doze) meses, contados da data

12
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de sua assinatura, podendo ser aditado ou ainda prorrogado nos termos do artigo 52 da Lei n®
13.019/14.
14.2. O Termo de Colaboracgao podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de:

I. prorrogacao do prazo de vigéncia;

II. alteracdo do(s) servi¢o(s) executado(s);

III. reducdo e/ou aumento do numero de atendidos, com a consequente alteragdao do valor
do pagamento mensal.
14.3. Ficaconvencionado que a SMAS podera alterar, mediante ato especifico do(a) Secretario(a)
Municipal de Assisténcia Social, publicado no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Ferraz de
Vasconcelos, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequagdo, por meio de
estudos de custos, e desde que existam recursos orgamentariosdisponiveis, mediante a juncao aos
autos de copia do provimento autorizatoério.

14.4. As partes poderdo, mediante justificativa e desde que objetivando a melhor execucao do
servico socioassistencial, propor alteracdo da presente Parceria, que sera efetivada por Termo
Aditivo ou apostilamento, quando for o caso, sendo vedada a modificacdo do seu objeto, nos
termos dos arts. 55 e 57 da Lein® 13.019/2014.

PARAGRAFO UNICO - A alteracgio proposta pela OSC devera ser previamente aprovada pela
MUNICIPIO .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

15.1. Este Termo de Colaboragdo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias.

15.2. O presente Termo de Colaboragdo podera, ainda, ser rescindido, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

I. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisao.
II. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMAS, mediante dentncia e notificacao
formal:

a) por irregularidades referentes a administracdo dos valores recebidos, bem como
a execucao do objeto ou clausulas do Termo de Colaboragdo relativo ao desenvolvimento do
servico e ao cumprimento dos padroes estabelecidos nas normas gerais para celebracdo de Termo
de Colaboragao de SMAS, constatadas pela Supervisdo de Assisténcia Social, Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo e /ou Gestao de Parcerias;

b) por descumprimento, pela ORGANIZACAO, de qualquer disposi¢do prevista nas
clausulas deste Termo de Colaboracao.

c) por falta de apresentacdo das prestacdes de contas parciais, anual e final, nos
prazos estabelecidos;

d) pelainterrupgao ou paralisacao da execucdo do objeto da Parceria;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

16.1. A execucdo do presente termo de colaboracdo onerard a dotagdo orgamentdria n.2
XXXXXXXXXX - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PSE, a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, no valor total de R$ XXXXXXXXX, e as dotacdes orcamentarias correspondentes que
forem estabelecidas nos exercicios seguintes.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE COLABORACAO

17.1. AORGANIZACAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou documentacio regular,
conforme segue:

17.1.1.Certificado de Regularidade junto ao FGTS

17.1.2.Certiddo de Débitos Tributarios a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

17.1.3.Certiddao Negativa de Débitos Tributarios emitidas pela Secretaria da Fazenda
Estado;

17.1.4.Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Mobiliarios, da Secretaria Municipal da
Fazenda;

17.1.5.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

17.1.6.“ANEXO VII: Declaracdo sobre Relagdo dos Dirigentes da OSC” devidamente
preenchido com a relagdo nominal atualizada do quadro de dirigentes da OSC,
acrescido do: 1) endereco, 2) telefone, 3) endereco de correio eletrdnico, 4)
numero da Cédula de Identidade (RG) e 6rgdo expedidor, 5) nimero da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), de cada dirigente, conforme o art. 26, inciso
[X, do Decreto Municipal n° 5.869/2016;

17.1.7.Comprovante de que a OSC funciona no endereco declarado, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo (atualizado até ultimos 3 meses)
ou contrato de locagao vigente;

17.1.8.Balan¢o ou demonstrac¢do contabil das receitas da OSC;

17.1.9.Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos, conforme “ANEXO VIII:
Declaragdo da Nédo Ocorréncia de Impedimentos”, em conformidade ao art. 39
da Lein2 13.019, de 2014, devidamente preenchida;

17.1.10. Declaracdao que a OSC ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°,
inciso XXXIII, da Constituicao Federal de 1988,conforme “ANEXO XX - Declarag¢do
em conformidade com o Art. 7% inciso XXXIII, da Constituicdo Federal da
Repiiblica”;

17.1.11. Declaracdo que manterd em sua documentacdo, 03 (trés) cotagdes de
precos demonstrando economicidade, nas compras ou contratacao de servigos,
cujos valores ultrapassarem R$1.000,00 (mil reais), conforme “ANEXO XXI -
Declaragdo de Cotagdo de Pregos” ;

17.1.12. Declaracdo sob as penas da Lei que ndo possui entre o quadro de
funcionarios, parentes de membros da Diretoria da Instituicdo, conforme “ANEXO
XXV - Declaragdo Sobre Contratagdo de Parentes e Empresas”;

17.1.13. Quando a OSC executar qualquer servico que seja cofinanciado pela
Administracdo Publica, deverd apresentar a declaragio ou atestado de
regularidade das presta¢des de contas; no ambito municipal da Secretaria de
Fazenda, da Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos; em caso de cofinanciamento por
outros municipios e demais entes federativos, a certidao devera ser expedida pelo
6rgdo administrativo assemelhado;

Plano de trabalho devidamente assinado pelo(a) Presidente da
Organizacdao/Entidade/Associacdo e técnico(a) responsavel - de acordo com a
NOB/RH- SUAS, contemplando as seguintes informagdes:

a) identificacdo do objeto a ser executado;
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b) metas a serem atingidas;

c) eeetapas ou fases de execugao;

d) eplano de aplicacdo dos recursos financeiros;
e) cronograma de desembolso

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONTRAPARTIDA

18.1. A OSC podera ofertar em seu Plano de Trabalho bens, servicos e recursos financeiros a titulo de
contrapartida, caso haja essa oferta facultativa, a mesma devera ser expressa em valores monetarios.

18.2. Para esta parceria:

18.2.1. ( ) Foi ofertada contrapartida em bens conforme descrito no Plano de Trabalho no
valordeR$  xxxx ( por extenso ).

18.1.2. ( ) Nao foi ofertada contrapartida em bens.

18.1.3. ( ) Foi oferta contrapartida em servigcos conforme descrito no Plano de Trabalho
no valor de R$ xxxx ( por extenso ).

18.1.4. ( ) Nao foi ofertada contrapartida em servigos.

18.1.5. ( ) Foi oferecida contrapartida financeira conforme descrito no Plano de Trabalho
no valor de R$ xxxx ( por extenso ).

18.1.6. ( ) Nao foi ofertada contrapartida financeira.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1.Fica eleito o FORO de Ferraz de Vasconcelos para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucao deste Termo de Colaboracgao.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. E recomendével a leitura integral deste Termo de Colaboracio e das legislacdes
correlatas, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.

20.2. OPlanode Trabalho, devidamente aprovado pela SMAS, é parte integrante e indissociavel
deste Termo de Colaboracao.

20.3. A celebragao da parceria decorrente do Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatadas em colaboracdo de exercicio anteriormente celebrado pela
ORGANIZACAO com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas.

20.4. Na hipotese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital
sera rescindida e outra interessada eventualmente eliminada na fase de desempate sera
convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacdo imediatamente abaixo da que celebrou a
parceria e teve a relacdo rescindida e por fim, na auséncia desta, o Poder Publico podera proceder
com novo Chamamento Publico.

20.5. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Gestor da SMAS.

E por estarem de acordo com as Cladusulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo de
colaborac¢do em 03(trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
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e L SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ferraz de Vasconcelos, de de 2025.

Prefeita Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Presidente da Organizacdo TESTEMUNHAS
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