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o ESTADO DE SAQ PAULO
DECRETO N° 6.858, de 29 de novembro de 2023.

“Regulamenta o rito procedimental especifico a ser adotado
pela Administragdo Publica, no sentido de dar cumprimento
ao que estabelece o artigo 57, inciso V, da Lei Complementar
n° 167, de 13 de dezembro de 2005 e ao disposto no §14,
art. 37, da Constituicdo Federal e ao Tema n© 1150 do
Supremo Tribunal Federal e da outras providéncias.”

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS,
Prefeita da Cidade de Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuigdes legais que
lhe s3o conferidas por lei, e a vista do contido no processo protocolado n®
15.917/2023;

CONSIDERANDO o disposto no 8§14, do art. 37, da
Constituicdo Federal, com as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n©
103/2019, quanto a utilizacdo do tempo de contribuigdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social para
fins de aposentadoria;

: CONSIDERANDO que o Municipio de Ferraz de Vasconcelos,
.possui servidores estatutdrios vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujo regime juridico encontra-se regido pela Lei Complementar n® 167, de 13
de dezembro de 2005;

CONSIDERANDO que o artigo 57, inciso V da Lei
Complementar n® 167, de 13 de dezembro de 2005, prevé a vacéncia do cargo
publico em caso de aposentadoria do servidor;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal firmou
Tese de Repercussdo Geral - Tema n© 1150, no sentido de que: "O servidor
publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia no cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo
cargo no qual se aposentou ou nele manter-se, por violagédo a regra do concurso
publico e & impossibilidade de acumulagdo de proventos e remuneragdo nao
acumulaveis em atividade";

CONSIDERANDO que o Instituto Nacional do Seguro Social
~ INSS deixou de comunicar oficialmente ao Municipio de Ferraz de Vasconcelos
o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio
previdenciario de aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS; '

CONSIDERANDO a inexisténcia de discricionariedade do
gestor no que tange a observancia da legislagdo que determina a vacancia do
cargo em caso de aposentadoria, cuja constitucionalidade foi reafirprada pelo
Supremo Tribunal Federal; N ?5?
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Decreto n?© 6.858/2023 - fls. 2

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n©
15.917/2023 e a necessidade de regulamentar o rito procedimental especifico a
ser adotado pela Administracdo Publica Municipal, no sentido de dar
cumprimento ao que estabelece o artigo 57, inciso V da Lei Complementar n°
167, de 13 de dezembro de 2005 e;

CONSIDERANDO o acesso do Municipio a base de dados
sociais através do sistema da DATAPREV, sobre os beneficios de aposentadoria
solicitados pelos servidores do Municipio, para aphcagao do § 14, do art. 37, da
Constituicao Federal. :

DECRETA:

Art. 10, Este. Decreto regulamenta o rito procedimental
especifico a ser adotado pela Adml‘ ‘ragao Publica no sent:do de dar
cumprimento ao que estabelece o artigo 57, inciso V da Lei Complementar na
167, de 13 de dezembro de 2005, o §14, do art. 37, da Constituigdo Federal e
o Tema do Supremo Trtbunal Federal n® 1150, notadamente diante da auséncia
de comunicacao por par’ce do INSS acerca dos ervldores que buscaram
aposentadorla perante o Regime Geral de Prev:denc:ta,Soual RGPS e continuam
no exercicio dos respectavos cargos ptiblicos.« = . e

: Art. 20, A Secretaria Mummpal de Admtmstragao através
** do Departamento de Recursos Humanos devera, mensalmente, emitir o relatério
de beneficios de aposentadoria e decisdes administrativas de beneficios
requeridos por seus empregados e servidores Junta a Previdéncia Social, a fim
de apuracdo dos servidores que se aposentaram pelo Regime Geral de
. Previdéncia Social - RGPS e contmuaram exercendo as atrlbuugoes dos
/" respectivos cargos. ~ ,

Art 3° De posse das mformagoes refer;das no artlgo 20
deste Decreto, a Secretaria Municipal.  de Admm:stragae, por meio do
.. Departamento de Recursos Humanos, deverd instaurar processo admxmstratlvo
-a fim de compilar as providéncias administrativas tendentes a apurar os cargos
vacantes em decorréncia do disposto no artigo 57, inciso V da Lei Complementar
no% 167, de 13 de dezembro de 2005, bem como possibilitar que o servidor
exerca 0 contraditério e a ampla defesa através da apresentacdo de
manifestagdo e documentos, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do
recebimento da notificagao.

ot 8§19. A notificacdo do servidor serad realizada pessoalmente
na reparticdo em que esteja exercendo as atribuigdes do cargo, devendo ser
colhida sua assinatura, sendo que eventual recusa em assinarbigyeré ser

certificada pela chefia imediata. /‘5@1
’ &
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§2°. O servidor que estiver afastado temporariamente do
exercicio do cargo podera ser notificado pessoalmente ou por carta com aviso
de recebimento.

Art. 4°. A manifestacdo apresentada serd apreciada em
(nica instancia pela Secretaria Municipal de Administracdo, apds parecer da
Advocacia Publica Municipal.

Art. 5°. Nao sendo apresentada manifestacao, ou sendo
essa desacolhida e identificando-se a vacancia do cargo pubhco e a inexisténcia
de decisao judicial impeditiva, devera ser declarada a vacancia do cargo publico
com a consequente extincao da relagao Jurld;co-admlmstratlva do serv:dor com
o Municipio de Ferraz de Vasconcelos.

‘Art. 6°. Constatada a exrstenc;a de decrsao judicial

impeditiva da declaracdo de vacancia do cargo, o processo administrativo deverd

* ser sobrestado e encaminhado & Advocama Publica Mumcxpal a ﬁm de que sejam
avaliadas as medidas _]leICIalS cabiveis. o -

Art. 7°. A declaragao de vacanc;a dcs cargos publicos
regida por este Decreto, em regra, devera observar a ordem crescente de
antiguidade de concessdo do beneficio previdenciaric os‘fservudores iniciando-
se pelos servidores que se aposentaram pnmelro ‘

Paragrafo Gnico. No caso de atxv:dades essenciais como
saude e educagdao em gque a mterrupgao do servico pubhco decorrente da
auséncia de servidores para reposrgao, possa,ausar prejuizo ao interesse
publico, podera ser excepcionalizada a regra prevasta no caput pelo prazo de
até 6 (seis) meses para reposngao do servidor.

Art. 8°. Fica determinado que os empregados‘é servidores
publicos que se aposentarem a partir da publicagdo do presente Decreto,
deverdo comunicar formalmente, obrigatoriamente, o Departamento de
Recursos Humanos, o pedido de aposentadoria junto ao INSS - Instituto
Nacional de Servigo Social.

Art. 9°. Caberd a Secretaria Municipal de Administracgdo,
através do Departamento de Recursos Humanos, o acompanhamento do
requerimento de aposentadoria junto ao INSS, através da base de dados social
da DATAPREV, notificando o servidor para apresentacdo da carta de concessao
no prazo de até 15 (quinze) dias da data de expedicdo, para inicio do
procedimento de declaracdo de vacéncia do cargo, em cumprlmento aoart 57,
inciso V, da Lei Complementar n® 167/2005. ) ‘»
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Art. 10. O descumprimento das normas contidas no
presente decreto, bem como, a omissdo das informagdes sobre a aposentadoria,
configurar@o como violagdo a legislagao disciplinar igente, ficando sujeito a
penalidade de adverténcia, nos termos do art. , dd Lei Complementar n©
167, de 13 de dezembro de 2005, sem prejy 1«20 das sa 1c0es civis e penais.

Art. 11, Este Deg eto ntra gm vigor na data de sua
publicacao, revogandoa  dis osngoe ‘em cont an

Ferraz de Vag 9 €E - de noy mbt O, - 2023.

PRISCI{A|GONCETCAG GAMBALEVIEIRA MATOS
- PREFEITA -

Registrado no Departamento de Administragdo da Secretana Municipal de
Administragao e publicado no Quadro de Avisos do Pago Mumc;pal e no B.O.M.
- Boletim Oﬂual Mumcspal : L -

MARTIN HO ‘
SECRETARIA MUNIC #AL DE ADMINISTRA(;AO
EM EX‘ERCICIO '
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