i

Gy T - NG
Sy

; ; fﬁ? b7 B L RA ﬁjg/{i ey /jx/' < § & ’{/= .
S refeiture HMunicipal de O
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N°© 3,533, de 8 de novembro de 2023.

“Institui o Plano Municipal de Cultura de Ferraz de
Vasconcelos, e da outras providéncias.”

O PREFEITC EM EXERCICIO DA CIDADE DE
FERRAZ DE VASCONCELOS, no uso das suas atribuicbes que lhes sdo
conferidas por lei:

FACO SABER, que a Camara Municipal DECRETA e
eu PROMULGO a seguinte lei:

Art. 19, Fica instituido o PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA de Ferraz de Vasconcelos - SP, pelo periodo de 2023 a 2033;
constante do Anexo Unico da presente Lei.

Paragrafo Unico. O Plano de Cultura de Ferraz de
Vasconcelos € um dos pilares gue compde o Sistema Municipal de
Cultura disposto na Lei n® 3.139, de 23 de julho de 2012, gualifica-se
por ser instrumento de gestdo que fundamenta e formaliza de forma
institucional acbes de planejamento, organizagao e regulamentagao no
ambito da cultura municipal a curto, médio e longo prazo, na perspectiva
de 10 (dez) anos.

Art. 2°, O Plano Municipal de Cultura de Ferraz de
Vasconcelos, foi construido a partir da 12 Conferéncia Municipal de
Cultura, com o Tema "Dialogando e Construindo o Plano Municipal de
Cultura” realizada em 21 de janeiro de 2023; e pds-conferéncia em
oitivas para sistematizacao das propostas apontadas pelos Segmentos
Culturais. E fruto da ac3o conjunta entre o poder plblico e a sociedade
ivil.

)

Art. 3°. O Plano Municipal de Cultura terd a sua
execucdo coordenada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
acompanhada pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art, 4°. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo |

caberd o monitoramento das diretrizes, metas, acles, objetivos e
avaliagbes do Plano instituido nesta lei.

vz de Vasconcelos
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§1°. Os dados referentes a execucdo do Plano
Municipal de Cultura serdo apresentados anualmente ao Conselho
Municipal de Politicas Culturais de forma aberta a sociedade civil.

§2°. Os dados referentes a execugao do Plano
Municipal de Cultura serdo apresentados a Camara Municipal de Ferraz
de Vasconcelos, quando solicitado.

§3°. As apresentacdes se darao por informacbes do
exercicio anterior a pauta e/ou convocagdo, por meio de audiéncias
publicas, férum tematico ao plano e reunido especifica do Conselho
Municipal de Politicas Culturais;

Art. 59, Ao Plano Municipal de Cultura caberdo
alteracOes se assim a gestdao da Pasta representativa, Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, respaldada por consulta ao Conselho
Municipal de Politicas Culturais da municipalidade, entender a
necessidade, sendo encaminhado formalmente pelo representante do
executivo para analise e aprovacdo da Cémara de Vereadores de Ferraz
de Vasconcelos.

Art. 6°. Compete ao poder publico:

1 - Garantir ©0s programas, projetos e
reestruturacfes, sejam fisicas ou conceituais;

II - Garantir a efetiva implementagao das diretrizes,
metas e acdes do Plano Municipal de Cultura;

III - Ser 0 agente gue fomenta a politica pébnca para
a cultura;

IV - Despertar nos artistas, agentes, produtores,
trabalhadores da cultura, empresarios e representantes de 0OSC'S
organizacdes da Sociedade Civil a sua sustentabilidade, visando a
autonomia profissional e assegurando a possibilidade de campos de
trabalho nos setores publicos e privados;
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V - Fomentar de forma ampla os principios do Plano
Municipal de Cultura: Descentralizacao, Democratizacao, Participacéo
Cidada, Valorizacdo a Diversidade, Transparéncia no Investimento dos
Recursos, Fortalecimento do Conselho Municipal de Politicas Culturais e
Desenvolvimento de dreas ainda ndo trabalhadas.

Art. 7°. S3o objetos das acOes do Plano Municipal de
Cultura:

I - Liberdade de expressao, criacao e fruicdo;
11 - Cidadania e diversidade cultural;

111 - Direito a arte e a cultura;

IV - Direito a memoria e tradicdes;

V - Direito a informac8o e comunicacao;

VI - Valorizac@o da cultura e sua economia;

VII - Colaboracdo entre agentes pa}bii‘cos e privados
no estudo, elaboracdo e implementacgdo das politicas publicas no ambito
da cultura;

- VIII - Institucionalizacdo e efetiva implementacdo da
politica municipal de cultura, fundamentada e embasada;

Art. 8°. Os Planos Plurianuais, Lei de Diretrizes
Orcamentéarias, e Lei Orgamentaria municipal dispordo a garantia sobre
0s recursos a serem destinados a execugdo das acdes constantes ao
Plano Municipal de Cultura, anexo a esta Lel.

Art. 9°. As Conferéncias Municipais de Cultura, fica
indicado temario a ser realizado com intuito de avaliacdo sobre avancos
e/ou retrocessos referentes a execugdo do Plano Municipal de Cultura.

Art. 10. O Plano Municipal de Cultura sera revisto
periodicamente, visando a atualizagdo e o aperfeigoamento de suas
diretrizes, metas e agdes.
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Paragrafo Unico. A primeira revisdo do Plano
Municipal de Cultura serd realizada apés 04 (quatro) anos da
promulgacao desta lei, ficando assegurada em especial a avaliacdo de
seu primeiro periodo, a execucdo das ac¢des a Curto Prazo.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.
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“Uma cidade sem cultura é uma cidade sem alma”
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Apresentacéo:

Pensar em cultura é olhar para a historia como registro e socializacdo ao mesmo tempo, viver o presente e othar para o futuro de um
povo. A cultura tem sido comentada e exaltada como valor inestimavel ha tempos, é inegavel o desenvolvimento diferenciado a aquele
individuo que dela tem acesso em suas diversas linguagens; quao maior o repertorio, maior o0 conhecimento e sensibilidade diante a
arte e sua fruicdo. Na contraméo a esse discurso o investimento em cultura ainda é timido, é possivel observar de forma comum
municipios que nado pontuam 1% de seu orgamento, a ser destinado para cultura e ainda € possivel se observar também municipios de
pequeno e médio porte a inexisténcia de representatividade para a cultura seja ela minimamente uma assessoria e ou dirigente que
responda pela pauta.

Por ser uma forca em constante desenvolvimento o que é cabivel denominar de organismo vivo; a cultura se faz presente de alguma
forma na vida cotidiana, entdo porque ndo valorizar essa forga criativa e econdmica. Alguns esforgos e linhas s8o observadas e devem
ser levados em consideracio a exemplo o advento de Leis Federais de Incentivo em especial as emergenciais, 0os municipios que a
executaram e que dela usufrufram de forma séria e democrética, foram incentivados a olhar para cultura; e como desdobramento,
também pensar sobre cultura; a ideia de se elaborar um edital e pensar quais areas atingir e como ofertar e entregar recursos a
comunidade artistica foi revolucionaria.

Fruto dessa otica na cidade de Ferraz de Vasconcelos amadurecemos a necessidade do diadlogo e a importancia do fazer construtivo e
colaborativo. Hoje buscamos fortalecer o nosso Sistema Municipal de Cultural; em seus pilares, sendo a sociedade civil o nosso principal
parceiro nas acoes.

Um dos pilares do Sistema Municipal de Cultura é o Plano Municipal de Cultura o qual aqui apresentamos como instrumento de
formalizacéo e consolidacdo da politica pUblica sistematizada e planejada a partir dos artistas, produtores e trabalhadores da cultura.
O nosso plano partiu da realidade, nos voltou a pensar sobre assuntos sérios que precisam ser aprofundados e estruturados.

Afinal onde queremos chegar? Essa pergunta é guase uma inquietude diaria onde remetemos ao plano como ferramenta e como legado
que também pode ser revisto e avaliado, pois os fazeres culturais sdo mutantes e isso é de extrema importancia para a evolugdo das
politicas publicas no ambito da cultura e da arte.




Por fim faco minhas palavras de agradecimento a todos aqueles que participaram da nossa 12 Conferéncia Municipal de Cultura, que
teve como temario “Dialogando e Construindo o Plano Municipal de Cultura” e foi um momento de extrema importancia pois demonstrou
a forca e representatividade da classe artistica em nosso municipio.

Dedico aqui a todos que participaram da elaboragéo do Plano Municipal de Cultura os meus smceros cumprimentos e reforc;o que
estamos fazendo histéria em nossa cidade, que orgutho e alegria ser parie deste momento.

Ana Rosa Augusto Rodrigues
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos
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1 - Preambulo:

A garantia da Politica Cultural no ambito municipal tendo como base o Plano Nacional de Cultura e o Sistema Nacional de Cultura; o
qual orienta e promove acessibilidade a ades&o dos entes federados para fins de representatividade do municipio e a efetiva
institucionalizagao, instrumentando a gestéo municipal. A ideia central compete as a¢cdes no formato participativo e colaborativo, visando
o desenvolvimento e a consolidacao das politicas publicas para cultura de forma organizada, planejada e perspectiva, esse processo
construtivo se faz diante ao fortalecimento do didlogo entre o poder publico e a sociedade civil, entendendo ambos a importancia da
cultura no municipic e demais que a forga do coletivo pode munir transformacdes.

No enfoque da politica cultural é necessario se ter visibilidade a partir de um novo olhar para a cultura enquanto dinamica social e
desenvolvimento humano; nessa 6tica é valido afirmar que os desafios sdo diversos como: atendimento de demandas da comunidade
artistica, a descentralizagdo das programacées, a potencializacio dos equipamentos ja existentes, a expansao da cultura como filosofia
de crescimento social e econdmico.

Delimitando a politica cultural em nosso municipio é vélido atentar que todo processo de reestruturacao requer esforcos e nessa vertente
buscamos fundamentar nossas acdes, uma vez que as politicas publicas no &mbito da cultura nas gestdes anteriores ndo deixaram
legados, formatos organizados, planejamento e pensamentos bésicos no que tange a acdes de produgao e difusdo, formagao cultural
e patriménio.

Entdo como comecar uma politica cultural quase inexistente; para tanto partimos da ideia central em ouvir, onde detectamos a
necessidade em conhecer e entender os processos autdbnomos e suas respectivas representatividades; a fim de estabelecer um dialogo
e canal de comunicacao e sobretudo reconstruir a conversa aberta, evidenciando a disponibilidade enquanto gestao piblica em construir
a politica de forma efetiva, colaborativa e implementa-la junto aos Sistema Municipal de Cultura e Plano Municipal de Cultura.

A exemplo e fruto dessa otica realizamos nossa 12 Pré-Conferéncia Municipal de Cultura de forma timida até entéo, a ideia foi dar um
passo de cada vez, sendo a proposta da pré-conferéncia uma conversa aberta com o objetivo de orientar a comunidade artistica sobre
o temario “Dialogando e Construindo o Plano Municipal de Cultura”.




A ideia da 12 Conferéncia Municipal de Cultural foi de ser o espaco aberto para contribuicbes a construgcao do Plano Municipal de
Cultura, com tema geral voltado ao plano recebemos a comunidade artistica e representantes de organizacdes, que discutiram em seus
grupos por segmentos culturais propostas, gue foram sistematizadas e dispostas ao piano, & valido afirmar que este momento, foi
extremamente rico e também reforco do quéo é necessario o didlogo e participacao cidada.

Enquanto municipio temos claro a importéncia da cultura como parte integrante a construgdo social e a infinidade de oportunidades que
a vivéncia e o consumo cultural promove. Assim objetivamos consolidar e fundamentar as acdes e programacgodes para que se torne um
legado a cidade.

Pensar no municipio com praticas culturais descentralizadas, com programacoes construidas de forma coletiva, mapeando também as
acbes autbnomas, realizando diagnosticos, valorizando a diversidade e priorizando o acesso e a criacdo; ofertando a essas praticas
visibilidade e respaldo & um grande desafio.

Contudo fruto da 12 Conferéncia Municipal de Cultura, podemos afirmar que reconstruimos a ideia do fazer cultural irrestrito e apoiado
pela gestao publica, esse sera o papel de garantia do plano municipal de cultura.

Plano Municipal de Cultura

Ferraz de Vasconcelos - 2023




2. - Informagoes do Municipio:

Fonte IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica




2.1. - Apresentagao do Municipio:

Ferraz de Vasconcelos municipio do Alto Tieté, pertencente a regido metropolitana do Estado de S&o Paulo, que completa no ano de
2023, 70 (setenta) anos de emancipacao, com populacéo estima de 198.661 (cento e noventa e oito mil seiscentos e sessenta e um)
habitantes de acordo com senso IBGE de 2021, sendo uma parte significativa da populacdo composta de trabalhadores em municipios
vizinhos em especial a cidade de S3o Paulo; é uma jovem cidade que com todos os contrastes e vulnerabilidades vem se
ressignificando, enquanto gestdo publica preocupada no avanco e nas remediacdes objetivas das problematicas existentes, n&o
tratadas por décadas.

As ac¢bes e programas municipais séo ainda fragmentados, sendo a maioria de desenvolvimento pontual e de projetos que ainda n&o
s@o leis 0 que nfo garante a continuidade de gestdo a gestdo. Atualmente temos implantando o Sistema Unico de Salde com
equipamento de base, ambulatorio de especialidades e Conselhos da Cidadania; Sistema Unico de Assisténcia Social compde
equipamentos de referéncia, equipamentos de da protecio social basica, equipamentos da protecdo social especial e Conselhos da
Cidadania , Educacao Municipalizada comp&e equipamentos de educagdo infantil, equipamentos da educacdo basica séries iniciais;
essas agbes sao entregues a populagdo em formato direto e termos de colaboragdo com OSC'S - Organizagdes da Sociedade Civil. O
turismo municipal ja possui a Lei n® 3.451, de 16 de Margo de 2022, que dispde sobre a criagdo do COMTUR - Conselho Municipal de
Turismo. A Cultura atualmente conta com sede administrativa e 07 (sete) equipamentos culturais que atendem a formagao cultural e a
producéo cultural. Embora ja tenha Lei n® 3.139 de, 23 de Julho de 2012 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Ferraz
de Vasconcelos aprovada desde o ano de 2012, agora estamos caminhando a efetiva implantacgo do Sistema Municipal de Cultura.




3. - Participacédo da Sociedade Civil:

A garantia de parlicipacdo da sociedade civil nas politicas culturais, tem sido uma preocupacdo continua no municipio, nessa linha
reunimos esforcos e estudos que se estenderam a Secretaria de Administragdo e a Secretaria de Assuntos Juridicos, devido a
necessidade do municipio em ter um conselho de representatividade da comunidade artistica. Assim em Abril de 2022 empossamos 0s
primeiros representantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais, j& com o objetivo de abrir as portas da Cultura como espaco
participativo e de legitima representatividade.

O Conselho Municipal de Politicas Culturais tornou mais ampla a necessidade em ouvir a comunidade artistica em seus diverscs
segmentos, partindo deste principio, inicia-se a ideia, que a frente se torna objetivo, a realizacao da 12 Conferéncia Municipal de Cultura,
em 21 de Janeiro de 2023, precedida pela Pré-Conferéncia de Municipal de Cultura, em 26 de Novembro de 2022, convocada por
Decreto Municipal n°: 6,653 de 10 de Outubro de 2022. Atendendo o Art. 4° do referido decreto a 1 Conferéncia Municipal de Cultura
de Ferraz de Vasconcelos, desenvolveu seus trabalhos a partir do tema geral “Dialogando e Construindo o Plano Municigal de
Cultura” e o Art. 5° com seguintes objetivos: | - Estimular a implementacio do Sistema Municipal de Cultura; Il - Incentivar o
entendimento e a importancia do Plano Municipal de Cultura; Hll - Dialogar e sistematizar propostas de metas para a construgac
do Plano Municipal de Cultura; IV - Propiciar a articulagdo enfre o poder piablico e a sociedade civil organizada, fomentando ¢
desenvolvimento cultural e a implementacdo de politicas ptblicas; tendo a participac@o expressiva de artistas, produtores,
trabalhadores da cultura, representantes de organizactes da sociedade civil.

Uma outra linha ja concreta de fortalecimento do didlogo entre poder publico e a sociedade civil € o projeto “Conversa Aberta” que se
pauta na necessidade sentida em se ter um canal no formato virtual e presencial com a comunidade artistica e interessados. De carater
comunicativo o projeto se consolida e avanga a temas o qual o municipio através de sua representatividade a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, até entdo tem provocado temas e chamado a populagdo ao debate e discusséo. A ideia e cada vez mais ser
colaborativo em rumos e tematicas, a partir do 2° semestre de 2023 sera disposta consulta para a programacao do projeto, onde a
populacdo podera e devera, como uma das linhas de garantias dos direitos culturais, propor temas e ou temarios, partindo de suas
duvidas, colaboragbes e provocagtes. Com foco na fransparéncia ainda temos alguns caminhos a serem seguidos como: discussao da
representatividade da classe artistica no Conselho Municipal de Politicas Culturais, Rumos da Formacdo Cultural, Orcamento
Participativo e demais provocagdes que buscaremos partilhar com a sociedade civil.




4. - Estrutura e Panorama Situacional:
4.1. - Orgdo de representatividade da Cultura:

A unidade gestora das Politicas Culturais se mantém em 2021 como pasta denominada Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
nesse formato a estrutura da pasta conta com 24 (vinte e quatro) funcionarios, sendo 60% de concursados efetivos que atuam em
atividades de apoio administrativo e servigos gerais, e 40% de funcionarios comissionados que atuam na assessoria e coordenagao
das atividades e dos equipamentos culturais, todos eles vinculados ao gabinete da Secretaria. As funcdes até esse momento foram
designadas, no tocante aos equipamentos culturais foram chamados a compor a equipe especialistas em segmentos culturais como:
Artes Cénicas e Musica. '

Entende-se que a unidade gestora conta com duas areas de atuacdo e no gue tange o Turismo a partir de 2023, inicia-se movimento
de institucionalizagdo da area, com diversas demandas e exigéncias de regulamentacéo e documentacdo exigidas pelo Governo do
Estado de Séo Paulo e pelo Ministério do Turismo. Para que o municipio exista engquanto politica voltada ao turismo alguns passos
serdo realizados: Posse do COMTUR - Conselho Municipal do Turismo, alimentar plataforma com informactes ao SISMAPA, acoes de
mapeamento municipal e possiveis atividades: artisticas, histdricas, empreendedoras e tradicionais que possam compor o turismo
municipal.




4.1.1. Informacgdes da Unidade Gestora:

- Status de Secretaria, com orcamento
proprio

- Nesse periodo a pasta deixa de existir
se tornmando uma coordenadoria que
respondia diretamente ao gabinete do
prefeito;

- A extincdo da pasta configurou um
retrocesso, € possivel observar o declinio
do orcamentoc e da disposicdo de
servidores;

- Agbes centralizadas em 01 (um) Unico
equipamento cuttural gue também abrigou
a sede da Coordenadoria de Cultura e
Turismo;

- Setembro 2018: retorno do status de
Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo; porém ainda o orgamento timido
em relagado aos anos anteriores, aumento
do nimero de servidores;

- 2019 a 2020: O status de Secretaria se
mantem, e aumento do orcamento em
mais de 1.000.000,00 (um milh&o de reais);
- 2021 Nova gestéo o status de Secretaria
se mantém, declinio do orgcamento;

- 2022: o numero de servidores
basicamente se mantém, e aumento do
orgamento para R$: 2.783.603,00 (dois

milhdes setecentos e oitenta e trés mil e
seiscentos e trés reais); recebemos duas
emendas parlamentares
- 2023: o numero de  servidores
basicamente se mantém, e aumento do
orcamento para R$: 2.960.135,29 (dois
mithdes novecentos e sessenta mil e cento
e trinta reais e vinte e nove centavos);

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos




4.2 - Servidores:
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4.2.1. - Informacdes dos Servidores

22 (vinte e dois servidores)

- No periodo entre 2012 e 2022 os
cargos s&o em sua maioria de
Assessoria vinculados ao
Secretario;

- 01 (um) Diretor de Departamento;
- 01 Coordenador;

- 01 Secretario Municipal

Os cargos no periodo entre 2012 e
2022 nao tem perfil téenico, embora
a nomenclatura em um dos
mandatos tenha cunho cultural,
nem sempre um técnico e ou
especialista da cultura o ocupou;

- Situagdo Atual: 24 (vinte e
guatro) servidores;

-Situagédo Adequada: 40
(quarenta) servidores;

-Situacdo ideal: 50 (cinquenta)
servidores;

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos




4.3. - Orcamento:

O orgamento da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo esta organizado nas linhas de acdes: gestao administrativa, despesas e
regime de adiantamento, capacitacdo e formacdo de gestores e agentes culturais, implantacdo de nucleos culturais,
elaboracao e divulgacgédo de eventos culturais, concessao de auxilio emergencial aos orientadores de cultura, preservagdo e
manutencdo dos espagos culturais, nessa otica ndo possuimos rubricas especificas para: programas e projetos, corpos artisticos,
patrimonio, incentivo e fomento a cultura. A gestdo da Secretaria se faz centralizada na unidade gestora que demanda toda a filosofia
de atendimento e abastecimento.

Ao longo dos ultimos 10 (dez) anos o orgamento oscila tendo um significativa alta entre 2012 e 2013 e em 2014 declina o que se agrava
mais ainda em 2017 quando a pasta deixa de existir. O gue temos em 2023, segue de forma timida sendo basicamente um platé, o due
é possivel observar essa leve quase inexistente curva de evolugdo em relacéo a 2022. O mais curioso & o volume de acges que a pasta
garantiu e entregou a populagdo mesmo com a baixa evolugo de recursos, de forma criativa e organizada os programas e projetos
criaram corpo, o que é valido afirmar o quanto maior o nimero de acdes, maiores também os problemas e exigéncias. Abaixo um
panorama de 2009 a 2023 dos recursos:




4.3.1. - Informacgdes do orgcamento:

2010 R$: 211.200.000,00 R$: 2.872.500,00
2011 R$: 231.100.000,00 R$: 2.546.000,00
2012 R$: 310.694.000,00 R$: 5.100.000,00
2013 R$: 350.600.000,00 R$: 5.110.000,00
2014 R$: 256.247.000,00 R$: 1.739.000,00
2015 R$: 310.000.000,00 R$: 1.844.000,00 0,59%
2016 R$: 314.883.000,00 R$: 1.701.901,00 0,54%
2017 R$: 310.385.500,00 R$: 1.160.298,00 0,37%
2018 R$: 305.598.370,00 R3: 754.000,00 0,24%
2019 R$: 325.210.500,00 R$: 1.844.730,00 0,56%
2020 R$: 345.076.000,00 R$: 1.919.301,00 0,55%
2021 R$: 359.300.000,00 R$: 1.673.475,00 0,46%
2022 R$: 424.811.000,00 R$: 2.783.603,00 0,65%
2023 R$: 530.000.000,00 R$: 2.960.153,29 0,55%

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos




4.3.2 - Linha do tempo:
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Fonte: Portal da Transparéricia - Ferraz de Vasconcelos - Boletim Oficial do Municipio - Decretos estima receita fixa

Queda do Orgamento Retrocesso Avango




4.3.3 - Consideracdes sobre o orgamento:

03 (trés) equipamentos sendo 01 (um) deles
também sede da Secretaria;

- 2021 a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
ainda na realidade da pandemia mantinha 01 (um)§
equipamento, onde também funcionava a sede
administrativa;

08 (oito) equipamentos: sendo 07 (sete)
equipamentos  culturais e Sede da
Secretaria;

- 2022 a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
conguista sede propria e passa ter 07 (sete)
equipamentos funcionando ja com o retornc das
atividades presenciais, ainda que o orcamento tenha
aumentado, a gestao dos espacos foi atendida, sendo
necessario em analise da pasta o evolugho em ao
menos mais R$: 3.000.000,00 (trés Milh6es) para que
a garantia de programacdo, ampliacdo de agles,
descentralizacao e manutencdo dos equipamentos.

2021 R$: 1.673.475,00
2022 R$: 2.783.603,00
2023 R$: 2.960.1563,29

08 (oito) equipamentos: sendo 07 (sete)
equipamentos  culturais e Sede da
Secretaria;

- 2023 evolucao timida de orcamento em relagéo a
2022; a Secretaria Municipal de Cultura mantém a
gestdo dos equipamentos culturais.




4.4. - Legislac@o municipal vigente:

- Lei n® 3.139 de, 23 de Julho de 2012 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Ferraz de Vasconcelos: na pesquisa
realizada em parceria: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Secretaria de Administracdo e Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos como produto foi encontrada a referida lei; ainda que nao ideal foi utilizada para viabilizar a constituigdo do Consetho Municipal
de Politicas Culturais. Na 1 Conferéncia Municipal de Cultura de Ferraz de Vasconcelos foi levantado como proposta a reviséo e
alteracado desta lei em especial no que tange a representatividade da comunidade artistica e seus segmentos no Conselho Municipal
de Politicas Culturais;

- Lei n% 3.451, de 16 de margo de 2022, dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, e d3 outras
providéncias.

- Portaria n® 39.665, de 31 de Margo de 2022, constitui o Conselho Municipal de Politicas Culturais - Gestio 2022/2023;

- Lei n®: 3.506, de 07 de Marco de 2023, que institui o Programa Municipal de Valorizacio do Artesanato e do Artesdo de Ferraz
de Vasconcelos; esperada e aclamada pelos artesdes do municipio esta lei regulariza e ampara atuacdo deste segmente no murnicipio.

- Lei Complementar n®: 381, de 30 de junho de 2023, dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos
e da outras providéncias; em seu Art. 14. dos 6rgdos subordinados ao chefe do executivo, IX - Secretaria Municipal de Cultura & Turismo.

- Lei n®: 3.521, de 27 de junho de 2023, altera e revoga, artigos da Lei n® 3.139, de 23 de julho de 2012.

4.5, - Dos equipamentos Culturais (a partir de 2021)

4.5.1. - Consideractes sobre os Equipamentos: dispomos de equipamentos culturais divididos entre as regides do municipio: norte,
sul, leste e oceste. A ideia foi de estarmos presentes minimamente com uma referéncia nas regides, as atividades precisam ser
potencializadas a exemplo de projetos e a melhor otimizacdo do espaco fisico, para tanto encontramos limitagdes de recursos para
avangar, porem estamos amadurecendo a ideia de referéncia e o gque vamos entregar a populacdo enquanto cultura organizada e
pensada a partir de diagnodsticos e indicadores das regides;




4.5.2. - Informagdes dos Equipamentos: atualmente contamos com prédios proprios e locados;

Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo

imaovel proprio

Gestéo

Equipamentos eletrdnicos e
materiais de escritorio

Estrutura administrativa

CAC - Centro de Arte e Cultura

Imovel locado

Artes Cénicas (danga)

Miusica

Instrumentos Musicais
Colchonetes
Salas espelhadas

' Salas ambientadas para

alividades de  Arles

Cénicas

Estacao Cidadania e Cultura

Imaével préprio

Artes Cénicas (teatro)
Artes Visuais

Equipamento Cine Teatro
{espaco Interno do Prédio)

Salas ambientadas para
atividades de musica
Cine teatro

Espaco Cultural Amigo do ldoso Imoével locado Musica Salas com mesas e cadeiras | Salas para atividades
Artesanato  Espaco para guardar
Materiais
Biblioteca Municipal “José Andere” imbvel préprio Biblioteca, Livio e Livros; equipamento | Espaco ambientado para

Literatura eletrdnicos: cadeiras, | leitura e disposicao dos
mesas, gondolas; livios
Biblioteca Francisco Xavier de Jesus Imoével préprio | Biblioteca,  Livro e | Livros; equipamento | Espaco ambientado para
Literatura eletronicos; cadeiras, | leitura e disposicdo dos
mesas, géndolas, livros
Biblioteca da Estagdo Cidadania e | Imovel préprio | Biblioteca,  Livro e | Livros; equipamento | Espaco ambientado para
Cultura Literatura gletrénicos; cadeiras, | leitura e disposicéo dos
mesas, gondolas; livros
Praca do Centro de Convengbes Imovel préprio | Producdo e  Difuséo § Espago Kids com | Praca aberta para
Cultural bringuedos fixos, eventos

Equipamentos para eventos |

sdo locados




4.5.3 - Publico:
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5. - Cadastro dos Artistas

5.1. - Quantitativo em Grafico
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5.2. - Quantitativo em nameros:

ARTES CENICAS (CIRCO, DANCA E TEATRO) - 42
MUSICA (INSTRUMENTAL, BANDA OU CANTO/CORAL E CANTORES) 93
ARTES VISUAIS (DESENHO, CARICATURA E FOTOGRAFIA) 84
ARTES PLASTICAS (PINTURA E ARTES PLASTICAS) 128
HIP-HOP (GRAFITE) 59
LIVRO, LEITURA E LITERATURA (POESIA E CONTO) 79
AUDIOVISUAL ‘ 27
ARTESANATO (ARTESANATO GUIRLANDA) 58
ESPACOS CULTURAIS 19

R L L s




5.3. - Consideragbes sobre o cadastro:

- Em 2021 inicio da nova gestdo nfo foram
encontrados dados e nenhuma fonte em
informacao tratada efou cadastro regulamentado
de artistas em linha alguma de atuacio;

- A classe artistica ainda ndo mapeada dificultou
o norleamento das acdes e possiveis incenfivos;
- Contudo a fase 2 da Lei n% 14.017 de 29 de
Junho de 2020 (Lei Aldir Blanc 1) nos possibilitou
a experiéncia em conhecer as praticas artisticas
& o artistas propriamente dito.

- A fase de inscricdo e o cadastro tambeém nos
possibiliitou apontamentos a varios olhares, como
g diversidades de segmentos artisticos, a
guantidade de frabalhadores da cultura e a
necassidade urgente do didlogo com os artistas;
- E possivel observar alguns fenémenos como a
exempilo a quantidade de inscrigdes no segmento
artes plasticas. Sim a cultura deixa legados pois
no  passado existiv um forte  movimento
- incentivado pela gestéo publica nesse segmento,
& quase natural gue se tenha uma guantidade
consideravel de artistas inclusive formados que
tiveram & sua iniclacBo artistica em oficinas
oferecidas pela municipalidade.

- Qutro aporitamento sdo as praticas realizadas
nos espacgos culturais que precisam de methor
mapeamento e incentivos e parametlros para
realizacdo.

- Para elaboracéo do grafico apresentado
e da tela numeral, utilizamos a fonte de
inscricgo e cadastro da LAB 1, que
dispomos  nesse  momento  como
informacéao tratada e mapeada.

- O que foi apresentado como informacgéo
frata-se do processo de inscrigéo artistica
na lei de incentivo.

- Formalizagdo do Cadastro Municipal de
Artistas e trabalhadores da cultura;

- Melhor utilizagdo das fontes de
mensuracdo como chamamentos e editais,
através de analise tratar a informagbes;

- Compromisso em regulamentar &
alimentar o sistema de indicadores
municipal
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7. - Desafios e Oportunidades:

a) Garantia de Recursos com aumento gradativo do orcamento;

a) Gestao municipal participativa,

b} Ampliacdo das fontes de financiamento;

b) Participacdo da Sociedade Civil;

¢y Manutencéao dos equipamentos culturais;

¢) Equipamentos culturais existentes,

) Melhor curadoria nas programacOes culturais,

d) Didlogo aberto com o legislativo;,

@) Reorganizacgao da Politica Municipal de Cultura com énfase na
democratizacdo e na qualidade da oferta e entrega aos
municipes, valorizando a diversidade das acdes, fortalecendo os
segmentos culturais e garantindo a acessibilidade;

f) Fortalecer a relacdo com unidade SESC da nossa regiao

Mf) Reestruturacio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

g) Municipio conta com 6rgao gestor de cultura

g) Criacdo dos Programas Municipais de Cultura;

h) Planejar, Programar e Nortear as agdes a partir de demandas
existentes e indicadores que comprovam a necessidade da acgéo,
expansao e ampliacao;

i} iniciativas voltadas a politica de incentivo e fomento,

i} Criacao de corpos artisticos atendendo os segmentos culturais;

h} Articulagdo intersetorial e transversal com o turismo




8. - Objetivos:

Cabe ao Plano Municipal de Cultura ser o instrumento que alinhe o que temos e 0 que podemos evoluir com participacdo efetiva da sociedade civil
em sua construcio; pensando e sistematizando um conjunto de metas que venham a contribuir e recrganizar as politicas publicas no ambito da
cultura, Na perspectiva de garantia dos direitos culturais temos como maiores objetivos a democracia cultural frente a acessibilidade, pensando,
planejando e executando agdes que venham a entregar de forma estruturada e programada a comunidade artistica e a populaco programas e
projetos focados a universalizacio, a equidade e a descentralizac&o. A ideia & que as metas elencadas sejam cumpridas em especial no que tange
ao orgamento gue este plano seja objeto de alicerce a gestéo municipal e ao legislativo na construcéo do PPA e LOA. Na parte artistica remodelar
as agbes focando-as na cultura, principalmente a programacdo de difuséo de producéo cultural, expandir e ampliar o atendimento, provendo
acessibilidade & publicos ainda ndo atendidos como forma de oferta a produtos e bens culturais. Nas agbes de formacéo cultural reestruturar a parie
pedagogica entendendo que tais acdes s8o processos criativos pensando em modalidades gue venham de encontro aos diagnoésticos de procura,
praticas territoriais e perfis dos publicos, aprimorando o que ja esta sendo realizado, investindo na ampliacdo do leque de ofertas em novos projetos.

Quanto ao incentivo e fomento, patriménio cultural e turismo; caminhar com a¢des de mobilizacio da sociedade civil a fim de juntos incentivarmos
a criacdo de féruns que possam ser um canal de discussdo e debate a esses segmentos uma vez que atuacao do municipio nessas duas pautas
airnda é timida e precisam ser criados conceitos e melhores formas de implantar uma politica voltada as demandas. No incentivo e fomento &
garantia de editais municipais tanto na produgéo quanto na formacéo e que ainda se tenha mais transparéncia na agbes que possam ser realizadas
e ofertadas.

Capacitar os servidores e colaboradores na elaboracdo, oferta e entrega das programacbes, incentivando o protagonismo, tanto na difusao de
producéo cultural quanto a formacdo cultural frente a inclusdo e acessibilidade a: idosos, pessoas com deficiéncia, multheres, negros e publico
LGBTQIA+, valorizando a diversidade.

Em relacdo a oferta e a comunicacdo com a comunidade arlistica buscamos com o plano também sermos mais institucionais, organizando 0s
programas e projetos, oportunizando a ampla participagdo com prévias discussdes e processos de formacdo para garantir o entendimento e a
participacio, com isso as agdes tomario mais corpo e serdo por parte da comunidade artistica melhor exequiveis.

Como impacto esperado sobre o Plano Municipal de Cultura em nosso municipio, é evidente a efetiva implementacéo do Sistema Municipal de
Cultura, garantindo assim uma politica cultural legitima, estruturada e pensada a partir de um planejamento a ser seguido, onde as agdes teréo
base, o0s papéis bem definidos e enfim sera possivel fazer uma mensuragdo de dados e indicadores a serem avaliados para prosseguimento e um
melhor norte das acdes.




01

Realizar estudo e  sistematizacdo de organograma
pormenotizado com cargos e funcdes necessarias as acbes e

Estudo em
andamento

Estudo realizado
e reestruturacio

Reestruturacdo
implantada

Reestruturacio
implantada

Documento de
Reestruturacéo

Secretaria de Cultura e
Turismo, Secrstiaria de

filosofia da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; bem implantada sisternatizado. Administracéo,
com as definicbes em estrutura administrativa das fungdes; Encaminhamento a § Secretaria de fssunios
: gestora Municipal | Juridicos
02 Promover a Reestruturagéo da Secretaria Municipal de Cultura | Estrutura minima | Reestruturacio Reestruturacio Reestruturacéo Decreto de Secretaria de Cultura €
e Turismu a partit do organograma: que ndo atende Implantada implantada Implantada reestruturacao. Turismo, Sec
as necessidades Organograma Administragia,
da pasta Sistematizado. Secretaria de Assunios
Juridicos
03 Realizar concurso para provimento de cargos técnicos para Estudo de Realizagio de Equipe de Equipe de Concurso e Secretaria de Culura e
cultura Organograma Concirso. Servidores a Servidores a Admisstes Turismo, Secretaria de
em andamento Admissdo dos contento contento realizadas. Administracgo,
Habilitados Secretaria de Assunios
Juridicos
04 Garantir 2 continuidade da unidade gestora de cultura com | Pasta existente Garantia Garantia Garantia Pasta existenie . Secretaria de Culiura e
status de Secretaria. na estruiura continua continua Continua Turismo, Gabinete
administrativa do Prefeita
municipio
06 Reestruturar o Cadastro Municipal de Ariistas com as Cadastro em Cadastro Cadastro Cadastro Necessidade de Secretaria de Cultura e
finalidades: mapeamento, diagnostico, indicadores, perfil para estudo para disponivel disponivel disponivel Indicadores que sirvam & Turismo, Secretaria de

possiveis contrataces

Reestruturacado

Acéo Continua

Acao Continua

Acso Continua

a0 embasamento e
planejamento das
agbes junto a
comunidade artistica

Administracio,
Secretaria de Assuntos
Juridicos




05 Garantia de Orcamento destinado a cultura, com rubricas | Orcamento ndo Minimo de Minimo de 2,0% § Minimo de 2,5% Arrecadacio, Lei Secretaria de Culiura e
especificas; a exemplo dos exercicios de 2012 e 2013; atende as 1,65% Orgamento, recursos | Turismo, Gabinete
demandas da néo suficientes. Prefeita, Secretaria da
pasta e ndo Considerar que a Fazenda e - Camara
chega a 0,5% do pasta responde por | Municipal
orcamento duas dreas; cultura e
municipal. turismo
06 Promover a sensibilizac8o para que o orgamento seja discutido Orcamento Orgamento Orgcamento Orgamento A Secretaria de Cultura | Secretaria de Cultura e
e executado de forma parlicipativa e transparente executado pela Participativo, Participativo, Participativo, e Turismo, CMPC e Turismo, Secrefaria  da
i SMCT Audiéncia Audiéncia Audiéncia Sociedade Civil Fazenda, Camara
Fazenda Publicas, Piblicas, Puablicas, participarem de forma | Municipal, CMPC,
determina valores | Cornsultas CMPC, Consultas CMPC, Consultas CMPC, democratica na Sociedade Civil
em PPA Estudo e Estudo e Avaliacio | Estudo e Avaliacdo construgio e
Avaliaggo Anual Anual de Execugao Anual de deliberacéo do
de Execugéo Execugdo orgamento
07 Realizar estudo e definicdes com pods publicagbes via resolucdes, § A pasta realiza as Estudos Agbes amparadas Acbes amparadas Documentos Técnicos ¢ Secretaria de Lultura e
insfruges normativas e parametros; sobre contextualizacio dos atividades sem reglizados, a luz das 8 luz das fruto do estudo e Turismo, Secretaria de
segmentos culturais, corpos artisticos, corpos estaveis e formacdo base filosdfica e Normas Técnicas publicacdes publicagbes definicOes e normas Comunicacéo
cultural orientacbes publicadas. Agdes realizadas realizadas publicadas pela
especificas amparadas a luz Secretaria Municipal de
orientactes Cultura e Turismo
publicadas
o7 Incentivar a criagho de corpos arlisticos elou estaveis, com Corpos Em estudo e Ampliacgo a 01 Ampliacgo a 01 Necessidade de Secretaria de Cultura e
proposte profissional; as a¢des dos corpos poderfo serem Inexistentes incentivo a uma) (uma) horizonte artistico, - | Turismo
ligadas as escolas municipals em seus segmentos culturais; criagdo (musica modalidade modalidade oportunidade e
e Danca) absorgao de artistas
08 Contribuir  com  sensibilizacgdo da  comunidade  artistica Incentivo AcBo Continua Acdo Continua Ac¢ao Continua Préticas de inclusdo | Secretaria de Cultura e
municipal as ‘medidas e ac¢bes de acessibilidade (fisica, imediato as s&o timidas Turismo
atitudinal e comunicacional), nas praticas de: fomento, difusao | acbes, propondo
de produgio e formacao cultural. pontuacoes,
oportunidade &
visibilidade
09 Garantir nas agdes dos Programas Municipais de Cultura o Acbes de Acéo Continua Acéo Continua Acdo Continua | Incentivo a formacéo § Secrefaria de Cullura e

incentivo & FORMACAO DE PUBLICO como objetivo

formacéo de
publico timidas

de publico aliado a
acessibilidade

Turismo




Provecar a revisdo da Lei n% 3.139 de 23 de Jultho de 2012,

Lein® 3.521/23

Lei implantada

Lei implantada

Lei implantada

Lei de 2012,

Secretaria de Cultura e

01 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura, garantindo a Aprovada necessidade de Turismo, SMAJ,
pariicipacéo da Sociedade Civil com representantes dos § em Implantacio representatividade | Camara Municipal
segmentos culturais no  Conselho Municipal de Politicas da sociedade civil
Culturais CMPC

02 Incentivar a parlicipacdo da sociedade civil no Conselho | Lein® 3.521/23 Participacdo Participacéo Participacéo Auséncia da Secretaria de Cultura e
Municipal de Politicas Culturais, alravés de processo de Aprovada garantida garantida garantida participacéo de Turismo
escotha de representantes dos segmentos culturais a partirda | em Implantagio segmentos
revisdo da Lel n® 3.139 de Julho de 2012; culturais, atistas,

produtores e
trabathadores da
cultura

03 Criar o Fundo Municipal de Cultura e garantiv via Consetho Fundo Fundo criado Fundo criado Fundo criado Necessidade de Secretaria de Culiura e
Muricipa! de Politicas Culturais a2 ampla fransparéncia, Inexistente criac8o para Turismo, CMPT
acessibilidade e participacio da sociedade civil; implementacéo do

Sisterna Municipal
de Cultura

03 Estudar e implementar medidas que possam garantit a Fundo Medidas em Medidas em Medidas em Necessidade de Secretaria de Culiura e
destinacio de recursos para o Funde Municipal de Cultura. Inexistente pratica pratica pratica mecanismo Turismo,

Medidas municipal de CMPC, Secretaria da
Inexistentes destinacio de Fazenda, Secretaria da
recursos ao fundo ¢ Administrac&o,
Secretaria de Assuntos
Juridicos
04 Criar, tramitar e implementar o Plane Municipal de Cultura Plano em tramite Plano Plano Plano Necessidade de Secretaria de Cultura e
Implementado Implementado Implementado criac&o para Turismo, CMPC,
implementacio do [ Conferéncia Municipal
Sistema Municipal | de  Cultura, - Camara
de Cultura Municipal, Gabinete da
Prefeita
05 Garantir a realizacBo de Pré-Conferéncia e Conferéncia | 17 Conferéncia Garantir a acdo Garantir a acéo Garantir a agdo § Acdo de participacdo | Secretaria de Cultura e

Municipal de Cultura

realizada

Continua

Condinua

continua

da sociedade civil,
Discusséo e
avaliacdo das
apolitics plUblicas
para cultura

Turismo, CMPC




01 Criaco de Polo Cultural Central garantindo a acessibilidade § Estudo de Local Implantando fmplantado implantado Necessidade de Secretaria de Cultura e
aos artistas da cidade, incentivando suas producdes, squipamento Turismo, Secretaria de
cultural, Obras
92 Criacgo do equipamento "Casa do Hip-Hop” com estrutura para Equipamento Equipamento Equipamento em | Equipamento em Necessidade de Secretaria de Cultura e
realizacdo de projetos de formacéo e difusgo de producdo inexistente criadoem funcionamento funcionamento equipamento acolha | Turismo, Secretaria de
cultural funcionamento o movimento o HIP- § Obras, CMPC
HOP
0% Criac8o de polos cullurais nos bairros, com estrulura para Estudo e 01 (um) 01 (um) 01 (umy Necessidade de Secretaria de Cultura e
apresentaches; diagndstico de equipamento equipamentio equipamento Atuagdo das Turisino, CMPC
demandas & implantado implantado implantado politicas culturais de 1
focais a serem forma *
implantados, descentralizada.
viabilidade implantagzo
orcamentaria vinculada ao
aumento do
orcamento
04 Criacgo de Sala de Cinema ltinerante, promovendo a i BEm andamento Projeto Projeto Projeto Acessibilidade a Secretaria de Cultura e
circulacéo nos bairros com maior vuinerahilidade e acesso; implantado em Implantado em Implantado em producdes de Turismo, CMPC
funcionarmento funcionamento funcionamento Audiovisual,
Praticidade na
difus&o de producéo
cultural
05 Criar o MOU - Museu de obras urbanas compondo a arte de Em estudo Museu Museu intervindo § Museu intervindo Urbanizacéo Secretaria de Cultura e
rua municipal; intervindo com com com estética, qualidade | Turismo
programacéo programacéo programacao de vida,
descentralizacao
das artes
06 Criar 0 MOV - Museu de Obras Virtuais compondo as obras Em estudo Museu Museu intervindo | Museu intervindo Urbanizacéo Secretaria de Cultura e
virtuais e projecoes; intervindo com com com esiética, qualidade [ Turismo
programacao programacao programacao de vida,

descentralizagfo
das artes




Necessidade de

Secretaria de Cultura e

instrumerntos e acessorios necessarios as atividades;

parcialmente
estruturados

totalmente
estruturados

totalmente
estruturados

fotalmente
estruturados

estrutura para o
funcionamento dos
equipamentos

01 Renovacédo do Acervo das Biblictecas através de aquisicbes e Renovacgéo Renovacéo Renovacéo Renovacéo
parcerias, a partir de diagnésticos e indicadores de consumos, inexistente anual atendida anual atendida anual atendida inovacdo de acervo § Turismo
usuarios e inovagdes; corm obras de
interesse publico;

03 Manutencio e reforma dos eguipamentos culturais Manutences Manutencdo Manutencio Manutencéo Equiparnentos com | Secretaria de Cultura e
atendida Anual no Anual no periodo § Anual no periodo rotatividade de Turismo, Secretaria de
conforme periodo de de Recesso de Recesso pessoas; presetvar a | Obras

disponibilidade Recesso seguranca e
ofcamentaria qualidade no
E atendimento
04 Garaniiv nos equipamentos culturals salas com materiais, Equipamento Eguipamentos Equipamentos Equipamentos Necessidade de Secretaria de Lultura e

Turismo




formacdo cultural que o wmunicipio seguira; partindo de
exigéncias em PPO (projeto pedagodgico de Oficina) minimas,
produzindo Instrucdo normativa norteadora sobre: iniciacdo
artistica, prética intermediaria e pratica avancgada;

nstrugbes e
orientacbes
implantadas

strugbes e
orientacbes
implantadas

strugbes e
orientagdes
Implantadas

norte nos projetos de
formacéo cultural,
Instrucbes e
exigéncias minimas
a serem sequidas

a1 Criar 0 Frograma de Formagéo Culturat - PFC objetivando a Em estudo e Programa Programa Programa Organizagéo ¢ Secretaria de Cullura e
estruturacio da formacdo, ampliacao e expans8o das oficinas estruturacio implantando Implantado implantado sistematizacdo das | Turismo, Secretaria de
culturais, parcerias com O8C'S organizacgtes da Sociedade acbes de formacdo § Assunios Juridicos,
Civil e projetos de descentralizacdo cultural Secretaria da Fazenda,

Camara Municipal
02 Realizar estudo ¢ sistematizag8o pedagdgica do conceito de | Em estudo inicial | Sistematizag8ol | Sistematizac&oin | Sistematizagdoin Necessidade de Secretaria de Culiura e

Turismo




03 Estruturar a formagdo cultural em fases: iniciagdo artistica, | Em estudo inicial Politica de Politica de Palitica de Base para politica de | Secretaria de Cultura e
aprimoramenio artistico e complementagao e pratica artistica Formacéo Formacéo Formacéo formacao cultural Turismo
Cultural Cultural Cultural
Implantada Implantada Implantada
04 Incentivar a formacdo complementar avangada; com o intuito Corpos Corpos criados | Corpos criados e | Corpos criados e Necessidade de Secretaria de Cultura e
absorver talentos e também a contribuicdo de corpos artisticos. inexistentes e operantes operantes operantes evolucio da politica | Turismo
Em estudo de formacéo cultural;

Oferta de formacéo
avencada em cullura




ot Criar a Escola Livre de Danca; objetivando a referéncia no Em estudo Escola Escola scola ormacéo timida, Secretaria de Cultura e
segmento artistico Garantia de implantada implantada implantada necessidade de Turismo
criacdo em Lei escola com oferta de
formacéo a
populacdo
¥ Crigr & f:scola Livre de Mdusica; objetivando a referéncia no Em estudo Escola Escola Escola Formacao timida, Secretaria de Cultura e
segmento artistico Garantia de Imptantada Implantada implantada necessidade de Turismo
criacdo em lei escola com oferta de
formacédo a
populacio
03 Criar ¢ projeto “Férias” com oficinas lidicas e de vivéncia Projeto em Projeto Projeto Projeto Criangas e Secretaria de Cultura e
artistica; estudo e implantado implantado implantado adolescentes sem Turismo
disponibilidade 02 (duas) 02 {duas) 02 (duas) acesso a
orcamentaria edicbes ao ano edigdes ao ano edicbes ao ano programacoes nas
ferias
04 fnvestir na Desceniralizag8o das formagdes, potencializando Aumento da Descentralizacd | Descentralizaco | Descentralizaca Dermandas néo Secretaria de Cultura e
equipamentos existentes, mapeando acfes que precisam ser oferfa em o reglizada em ampliada de o ampliada de alendidas pela Tursmo
incentivadas e formalizar parcerias com Organizacbes da | modalidades e formato regional acordo com acordo com formacéo cultural
Sociedade Civil vagas 04 (quatro) diagnostico e diagnoslico e
pontos indicadores indicadores
atendendo
minimarmente 01
(oficina)
04 Oportunizar de forma ampla que formadores e facilitadores das | Em andamento Garantida a Garantida a Garantida a Oportunidade aos Secretaria de Cultura e
oficinas culturais sejam do municipio; via Chamamento participacéo participacdo pela § participac8o pela | artistas formadores | Turismo;
pela comissao comissdo de comissdo de do municipio; ComissZo de Andlise

de analise
cadastral

analise cadastral

andlise cadastral

Cadastral




08 Realizar oficinas de elaboracdo de projetos, interpretacdo de 01 curso Minimo duas Minimo duas Minimo duas Necessidade sentida | Secretaria de Cultura e
editais, gestdo e prestacdo de contas Realizado formactes ao formaches ao formacgdes ao da comunidade Turismo
ano ano anc artistica em
minimizar as
dificuldades na
etaboracdo e gestéo
de projetos
a6 investir na formacghBo e capacitago de servidores ¢ 01 Curso Realizar no Realizar no Realizar no Temas necessarios | Secrefaria de Cultura e |
colaboradores da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Realizado minimo 02 minimo 02 agfes | minimo 02 agbes e pontuais, Turisino, CPMC,
acbes de de formacéo de formacgao participantes, n®de | Secrelaria de Assunios
formagao formacbes Juridicos, Secretaria da

Fazenda
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&1 ¢ Criar o Programa de Produgo Artistica e Cultural - PRODAGC, Em estudo e Programa Programa Programa Organizacéo e Secrefaria de Cultura e
ohjetivando, ampliacBo, expansfo, desceniralizacBo e estruturacéo implantando implantado implantado Sistematizacto das § Turismo, Secretaria de
.acessibilidade das agbes de producéo e difusdo cultural em acdes de Producéo | Assuntos Huridicos,
seus segmentos. Secretaria da Fazenda,

Camara Municioal
o2 Criar o Programa de Cidadania Cultural - PROCIC, objetivando Em estudo e Programa Programa Programa Organizacgo e Secretaria de Cultura e
} a garantia de direltos culturals aos publicos: Negro, ldosos, estruluracdo implantando implantado implantado Sistematizacio das | Turismo, Secretaria de
Comunidades  Tradicionais, Pessoas = Portadoras = de acbes de Assuntos Juridicos,
Deficiéncia, LGBTQIA+ Diversidade Cultural | Secretaria da Fazenda,
Céamara Municipal

03 Criar o Programa Municipal Cidade de Leitores - PROCIL Em estudo e Programa Programa Programa Organizacéo e Secretaria de Cultura e
objelivando o estimulo 20 habito da leltura e a potencializacéo estruturacéo implantando implantado implantado Sistematizaco das | Turismo, Secretaria de
das acbes dos equipamentos biblictecas acbes de Leitura Assuntos Juridicos,

Secretaria da Fazenda,
Céamara Municipal

04 Programa de Valorizacdo do Arlesanato e Arlesdo - Let existente Agao Acdo Acéo ArtesBes presentes | Secretaria de Cultura e
PROARTE, objetiva potencializar o Arlesanato e seu viés Garantir a permanente permanente permanente e pariicipativos. Turismo e
econdmico implantagdo Espacos ainda nao

explorados




01 Realizar "Festival de Dancga” com paricipacdo de escolas, | Emestudopara | 01 (uma) edigdo ¢ 01 (uma) edicBo ¢ 01 (uma) edicBo | Descontinuidade em | Secretaria de Cultura e
studios, coletivos, grupos e artistas, garantindo a ampla Inclusdo em anual anual anual gestbes anteriores | Turismo & CMPC
participacéo. programacéo programada programada programada em especial a

mostra de Danga.
Movimento a classe
artistica promovendo
a visibilidade

oz Realizar ¢ "Festival de Teatro” com objetive de difundir e Projeto Programacéo Programacaoc Programacéo Municipio tem Secretaria de Cultura e

fomentar 2 arte cénica - teatro; £m estudo 01 edico 01 edicéo 01 edico vocacionados e Turismo e CMIFC
anual anual anyal profissionais do
teatro
Acbes timidas a
modalidade

93 Realizar o “Festival de Musica” com o objetive de difundir e Projeto Programacao Programacao Prograrnacio Mapeamenio e Secretaria de Culiura e
fomentar o segmento musical com finalidade de premiacéo e Em estudo 01 edigéo 01 edicéo 01 edigcao diagnéstico de Turisme e CMPC
apreseniacbes anual anual anual artistas municipais.

04 Provocar a criaco da “Semana do HIP-HOP” e Festival Hip- Projeto em Instituicdo da Garantia de 01 Garantia de 01 Movimento com Secretaria de Cultura e
Hop" & partir de projeto de Lei; estudo de Lei, realizacéo {uma) edicdo (uma) edicéo expressiva atuacado | Turismo e

viabilizacéo da 1% Semana anuat anual autbnoma do artistas
como do HIP-HOP ¢
programacao garantia de 01
{uma) edicio
anual

05 Realizar o projeto “Cultura vai a Escold” nas escolas da rede Projeto Projeto Projeto Projeto Acessibilidade em Secrelaria de Cultura e
publica, ofertando apresentagbes e exposicies dos segmentos Inexistente implantando fmplantando tmplantando especial as de Turismo e CMPC
culturais. formato formato formato comunidade carente

ftinerante itinerante itinerante de acesso abens e
10 edicbes 15 edicbes 20 edicbes produtos culfurais
garantidas em garantidas em garantidas em
programacéo programacéo programacao




06 Incentivar a realizac8o de exposicdes e projetos Hinerantes Projeto em Garantia de Garantia de Garantia de Edicdo de sucesso | Secretaria de Cultura e
em espacos publicos e privados; estudo de programacéo programacio em | programacho em | jarealizadasobrea | Turismoe
viabilizaggo em segmentos segmentos segmentos uva fina, segmentos
comao culturais minimo § culturais minimo § culturais minimo ainda nio
programacao 03 (irés) edigbes 05 (cinco) 05. (cincoy explorados
edicbes edigOes
07 Escuta sobre viabilidade do Carmaval, em especial o formato e Em estudo Possivel Possivel Possivel Fomento a arte e Secretaria de Cultura e
a vocacado municipal programacao programacdo programacao segmentos culturais & Turismo e GMPC,
anual anual anual que compbe o
carnaval
48 Realizar ¢ Projeto "Cinema linerante” estimulando 2 Em estudo Projeto Projeto Projeto Oferta de Secretaria de Cultura e
apreciacéo as arte do audiovisual; Viabilidade pela implantado irmplartado Implantado programacao Turismo
LPG audiovisual
08 Incentivar projetos de producdo audiovisual em escolas Projeto Projeto Projeto Projeto Necessidade de Secretaria de Cultura e
publicas; Inexistente implantado implantado Implantado programacio Turismo
audiovisual e criagao
coletiva
10 Realizar o "Balfo de Artes Plasticas” Em estudo Programacéo Programacao Programacéo Retomada de acéo | Secretaria de Cultura e
01 edicio 01 edicdo 01 edigdo de sucesso ja Turismo
anual anual anual realizada pelo
municipio
11 Criacéo de Ndcleo de Produgdo e Curadoria Musical com Projeto Nicleo criado e Nucleo criade e Nucleo criado e Numero expressive | Secretaria de Cultura e
estrutura para ensaios e gravagdes; Inexistente operante. operante, operante, de artistas do Turismo e
Garantia da Garantia da Garantia da segmento musica

permanéncia do
equipamento

permanéncia do
equipamento

permanéncia do
equipamento

gue precisam do
equipamento
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Criac&o de Agenda colaborativa, mapeamento e programando
as producdes que se realizam no municipio;

Agenda
Colaborativa
inexistente

Mapeamento
das acdes,
Qualificacbes
dos espacos
artisticos,
coletivos,
movimento,
grupos, artistas
e produtiores.
Criagéo de
critérios para
divulgacéo,
publicacio do
conteudo, Acgio
Permanents

Acao
Parmanente

Acso
Permanente

Methor comunicacdo
e divulgacdo das
producdes,
Acessibilidade a
programacbes pouco
difusas

Secretaria de Cultura e
Turismo. CMPC e
Socledade Civil




Incentivo a criacdo de férum tematico ac incentivo e fomento e
de espacoes colaborativos como projeto “Conversa Aberta”

Mobilizacdo da
Sociedade Civil

AcBo
Permanenie

Acao
Permanente

Acao
Permanente

Participacio da
Sociedade civil,
Efetivagdo da
politica de incentivo

Secretaria de Cultura e
Turismo

e fomento
G2 Estudo colaborativo junto ao Consetho Municipal de Politicas Em estudo Estudo realizado § Fundo criadoe ¢ Fundo criado e § Transparéncia  das ¢ Secretaria de Cultura e
Cultutais sobre o Fundo Municipal de Cultura e Sistematizado operante operainte acbes wvia  fundo, { Turismo, CMPC e
e publicado fortalecimento do § Sociedade Civil
Fundo criado fundo
com
regulamentacoe
s, instrucdes
normativas e
resolucdes
093 Criar e Instituir Lei especifica para o Fomento Municipal com | Inexisténcia da Lei Criada e Lei Criada Lei Criada Garantia da politica § Secretaria de Cultura e
devida regulamentacéo: Lei instituida, de fomento e forma | Turisme, CMPC
socializacéo de Lel, Base para
como base para actes de fomento
as acbes de
. fomento
04 Garantir na elaboracao do PPA - Plano Plurianual que seja § PPA elaborade PPA PPA participativo | PPA participativo | Methorar e ofimizar | Secretaria de Cultura e
construido de forma colaborativa pautada nas realidades e | pela Secretaria participativo os recursos € acdBes ¢ Turismo, CMPC,
necessidades da politica municipal de cultura da Fazenda a serem ‘realizadas | Secretaria da Fazenda.
COM & orcamento




. 01 - ¢ Garantir & criagfo de editais de fomento municipais com | Implementado Fomento Fomento Fomento ! Transparéncia e | Secretaria de Cultura e
' ' recursos do orgamento da cultura; que contemplem a | garantidovia ¢ darantidovia -1 garantidovia | acessibilidade a | Turismo, CMPC
Editais | recursos

| diversidade em segmentos, produgéo, formaco, pesquisa e | Editais Editais
i equipamentos culturais




01

ira com patrimdnio cultural imaterial e

Valarizacdo da Capoe Em estudo e Leicriada e Dia | Dia da Capoeira | Dia da Capoeira | Politica de incluséo, | Secretaria de Cultura e
instituir o "Dia Municipal da Capoeira” legalizado; maobilizagde via da Capoeira programado, programado, ampliacdo da acbes | Turismo, Secrataria de
Conversa Aberta programado, modalidade modalidads de producdo cultural § Assuntos Juridicos,
modalidade ofertada em ofertada em e formacéo, Secretaria da
ofertada em formacao cultural formacgéo Administracas, Camara
formacao cultural Municipal & Sociedade
cultural Civil

G2 Incentivar através de editais a criagdo e exposicio de Em estudo Exposicdes ao Exposiches ao Exposicbes ao Memdria e Secretaria de Cultura e
simbolos, monumentos e esculturas alusivos ao povo negro livre, fixas e livre, fixas e livre, fixas e homenagem ao povo | Turismo, Secretaria de
itinerantes itinerantes itinerantes negro Servigos Urbanos,
programadas programadas programadas Sociedade = Civil -~ em
- especial populacdo

negra
03 Potencializar agdes da Semana da Consciéncia Negra Lei Criada e Acbes Acles ampliadas | Acbes ampliadas § Logistica e dinamica | Secretaria de Cultura e
ediches da ampliadas e e programadas. e programadas. de organizacdoda | Turismo e =~ CMPC,
Semana programadas. Organizadas a Organizadas a Semana da Secretaria de Servigos
realizadas Organizadas a partir de editais partir de editais Consciéncia Negra, | Urbanos, Secretaria da

partir de editais

Ampla participacéo
de movimentos,
coletivos e grupos

Educacdo,  Secretaria
de Saude, Secretaria de
Seguranca, Sociedade
Civil




esculturas tematicas alusivas ao patriménio, valorizando e
mantendo a memoria;

atendida, editais
de fomento a
exposicio

atendida, editais
de fomento a
exposicao

atendida, editais
de formnento a
exposicio

especificos que

confribua com a- -

harmonizagéo e
aspecto mais belo

01 Criar o Programa Municipal de Museus e Arguivo - PROMUA, Em estudo e Programa Programa Programa Municipie possui Secretaria de Cultura e
objetivando o incentivo e fomento a implementagio e estruturacéo implantanda implantado implantado ACSIVO & arquivos Turismo, Secretaria de
operacionalizacao de Museus e Arquivo corn municipes e Assuntos Juridicos,

-agentes culturais. Secrelaria da Fazenda,
Material precisa de | Camara Municipal
catalogacio
adeguada,
conservacao e
preservacao

0z Criar o Programa Municipal do Patrimdnio Historico Cultural - Em sstudo e Programa Programa Programa Muriicipio possui Secretaria de Cultura e
PROPHIC, objetivando a instituicBo & implementacdo da estruturacao lmplantando implantado implantado potitica publica Turismo, Secrataria de
politica municigal especifica a area. voltada an Assuntos dicos,

patrimdnio historico | Secretaria da Fazenda,
cultural Cémara Municipal

03 Criar ¢ Instituir Lei do Patrimonio Cultural Municipal e suas |  Lel inexistente Lej Criada Lei Criada Lei Criada Base para politica do { Secretaria de Culiura e
devidas regulamentacbes patriménio Turismo e  CMPC,

municipal, garantia § Secretaria de Assunios

das acbes, Lei Juridicos, Secrataria da

publicada e Administracio e
regutameﬂtada Camara Munigipal

04 Instituir & empossar o Conselho do Patrimbnio Histérico Conselho Lei Criada Consetho Conselho Demandas do Secretaria de Culiura e
Cuttural, garantir a participacio da sociedade civil; inexistente Consetho atuante atuante patriménio histérico | Turlsmo e - CMPC,

Garantir a sua Empossado n&o atendidas Secretaria de Assuntos
crigcao a partir Juridicos; Secretaria da
da Lei do Administracdo e
Patrimonio Camara Municipal
Cultural
05 | Incentivar a liberaco de espacos publicos para exposicao de Em estudo Liberagéo Liberacdo Liberacdo Esculturas em locais § Secretaria de Cultura e

Turismo, Secretaria de
Servigos Urbanos




i R
01 Resgate da Histéria de Ferraz de Vasconcelos com publicagao Em estudo Historia Historia Hisidria Manter viva a Secretaria de Culiura e
e producdo audiovisual; Criagdo de registrada em registrada em registrada em histdria da cidade, ~ § Turismo, CMPC,
Grupo de publicacéo e publicacdo e publicagéo e desconhecimento da | Sociedade Civil,
Trabalho para audiovisual audiovisual audiovisual historia da cidade, Profissionais
noriear o arlistas e Historiadores
processo historfadores que j&
pesquisam a cidade
02 Restauro e Conservacio corm originalidade do Castelo Vivenda Em processo Vivenda Zenker Museu da Museu da Prédio historico da  § Secretaria da Cultura e
Zenker; garantindo ¢ acompanhamento e monitoramento da de restauro e Restaurada e Cidade em Cidade em cidade, populagdo Turismo, Sscretaria de
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e do Consetho conservacaio. equipada funcionamento funciocnamento tem pertencimente ¢ Obras, CMPC
Municipal de Politicas Culturais Recursos [a Abertura ao com o local, 1°
garantidos ptiblico do Museu da Cidade
Museu da
Cidade
03 Garantir que o Castelo Vivenda Zenker se torne museu com Em estudo Plano de Museu da Museu da Prédio histdrico da | Secretaria da Cultura e
salas gue possam abrigar exposicées; Implantacéo do Cidade em Cidade em cidade, populagado { Turismo, Secretaria de
Museu funcionamento funcionamento tem pertencimento Obras, CMPC
{estrulura, com o local, 1°
equipamentos, Museu da Cidade
layout) projetos
expogréaficos,
capacitacéo de
equipe (gestor e
educadores)
Abertura ao
publico do
Museu da
Cidade
04 Mapear bens (imdveis e materiais) que venham a compor 0 | ACB0 inexistente Mapeamento Mapeamento Mapeamento bens (imbveis e Secretaria da Cultura e
patriménio  cultural  municipal, estudo de preservacdo, | mobilizacdo de construtivo construtivo construtivo materiaig) existentes | Turismo, Secretaria de
conservagao, recuperacdo e salvaguarda. Estimular a @ Thistoriadores e Aclo Continua Agdo Continua Acdo Continua Obras, CMPC
inferacéo entre a gestdo publica, inciativa privada e sociedade restauradores
civit auténomos
inferessados




diagndstico e linhas de ac8o gue venham a ser pontuais gos
artistas, produtores e trabathadorss da cultura;

editais de incentivo e
fomento

- 01 Incentivar a criacfo de foruns, discussdes e debates tematico | Mobilizaco da Agao Acéo Aco Participagéo da | Secretariz de Cultura e

de cunho a sustentabilidade e a economia da cultura Sociedade Civil Permanente Permanente Permanente Sociedade civit, T Turismo, CPMC,
Sustentabilidade Sociedade Civil

02 Promover formacdes e capacitacBes que venham a melhor Em estudo Acao Agéo Acdo Incentivo a § Secrefaria de Cultura e

instrurmantar artistas, produtores e  trabalhadores ao Permanente Permanente Permanenie sustentabilidade Turismes, CPMC,
conhecimento econdmico que sua criagdo, producdoe e Minimo 01 - Minimo 01 (uma) § Minimo 01 {(uma) Sociedade Civil

circulacio geram {uma} anyal anual anual

03 Promiover pauta no Conselho Municipal de Politicas Culturais, | Em abertura de Acao Acio Agao Transparéncia, Secretaria de Cultura e

concentrada em ligar os temas incentivo e fomento, fundo pauta Permanente Parmanente Parmanente Acessibilidade e § Turismo, CPMC,
municipal de cultura e a economia da cultura, pensando em methor  perfil - de § Sociedade Civil




10. - Resultados:

- Manter Status de Secretaria - Participativo e colaborativo; - Indicadores para descentralizagio

-Secretarta reestruturada com prefissionais e técnicos | -~ Aumento anual respeitando os percentuals apontados | - até 2030 imiplantar 03 (trés) eguipamentos culturais por
qualificados e capacitados nas metas do Plano Municipal de Cultura; regiio e ou e bairros apontados por indicadores;

- Areas de atuacio claras; - Transparéncia das agdes com editais de chamarmento e § - Parcerias com organizacdes da sociedade civil - O8C's
- Segmentos contemplados nas areas de atuacdo participaciio do Conselho Municipal de Politicas | - Programactes descentralizadas;

- Secretarios conhecedores da Politica Cultural & ou de | Culturais;

notdria atuagdo no segmento - Relatorio apresentado em audiéncias piblicas;

- Filosofia de Formagdo Cuttural implantada (in

iciacdo, ¢ - Profissional responsavel pela programacéo,; - Equipamentos Culturais existentes estruturados
intermediaric e avancado) - Atender na programacbes os diversos segmentos ¢ - Casa do HIP-HOP implantada;
- PPO Plano Pedagogico das Oficinas amparados em | culturais; - Escola Livie de Musica implantado
normativas e filosofia de formacgéo de cultural; - Programacbes descentralizadas; - Escola Livre de Danca Implantada
- 02 (dois) corpos artisticos estruturados: Ferraz Cia de | - Ampliacio e acessibilidade as programactes - 03 equipamentos culturais descentralizados

Danca e Orguestra Sinfénica de Ferraz de Vasconcelos;
- Programacéo da Oficinas, corpos arfisticos ¢ cursos
com ampla divulgacdo e acessibilidade;

- Critérios de Ingresso;

- Procedimentos e Relatorio Quantitativo e Qualitativo

- Monitoramento mplantado

- Avaliacbes

useu Castelo "Vivenda Zenker” implantado e entregue | - Teatro Municipal com capacidade para 1.000 (mil) esgate da Historia de Ferraz de Vasconcelos
a populacéo; pessoas entregue a populacao; - Registro videografico  da Historia de Ferraz de
- MOU - Museu de Obras Urbanas implantado e entregue | - Praga do Centro. de Convencgdes estruturada para | Vasconcelos;
a populacéo abrigar eventos de pegqueno & médio porte; - Lel do Patriménio Histérico Cultural, regulamentada,
- MOV - Museu de Obras Virluais implantado e enifregue Instrucbes Normativas e Resolugdes

a Populacéo - Consetho Municipal do Patrimonio Historico
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11. Avaliagdo e Monitoramento
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11.1. - Consideragdes sobre avaliagdo:

2} Monitoramento: considerar a agdo de forma continug, serdo criados procedimentos, os servidores e colahboradores seréio capacitados para o melhor
entendimento do quantitativo e qualitativo que serfo apresentados em forma de relatdrios mensais, E de extrerna importancia gue o monitoramento seja uma
pauta para o cofidiano e ainda que os dados sejam coletados com qualidade ¢ eficiéncia. Todo o material produzido pelo monitoramento sera instrumento para
avaliagdo, portanto aqui estamos qualificando esta agdo como fundamental ao desenvalvimento das acbes.

Na pratica a parlir dos procedimentos e da observacgdo continuada o monitoramento se concretiza é onde o movimento e as agdes s3o pormenorizadas e
mehsuradas, para tanto os procedimentos devem ser norteadores a produgdo dos dados de forma e objetiva.

A ideia do monitoramento é acompanhar o processo e oferecer dados de como estéo as acdes, se o que se propds estd sendo realizade de forma a atender o
contexto da politica cultural;

b} Sistematizaco: as informagdes dispostas a partir do monitoramento deverio ser sistematizadas com o objetivo de ofertar de forma clara e chietiva: frequéncia,
publico presente, consonéncia com as propostas apresentadas, perfil dos participantes (tipo de producso € ou formacéo, idade, opcao de atividade), atividades
s&0 2 contento, participacéo e interac@o do publico, regionalidade (no caso de descentralizacio);

¢} Participacio: é prudente partir do principio gue o todo processo de avaliagdo deve ser transparente, para tanto o material produzido pela gestéo publica &
colaboradores, deverd ser amplamente divulgado e socializado com a populacgo em especial a comunidade artistica. Para a efetividade dessa acdo serfio
realizadas pautas em: audiéncias publicas, Conselho Municipal de Politicas Culturais e o Projeto Conversa Aberta;

d} Avaliac@o: avaliar a concreticidade do Plano Municipal de Cultura é tarefa fundamental a sua efetiva implerentacdo & a partir da avaliagdo que se tem o
termémetro das acbes em sua; eficiéncia, eficacia e efelividade, essa triade aliada ao guantitativo e qualitative deve ser socializada, discutida e debatida nos
canais, que devem ser fortalecidos, para essa pratica do material da avaliac8o a ser gpresentado deverfo ser realizadas: audiéncias publicas, conferéncias
municipais de cultura, apresentacéo a Camara Municipal, reunides de avaliagdo no Consetho Municipal de Cultura. A avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
devers levar em consideracéo os conceitos: antropoldgicos, da cidadania, do desenvolvimento cultural e o bem estar humano, nessa linha a avaliacdo & o pilar
principal para considerar se o Plano Municipal de Cultura esta se tornando realidade de forma a contermplar as acdes e informagtes para populacéo e também na
otica de juizo se © gue esta sendo ofertado tem qualidade € 0 que sera preciso rever.

Como base final @ avaliaggo é preciso se ter como objetivo olhar para o antes do planoc e depois se o que se propds tem legitimidade em especial a segmentos,
aches e plblicos até entdo ndo atendidos pela politica municipal de cultura, & importante gue se tenha coeréncia e exatiddo em mensurar os dados de forma
fidedigna, esse panorarma sera norteador e fundamental a efetiva implementagio do plano.
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12.1 - Consideracdes sobre a Politica Municipal de Cultura:

cificas da Culturs,

A Politica Municipal de Cultura, composta por quatro linhas: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Areas Espec
o junto a sociedade

Programas Municipais de Cultura e Sistema Municipal de Cuitura, é base e fundamento as agdes do poder public
civil. Para que a Politica seja de fato implementada e minimamente estruturada é necessario que se garanta:

13.1.1. - Orgéo de Representatividade: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

13.1.2. - Areas Especificas: segmentos culturais alinhados em organograma que atendam as necessidades operacionais e de didlogo
& politica municipal de cultura;

13.1.3- Programa Municipal de Cultura: garantidos em Lei especifica os programas trazem a gestao ptblica o embasamento operacionai
das acdes, bem como as necessidades e especificidades de cada area, segmento e linguagem;

13.1.4.- Sisterna Municipal de Cultura: j& garantido pela Lein® 3.129 de 23 de julho de 2012;
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13.1. - Consideracdes sobre a Reestruturagio:

Como premissa a reestruturacéo da Secretaria Municipal de Cuitura e Turismo visa a institucionalizagdo das politicas publicas no ambito
da cultura, gualificando e denominando cargos e funcdes especificas para uma gestdo integra e eficaz.

Por se tratarem de duas areas importantes e interessantes ao desenvolvimento social e econdmico da cidade se faz necessario a
criagdo de departamentos distintos que tratem e sejam referéncias a cultura e ao turismo.

Para fins de compromisso a reestruturacéo tem como objetivo: implementar o sistema municipal de cultura; fomentar o desenvolvimento
e a sustentabilidade das artes e fazeres culturais, bem como de seus agenies em suas diversas linguagens, segmentos e
representatividades; implementar e coordenar ¢ Plano Municipal de Cultura.

A reestruturacde deve ser garantida em instrummento legal que tratard as especificidades de cada érea, suas competéncias,
necessidades, que venham assegurar a politica cultural municipal.



14. - Programas Municipais de Cultura:
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PEC - Programa 8 :
Programa de formacao artistics & cultucal fom como premissa nes diversos segmenios (:| mguagens culturaig; serdm processo de somahzagao coletiva
dae artes, com foco no despertar para iniclacae artistica e 2 sensibilidade para evolucdo concellual & pratica. A idela central & de contribuir comr.a
cc;wivén(:ia exper:mentagao e vwéncia propandrx 2 ::ﬂacéo colaborativa; cons t utrva @ o mstrumemar para a'ationomia artistics, © PrcgramaMumcsrﬂk

mgrama Municipal de Valg 0y AL : :
Proﬁrama al aranudg pela Lex n", 3 506 de 7 de mdro de 202’3 msnturdo c:om a fma 1dade de coordena; @ desenvoiver a(fvtﬁades que; wsam a vam i
al.:
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A ngrama Mumcxpal e Mmeus e Arqusm ¥y e
Programa municipal de incentive e fomento a instituicao e mplamenta«;ao eafruturacao capacitacio até pfogramauo% de aberiuia a vmiagas de‘
museus & arquivo historico da cidade.

As acoes do Programa serdo paitadas 03 Operacionalizacas . e de’%ema}wmento a partir de projeios que contemplen: espacos adequados a exposu;oes
eloueventos, logistica, conservagan & acolhimento de acervos e atquivos; €ssas agles $erao para fins especilicos od continuos. :
O'programa também respaida a implementacao da polficamunicipal de mussus em sta estrifura ¢ necessidades.

PROPHIC - Programa Municipal do Patriménio Histérico Cultural

Bragu operacional da Lei Municipal do Patriménio Historico Cultural (material, imaterial & simbélico), o Progrania Municipal do Patnimanio Histérico
Cultural visa o desenvolvimento frente a pesquisa, preservag‘ac salvaguarda, conservacdo, réstauro, lombamento, mapeamento, catalogacéo,
reconhecimento cultural, estrutura. necessaria, espaco - fisico, recursos humanos, materiais € afing, que possam garantir & plena instituico e
implementacic da. politica piblica municipal do patriménio historico cultural, suas riquezas e diversidade.
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15.1. - Consideracdes sobre ¢ Sistema Municipal de Cultura:

a) Plano Municipal de Cultura: Documento em forma de Lei que serd base e instrumento para as politicas publicas para a cultura;
construido em carater colaborativo entre: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Conselho Municipal de Politicas Culturais e
Sociedade Civil.

b} Conselho Municipal de Politicas Culturais: com base na Lei n® 3.139, de 23 de Julho de 2012 e Portaria n% 39.665, de 31 de
Margo de 2022, em 19 de Abril de 2022, foi empossado e aprovado o regimento interno. Lel n®: 3.521, de 27 de junho de 2023, altera
e revoga, artigos da Lei n® 3.139, de 23 de julho de 2012.

¢} Fundo Municipal de Cultura: em {frémite via processo municipal para criacéo.

d} Conferéncia Municipal de Cultura realizacbes: Pré-Conferéncia Municipal de Cultura realizada em, 26 de Novembro de 2022 ¢ 12
Conferéncia Municipal de Cultura realizada em, 21 de Janeiro de 2023.

e} Lei n® 3.139 de 23 de Julho de 2012 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura: em processo altera, acresce e revoga
dispositivos da Lei, dentre algumas exigéncias da pasta Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a inclusdo dos segmentos artisticos
da sociedade civil na composicéo do Conselho Municipal de Politicas Culturais



16. Referéncias:

- Sistema Nacional de Cultura; estruturacio, institucionalizagéo e implementacéo SNC, Brasilia - Ministério da Cultura e SESC-SP,
2010. Disponivel em:

£

g

- Guia de Orientacdo para Municipios - Perguntas e Respostas. Brasilia: Ministério da Cultura, 2012. Disponivel em:

S

Plano Nacional de Cultura: Diretrizes Gerais. Brasilia :‘Ministério da Cultura, 2008.

Lei n% 3.139

%

Sistema Municipal de Cultura de Ferraz de Vasconcelos:

de 23 de Julho de 2012

Disponivel em:

27 de junho de e revoga artigos da Lei n% 3.139/M12:

lementar n® 381 de 30 de junha de 2023. Disponivel em:

- Programa Munic

orizacdo do Artesanato e do Artesao de Ferraz de Vasconcelos: Lei n® 3.506 de 07 de margo de 2023.
Disponivel em: b : < . ,

4 ST § b it

- Conselho Municipal de Politicas Culturais de Ferraz de Vasconcelos: Portaria Municipal n®: 39.665, de 31 de Margo de 2022.

- Portal da Transparéncia Ferraz de Vasconcelos: exercicio anual e servidores 2012 a 2023. Disponivel em:

Disponivel  em:

lade Federal da




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63

