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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 156/2025 CONTRATADA: HOSPBOX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA — ME VALOR R$ 6.330,00- ASSINATURA: 09/04/2025 - OBJETO:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, VIGENCIA: 12 (Doze) meses- MODALIDADE: Pregéo
Eletrénico n°54/2023.

CONTRATO N° 157/2025 CONTRATADA: FIVE MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA VALOR R$ 4.429,75- ASSINATURA: 09/04/2025 - OBJETO:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, VIGENCIA: 12 (Doze) meses- MODALIDADE: Pregéo
Eletrénico n°54/2023.

CONTRATO N°: 176/2025 CONTRATADA: ORION COMERCIAL LTDA VALOR R$ 3.665,16
ASSINATURA: 16/04/2025 - OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO,
VIGENCIA: 180 (Cento e oitenta) dias - MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°21/2024.

CONTRATO N°: 177/2025 CONTRATADA: SHOW PRINT GRAFICO E EDITORA LTDA
VALOR R$ 4.801,00 - ASSINATURA: 16/03/2025 - OBJETO: CONFECGAO DE MATERIAL
GRAFICO, VIGENCIA: 180 (Cento e oitenta) dias - MODALIDADE: Pregdo Eletronico
n°22/2024.

CONTRATO N°: 182/2025 CONTRATADA: IWO TECNOLOGIA LTDA VALOR R$ 10.800,00
ASSINATURA: 17/04/2025 OBJETO: LOCAGAO DE ESTRUTURAS, VIGENCIA: 180 (Cento
e oitenta) dias - MODALIDADE: Pregao Eletrénico n°24/2024.

CONTRATO N°: 185/2025 CONTRATADA: INTERLAB FARMACEUTICA LTDA VALOR R$
3.012,70 ASSINATURA: 22/04/2025 OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS,
VIGENCIA: 6 (Seis) meses - MODALIDADE: Preg&o Eletrénico n°03/2024.

CONTRATO N° 186/2025 CONTRATADA: PONTOMEDI DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA VALOR R$ 5.832,00 ASSINATURA: 22/04/2025 OBJETO:
AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, VIGENCIA: 6 (Seis) meses - MODALIDADE: Pregao
Eletrénico n°03/2024.

CONTRATO N°: 190/2025 CONTRATADA: AGLON COMERCIO E REPRESENTAGOES
LTDA VALOR R$ 1.554,00 ASSINATURA: 22/04/2025 OBJETO: AQUISIGAO DE
MEDICAMENTOS, VIGENCIA: 6 (Seis) meses - MODALIDADE: Pregdo Eletronico
n°03/2024.

CONTRATO N°: 201/2025 CONTRATADA: VIVA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA
VALOR R$ 2.697,80 ASSINATURA: 29/04/2025 OBJETO: MANUTENGAO PREVENTIVA,
VIGENCIA: 12 (Doze meses - MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°01/2024.

EDITAL N2 30/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 09/2025
PROCESSO N2 22329/2024

ORGAO: Prefeitura do Municipio de Ferraz de Vasconcelos - OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para construcao do centro de triagem de residuos reciclaveis, para ampliacdo da coleta
seletiva. MODALIDADE: Concorréncia eletronica. Plataforma Eletronica do BBMNET — LicitagGes Publicas,
no enderego www.novobbmnet.com.br — Data de Abertura 23 de maio de 2025, as 09h01. A Prefeitura
Municipal de Ferraz de Vasconcelos FAZ SABER que se acha aberta nesta Prefeitura, sito a Rua Pedro
Foschini, 200 — Vila Romandpolis, a CONCORRENCIA ELETRONICA 09/2025. Os interessados poderao retirar
o Edital e seus anexos, sem custo, no sitio eletrbnico — www.novobbmnet.com.br ou no site
www.ferrazdevasconcelos.sp.gov.br e sera disponibilizado na data de 08/05/2025. Maiores informagdes
pelo telefone (11) 4674-7809.

Ferraz de Vasconcelos, 07 de maio de 2025.
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José Aparecido Nascimento
Ordenador de Despesa
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Prote¢do Animal

AVISO DE AVALIAGAO DE AMOSTRA

PREGAO ELETRONICO N° 14/2025 — EDITAL N° 21/2025 - PROCESSO N° 21.208/2024 — OBJETO:
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO,
PARA A PROMOGAO DA EDUCAGAO E INCLUSAO SOCIAL DOS ESTUDANTES, CONFORME
ESPECIFICAGOES PREVISTAS NO TERMO DE REFERENCIA.

A Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por meio de sua Pregoeira, torna publico que as
amostras apresentadas pelas empresas classificadas provisoriamente em primeiro lugar foram
declaradas aprovadas pelo departamento técnico competente. Comunico ainda que a sess&o retornara
no dia 12 de maio de 2025, as 09:00, para continuidade do certame, conforme a legislagdo vigente.

Ferraz de Vasconcelos, 07 de maio de 2025.

Julia Ribeiro Gongalves
Pregoeira

AVISO DE AVALIAGAO DE AMOSTRA

PREGAO ELETRONICO N° 12/2025 - EDITAL N° 19/2025 - PROCESSO N° 20.709/2024 — OBJETO:
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO COM
ASSESSORIA, FORMAGAO PEDAGOGICA E RECURSO PARA A REDE MUNICIPAL DE ENSINO,
CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

A Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por meio de sua Pregoeira, torna publico que as
amostras apresentadas pela empresa classificada provisoriamente em primeiro lugar n&o foram
aprovadas pelo departamento técnico competente. Comunico ainda que a sess&o retornara no dia 12 de
maio de 2025, as 14:00, para continuidade do certame, conforme a legislagéo vigente.

Ferraz de Vasconcelos, 07 de maio de 2025.

Julia Ribeiro Gongalves
Pregoeira
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ESTADO DE SAO PAULO

ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL
PORTARIAS:

PORTARIA N° 46.978, de 30 de abril de 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo a pedido, de servidor comissionado.”
Betania Aureliano Silva - 28/4/2025

PORTARIA N° 46.979, de 30 de abril de 2025.
“Dispde sobre nomeagao para cargo em comissao.”
Giovanna Maria Spitti — Assessor Especial-=5/5/2025

PORTARIA N° 46.985, de 30 de abril de 2025.

“Torna sem efeito Portaria n® 46.160, de 13 de janeiro de 2025, que Determina Instauragdo de
Sindicancia Investigativa, a ser apurada pela comissdo- instituida pela Portaria n°® 44.277, de 25 de
abril de 2024 (GCM).”

PORTARIA N° 46.986, de 30 de abril de 2025.

“Determina Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar que especifica, a ser apurado pela
comissao instituida através da Portaria n® 46.874, de 15 de abril de 2025 (GCM).”

Tania Cristina Dos Santos

PORTARIA N° 46.987, de 5 de maio de 2025.
“Determina Instauracdo de Sindicancia Investigativa, que especifica, a ser apurada pela comissdo
instituida através da Portaria n°® 46.874, de 15 de abril de 2025.”

PORTARIA N° 46,988, de 5 de maio de 2025.
“Disp0e sobre.a exoneracao a pedido, de servidor efetivo.”
Fernanda Besagio Ruiz Ramos - 5/5/2025

PORTARIA N° 46.989, de 5 de maio de 2025.
“Torna sem efeito nomeacgao de cargo de provimento efetivo, que especifica.”
Professor Educacao Basica IT Educacdo Especial

CLASS |NOME
30° MICHELLE DA SILVA CITO

Ferraz de Vasconcelos, 8 de maio de 2025.
Secretaria de Administragao - Divisao de Atos Oficiais.

@Secretaria de _
Q YADMINISTRACAO
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ESTADO DE SAO PAULO

ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS:

DECRETO N° 7.120, de 16 de abril de 2025.
“DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizado pela Lei n°
3.574 de 20 de dezembro de 2024.”

DECRETO N° 7.121, de 16 de abril de 2025.
“DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por meio de Superavit
Financeiro, autorizado pela Lei n°® 3.574 de 20 de dezembro de 2024."”

DECRETO N° 7.122, de 16-de abril-de 2025.
“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por meio de Excesso de
Arrecadacao, autorizado pela Lei-n° 3.574 de 20 de dezembro de 2024.”

DECRETO N° 7.123, de 16 de abril de 2025.
“Disp0e sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por meio de Superavit
Financeiro, autorizado pela Lei n® 3.574 de 20 de dezembro de 2024."

DECRETO N° 7.124, de 16 de abril de 2025.
“Disp0e sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizado pela Lei n°
3.574 de 20 de dezembro de 2024.”

Ferraz de Vasconcelos, 8 de maio de 2025.
Secretaria de Administracdo - Divisao-de Atos Oficiais

Secretaria de



EDICAO - 1.047 - Quinta - feira, 08 de Maio de 2025

mffezﬁml %m’cz,’m/ e @(gf;mz de %6‘0%6’660”

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 1, de 5 de maio de 2025.

“EDITAL DE RECLASSIFICAC;AO DE CANDIDATO AO CARGO DE
TECNICO DE SAUDE BUCAL, Concurso Publico Edital n°
7/2023.

TORNA PUBLICO que a candidata STEPHANNY VIEIRA PAZ,
aprovada em 3° lugar, no Concurso Publico regido através do Edital n® 7/2023,
para o cargo efetivo de Técnico de Saude Bucal, por ndo preencher os requisitos
necessarios para posse na presente data e acolhendo o parecer da Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos fica a mesma reclassificada em 32° lugar
da respectiva lista de candidatos aprovados, conforme consta no processo
protocolado sob o n° 6.834/2024.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao
e publicada no Quadro de Avisos do Paco Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

_ ADRIANO DIAS CAMPOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 2, de 5 de maio de 2025.

“EDITAL DE RECLASSIFICACAO DE CANDIDATO AO CARGO DE
Professor Educacdo Basica II - Matematica, Concurso Publico
Edital n© 3/2023.

TORNA PUBLICO que o candidato MARCOS PAULO DE
CASTRO, aprovado em 15° lugar, no Concurso Publico regido através do Edital
no 3/2023, para o cargo efetivo de Professor Educagdo Basica II - Matematica,
por ndo preencher os requisitos necessarios para posse na presente data e
acolhendo o parecer da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fica o
mesmo reclassificado em 40° lugar da respectiva lista de candidatos
aprovados, conforme consta no processo protocolado sob o n® 11.406/2024.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisao de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao
e publicada no Quadro de Avisos do Paco Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 3, de 5 de maio de 2025.

“EDITAL DE RECLASSIFICACAO DE CANDIDATO AO CARGO DE
Professor Educacdo Basica II - Matematica, Concurso Publico
Edital n© 3/2023.

TORNA PUBLICO que o candidato EDSON APARECIDO LIMA,
aprovado em 18° |ugar, no Concurso Publico regido através do Edital n°
3/2023, para o cargo efetivo de Professor Educagdo Basica II - Matematica,
por ndo preencher os requisitos necessarios para posse na presente data e
acolhendo o parecer da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fica o
mesmo reclassificado em 41° lugar da respectiva lista de candidatos
aprovados, conforme consta no processo protocolado sob o n© 11.026/2024.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisao de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao
e publicada no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 4, de 5 de maio de 2025.

“EDITAL DE RECLASSIFICAGAO DE CANDIDATO AO CARGO DE
Professor Educagdo Basica I, Concurso Publico Edital n°
3/2023.

TORNA PUBLICO que a candidata BRUNA ALEXANDRINO
LEITE, aprovada em 130° lugar, no Concurso Publico regido através do Edital
no® 3/2023, para o cargo efetivo de Professor Educagdo Basica I, por ndo
preencher os requisitos necessarios para posse na presente data e acolhendo
o parecer da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fica a mesma
reclassificada em 1624° |lugar da respectiva lista de candidatos aprovados,
conforme consta no processo protocolado sob o n© 10.845/2024.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao
e publicada no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 5, de 5 de maio de 2025.

“EDITAL DE RECLASSIFICACAO DE CANDIDATO AO CARGO DE
Professor Educacdo Basica I, Concurso Publico Edital n°
3/2023.

TORNA PUBLICO que a candidata JULIANA MOREIRA
DOMINGUES MARTIM, aprovada em 1869 lugar, no Concurso Publico regido
através do Edital n® 3/2023, para o cargo efetivo de Professor Educacao Basica
I, por ndo preencher os requisitos necessarios para posse na presente data e
acolhendo o parecer da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fica a
mesma reclassificada em 1625° lugar da respectiva lista de candidatos
aprovados, conforme consta no processo protocolado sob o n® 5.060/2025.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao
e publicada no Quadro de Avisos do Paco Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
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ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 403, de 5 de maio de 2025.

“Altera o quantitativo de vagas dos cargos de provimento
efetivo de Assistente Social do SUAS e Psicologo Social,
constante da Lei Complementar n° 343, de 1° de outubro
de 2019”.

A PREFEITA DA CIDADE DE FERRAZ DE
VASCONCELOS, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei;

FACO SABER, que a Camara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criadas mais 2 (duas) vagas para o cargo
de provimento efetivo de Assistente Social do SUAS e mais 3 (trés) vagas
para o cargo de provimento efetivo de Psicélogo Social, no quadro de
pessoal permanente da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos.

Art. 2° O anexo I da Lei Complementar n°® 343, de 1° de
outubro de 2019, que dispGe sobre a criagdo dos cargos, passa a vigorar
conforme consta do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugao desta
Lei Complementar, correrdo por conta de verba propria do orgamento.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n°® 403/2025 - fls. 2

Registrada na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de
Administracdo e publicada no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no
B.O.M. - Boletim Oficial do Municipio.

. ADRIANO DIAS CAMPOS )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Autora do Projeto de Lei Complementar:
Prefeita Priscila Conceicio Gambale Vieira Matos — Podemos
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ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n°® 403/2025 - fls. 3

ANEXO UNICO

Cargos da Parte Permanente do Quado de Pessoal

Grupo
Ocupacional

Denominagao
do cargo

Classes

Situagdo Atual

Situa¢do Nova

Quantitativo
dos cargos

Quantitativo
dos cargos

Nivel/Referéncia
de Vencimentos

Carga
Horaria
Semanal

Areas de
atuagdo/especiali
zagcdo/éareas de
formagdo

Nivel Médio

Orientador Social

12

12

Vi

40 h

Ensino médio
completo

Atividades sécio
assistencial junto a
Secretaria de
Assisténcia Social

Nivel Superior

Assistente Social
do SUAS

NSI

30 h

Nivel superior
completo em Servigo
Social, com registro

ativo no respectivo
Conselho de Classe -
CRESS

Atividade sé6cio
assistencial junto a
Secretaria de
Assisténcia Social

Nivel Superior

Psicélogo Social

11

14

NSI

40 n

Nivel superior
completo em
Psicologia, com
registro ativo no
respectivo Conselho
de Classe - CRP

Atividade psicossocial
junto a Secretaria de
Assisténcia Social
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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N©° 3.585, de 5 de maio de 2025.

“Dispde sobre autorizacdo para elevacdo dos valores
relativos a subvengdo das Organizagdes Sociais de que trata
a Lei n° 2.540, de 19 de dezembro de 2003, alterando o
8§19, do Art. 2° da referida Lei.”

A PREFEITA DA CIDADE DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei;

FACO SABER, que a Camara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a
elevagdo do valor per capita disposto na Lei n® 2.540, de 19 de dezembro de
2003, no percentual de 7,81%, (sete inteiros e oitenta e um centésimos por
cento) alterando os valores praticados no §1°, do artigo 2° da referida lei, no
pagamento da subvencdo das Organizacdes Sociais Civis, sediadas neste
Municipio que atendem criancas na Educacao Infantil e da outras providéncias,
a partir de janeiro de 2025, passando a vigorar com a seguinte redacao:

§ 10 Para os Termos de Colaboragdo/Convénios firmados, o
valor de repasse “per capita” sera de:

I - Criangas no Bercario I e II (0 a 1 ano e 11 meses) - R$
806,79 (oitocentos e seis reais e setenta e nove centavos);

II - Criancas no Infantil I e IT (2 anos a 3 anos e 11 meses)
- R$ 463,35 (quatrocentos e sessenta e trés reais e trinta e cinco centavos), no
regime de atendimento integral;

ITI - Alunos da Educacgdo Especial - R$ 806,79 (oitocentos e
seis reais e setenta e nove centavos).”

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta das dotagGes orcamentarias afixadas na Lei Orgamentaria Anual n° 3.574,
de 20 de dezembro de 2024, atinente a rubrica orcamentaria n® 1978 -
05.01.00 12 365 2001 2047 01 2100000 - 3.3.50.43.



16

EDICAO - 1.047 - Quinta - feira, 08 de Maio de 2025

@@;qéz'z’z{m %ﬁzb;%m/ de @(gf;mz de %&0}20665

ESTADO DE SAO PAULO
Lei n° 3.585/2025 - fls. 2

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando em todos os termos a Lei n° 3.548, de 13 de margo de 2024.

Ferraz de Vasconcelos, 5 de maio de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

_ PAULA TREVIZOLLI R
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Registrada na Divisao de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragdao
e publicada no Quadro de Avisos do Pagco Municipal e no B.0O.M. - Boletim Oficial
do Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS K
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Autora do Projeto de Lei:
Prefeita Priscila Concei¢io Gambale Vieira Matos — Podemos
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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 46.982, de 30 de abril de 2025.

“Constitui comissdo especial de avaliacdo de imdveis para fins de
locacdo e desapropriagdo, bem como aqueles eventualmente
adquiridos com recursos provenientes de emendas parlamentares,
que especifica.”

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS, Prefeita da
Cidade de Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por
lei, e a vista do contido no processo protocolado n© 21.720/2024;

RESOLVE:

I. CONSTITUIR comissdo especial de avaliagdo de imdveis para
fins de locagao e desapropriacdao, bem como aqueles eventualmente adquiridos com
recursos provenientes de emendas parlamentares, cuja composicdo se da por
servidores com habilitagdo técnica em corretagem de imdveis e engenharia civil,
legalmente habilitados, proporcionando capacidade técnica e autonomia para a
avaliagao e emissao de laudos, a saber:

Coordenacao:
- Daniel Balke

Membros:

- Ana Maria Jorge do Nascimento — CRECI n© 51441-F
- Fabiano Augusto Batistela - CRECI n® 21315-3-F

- Bruno Vinicius Lourengo Bugiga - CRECI n® 162148-F
- Vicente Nunes da Eira - CREA n° 5060580945-SP

- Elen Oliveira Martinho

- Marcelo Fabiano Rodrigues

II. Esta Portaria tem seus efeitos na data de sua publicagdo,
revogando a Portaria n® 46.191, de 16 de janeiro de 2025.

Ferraz de Vasconcelos, 30 de abril de 2025.

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS
PREFEITA

Registrada na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria Municipal de Administragao e
publicada no Quadro de Avisos do Pago Municipal e no B.O.M. - Boletim Oficial do
Municipio.

~ ADRIANO DIAS CAMPOS N
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Gtefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Estado Sao Paulo ( °
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM T

Foeraz de Vascomcelos/se

Vasco

RESOLUCAO CMDM N° 001/2025

(Dispbe sobre a nomeagdo da Comissdo Especial
organizadora do Processo de Eleicdo para
Composicdo dos Membros reprasentantes da
Sociedade civil, no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM Biénio 2025/2027)

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Ferraz de
ncelos, no uso de suas atribuigbes legais, em cumprimento ao disposto

no regimento interno e em conformidade com a reunido ordinaria realizada no
dia 07 de maio de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear a Comissdo Especial Organizadora do Processo de
Eleicdo para Composic8o dos Membros representantes da Sociedade civil,
no Conseitho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM Biénio 2025/2027,
com a seguinte composicdo:

>
»

v

vV v

Alessandra Franga de Souza CMDM -Conselho do Direito da Mulher
Neriele Vieira da Silva- CMDM - Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher

Maria Marlene de Freitas - CMDM - Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher g

Jussara Aparecida Delfino CMDM - Conselho Municipal do Direito da
Mulher

Roberta Rodrigues de Oliveira CMDM - Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Ferraz de Vasconcelos, 08 de maio de 2025

/

O andmo) N\ rowee e \_gu};b'

5 7/
ALESSAN FRANCA DE SOUZA
Presidente do CMDM

Registrado no livro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM e publicado no Boletim Oficial

do Muni

cipio.

Rua Nove de Julhe, 108 — Vila Romandpolis — Ferraz de Vasconcelos /SP | CEP 08500-135
Fone: 4674-1393 | E-mail: cmdca@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA
] FERRAZ DE VASCONCELOS

REGIMENTO INTERNO DA Ill CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA

FERRAZ DE VASCONCELOS
ABRIL DE 2025
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REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO INTERNO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DO MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS

32 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE FERRAZ DE
VASCONCELOS

CAPITULO |
Do Temario

Artigo 12 A 32 Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de
Ferraz de Vasconcelos tera como tema "Envelhecimento Multicultural e
Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participacao”.

CAPITULO II
Dos Objetivos

Artigo 22 Sdo objetivos desta Conferéncia, diante dos desafios do crescente
envelhecimento da populagdo brasileira neste Século XXI, congregar
representacdes de todo o pais para, além de avaliar a efetividade das ac6es em
execugao, discutir e propor:

a) Medidas que garantam os Direitos Fundamentais da Pessoa ldosa,

como Salide, Assisténcia Social, Previdéncia, Moradia, Transporte, Educacéo,
#Cultura, Esporte e Lazer.

b) Politicas Publicas promovidas pela Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, assegurando os Direitos Fundamentais da Pessoa Idosa, garantindo
um envelhecimento digno, sem qualquer forma de discriminacéo, de violéncia e
de violagdo dos Direitos Humanos da pessoa idosa.

c) Medidas para o fortalecimento dos Conselhos de Direitos da Pessoa
Idosa na efetivagdo dos Direitos Fundamentais, das Politicas Publicas e do seu
controle social.

e &5
= CAPITULO Il

Da Organizaca
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Artigo 32: A 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Ferraz de
Vaseoncelos convocada pela Prefeita Sra. Priscila Conceigdo Gambale Vieira
Matos, sera realizada no dia 24 de abril de 2025, no Auditério da Fatec de Ferraz
de Vasconcelos, localizado na rua Carlos de Carvalho, 200, bairro Jardim Sdo Jodo,
em Ferraz de Vasconcelos, Sdo Paulo.

Artigo 42: A organizagdo e desenvolvimento da 32 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Ferraz de Vasconcelos sera efetivada por Comissao
Organizadora composta por representantes da Sociedade ‘Civil e de 6rgdos
governamentais no Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

Artigo 52: A Comissao Organizadora Municipal tera as seguintes atribuigGes:

Promover a realizacdo da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa do Municipio de Ferraz de Vasconcelos, atendendo aos aspectos
técnicos, politicos e administrativos;

Orientar o processo de organizacdo da Conferéncia, com base no tema
central e nos eixos tematicos, bem como elaborar os documentos técnicos
que subsidiardo os debates nos grupos de trabalho;

Aprovar critérios e modalidades de participagdo dos representantes dos
Municipios na Conferéncia, bem como o local de sua realizagdo;

Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia;

Elaborar e aprovar a programagdo da Conferéncia, de acordo com os eixos
tematicos;

Coordenar e organizar os Grupos de Trabalho, definindo os
coordenadores, facilitadores e convidados de cada grupo;

Dar suporte técnico a Conferéncia;
Promover a divulgacdo da Conferéncia;
4
Orientar os trabalhos de secretaria da Conferéncia;

Coordenar as atividades de apoio logistico e administrativo para a
realizacdo da Conferéncia; p

Coordenar a inscrigdo e credenciamento dos participantes;

Elaborar o Relatdrio Final da Conferéncia, para ser encaminhado ao Grupo
de Trabalho de Relatoria da Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa
Idosa. ¢

y T - S—
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CAPITULO IV
Dos Participantes

Artigo 62 S3o participantes da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, representantes da sociedade civil e do setor publico do Municipio.

§12 Os representantes da sociedade civil incluem liderancas comunitérias,
e instituicdes privadas de Educag¢do Superior, movimentos e organizaces ndo
governamentais que prestam atendimento e/ou atuam na defesa de Direitos da
Pessoa Idosa, entre outros.

§2° O setor publico inclui representantes de 6rgdos governamentais no
Conselho Municipal da Pessoa Idosa, agentes publicos do Poder Executivo,
instituicdes publicas de Educacdo Superior e organizacGes governamentais que
prestam atendimento e/ou atuam na defesa de Direitos da Pessoa Idosa, entre
outros.

Artigo 72 Todos os delegados participantes da Conferéncia terdo direito a voz e
voto, podendo manifestar-se verbalmente ou por escrito durante os debates,
mediante comentarios ou perguntas pertinentes ao tema.

Artigo 82 O credenciamento dos representantes, observadores e convidados serd
feito na Secretaria da Conferéncia a partir das 08 horas, do dia 24 de abril,
encerrando com o término da leitura e aprovagdo do Regimento Interno.

CAPITULO V
Da Escolha de Delegados para a Conferéncia Estadual

Artigo 92 De acordo com a Deliberagdao N° 012, 28 de novembro 2024, que
convoca a XVI Conferéncia Estadual da Pessoa Idosa do Estado de Sdo Paulo e da
outras providéncias, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Ferraz de Vasconcelos conta com 2 (duas) vagas, assim distribuidas:

s 01 vaga para representantes da sociedade civil, correspondendo a 50%
do numero total de vagas definidas para o Municipio; considerando os
seguintes segmentos: usuariosypessoa idosa, entidades e organizagdes
que atuam na defesa, promog¢ao ou garantia dos direitos da pessoa
idosa, e profissionais da area.

« 01 vaga para representantes do setor publico, correspondendo a 50%
do nimero total de vagas definidas para @ Municipio, devendo ser
priorizados os servidores envolvidos nas politicas publicas relacionadas
com a Pessoa Idosa que atuem no seu territdrio.

§1° Na composicdo dos delegados titulares e suplentes para participarem
da Conferéncia Estadual, devera ser observada a presenga de 50% (no minimo)
de delegados com idade igual ou superior a 60 anos, do total de participantes.

A /?
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§22 Os delegados eleitos deverdo ter igual numero de suplentes,
obedecida a ordem decrescente de votagdo, os quais deverdo ter a mesma
propor¢dao de 50% (cinquenta por cento) de representantes do segmento da
sociedade civil e 50% (cinquenta por cento) do segmento do setor publico.

§3° Somente poderdo se candidatar como delegado a Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa |dosa os delegados presentes na plendria da
etapa Municipal, ndo sendo admitido eleger pessoas ausentes.

§4° Em caso de empate, serd considerado eleito o délegado com idade
mais elevada.

Artigo 102 A escolha dos delegados municipais titulares e suplentes para
participagdo na Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, sera efetuada
por categoria de setor da sociedade civil e setor publico.

Paragrafo Unico. Para a efetivacdo desta escolha, os representantes da sociedade
civil e os do setor publico definirdo, entre seus pares, o melhor critério de escolha,
de acordo com o nimero de vagas para cada segmento, e considerando as
prerrogativas estabelecidas no Artigo 9°, paragrafos 1°, 2°, 3% e 4°.

Artigo 11. Os convidados e/ou observadores e os delegados municipais eleitos
para participar da Conferéncia Estadual, representando o poder publico, deverdo
ter suas despesas de hospedagem e alimentacdo custeadas por seus érgdos de
representacao.

Artigo 12. Os delegados municipais eleitos para participar como delegados da
Conferéncia Estadual, representando o setor da sociedade civil, terdo suas
despesas de alimentacdo e hospedagem custeadas pelo Estado.

Artigo 13. As ComissGes Organizadoras Municipais serdo responsaveis pela
articulagdo com os érgdos publicos, Associagbes de Municipios e outros parceiros
pelo transporte para deslocamento dos delegados e observadores municipais a
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO VI
Da Realizacdo da Conferéncia Municipal

Artigo 14. O tema da Conferéncia serd abordado em sessdo inicial de trabalhos,
sob forma de palestra, para motivar os posteriores trabalhos em grupos, devendo
ter a duracdo maxima de uma hora e trinta minutos entre a apresentacdo e a

participagdo dos presentes. 7 .
//’?/f/\' /(:,//’
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Pardgrafo Unico - A palestra ou mesa de debate tera um coordenador, sendo
conduzida por um facilitador com conhecimento da temética e com facilidade de
expressao, ambos definidos pela Comissdo Organizadora.

Artigo 15. Apos a sessdo inicial, os participantes -(delegados, convidados e
observadores) serdo encaminhados para os trabalhos em grupos, conforme
definido no ato do credenciamento.

§1° Serdo organizados cinco grupos em grupos de trabalho que deverdo
tratar de cada um dos eixos tematicos, a saber:

Eixo 1 - Financiamento das politicas publicas para ampliagdo e garantia
dos direitos sociais;
Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protec¢do a vida, a salde e para
0 acesso ao cuidado integral da pessoa idosa;

< Eixo 3 - Protecdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia,
abandono social e familiar da pessoa idosa;
Eixo 4 - Participagao social, protagonismo e vida comunitaria na
perspectiva das multiplas velhices;
Eixo 5 - Consolidacdo e fortalecimento da atua¢do dos conselhos de
direitos da pessoa idosa como politica do estado brasileiro.

§2° Cada grupo de trabalho utilizard os instrumentais da avaliacdo e da
deliberacao de prioridades, relativos ao seu tema.

§3° Ao final dos trabalhos, os participantes deverdo definir até 5 (cinco)
propostas para cada eixo.

§4° Cada grupo de trabalho contard com um coordenador
(preferencialmente uma pessoa idosa) e, um relator.

§5° 0 Coordenador terd a atribuicdo de conduzir os debates, assegurando
;0 uso da palavra a todos os que desejarem.

§6° O Relator terd a atribuigdo de registrar as conclusdes do grupo, as quais
serdo apresentadas em plenaria final, bem como entregar as conclusdes finais do
seu grupo a relatoria do evento.

Artigo 16. Havera uma relatoria responsavel pela sistematizagao do Relatério
Final da Conferéncia, a ser encaminhado a Comissdo de Relatoria da Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa.

Artigo 17. A Comissdo Organizadora se responsabilizara pela escolha dos
membros que participarao da sessdo oficial de abertura, bem como pelos que
irdo compor a sessdo inicial de trabalhos e a condugdo das plenarias.

ey -
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CAPITULO VII

Das Plenarias

Artigo 18. As Plendrias da Conferéncia serdo constituidas pelos participantes
credenciados.

Artigo 19. A Plenaria inicial terd a competéncia de discutir, apreciar e aprovar o
Regimento Interno e-a plendria final terd a competéncia de discutir, apreciar,
aprovar ou rejeitar em parte ou na totalidade as conclusGes e propostas dos
grupos de trabalho; bem como de realizar a eleigio dos Delegados para a
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, e de votar os

%

encaminhamentos finais. ¥

§1° A manifestacdo e ou intervencdo dos membros da Plenaria
ocorrera mediante prévia inscricdo na mesa coordenadora.

§2° As decisOes da Plendria serdo todas por maioria simples.
§3° Cada delegado terd direito a 1 (um) voto.

§4° As votagdes na plenaria serdo feitas com a utilizagdo do cracha
de identificagao.

Artigo 20. Na apreciacdo das avaliagdes e prioridades dos eixos propostas pelos
trabalhos de grupo, a mesa colocara em discussdo e votagdo sucessivas, sendo
possivel nesta apresentacgdo, a solicitagdo de destaques.

Artigo 21. Os destaques terdo a intervencdo de até dois participantes, sendo um
para a defesa e um para o encaminhamento em contrario.

§12 Cada delegado tera até dois minutos para sua manifestagdo.

§22 Os pontos para os quais nenhum delegado solicitar destaque no
;momento da votacdo, serdo considerados aprovados por unanimidade pela
Plenéria.

Artigo 22. Durante a Conferéncia poderao ser apresentadas mogoes, que deverao
conter no minimo 10% de assinaturas dos delegados presentes, as quais deverdo
ser anexadas aos trabalhos conclusivos dos grupos.

Paragrafo Umco Somente fardo parte do documento fmal as mogoes aprovadas

e s fE

CAPITULO VIII

Dos Recursos da Conferéncia Municipal
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Artigo 23. As despesas com a organizacdo geral e a realizagdo da Conferéncia
correrdo por conta das instituigdes que compdem a Comissdo Organizadora da
Conferéncia Municipal e parcerias por ela efetuadas.

CAPITULO IX
Das Disposicoes Finais

Artigo 24. Serdo conferidos certificados aos membros que participarem da
Conferéncia.

Artigo 25. O relatério constando de: deliberagdes da Conferéncia, lista de
delegados eleitos, convidados/observadores indicados e prestagdo de contas
deverdo ser apresentados pela Comissdo Organizadora da Conferéncia, em
reunido ordinaria ou extraordinéria do Conselho, no prazo de 60(sessenta) dias.

Artigo 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora e, caso
ndo haja consenso, serdo levados a Plenaria para apreciacdo e decisdo.

Ferraz de Vasconcelos, 24 de abril de 2025

Plendria da Ill Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Ferraz de Vasconcelos
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Estado Sao Paulo

refeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos CMI

Conselho Municipal do Idoso - CMI Corselho Wuricipldo st

Ferraz de Vasconcelos - 5

RESOLUCAO CMI N° 002/2025

(Dispde sobre as deliberagdes da III Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Ferraz de
Vasconcelos)

o O Conselho Municipal do Idoso — CMI, no uso de suas atribuigdes legais, e conforme deliberagao
de sua reunifio extraordindria realizada no dia 06/05/2025.

Considerando a Deliberagdo N° 012/2024 do Conselho Estadual da Pessoa Idosa, que dispds sobre
a realizagio das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa,
L2

Considerando as deliberacdes da 11 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar as deliberagdes apresentadas na Plendria da ITT Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa:

Eixo Temdtico 1: Financiamento das Politicas Publicas para ampliagéo e
garantia dos Direitos Sociais. (5 propostas para cada esfera de governo)

1 .
MUNICIPAL: Aporte de recurso publico dentro do'orgamento municipal

1 | destinado ao fundo dos direitos da pessoa idosa. [

3 MUNICIPAL: Adicdo de percentual no orgamento publico destinado ac FMI -
¢ | Fundo Municipal do Idoso (Lei 302\2015; decreto 6161\2020; decreto 6189\2020;
| decreto 6111\2019), néo preve. . ‘ :

| : "

3 MuNICIPAL: Divulgacio ampla em rede de comunicagao, incluindo

. panfletagem, folder, cartilhas e outros, nas redes publicas e privadas,

| objetivando conscientizar e arrecadar valores para o FMI (Lei n. 302\2015). ‘
& Lo \ |

' MUNICIPAL: Ampliar o percentual de reajuste dos repasses, considerando o
| valor da inflagdo e demais indices monetarios, regularmente, para todos os
. servicos destinados a populagéo idosa.

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 - Vila Romanopolis — CEP: 08500-135 - Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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refeitura Municipal de Terraz de Vasconcelos

Estado Sao Paulo
Conselho Municipal do Idoso - CMI

CMI
o

Conselho Muricipal do Tdese
Ferraz de Vasconcelos -

~

2 | MUNICIPAL: Direcionar verbas municipais e emendas parlamentares
| (vereadores) para ampliar o atendimento dos servicos.a pessoa idosa, por meio |
- do fundo municipal do idoso. |
1 s e ] o
' ESTADUAL: Ampliar o financiamento de recursos aos municipios para o ‘
atendimento dos direitos da pessoa idosa. : ‘
2

| ESTADUAL: Garantir acesso a recursos de emenda parlamentar dos deputados '
| estaduais por meio de uma frente parlamentar aos municipios que realizem ‘
atendimento aos direitos da pessoa idosa. Criar instrumentos para transparéncia,

| da aplicac8o de recursos publico aos Fundos Municipais do ldoso. \
|

|

' NACIONAL: Destinar verba do Fundo Nacional do Idoso ao Fundo Municipal dos|
| Direitos da Pessoa idosa.

| NACIONAL: Garantir acesso a recursos de emenda parlamentar dos deputados
. federais por meio de uma frente parlamentar aos municipios que realizem
| atendimento aos direitos da pessoa idosa.

L

Eixo Temdtico 2: Fortalecimento de politicas para a protegao a vida, a satide e
para o acesso ao cuidado integral da pessoa idosa (5 propostas para cada esfera
de governo)

1 .
MUNICIPAL: Criacdo de um Nucleo ou Centro de Atendimento Especializado ao|

lldoso em local proprio, com previséo de atividades esportivas voltadas ao idoso,i
jincluindo hidroginastica e natagdo a fim de promover qualidade de vida e saude.
Promover atividades esportivas em pragas publicas e garantir espago para
atividades esportivas ao idoso no Centro Olimpico. !
‘ 3 ‘

2 [
MUNICIPAL: Fortalecimento e ampliagdo das equipes da salde que realizam

|visitas domiciliares. Ampliacéo das equipes de saude (via concurso publico).
| |
3 I :, |
'MUNICIPAL: Ampliacao do acesso a servigos de salde e assisténcia social por\

'meio de transporte especializado. |

|
L S —

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 — Vila Romanépolis — CEP: 08500-135 — Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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Frefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos C.MI.

] Estado S&0 Paulo or

o VAsCONCELOS I, Conselho Municipal do Idoso - CMI Gl Pkl St
Ferraz de Vosconcelos - 5

~

\ i |

4 |
IMUNICIPAL: Garantir Acessibilidade nos espagos publicos (calcadas e prédios
\‘publicos) do municipio. Oferta de alimentagdo aos' idosos nos servicos de
Econvivéncia e integracéo do idoso (ex. CAC — Centro de Arte e Cultura, Ginasio).

. iMUNICIPAL: Programa de Geragdo de Renda a pessoa idosa por meio da
'economia solidaria. . |

1 1
[ESTADUAL: Garantia de medicamentos gratuitos e ampliagdo da Farmacia
IPopular. -
| .

<2 |

ESTADUAL: Manutencao e reforma eficaz dos equipamentos publicos, respeitando
a acessibilidade e promovendo o amplo acesso ao idoso. Que 0s prédios publicos
tenham bebedouros, rampas de acesso, cobertura, ventiladores e adequacao
predial.

3 |
ESTADUAL: Garantia do atendimento especializado e presencial ampliagéo do |
jatendimento nas delegacias. % © “

— |
!‘ESTADUAL‘. Aprimorar a Politica Nacional de Humanizagao dos Hospitais
Regionais e efetuar capacitagéo aos servidores. :

TR :
ENACIONAL: Programa Nacional de Inclus&o Digital ao Idoso.
INACIONAL: Programa de ampliagéo e divulgacéo dos servigos publicos e direitos
do idoso a nivel nacional. :

"

' 3 fi . . .

INACIONAL: Ampliar a fiscalizaggo de ILPI's, Centro Dia e demais unidades de
atendimento ao idoso.

4 |
‘;NACIONAL: Garantia do atendimento especializado, presencial e ampliagéo do
latendimento no INSS. -

Eixo Tefndtico 3: Protecéao e Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia,

Abandono Social e Familiar da Pessoa ldosa.

! i!MUNICIPAL: Implementar SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de
Vinculos para idosos por territério de cada CRAS.

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 — Vila Romanépolis — CEP: 08500-135 — Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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Conselho Municipal do Idoso - CMI Conselo Monip o Tost
Ferraz de Vasconcelos - 5P

> l

MUNICIPAL: Divulgacao e publicidade em espagos publicos/privadas e acessrvelsi
da Conferéncia e agées do Conselho (Cartilha do Idoso).

3 | L .
MUNICIPAL: Implantagéo de uma coordenadoria para o ldoso.

T W :

: ESTADUAL: Implementagéo do PAI — Programa de Acompanhamento do ldoso

nos municipios que optarem pela adesao.

2 5 ol L —_
ESTADUAL: Implantagéo de novas ILPIs — Instituicbes de Longa Permanéncia
para ldosos. g

3 |

EESTADUAL: Implantacéo do CCl — Centro do Convivéncia do Idoso.

=
[ESTADUAL: Ampliacédo do programa estadual Amigo do Idoso.
i

5 | . .
[ESTADUAL: Criagdo de um Mercado Solidario para o Idoso.

i1 | 7 e .

INACIONAL: Programa de geragao de renda para o publico 60+ na perspectiva da
leconomia solidaria.
NACIONAL: Implementac&o do programa federal Viva mais Cidadania e
[Envelhecer no territorio.

3 | = o Ao
NACIONAL: Promogao de politicas de Habitagéo Popular ao Idoso.

Eixo Temadtico 4: Ampliacdo e fortalecimento da participa¢do da pessoa idosa

’ nos espacos de controle social

1 MUNICIPAL: Revisdo da lei de criacdo do Conselho Municipal da Pessoa ldosa e seus
dispositivos legais.

2 MUNICIPAL: Divulgagdo das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho.

[}

3
MUNICIPAL: Desenvolver estratégias para a promogdo de frequéncia e participagdo ativa
nas reunides do Conselho Municipal do Idoso.

4
MUNICIPAL: Implantacdo e divulgagdo de canais acessiveis de comunicagdo com o
Conselho Municipal do Idosc.

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 — Vila Romanépolis — CEP: 08500-135 - Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

?‘. M Estado Sé&o Paulo
& & : Conselho Municipal do Idoso - CM!

CMI

Conselho Murdcipal do Tdose
Ferraz de Vascancelos - 5P

ESTADUAL: Implantacdo de passagem unificada de transporte publico intermunicipal para
pessoas idosas.

ESTADUAL: Capacitacdo periddica dos conselheiros municipais a ser
realizada pelo Conselho Estadual do Idoso.

Eixo Temadtico 5: Consdlidagéo e fortalecimento da atuagcdo dos conselhos de
direitos da pessoa idosa como politica do estado brasileiro. (5 propostas para
cada esfera de governo)

1

MUNICIPAL: Cria¢do de um meio de comunica¢do do Conselho Municipal
do Idoso (em midias sociais e nos estabelecimentos) para maior divulga¢do
e transparéncia das acoes.

MUNICIPAL: Criac8o do torneio municipal de jogos (tabuleiro, dominoé e
outras modalidades) paraa 32 idade. :

MUNICIPAL: Gratuidade nas passagens de c”mibus municipais para o publico
60+; Prever qualificagio dos profissionais de transporte coletivo.

MUNICIPAL: Implementagédo do PAI (Programa de Acompanhamento ao
Idoso) no municipio.

MUNICIPAL: Formacéo do Férum do Idoso — espaco de discussao sobre as
dificuldades do territdrio e projetos para o idoso.

;ESTADUAL: Prioridade do idoso nos Servicos de Saude, nao ultrapassando 1
(uma) semana para atendimento. Prever instrumentos legais para a garantia do
idireito de prioridade do idoso nos servigos de satide. :

*
|

|
[ESTADUAL: Financiamento do Estado para um Centro de Integracéo do Idoso
iprodutor de manufaturados para idosos da regi&o.

| o
1 [NACIONAL: Implantacéo da Lei Nacional para prevengao de golpes na internet
icontra idosos.

> | NACIONAL: Criag&o da Cartilha do Idoso, com prevengéo do acometimento das |

' violéncias e violagdes contra a pessoa idosa, elaborada com recursos do Fundo
' Nacional da Pessoa |dosa.

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 — Vila Romanépolis — CEP: 08500-135 — Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos ~ €-M.L.

Estado S&o Paulo w

Conselho Municipal do Idoso - CMI Catszho icel da st
Ferraz de Vasconcelos - 5P

Artigo 2° Indicar os Delegados eleitos na plendria da III Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa:

TITULAR: Samuel Gomes Barboza

SUPLENTE: Valter de Souza

Artigo 3°. Esta Resolugao entrara em vi gor-a partir da data de sua publicagéo.

am l Gome arboza
e do CMI

Conselho Municipal do Idoso - CMI
Rua Nove de julho, 108 — Vila Romanépolis — CEP: 08500-135 - Telefone: (11) 4674-1393
cmi@ferrazdevasconcelos.sp.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Termo de Colaboragdo n2: 001/2025
Processo Administrativo n2: 7946 /2025
Processo de Chamamento Publico n2: 194/2025 Edital n® 001/2025

Municipio: Prefeitura do Municipio de Ferraz de Vasconcelos - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS

Organizacao: Servico Promocional Nossa Senhora Aparecida

Objeto: Servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a
17 anos

Nome do Servigo: Centro de Juventude Jesus e Maria IV - Sdo Luis
Enderego do Servigo: Rua Vicente Custddio da Silva, n2 744

Bairro: Jardim Freire — Ferraz de Vasconcelos/SP

Supervisdo e Acompanhamento: CRAS/Orgdo Gestor

Val_oS de Repasse de Recurso Mensal: R$ 23.826,00 (vinte e trés mil oitocentos e vinte e seis
reais

Dotagdo orcamentaria: 921 - 08.02.00 08 244 4003 2378 01 5100000 3.3.50.43.00
195 - 08.02.00 08 244 4003 2378 02 5100000 3.3.50.43.00
941 - 08.02.00 08 244 4003 2378 05 5100000 3.3.50.43.00
Vigéncia da Parceria:01/05/2025 a 31/12/2025 A

Aos trinta dias do més de abril do ano dois mil e vinte e cinco neste municipio,compareceram
de um lado a Senhor Marcos Rogério de Oliveira Santos, portador da cédula de identidade
RG n? 23.195.628-9, inscrito CPF/MF sob n® 263.907.478-45, intitulado como ordenador de
despesa, nos termos do Decreto Municipal n.2 6.759/2023,neste. ato representando a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ/MF sob n® n2 46.523.197/0001-44 com sede na Rui Barbosa n.® 315, Vila
Romanépolis, Ferraz de Vasconcelos/SP, doravante designado simplesmente MUNICIPIO e de
outro lado a Senhora Sirlene Aparecida Campos de Brito Oliveira, portadora da cédula de
identidade RG n¢ 23.196.313-0, inscrita no CPF/MF sob n® 152.517.228-00, neste ato
representandoOrganizagdo de Assisténcia Social sem fins lucrativos SERVICO PROMOCIONAL
NOSSA SENHORA APARECIDA, inscrita no CNPJ n? 58.477.555/0006-13, devidamente inscrita
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob o n°® 67 e no Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, sob o n? 81, doravante designada simplesmente
ORGANIZACAO, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores, Lei n®
2.313, de 06 de abril de 1999 e demais norma complementares, resolvem conjugar esfor¢os e
recursos mediante a celebragdodo presente TERMO DE COLABORACADO, na conformidade das
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebragio da presente parceriaa conjugagdo de esforgos erecursos,
para assegurar direitos socioassistenciais para a populagdo que deles necessitar, tendo
em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das atengdes oferecidas nos
servicos que compdem, em rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social de ambito

nacional - SUAS e a politica de assisténcia social na cidade de Ferraz de Vasconcelos, no

& Termo de Colaboragdo 001/2025
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'SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ambito da rede de seguranca social, mantendo um sistema de vigilancia, monitoramento
e avaliagdo, que assegure padrio de qualidade no atendimento e garantia do carater
publico na agdo, bem como informagao aos usuérios de seus direitos, permitindo a troca
de experiéncias para umagestdo descentralizada e participativa com o compromisso de
buscar alternativas para reversdo do processo de reprodugio da desigualdade social
na cidade de Ferraz deVasconcelos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

2.1

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.
2.7:

A presente parceria destina-se a presta¢do do servico denominado de Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos

- SCFV de acordo com os padrdes das ofertas que o.compdem, estabelecidos no Edital

de Chamamento n® 001/2025- SMAS, e nas demais normas técnicas oriundas da SMAS,

e em conformidade com a proposta de trabalho apresentada, acrescida dos elementos

constantes do parecer Técnico da SMAS, que ficam fazendo parte integrante do

presente termo para todos os seus efeitos.

Para prestar o objeto indicado no item anterior o atendimento deve ser ofertado em

unidade destinada a 100 (cem) criangas e/ou adolescentes de 06 a 17 anos.

O objeto do presente T ~de Colab do sera prestado de acordo com as

especificacdes constantes solucao ‘109/£NAS de 11 de novembro de 2009, que

dispde sobre a TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, bem

como na documento ORIENTACOES TECNICAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E

"FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, e demais

normas e orientag¢des vigentes.

0 Servico de Convivéncia e Fortaleicmento de Vinculos para Crlam;as e Adolescente -
SCFV - integra a Rede de Protecdo Social Basica da Politica do Sistema Unico da

Assisténcia Social - SUAS.

A forma de acesso ao SCFV é pelo CRAS ;

0 atendimento devera ocorrer em dias Uteis no horario da 08hs as 17hs.

A prestagdo de servigo sera executada em endere¢o indicado pela organizacdo e

aprovado pela Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por meio da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social - SMAS. :

CLAUSULA TERCEIRA - METAS DE ATENDIMENTO

3.1. Para o alcance do impacto social esperado, algumas metas gerais foram estabelecidas e

deverio ser monitoradas durante a execugdo do servigo e avaliadas no decorrer e ao
final do prazo da parceria, pela equipe do CRAS de referéncia, equipe da Gestdao SMAS
e da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo dos Servicos Parceiros, devendo a equipe
técnica do servico demonstrar o cumprimento das metas a seguir:

ol 12 . 3¢

Descricdo das Metas quadiimestre 2¢ quadrimestre dhidnnieote
Per'centual'de acolhidos com PIA’s e Revisdo de 100% 100% 100%
PIA’s atualizados.
Percentual de acolhidos que tiveram Est’udo de 90% 100% 100%
Caso com a rede de atendimento no periodo.
Percentual de acolhidos participando da
metodologia “Historias que curam” e “Album 50% 70% 80%

com registro da historia de vida”.

Atendimentos técnicos individualizados ’ 08 ' 08 ) 08 J
realizados por acolhido no periodo.

g, X Termo de Colaboracio 001/2025
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Atendimentos técnicos em grupo realizados

aos acolhidos no periodo. b ne 8
Percentual de familias com atendimentos

técnicos individualizados. =200 70% Bl
Atendimentos em grupo as familias realizados

no periodo. 04 a4 0
Percentual de familias que receberam visitas

domiciliares da equipe técnica. 0% 70% BD
Assembleias realizadas no periodo. 04 04 04
Percentual de acolhidos i id G

perce! inseridos no Cadastro 60% 70% 80%
gizzgntual de familias inseridas no Cadastro 60% 70% 80%
Percentual de acolhidos com perfil para :

Programas de Transferéncia de Renda- PTR, 60% 70% 80%

inseridos em PTR.

Percentual de familias com perfil para
Programas de Transferéncia de Renda- PTR, 60% 70% 80%
inseridos em PTR. N .

Percentual de acolhidos com perfil/idade

7 0, 0,
inseridos e com frequencia regular no SCFV. Y007 109%
Percentual de acolhidos e familias 5 e #
encaminhadas para acompanhamento no CRAS | = 70% 70% 70%
e/ou CREAS. X :
Percentual de acolhidos inseridos e com Fie e

0 fymine 0

frequéncia regular na rede de ensino. Lo0%6 100708 100%
Oficinas tematicas realizadas pelo servigo com :
objetivo de promover a autonomia dos - 04 04 04
acolhidos. , ,
Percentual de adolescentes inseridos em :
cursos e programas de qualificagdo Sy 50% 60% 70%
profissional.
Percentual de adolescentes inseridos no 6 5 o
mercado de trabalho G Ty s
Percentual de desacolhidos e suas familias em 100% 100% 100%

acompanhamento p6s desacolhimento.

PARAGRAFO UNICO - RESULTADOS ESPERADOS

a. Acolher e garantir a protegdo integral;

b. Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura
de vinculos familiares e/ou sociais;

c. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

d. Individuos e familias inseridas em servigos socioassistenciais e com acesso as demais
politicas publicas setoriais;

e. Desenvolvimento de capacidades para o autocuidado, construgdo de projetos de vida e da
autonomia;

f. Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia e a
demais politicas publicas setoriais; e

g. Promover acesso a programagoes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas
e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

Termo de Colaboragio 001/2025
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Redugédo do tempo de permanéncia na instituigdo;
i. Redugdo da reincidéncia de situacdes que justifiquem a aplicagdo de protecio de
acolhimento;
j. Redugdo do numero de evasoes do Servigo;
k. Individuos (criangas e adolescente) com vinculos comunitérios.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Sdo obrigacdes da SMAS, érgdo executor da Politica Municipal de Assisténcia
Social, diretamente ou por meio das suas unidades descentralizadas:

4.1.1. disponibilizar a ORGANIZAGAO documento formal com o “Referencial Técnico” do
servigo e demais informac¢des necessarias ao bom andamento para execugdo do objeto
deste Termo de Colaboracio;

4.1.2. analisar e validar as propostas e ages apresentadas pela ORGANIZACAO;

4.1.3. prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
ORGANIZACAO;

4.1.4. indicar o Gestor da Parceria, conforme arts 35 e 61 da Lei 13.019/2014;

4.1.5. transferir, quando houver, o recurso para implantacdo do servico, conforme “Clausula
Oitava - Do Custo/ Valor” do presente Termo de Colaboracio. ;

4.1.6. transferir os recursos financeiros consignados na “Clausula Oitava - Do Custo/ Valor”
do presente Termo de Colaboragio, mediante repasses na conformidade do cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho elaborado pela OSC, em anexo.

4.1.7. ofertar as instalagdes onde o servico objeto deste Termo sera executado.

4.1.8. supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das agoes desenvolvidas, bem
como a aplicagdo dos recursos financeiros repassados a luz da proposta de trabalho
apresentada pela ORGANIZACAO e acrescida dos elementos constantes do parecer do(a)
Supervisor(a) de Assisténcia Social, e nos termos da legislacio em vigor.

4.1.9. realizar o acompanhamento dos relatérios técnicos do(a) supervisor(a) responsavel,
obedecidas as normas técnico-operacionais, assegurando seu acesso aos 6rgdos técnicos
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. AL

4.1.10. indicar padrdes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto da parceria,
assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

4.1.11. examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ORGANIZACADQ, fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas do
termo de colaboragio;

4.1.12. notificar formalmente, a ORGANIZACAO sobre as irregularidades observadas na
execucdo do objeto da Parceria;

4.1.13. realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imével
destinado ao referido servigo, quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de
hidrdulica e de elétrica das instalagdes fisicas, quando se tratar de servic¢o instalado em
proprio municipal;

4.1.14. manter relagdo de referéncia/contrareferéncia entre o CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social e as vagas do(s) servigo(s) em parceria(s);

4.1.15. garantir a qualificagdo dos recursos humanos que operam os servigos, programas ou
projetos em parceria;

4.1.16.  oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atengdes de
assisténcia social; )

4.1.17. manutencdo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS.

Termo de Colaboragédo 001/2025
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

4.2.E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio do

servigo, objeto do presente Termo de Colaboragéo, no caso de paralisacdo, de modo a evitar
sua descontinuidade;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.
5.1.5.

5.1.6.

5.7,

5.1.8.

5.1.9.

Sdo obrigacdes da ORGANIZAGCAO:

executar o objeto desta Parceria na forma estabelecida no Plano de Trabalho e demais
normas disciplinadoras no ambito do MUNICIPIO;

garantir e zelar pelo padrdo de qualidade das agdes e promover a implantagio das
sugestdes de alteracdo ou de complementacdo das agdes, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela SMAS, e com as propostas apresentadas pelos
usuarios e pela comunidade;

proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagdo abrangida pelo(os)
servico(s) assistencial(is), sem discriminacdo de qualquer natureza, zelando pela
seguranca e integridade fisica dos(as) usuarios(as);

comunicar a SMAS toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a execugdo do servi¢o;
manter.-a SMAS informada sobre o andamento};{(prmmpalmente operacionalizagdo no
4mbito, técnico, financeiro e administrativo) do servico;

prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagio e dentro do prazo estipulado,
relativamente ao objeto do presente Termo de Colaboragdo, solicitado pela Supervisdo de
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, membros da Camara
Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Direito da
Crianca e Adolescente, Conselho Tutelar, Poder Judicidrio, Ministério Publico, bem como
outros o6rgdos publicos competentes, assegurando as condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, flscahzagao e avaliagdo da execucdo e dos resultados deste
Termo de Colaboragdo;

aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMAS na prestacdo das
acdes do objeto deste Termo de Colaboragao, conforme estabelecido na cldusula segunda;
responsabilizar-se de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO o relatério das atividades desenvolvidas e da
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, bem como, declaragao quantitativa de
atendimento mensal, assinada pelo representante da ORGANIZACAO, acompanhada da
relagdo nominal dos atendidos;

5.1.10. prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrucdes especificadas do Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da
vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais prorrogagdes, sob pena de ficar
impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do MUNICIPIO;

5.1.11. manter e movimentar os recursos financeiros repassados em conta bancéria especifica,

isenta de tarifa bancaria na instituigiio financeira ptblica determinada pelo MUNICIPIO.

5.1.12. manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os registros estatisticos, bem

como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem sempre a disposi¢ao
dos agentes puiblicos responsaveis pelo controle interno e externo de forma a garantir o
acesso as informagdes da correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos;

5.1.13. contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao

desenvolvimento do servico, conforme as orientagdes técnicas de SMAS,

Termo de Colaboragdo 001/2025
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comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente, observar e cumprir as informacdes do
“Referencial Técnico - SCFV CA” do servigo, conforme documento disponibilizado pela
SMAS;

5.1.14. as contratacdes dos profissionais deverdo ocorrer por meio de regime que esteja em
consonancia com as legislagdes vigentes, que tratam desta matéria. No caso de
profissionais que executem atividades continuas, a contratagido devera ocorrer por meio
do regime celetista.

5.1.15. para a realizag¢do das atividades que ndo sdo de carater continuo (oficinas, palestras,
atividades pontuais) a contratagdo podera ocorrer por meio das legislagdes vigentes para
este fim.

5.1.16. realizar capacitagdo continuada junto aos profissionais da ORGANIZACAO a fim de
assegurar a execu¢ao do Plano de Trabalho aprovado, avaliagdo sistematica para a
prestacdo do servigo com qualidade dentro da politica de Assisténcia Social;

5.1.17. apresentar relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos
quantitativos e qualitativos, as atividades ou projeto desenvolvido para o cumprimento
do objeto e o comparativo da meta de atendimento, e o nimero de usudrios atendidos,
bem como os resultados alcangados na implementagdo dos servicos em comparagdo aos
resultados esperados de acordo com o Paragrafo unico da Clausula terceira deste Termo
de Colaboragio, nos termos do art. 66 da Lei 13.019/2014;

5.1.18. alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais,
adotados pela SMAS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo
Governo do Estado de Sdo Paulo;

5.1.19. a ORGANIZACAO devera fornecer, mensalmente, relagio contendo informagdes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser
estabelecida por SMAS, bem como informar, semanalmente, para a SMAS e o CREAS,
responsaveis consecutivamente pela Supervisdo Técnica e acompanhamento do servico,
as vagas disponiveis; g . :

5.1.20. mencionar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgacdo de suas
atividades e eventos, que a atividade 'é mantida em colaboragdo com a Prefeitura do
Municipio de Ferraz de Vasconcelos; )

5.1.21. manteraidentidade do trabalhador social mediante craché contendo nome completo,
cargo, fungéo e logomarca da organizacédo e da Prefeitura; ,

5.1.22. responsabilizar-se de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo
de colaboragio ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragio piblica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relacdo
ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restri¢do a sua execugao

5.1.23. comunicar a Supervisdo de Assisténcia Social e ao Gestor da Parceria toda e qualquer
alteracio ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substitui¢do de
seus membros;

5.1.24. priorizar o atendimento de solicitagdes encaminhadas pela SMAS, oriundas do Poder
Judiciario e do Ministério Publico;

5.1.25. manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usudrios e de suas Familias, de
acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem

como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servicos — on line,
informatizados ou manuais — adotados por SMAS; b
5.1.26. a ORGANIZACAO devera zelar pelo imével locado pela Municipalidade, e quando for

0 caso, pelos bens moéveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu

representante legal, como fiel depositaria dos mesmos, nao implicando o presente Termo
. Termo de Colaboragdo 001/2025
? cm%fude Pagina 6 de 15

W




ATOS DO

EXECUTIVO

EDICAO - 1.047 - Quinta - feira, 08 de Maio de 2025

3o d

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

em outorga de permissdo de uso, devendo, ainda, manté-los em adequadas condi¢oes de

uso e perfeito funcionamento, responsabilizando-se pela necessaria manutengao,

pequenos reparos e reposicdo dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso,
restituindo-os, por fim, nas mesmas condi¢des de sua entrega, uma vez findo ou
rescindido o termo de colaboragao;

5:1.27. a relagdo dos bens municipais de que trata o item 5.1.22. devidamente
caracterizados e identificados por meio do Inventario de Bens Méveis Municipais, é parte
integrante do presente termo, independente de transcrigao;

5.1.28. devolver e/ou transferir os bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extin¢do da parceria e que, em razdo de sua execu¢do, tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO

5.1.29. responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados e
prepostos, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais que lhe venham ser atribuidas por for¢a de lei, relacionadas com o cumprimento
dos servicos aqui demandados;

5.1.30. cumprir todas as dispositivas legais e normativas, relacionadas ao servico a ser
prestado; g e B Cma

5.1.31. apresentar & CONCEDENTE, mensalmente relatérios qualitativos e quantitativos
dos atendimentos prestados aos usuarios para fins de acompanhamento e estatistica;

5.1.32. permitir o livre acesso do executor e de servidores dos 6rgdos de controle interno
e externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo. de acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e fiscalizacdo; .

5.1.33. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as Parcerias celebradas com a
administragio publica, contendo as seguintes informagdes, nos termos do art.11 da Lein®
13.019/2014: ' ' ‘

I - data de assinatura e identificacio do instrumento de Parceria e do 6rgdo da administragao
publica responsavel; :

11 - nome da organizacgio da sociedade civil e seu niimero de inscri¢ao no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

I1I - descri¢do do objeto da Parceria;

IV - valor total da Parceria e valores liberados, quando for o caso; :

V - situagdo da prestagdo de contas da Parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da Parceria, o valor total da

remuneragio da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a

remuneracdo prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES DA ORGANIZACAO

6.1. Sdo atribui¢des da ORGANIZAGAO:
6.1.1. garantir a protecdo das criangas e adolescentes, encaminhadas ao SCFV pela autoridade
competente, sem qualquer discriminacdo;
6.1.2. zelar pelos bens permanentes e durdveis existentes nos equipamentos cedidos;
6.1.3. desenvolver atividades socializantes, passeios, atividades culturais, educativas,
esportivas e de lazer;

6.1.4.  garantir condigdes adequadas de higiene, nutrigao e saude;
o Termo de Colaboragdo 001/2025
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6.1.5.  garantir que o atendimento técnico, com as criangas, adolescentes e familias, dentro da

unidade de Acolhimento, com qualidade, em local apropriado com sala separada, que
respeite o sigilo profissional e peculiaridades de cada caso.

6.1.6. garantir que os acolhidos ndo sejam agrupados, nas unidades de acolhimento, se o caso,
por sexo ou faixa etdria e que os grupos de irmdos ndo sejam separados, salvo exce¢do em
que a separag¢do de irmdos obedeca a um imperativo de prote¢do a vida ou ao melhor
interesse da crianca e adolescente;

6.1.7. garantir as condi¢des e providéncias necessarias para a concretiza¢do do recambio de
criangas e adolescentes acolhidos, quando for o caso;

6.1.8. garantir capacitagdo prévia dos colaboradores contratados, antes de iniciar o trabalho
no SCFV e garantir capacitagdoes periddicas para toda equipe técnica e demais
colaboradores do servico de Acolhimento, implementando o Plano de Capacitagdo para o
quadro de Recursos Humanos, com no minimo 02 (duas) capacitagdes externas
(contratagdo) no periodo de 12 (doze) meses e 06 (seis) capacita¢des internas (contando
com aptidoes da equipe por exemplo). Tais a¢des devem estar previstas no Plano de
Trabalho.

6.1.9. realizar diagnostico, mapeando os servicos em parceria ou ndo, localizando a rede de
servigos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a
propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias;

6.1.10. elaborar Plano de A¢do seguindo as diretrizes do PMAS/FV vigente.

6.1.11. participar da capacitagdo continuada tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pela rede local; !

6.1.12. possuir equipamento e tecnologia para operar banco de dados informatizado das
familias alvo do Servigo, com acesso a Internet, quando o caso, pelo menos um computador
com a configuracdo minima exigida para tal procedimento; '

6.1.13. realizar as a¢des previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos
Servigos;

6.1.14. responsabilizar-se pela manuten¢ao, reforma e ampliagdo do espago fisico.

6.1.15. participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do
processo de avaliagao;

6.1.16. disponibilizar o conhecimento gerado com as demais organizacdes sobre o servico,
com a rede socioassistencial, bem como entre as Supervisdes de Assisténcia Social e SMAS
por meio de encontros e semindrios, relatérios e boletins informativos;

6.1.17. publicizar a parceria com material fornecido pela SMAS e pela Organizagdo e garantir
a presenca dos logos da PMFV e da SMAS nos materiais elaborados pela organizagao, tais
como, folders, banners, convites, outros meios impressos e demais midias.

6.1.18. a contratacio dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer
obrigatoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias apos a celebragdo da parceria. Caso
excedido o prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a analise da
SMAS.

6.1.19. a 0SC deverd encaminhar, por meio de oficio, a documentagdo de identificacdo e
comprobatoéria da qualificagdo dos profissionais bem como demais documento exigidos por
lei 2 SMAS imediatamente ap6s contratagdo e posteriormente sempre que solicitado.

6.1.20. Reduzir a taxa de rotatividade de funcionarios para niveis considerados adequados e
sustentaveis dentro do contexto do servi¢o de acolhimento de criangas.

6.1.21. Manter o tempo médio minimo de preenchimento de vagas, assegurando que a equipe
atinja sua capacidade pelo maior periodo possivel. ,

6.1.22. a substituicio de profissionais devera ocorrer no prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias. Caso excedido o prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a
analise da SMAS.

Termo de Colaboragdo 001/2025
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6.1.23. . A documenta¢do de identificagdo e comprobatéria da qualificagdo destes
profissionais devem ser encaminhados a SMAS imediatamente ap6s a contratagio.
6.1.24. realizar periodicamente atividades de planejamento do trabalho e reunides de equipe.
6.1.25. realizar periodicamente supervisdo técnica, avaliacdo, orientagdo e apoio aos
Cuidadores/ Orientadores/Educadores Sociais e demais funcionarios do quadro.
6.1.26. manter “Caderno de Ocorréncia”, alimentando diariamente, atualizado e manter as
assinaturas de ciéncia dos profissionais nas trocas de turno.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

7.1.  Evedadaainclusio, tolerancia ouadmissdo no ato de Transferéncia Voluntaria:

7.1.1. celebragdo de acordos com entidades privadas sem fins econdmicos que tenham como
dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

7.1.2. celebragdes de acordos com dérgaos ou entidade de direito publico ou privado, que esteja
em mora, inadimplente com outros termos de colaboracdo, convénios ou contratos de
repasse celebrados com 6rgaos ou entidades da Administragdo Piiblica, ou irregular em
qualquer das exigéncias deste edital.

7.1.3. celebragdo de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se
relacione as caracteristicas do programa ou que ndo disponham de condi¢des técnicas
para executar o objeto pactuado; BREE

7.1.4. realizagdo de despesa a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

7.1.5. utilizagdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

7.1.6. realizacio de despesas em data anterior-ou posterior a sua vigéncia;

7.1.7. atribuigdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.1.8. realizag¢do de despesas com taxas bancarias;

7.1.9. realizagio de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetdria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO, e desde
que 0s prazos para pagamentos e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

7.1.10. realizagio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogio pessoal de autoridades ou servidores publicos;

7.1.11. transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato da
transferéncia;

7.1.12. transferéncia de recursos publicos como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as
instituicdes privadas sem fins econémicos;

7.1.13. transferéncia de recursos para clubes, associagdo de servidores, sindicatos,
organizacgdes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

CLAUSULA OITAVA - DO CUSTEIO /VALOR

8.1. A SMAS repassara mensalmente a ORGANIZACAO o valor de R$ 23.826,00 (vinte e trés
mil oitocentos e vinte e seis reais), relativo a execugao do servico objeto deste Termo
de Colaboragdo, que podera ser composto por: o

8.1.1. verbas disponibilizadas por SMAS dentro do seu proprio orgamento;

8.1.2. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo do Estado a SMAS, que serdo
o Termo de Colaboragéo 001/2025
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disponibilizadas apds o depésito no FMAS do valor correspondente em conta especifica,;

8.1.3. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo Federal a SMAS, que serdo

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

disponibilizadas apds o depdsito no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS do
valor correspondente em conta especifica.

0 valor estipulado no item 8.1. serad repassado pela SMAS mensalmente, mediante
crédito em conta corrente da ORGANIZACAO aberta para a execugdo do s objeto deste
termo de colaboragdo, ap6s a prestagdo de contas correspondente, ao repasse anterior,
a partir da entrada do processo de pagamento na Supervisdo de Contabilidade da
SMAS, devendo ser observados os procedimentos estabelecidos na “Clausula Décima -
Da Prestacdo de Contas”, que versa sobre a prestagdo de contas.

Quando para o repasse houver verba disponibilizada pelo Governo do Estado ou pela
Unido, o valor sera disponibilizado & ORGANIZAGAO ap6s a emissdo da Nota de
Liquidagdo e Pagamento.

Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
ORGANIZAGAO a pedido da SMAS, o pagamento ficar4 suspenso até o saneamento das
impropriedades.

Quando o repasse mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - EMAS, a liberagdo da parcela vinculada, por
SMAS 3 ORGANIZACAGO, fica condicionada ao depésito correspondente no respectivo
Fundo.

Além do repasse mensal indicado no item 8.1., o custeio mensal do objeto deste termo
de colaboragio sera composto também pelos recursos financeiros disponibilizados
diretamente pela SMAS para a prestacdo do(s) servigo(s), considerados os casos em
que a propria SMAS celebra diretamente o contrato de locagdo do imével em que o
objeto do Termo de Colaboragdo sera executado, bem como os.casos em que a SMAS
paga diretamente as despesas das concessionarias publicas, taxas e impostos relativos
ao imével em que o objeto da colaboragdo é prestado.

CLAUSULA NONA - DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O MUNICIPIO efetuar4d repasses de recursos financeiros a ORGANIZACAO, na
conformidade da Lei Municipal n® 2313 de 06 de abril de 1.999, e de acordo com o
cronogramade desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observado o paragrafo
32do artigo 48 da Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragdes posteriores.

o0s recursos serdo transferidos na forma de repasses mensais, mediante aprovagao da
aplicacdo dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMAS e ndo gastos pela
ORGANIZAGAO deverio ser aplicados em fundo de aplicagao financeira de instituicao
oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores ha um més,
devendo as receitas auferidas, desses investimentos, serem aplicadas exclusivamente
no objeto deste termo de colaboragdo, constando de demonstrativo especifico que
integrara a prestacdo de contas;

Em qualquer hipotese, findo o presente Termo de Colaboragao, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30
dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Termo de Colaboragdo 001/2025
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10.1. A ORGANIZAGAO prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

10.1.1. Presta¢do de contas parcial, mediante apresentagdo mensal de relatério das atividades
desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, bem
como de declaragdo quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada pelo
representante da ENTIDADE;

10.1.2. Prestagdo de contas anuais nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior;

10.1.3. Prestacgdo de contas global, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da ultima parcela
relativa ao periodo de vigéncia deste termo de colaboragao, sem prejuizo das prestacoes
de contas parcial, mensal e anual, revista nos incisos anteriores desta Clausula,
constituida do relatério de cumprimento do objeto e acompanhada dos seguintes
documentos:

10.1.4. Relatorio consolidado de dados quantitativos dos at endimentos mensais e de
informagdes relacionadas as agdes e atividades desenvolvidas que demonstrem o
cumprimento das metas e resultados alcan¢ados, definidas no Plano de trabalho (art. 66
da Lei. 13.019/2014);

10.1.5. Relatério de execucdo fisico - financeiro;

10.1.6. Relacio de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

10.1.7. Cépia dos extratos da conta bancdria especifica;

10.1.8. Comprovante de recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver, na conta
bancaria de aplicagdo financeira;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO DO CONTROLE E DA AVALIA(;AO DA
EXECUCAO DO TERMO DE COLABORA(,‘AO

11.1. O controle e a avaliagdo da execucéo do presente Termo de Colaboragdo ficardo a cargo
da SMAS, 6rgio responsavel pela execugdo da politica de Assisténcia Social no municipio de
Ferraz de Vasconcelos.

11.2. O SMAS devera designar Gestor de Parcerias para acompanhar e fiscalizar a presente
Parceria ao qual caberé as atribuicdes previstas no art. 61 da Lein® 13.019/2014.

11.3. A SMAS instituird a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, nos termos do art.35 da
Lein® 13.019/2014.

11.4. A Organizagdo deverd enquadrar-se as normas e diretrizes utilizadas pela SMAS para o
acompanhamento da execugio dos servigos e prestagdo de contas dos recursos;

11.5.  Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente
poderio, de acordo com as suas atribuigdes legais, realizar a avaliagdo do objeto do presente
termo de colaboracao;

11.6. O controle e a avaliagio da execugdo da presente colaborag¢do tomardo como base o
cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o cumprimento
das diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS-FV, a garantia dos direitos
dos usudrios e a boa e fiel utilizagdo dos recursos financeiros repassados pela SMAS a
ORGANIZACAO;

11.7. Quaisquer requerimentos para alteragdes no Termo de Colaboragdo em execugdo serdo
precedidas de avaliagdo técnica por parte da equipe responsavel pelo acompanhamento do
servico, antecedendo a formalizagdo de termo aditivo.

11.8. A Administragio Publica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacao
com os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢ao

e no ajuste das metas e atividades definidas.

PRy 2 Termo de Colaboragdo 001/2025
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DA SUPERVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

12.1. Sio atribui¢des da Supervisio de Assisténcia Social designada, quanto profissional
atuante no Orgdo Gestor da Assisténcia Social:

12.1.1. elaborar Plano de Supervisio Técnica para acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo do servigo ;

12.1.2. realizar a supervisio da prestagdo de contas e do servico;

12.1.3. monitorar, avaliar a prestacgdo do servi¢o objeto deste Termo de Colaboragao;

12.1.4. valer-se do apoio técnico de terceiros, podendo delegar competéncia / agdes a demais
profissionais técnicos para o-auxilio na promogdo do monitoramento, avaliagdo e
prestacdo de contas do cumprimento do objeto da parceria (Lei. 13.019/2014);

12.1.5. Orientar quanto a conduta/ execugdo técnica dos profissionais, nos casos de duvidas
das equipes do CREAS, CRAS, e demais servigos socioassistenciais, de acordo com as
atribuicdes e responsabilidades dos servigos citados;

12.1.6. participar de capacitagdes continuadas, tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pela rede local; i g o

12.1.7. A supervisdo técnica da Assisténcia Social pode, quando for o caso, acompanhar e
participar da selegdo dos profissionais que atuardo no objeto deste Termo de
Colaboragéo; :

12.1.8. Apés a compilagdo das informagdes coletadas por agdes proprias e/ou de terceiros,
conforme item 12.1.4., elaborar relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria e
remeté-lo ao Gestor de Parcerias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a
inexecugdo injustificada, total ou parcial, do servio em parceria constituem
irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas. cumulativamente e/ou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade: e had

1. Adverténcia formal;

II. Suspensdo do repasse mensal;

III. Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de colaboragio ou termos de fomento e contratos com 6rgédos da esfera
do governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

IV. declaracio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
colaboracéo ou termo de fomento;

V. Rescisdo do termo de colaboracao;

13.2.  Constatada a ocorréncia de irregularidades, a ORGANIZACAO devera ser pelo Gestor
de Parcerias cientificada, por meio de notificagdo formal, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis.

13.3. A ORGANIZACAO devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a
partir da data do recebimento da notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta \7‘)
de corre¢io para apreciagio e decisdo da Supervisdo de Assisténcia Social.

13.4. A liberacio do pagamento sera feita ap6s a correcdo das irregularidades apontadas,
ou da aceitagdo formal da proposta de corre¢do, com prazos determinados.

13.5. A copia da notificagdo de ocorréncia de irregularidades, devidamente assinada pelas

partes, da justificativa e da proposta de corregdo integrardo o processo administrativo

Termo de Colaboragdo 001/2025
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identificado no preAmbulo do presente Termo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E ALTERACOES

14.1. O presente termo de colaboragio tera duragdo inicial de 08 (oito) meses, pelo periodo de
01/05/2025 a 31/12/2025, podendo ser aditado ou ainda prorrogado nos termos do artigo 52 da
Lein®13.019/14.

14.2. 0 Termo de Colaborac¢io podera ser aditada, por acordo entre os part1c1pes nos casos de:
L. prorrogagdo do prazo de vigéncia;

IL redugio e/ou aumento do nimero de atendidos, com a consequente alteragéo do valor do
pagamento mensal.

14.3. Fica convencionado que a SMAS poderd alterar, mediante ato especifico do(a)
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, publicado no Boletim Oficial da Prefeitura
Municipal de Ferraz de Vasconcelos, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua
inadequagéo, por meio de estudos de custos, e desde que existam recursos orgamentarios
disponiveis, mediante a jungfo aos autos de copia do provimento autorizatorio.

14.4. As partes poderio, mediante justificativa e desde que objetivando a melhor execugdo do
servigo socioassistencial, propor alteragao da presente Parceria, que ser4 efetivada por Termo
Aditivo ou apostilamento, quando for o caso, sendo vedada a modificagio do seu objeto, nos
termos dos arts. 55 e 57 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO UNICO A alteracdo proposta pela 0SC devera ser prev1amente aprovada pela
MUNICIPIO .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

15.1. Este Termo de Colaboragio poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias.

15.2. O presente Termo de Colaboragdo poder3, ainda, ser rescindido, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

I. Aqualquer tempo, por mituo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisao.
II. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMAS, mediante dentincia e notificagdo
formal:

a) porirregularidades referentes a administragdo dos valores recebidos, bem como a execugio
do objeto ou clausulas do Termo de Colaboragdo relativo ao desenvolvimento do servigo e ao
cumprimento dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para celebracdo de Termo de
Colaboracdo de SMAS, constatadas pela Supervisido de Assisténcia Social, Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo e /ou Gestdo de Parcerias;

b) por descumprimento, pela ORGANIZACAO, de qualquer disposigdo prevista nas clausulas
deste Termo de Colaboragdo.

c) por falta de apresentagdo das prestagdes de contas parciais, anual e final, nos prazos
estabelecidos;

d) pelainterrupgdo ou paralisacdo da execugdo do objeto da Parceria;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

16.1. A execugdo do presente termo de colaboragdo onerard a dotagdo or¢amentaria n.2:921
08.02.00 08 244 4003 2378 01 5100000 3.3.50.43.00 ; 195 - 08.02.00 08 244 4003

Termo de Colaboragdo 001/2025
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2378 02 5100000 3.3.50.43.00 ; 941 - 08.02.00 08 244 4003 2378 05 5100000
3.3.50.43.00, PROTEGCAO SOCIAL BASICA - PSB, a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, no valor total de R$ 190.608,00(cento e noventa mil
seiscentos e oito reais), e as dotagdes orgamentdrias correspondentes que forem
estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE COLABORACAO

17.1. A ORGANIZACAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou documentagdo
regular, conforme segue:

17.1.1. Certificado de Regularidade ]unto ao FGTS

17.1.2. Certiddo de Débitos Tributérios a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

17.1.3. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios emitidas pela Secretaria da Fazenda Estado

17.1.4. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios, da Secretaria Municipal da
Fazenda;

17.1.5. Certiddo Negativa de Debltos Trabalhistas - CNDT;

17.1.6. “ANEXO VII: Declaragcdo sobre Relagcdo dos Dirigentes da OSC” devidamente
preenchido com a relagdo nominal atualizada do quadro de dirigentes da OSC,
acrescido do: 1) endereco, 2) telefone, 3) enderego de correio eletronico, 4) nimero
da Cédula de Identidade (RG) e 6rgao expedidor, 5) niimero da inscrigao no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), de cada dirigente, conforme o art. 26, inciso IX, do Decreto
Municipal n° 5.869/2016;

17.1.7. Comprovante de que a OSC funciona no enderego declarado por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo (atualizado até ultimos 3 meses)
ou contrato de locagdo vigente;

17.1.8. Balango ou demonstragdo contébil das receitas da OSC;

17.1.9. Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos, conforme “ANEXO VIII: Declaragdo
da Nao Ocorréncia de Impedimentos”, em conformidade ao art. 39 da Lei n® 13.019,
de 2014, devidamente preenchida;

17.1.10. Declaracdo que a OSC ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988,conforme “ANEXO XX - Declarag¢do em
conformidade com o Art. 7%, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal da Republica”;

17.1.11. Declaracdo que manterd em sua documentagdo, 03 (trés) cotagdes de precos
demonstrando economicidade, nas compras ou contrata¢do de servi¢os, cujos valores
ultrapassarem R$1.000,00 (mil reais), conforme “ANEXO XXI - Declaragdo de
Cotagdo de Pregos” ;

17.1.12. Declaracio sob as penas da Lei que ndo possui entre o quadro de funcionarios,
parentes de membros da Diretoria da Instituicdo, conforme “ANEXO XXV -
Declaragdo Sobre Contratagdo de Parentes e Empresas”;

17.1.13. Quando a OSC executar qualquer servio que seja cofinanciado pela
Administragdo Publica, deverd apresentar a declaragdo ou atestado de regularidade das
prestacdes de contas; no &mbito municipal da Secretaria de Fazenda, da Prefeitura de
Ferraz de Vasconcelos; em caso de cofinanciamento por outros municipios e demais
entes federativos, a certidio devera ser expedida pelo 6rgdo administrativo
assemelhado; Plano de trabalho devidamente assinado pelo(a) Presidente da
Organizacio/Entidade/Associagao e técnico(a) responsavel - de acordo coma NOB/RH-
SUAS, contemplando as seguintes informacdes:

Termo de Colaboragdo 001/2025
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a) identificacdo do objeto a ser executado;

b) metas a serem atingidas;

c) eeetapas ou fases de execugao;

d) eplano de aplicagdo dos recursos financeiros;
e) cronograma de desembolso

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONTRAPARTIDA

18.1. A OSC podera ofertar em seu Plano de Trabalho bens, servigos e recursos financeiros a titulo
de contrapartida, caso haja essa oferta facultativa, a mesma devera ser expressa em valores
monetarios.

18.2. Para esta parceria foi ofertada contrapartida em bens conforme descrito no Plano de
Trabalho no valor de R$355.900,00 (trezentos e cinquentqa e cinco mil e novecentos reais

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1.Fica eleito o FORO de Ferraz de Vasconcelos para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugdo deste Termo de Colaboragdo, sendo obrigatério a prévia tentativa de solugao
administrativa, com a participacao de 6rgio encarregado de assessoramento juridico inte-
grante da estrutura do MUNICIPIO. '

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. E recomendavel a leitura integral deste Termo de Colaboragéo e das leglslagoes correlatas,
nio podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a. conhece seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

20.2. O Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela SMAS, é parte mtegrante e indissociavel
deste Termo de Colaboragao.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condices ajustadas, firmam o presente termo de
colaboragio em 03(trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Ferraz de Vasconcelos, 30 de abril de 2025.

b ]

Mi\rcos Rogerlo {

/ Secretario Mu

/

$% AMQ
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& -Slrlene Aparg}d/ Campoé de Brito Oliveira
Presidente
Servico Promocional Nossa Senhora Aparecida
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE
VASCONCELOS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: SERVIGO PROMOCIONAL
NOSSA SENHORA APARECIDA

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N°: 001/2025

OBJETO:SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTE 174
VALOR DO AJUSTEIVALOR REPASSADO RS 190.608,00

EXERCICIO: 2025

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:. .

o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os procéssos das respectivas
prestagdes de contas, estarao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Con-
tas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifesta-
coes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sis-
tema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n°
01/2011.do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar

n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéo concessor e entidade be-
neficiaria, bem como dos interessados, estao cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
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Instrugées n°01/2024, conforme “Declaragao(ées) de Atualizagéo Cadastral” anexa

(s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber;

Este termo corresponde a sntuagao prevista no mmso Il do artigo 30 da Lei Comple-
mentar n° 709, de 14 de | ]aneuro de 1993 em que se houver débito, determinando a
notificacdo do responsavel para, no prazo estabelemdo no Reg|mento |nterno apre-
sentar defesa ou recolher a mportancna devada i

A notificagao pessoal sé ocorrera ca,so,a defesa apresentada seja rejeitada, mantida
a determinacao de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da cit"adé;Lei.

LOCAL e DATA: Ferraz de Vasqanelos,,SO de abril de 2025.

AUTORIDADE MA DRGA

Nome: Priscila Concei¢cdo Gambale Vieira Matos
Cargo: Prefeita

CPF: 342.770.938-84

ORDEN E DESPESA HRGAO PUBLICO PARCEI
Nome: Marcos Rogério dema Santos

Cargo: Secretario Mu“nimpal \Ssisténcia SQClal
CPF: 263.907.478-45 ] '

o

-

AUT IDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Sirlene Aparecida Campgs de Brifo Oliveira
Cargo: Presidente

CPF: 152.517.228-00
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Termo de Colaboragao n2: 002/2025
Processo Administrativo n2: 7947/2025
Processo de Chamamento Piiblico n2: 194/2025 Edital n®001/2025

Municipio: Prefeitura do Municipio de Ferraz de Vasconcelos - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS

Organizacao: Servico Promocional Nossa Senhora Aparecida

Objeto: Servico Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a
17 anos

Nome do Servigo: Centro de Juventude Jesus e Maria II - Santo Ant6énio
Enderego do Servigo: Rua Francisco Fernandes Barroso, n2 30

Bairro: Vila Santo Anténio — Ferraz de Vasconcelos/SP

Supervisdo e Acompanhamento: CRAS/Orgdo Gestor

Val_on)' de Repasse de Recurso Mensal: R$ 23.826,00 (vinte e trés mil oitocentos e vinte e seis
reais

Dotagdo orgamentaria: 921 - 08.02.00 08 244 4003 2378 01 5100000 3.3.50.43.00
195 - 08.02.00 08 244 4003 2378 02 5100000 3.3.50.43.00
941 - 08.02.00 08 244 4003 2378 05 5100000 3.3.50.43.00
Vigéncia da Parceria:01/05/2025 a 31/12/2025

Aos trinta dias do més de abril do ano dois mil e vinte e cinco neste municipio,compareceram
de um lado a Senhor Marcos Rogério de Oliveira Santos, portador da cédula de identidade
RG n® 23.195.628-9; inscrito CPF/MF sob n2 263.907.478-45, intitulado como ordenador de
despesa, nos termos do Decreto Municipal n.® 6.759/2023,neste ato representando a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ/MF sob n® n®. 46.523.197/0001-44 com sede na Rui Barbosa n.2 315, Vila
Romanépolis, Ferraz de Vasconcelos/SP, doravante designado simplesmente MUNICIPIO e de
outro lado a Senhora Sirlene Aparecida Campos de Brito Oliveira, portadora da cédula de
identidade RG n? 23.196.313-0, inscrita no CPF/MF sob n® 152.517.228-00, neste ato
representandoOrganizagdo de Assisténcia Social sem fins lucrativos SERVICO PROMOCIONAL
NOSSA SENHORA APARECIDA, inscrita no CNPJ n2 58.477.555/0002-90, devidamente inscrita
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob o n® 66 e no Conselho Municipal de
Direitos da Crian¢a e do Adolescente - CMDCA, sob o n® 06, doravante designada simplesmente
ORGANIZACAO, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes posteriores, Lei n®
2.313, de 06 de abril de 1999 e demais norma complementares, resolvem conjugar esforgos e
recursos mediante a celebragdodo presente TERMO DE COLABORACAO, na conformidade das
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebragio da presente parceria a conjugagao de esforgos erecursos, %\
para assegurar direitos socioassistenciais para a populagdo que deles necessitar, tendo /
em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das atengoes oferecidas nos
servicos que compdem, em rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social de ambito
nacional - SUAS e a politica de assisténcia social na cidade de Ferraz de Vasconcelos, no

Termo de Colaboragdo 002/2025
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ambito da rede de seguranca social, mantendo um sistema de vigilancia, monitoramento
e avaliacdo, que assegure padrdo de qualidade no atendimento e garantia do carater
publico na agdo, bem como informagdo aos usuarios de seus direitos, permitindo a troca
de experiéncias para umagestio descentralizada e participativa com o compromisso de
buscar alternativas para reversido do processo de reprodugdo da desigualdade social
na cidade de Ferraz deVasconcelos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.
2.7.

A presente parceria destina-se a prestagdo do servico denominado de Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos
- SCFV de acordo com os padrdes das ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital
de Chamamento n® 001/2025- SMAS, e nas demais normas técnicas oriundas da SMAS,
e em conformidade com a proposta de trabalho apresentada, acrescida dos elementos
constantes do parecer Técnico da SMAS, que ficam fazendo parte integrante do
presente termo para todos os seus efeitos.

Para prestar o objeto indicado no item anterior o atendimento deve ser ofertado em
unidade destinada a 100 (cem) criangas e/ou adolescentes de 06 a 17 anos.

0 objeto do presente Termo de Colaboragdo sera prestado de acordo com as
especificacoes constantes na Resolugdo 109/CNAS, de 11 de novembro de 2009, que
dispde sobre a TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, bem
como na documento ORIENTAGOES TECNICAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, e demais
normas e orientacoes vigentes.

0 Servico de Convivéncia e Fortaleicmento de Vinculos para Criangas e Adolescente -
SCFV - integra a Rede de Protecdo Social Bésica da Politica.do Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS.

A forma de acesso ao SCFV é pelo CRAS ;

0 atendimento devera ocorrer em dias teis no hordrio da 08hs as 17hs .

A prestacdo de servigo serd executada em enderego indicado pela organizacgao e
aprovado pela Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

CLAUSULA TERCEIRA - METAS DE ATENDIMENTO

3.1. Para o alcance do impacto social esperado, algumas metas gerais foram estabelecidas e

deverdo ser monitoradas durante a execucio do servico e avaliadas no decorrer e ao
final do prazo da parceria, pela equipe do CRAS de referéncia, equipe da Gestdo SMAS
e da Comissio de Monitoramento e Avaliagdo dos Servigos Parceiros, devendo a equipe
técnica do servico demonstrar o cumprimento das metas a seguir:

o 2 30
Descri¢do das Metas A dr:mestre 22 quadrimestre Gedrimestre
Per'centual.de acolhidos com PIA’s e Revisdo de 100% 100% 100%
PIA’s atualizados.
Percentual de acolhidos que tiveram Estudo de 90% 100% 100%

Caso com a rede de atendimento no periodo.

metodologia “Histérias que curam” e “Album 50%

Percentual de acolhidos participando da
com registro da histdria de vida”.

70% \ 80% 4\

Atendimentos técnicos individualizados ' 08 ‘ 08 ’ 0g J
realizados por acolhido no periodo.

Termo de Colaboragdo 002/2025
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Atendimentos técnicos em grupo realizados

aos acolhidos no periodo. D 0g 08
Percentual de familias com atendimentos
técnicos individualizados. 30% A0 80%
Atendimentos em grupo as familias realizados
no periodo. 04 04 04
Percentual de familias que receberam visitas

0,
domiciliares da equipe técnica. 50% ki sl
Assembleias realizadas no periodo. 04 04 04
Percentual d lhidos i id
Uiri(c:o, ual de acolhidos inseridos no Cadastro 60% 70% 80%
Percentual de familias i id t
Oirizo ual de familias inseridas no Cadastro 60% 70% 80%
Percentual de acolhidos com perfil para ;
Programas de Transferéncia de Renda- PTR, 60% 70% 80%

inseridos em PTR.

Percentual de familias com perfil para
Programas de Transferéncia de Renda- PTR, 60% 70% 80%
inseridos em PTR. % o

Percentual de acolhidos com perfil /idad

100% 100% 100%

inseridos e com frequencia regular no SCFV.

Percentual de acolhidos e familias e

encaminhadas para acompanhamento no CRAS | = 70% 70% 70%
e/ou CREAS. % {

Percentual de acolhidos inseridos e com Taen

frequéncia regular na rede de ensino. Rl LOgT 3 100%
Oficinas tematicas realizadas pelo servico com

objetivo de promover a autonomia dos . 04 04 04
acolhidos. '

Percentual de adolescentes inseridos em .

cursos e programas de qualificacao ; 50% 60% 70%
profissional.

Percentual de adolescentes inseridos no 50% 60% 70%
mercado de trabalho

Percentual de desacolhidos e suas familias em 100% 100%

acompanhamento pos desacolhimento.

100% J
PARAGRAFO UNICO - RESULTADOS ESPERADOS

a. Acolher e garantir a prote¢do integral;

b. Contribuir para a prevengio do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura
de vinculos familiares e/ou sociais;

c. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

d. Individuos e familias inseridas em servigos socioassistenciais e com acesso as demais
politicas publicas setoriais;

e. Desenvolvimento de capacidades para o autocuidado, construgao de projetos de vida e da
autonomia;

£ Promover acesso A rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia e a
demais politicas publicas setoriais;

g Promover acesso a programagdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas

e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

Termo de Colaboragio 002/2025
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Reducdo do tempo de permanéncia na instituicdo;
i. Reducdo da reincidéncia de situagbes que justifiquem a aplicagdo de protecdo de
acolhimento;
jo  Redugio do nimero de evasdes do servigo;
k. Individuos (criangas e adolescente) com vinculos comunitarios.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

4.1. S3o obrigagdes da SMAS, 6rgdo executor da Politica Municipal de Assisténcia
Social, diretamente ou por meio das suas unidades descentralizadas:

4.1.1. disponibilizar & ORGANIZACAO documento formal com o “Referencial Técnico” do
servico e demais informagdes necessarias ao bom andamento para execugdo do objeto
deste Termo de Colaboracéo;

4.1.2. analisar e validar as propostas e acdes apresentadas pela ORGANIZACAO;

4.1.3. prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
ORGANIZACAO; '

4.1.4. indicar o Gestor da Parceria, conforme arts 35 e 61 da Lei 13.019/2014;

4.1.5. transferir, quando houver, o recurso para implantagéo do servico, conforme “Clausula
Oitava - Do Custo/ Valor” do presente Termo de Colaboragio.

4.1.6. transferir os recursos financeiros consignados na “Clausula Oitava - Do Custo/ Valor”
do presente Termo de Colaboragdo, mediante repasses na conformidade do cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho elaborado pela OSC, em anexo.

4.1.7. ofertar as instalagdes onde o servigo objeto deste Termo sera executado.

4.1.8. supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das a¢des desenvolvidas, bem
como a aplicagdo dos recursos financeiros repassados a luz da proposta de trabalho
apresentada pela ORGANIZACAO e acrescida dos elementos constantes do parecer do(a)
Supervisor(a) de Assisténcia Social, e nos termos da legislagao em vigor.

4.1.9. realizar o acompanhamento dos relatorios técnicos do(a) supervisor(a) responsavel,
obedecidas as normas técnico-operacionais, assegurando seu acesso aos 6rgaos técnicos
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.1.10. indicar padrdes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto da parceria,
assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

4.1.11. examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ORGANIZACAO, fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas do
termo de colaboracao;

4.1.12. notificar formalmente, a ORGANIZACAO sobre as irregularidades observadas na
execucdo do objeto da Parceria;

4.1.13. realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imo6vel
destinado ao referido servico, quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de
hidréaulica e de elétrica das instalacdes fisicas, quando se tratar de servigo instalado em
préprio municipal;

4.1.14. manter relacio de referéncia/contrareferéncia entre o CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social e as vagas do(s) servigo(s) em parceria(s);

4.1.15. garantir a qualificagdo dos recursos humanos que operam os servi¢os, programas ou
projetos em parceria;

4.1.16. oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atengdes de
assisténcia social; )

4.1.17. manutencio de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS.

Termo de Colaboragdo 002/2025
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4.2.K prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do

servico, objeto do presente Termo de Colaboragdo, no caso de paralisagdo, de modo a evitar

sua descontinuidade;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO

7
5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

S3o obrigagdes da ORGANIZACAO:

executar o objeto desta Parceria na forma estabelecida no Plano de Trabalho e demais
normas disciplinadoras no ambito do MUNICIPIO;

garantir e zelar pelo padrdo de qualidade das acdes e promover a implantagdo das
sugestdes de alteracdo ou de complementacdo das agdes, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela SMAS, e com as propostas apresentadas pelos
usuarios e pela comunidade;

proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelo(os)
servico(s) assistencial(is), sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela
seguranga e integridade fisica dos(as) usuérios(as);

comunicar a SMAS toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a execugdo do servigo;
manter. a SMAS informada sobre o andamento (principalmente operacionalizagdo no
4mbito, técnico, financeiro e administrativo) do servigo; :

prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao e dentro do prazo estipulado,
relativamente ao objeto do presente Termo de Colaboragao, solicitado pela Supervisao de
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, membros da Cidmara
Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Direito da
Crianga e Adolescente, Conselho Tutelar, Poder Judiciério, Ministério Publico, bem como
outros 6rgdos publicos competentes, assegurando as condigoes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliagdo da execugao e dos resultados deste
Termo de Colaboragdo; ; . ;

aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMAS na prestagao das
acdes do objeto deste Termo de Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula segunda;
responsabilizar-se de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investi-
mento e de pessoal;

apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO o relatério das atividades desenvolvidas e da
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, bem como, declaragdo quantitativa de
atendimento mensal, assinada pelo representante da ORGANIZAGAO, acompanhada da
relagdo nominal dos atendidos;

5.1.10. prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrucdes especificadas do Tribunal de

Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da
vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais prorrogagdes, sob pena de ficar
impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do MUNICIPIO;

5.1.11. manter e movimentar os recursos financeiros repassados em conta bancaria especifica,

isenta de tarifa bancaria na institui¢do financeira ptblica determinada pelo MUNICIPIO.

5.1.12. manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, bem

como a relagio nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem sempre a disposi¢ao
dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo de forma a garantir o
acesso as informacdes da correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos;

5.1.13. contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao

desenvolvimento do servico, conforme as orientagoes técnicas de SMAS,

Termo de Colaboragdo 002/2025
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente, observar e cumprir as informagdes do
“Referencial Técnico - SCFV CA” do servigo, conforme documento disponibilizado pela
SMAS;

5.1.14. as contrata¢des dos profissionais deverdo ocorrer por meio de regime que esteja em
consonancia com as legislagdes vigentes, que tratam desta matéria. No caso de
profissionais que executem atividades continuas, a contratagdo devera ocorrer por meio
do regime celetista.

5.1.15. para a realizagdo das atividades que ndo sdo de carater continuo (oficinas, palestras,
atividades pontuais) a contratagdo podera ocorrer por meio das legislagdes vigentes para
este fim.

5.1.16. realizar capacitacio continuada junto aos profissionais da ORGANIZACAO a fim de
assegurar a execu¢do do Plano de Trabalho aprovado, avaliagdo sistemdtica para a
prestacdo do servigo com qualidade dentro da politica de Assisténcia Social;

5.1.17. apresentar relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos
quantitativos e qualitativos, as atividades ou projeto desenvolvido para o cumprimento
do objeto e o comparativo da meta de atendimento, e o niimero de usudrios atendidos,
bem como os resultados alcangados na implementagdo dos servicos em comparagdo aos
resultados esperados de acordo com o Paragrafo tinico da Clausula terceira deste Termo
de Colaboragio, nos termos do art. 66 da Lei 13.019/2014;

5.1.18. alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais,
adotados pela SMAS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo
Governo do Estado de Sdo Paulo; ' '

5.1.19. a ORGANIZACAO devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informacoes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser
estabelecida por SMAS, bem como informar, semanalmente, para a SMAS e o CREAS,
responsaveis consecutivamente pela Supervisdo Técnica e acompanhamento do servico,
as vagas disponiveis; gl , :

5.1.20. mencionar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgacdo de suas
atividades e eventos, que a atividade é mantida em colaboragao com a Prefeitura do
Municipio de Ferraz de Vasconcelos; '

5.1.21. manteraidentidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo,
cargo, fungéo e logomarca da organizagdo e da Prefeitura;

5.1.22. responsabilizar-se de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, pre-
videnciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no termo de
colaboracio ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da
administragio puiblica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao
referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorren-
tes de restricdo a sua execugao

5.1.23. comunicar a Supervisio de Assisténcia Social e ao Gestor da Parceria toda e qualquer
alteragio ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substituicdo de
seus membros;

5.1.24. priorizar o atendimento de solicitagdes encaminhadas pela SMAS, oriundas do Poder
Judiciario e do Ministério Publico;

5.1.25. manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuérios e de suas Familias, de
acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo, bem
como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servicos — on line,
informatizados ou manuais — adotados por SMAS;

5.1.26. a ORGANIZACAO devera zelar pelo imovel locado pela Municipalidade, e quando for
o caso, pelos bens moveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu

representante legal, como fiel depositaria dos mesmos, ndo implicando o presente Termo
Termo de Colaboragdo 002/2025
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em outorga de permissédo de uso, devendo, ainda, manté-los em adequadas condigdes de
uso e perfeito funcionamento, responsabilizando-se pela necessaria manutencdo,
pequenos reparos e reposi¢do dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso,
restituindo-os, por fim, nas mesmas condi¢des de sua entrega, uma vez findo ou
rescindido o termo de colaboragao;

5.1.27. a relacio dos bens municipais de que trata o item 5.1.22. devidamente
caracterizados e identificados por meio do Inventario de Bens Méveis Municipais, é parte
integrante do presente termo, independente de transcri¢ao;

5.1.28. devolver e/ou transferir os bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO

5.1.29. responsabilizar-se pelo dnus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados e
prepostos, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais que lhe venham ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento
dos servigos aqui demandados;

5.1.30. cumprir todas as dispositivas legais e normativas, relacionadas ao servigo a ser
prestado;

5.1.31. apresentar 8 CONCEDENTE, mensalmente -elatérios qualitativos e quantitativos
dos atendimentos prestados aos usuarios para fins de acompanhamento e estatistica;

5.1.32. permitir o livre acesso do executor e de servidores dos 6rgaos de controle interno
e externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com o instrumento pactuado, quando em misséo. de acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e fiscalizacdo;

5.1.33. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as Parcerias celebradas com a
administracdo publica, contendo as seguintes informagoes, nos termos do art.11 da Lei n°
13.019/2014: AR g

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de Parceria e do 6rgdo da administracao
publica responsavel;

11 - nome da organizacio da sociedade civil e seu niimero de inscrigao no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNP] da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

[11 - descrigdo do objeto da Parceria;

IV - valor total da Parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestagdo de contas da Parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da Parceria, 0 valor total da
remuneragio da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracdo prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES DA ORGANIZACAO

6.1. Sdo atribuigdes da ORGANIZAGAO:
6.1.1. garantir a protegdo das criangas e adolescentes, encaminhadas ao SCFV pela autoridade
competente, sem qualquer discriminagao;
6.1.2. zelar pelos bens permanentes e duraveis existentes nos equipamentos cedidos;
6.1.3. desenvolver atividades socializantes, passeios, atividades culturais, educativas,
esportivas e de lazer;

6.1.4.  garantir condi¢des adequadas de higiene, nutrigdo e satde;
g : Termo de Colaboragdo 002/2025
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6.1.5.  garantir que o atendimento técnico, com as criangas, adolescentes e familias, dentro da

unidade de Acolhimento, com qualidade, em local apropriado com sala separada, que
respeite o sigilo profissional e peculiaridades de cada caso.

6.1.6. garantir que os acolhidos ndo sejam agrupados, nas unidades de acolhimento, se o caso,
por sexo ou faixa etaria e que os grupos de irmdos ndo sejam separados, salvo exce¢do em
que a separa¢do de irmdos obedega a um imperativo de prote¢do a vida ou ao melhor
interesse da crianca e adolescente;

6.1.7. garantir as condi¢des e providéncias necessarias para a concretizagdo do recambio de
criangas e adolescentes acolhidos, quando for o caso;

6.1.8. garantir capacitagio prévia dos colaboradores contratados, antes de iniciar o trabalho
no SCFV e garantir capacitagdes periddicas para toda equipe técnica e demais
colaboradores do servico de Acolhimento, implementando o Plano de Capacitag¢do para o
quadro de Recursos Humanos, com no minimo 02 (duas) capacitacdes externas
(contrata¢do) no perfodo de 12 (doze) meses e 06 (seis) capacitagdes internas (contando
com aptiddes da equipe por exemplo). Tais a¢des devem estar previstas no Plano de
Trabalho.

6.1.9. realizar diagndstico, mapeando os servigos em parceria ou nao, localizando a rede de
servigos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a
propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias;

6.1.10. elaborar Plano de A¢do seguindo as diretrizes do PMAS/FV vigente.

6.1.11. participar da capacitagdo continuada tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pela rede local; ' '

6.1.12. possuir equipamento e tecnologia para operar banco de dados informatizado das
familias alvo do Servico, com acesso a Internet, quando o caso, pelo menos um computador
com a configuragdo minima exigida para tal procedimento; ,

6.1.13. realizar as acoes previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos
Servigos; ; ‘

6.1.14. responsabilizar-se pela manuten¢éo, reforma e ampliagdo do espago fisico.

6.1.15. participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do
processo de avaliagdo; :

6.1.16. disponibilizar o conhecimento gerado com as demais organizactes sobre o0 servico,
com a rede socioassistencial, bem como entre as Supervisdes de Assisténcia Social e SMAS
por meio de encontros e semindrios, relatorios e boletins informativos;

6.1.17. publicizar a parceria com material fornecido pela SMAS e pela Organiza¢do e garantir
a presenca dos logos da PMFV e da SMAS nos materiais elaborados pela organizagao, tais
como, folders, banners, convites, outros meios impressos e demais midias.

6.1.18. a contratacio dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer
obrigatoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias apos a celebragdo da parceria. Caso
excedido o prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a analise da
SMAS.

6.1.19. a 0SC dever4d encaminhar, por meio de oficio, a documentagado de identificagdo e
comprobatéria da qualificagdo dos profissionais bem como demais documento exigidos por
lei 2 SMAS imediatamente ap6s contratagdo e posteriormente sempre que solicitado.

6.1.20. Reduzir a taxa de rotatividade de funcionarios para niveis considerados adequados e
sustentaveis dentro do contexto do servi¢o de acolhimento de criangas.

6.1.21. Manter o tempo médio minimo de preenchimento de vagas, assegurando que a equipe
atinja sua capacidade pelo maior periodo possivel.

6.1.22. a substituicio de profissionais devera ocorrer no prazo nio superior a 30 (trinta)
dias. Caso excedido o prazo mencionado, devera apresentar justificativa a ser submetida a
andlise da SMAS.

Termo de Colaboragdo 002/2025
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6.1.23. . A documentacdo de identificagdo e comprobatéria da qualificacdo destes
profissionais devem ser encaminhados a SMAS imediatamente apés a contratagao.
6.1.24. realizar periodicamente atividades de planejamento do trabalho e reunides de equipe.
6.1.25. realizar periodicamente supervisdo técnica, avaliagdo, orientagdo e apoio aos
Cuidadores/ Orientadores/Educadores Sociais e demais funciondrios do quadro.
6.1.26. manter “Caderno de Ocorréncia”, alimentando diariamente, atualizado e manter as
assinaturas de ciéncia dos profissionais nas trocas de turno.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

7.1. Evedadaa inclusio, tolerdncia ou admissdo no ato de Transferéncia Voluntaria:

7.1.1. celebracgdo de acordos com entidades privadas sem fins econdmicos que tenham como
dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Piblico, tanto quanto dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

7.1.2. celebracdes de acordos com 6rgdos ou entidade de direito publico ou privado, que esteja
em mora, inadimplente com outros termos de colaboragéo, convénios ou contratos de
repasse celebrados com 6rgaos ou entidades da Administracio Puiblica, ou irregular em
qualquer das exigéncias deste edital.

7.1.3. celebracdo de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se
relacione as caracteristicas do programa ou que ndo disponham de condi¢des técnicas
para executar o objeto pactuado; 8

7.1.4. realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

"7.1.5. utilizagdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento,

ainda que em carater de emergéncia;

7.1.6. realizacdo de despesas em data anteriorou posterior a sua vigéncia;

7.1.7. atribuigio de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.1.8. realizacdo de despesas com taxas bancérias;

7.1.9. realizacdo de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetdria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO, e desde
que 0s prazos para pagamentos e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

7.1.10. realizacio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

7.1.11. transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato da
transferéncia;

7.1.12. transferéncia de recursos publicos como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as
instituicdes privadas sem fins econémicos; :

7.1.13. transferéncia de recursos para clubes, associagio de servidores, sindicatos,
organizagdes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

CLAUSULA OITAVA - DO CUSTEIO/VALOR

8.1. A SMAS repassara mensalmente a ORGANIZACAO o valor de R$ 23.826,00 (vinte e trés
mil oitocentos e vinte e seis reais), relativo a execugdo do servigo objeto deste Termo
de Colaboragao, que podera ser composto por:

8.1.1. verbas disponibilizadas por SMAS dentro do seu proprio or¢camento;

8.1.2. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo do Estado a SMAS, que serao
o i Termo de Colaboragdo 002/2025
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8.1.3. verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo Federal a SMAS, que serdo

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

disponibilizadas apés o depésito no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS do
valor correspondente em conta especifica.

0 valor estipulado no item 8.1. sera repassado pela SMAS mensalmente, mediante
crédito em conta corrente da ORGANIZACAO aberta para a execugdo do s objeto deste
termo de colaboracio, apés a prestagio de contas correspondente, ao repasse anterior,
a partir da entrada do processo de pagamento na Supervisao de Contabilidade da
SMAS, devendo ser observados os procedimentos estabelecidos na “Clausula Décima -
Da Prestagido de Contas”, que versa sobre a prestagdo de contas.

Quando para o repasse houver verba disponibilizada pelo Governo do Estado ou pela
Unido, o valor sera disponibilizado & ORGANIZAGAO ap6s a emissdo da Nota de
Liquidagdo e Pagamento.

Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
ORGANIZACAO a pedido da SMAS, o pagamento ficard suspenso até o saneamento das
impropriedades.

Quando o repasse mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS, a liberagéo da parcela vinculada, por
SMAS a ORGANIZACAO, fica condicionada ao dep6sito correspondente no respectivo
Fundo. '

Além do repasse mensal indicado no item 8.1., o custeio mensal do objeto deste termo
de colaboragio serd composto também pelos recursos financeiros disponibilizados
diretamente pela SMAS para a prestaco do(s) servigo(s), considerados os casos em
que a propria SMAS celebra diretamente o contrato de locagao do imdvel em que o
objeto do Termo de Colaboragdo serd executado, bem como 0s.casos em que a SMAS
paga diretamente as despesas das concessiondrias publicas, taxas e impostos relativos
ao imével em que o objeto da colaboragéo é prestado.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

0 MUNICIPIO efetuard repasses de recursos financeiros a ORGANIZACAO, na
conformidade da Lei Municipal n® 2313 de 06 de abril de 1.999, e de acordo com o
cronogramade desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observado o paragrafo
32 do artigo 48 da Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragdes posteriores.

0s recursos serio transferidos na forma de repasses mensais, mediante aprovagdo da
aplicagdo dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMAS e ndo gastos pela
ORGANIZACAO deverio ser aplicados em fundo de aplicacdo financeira de instituicao
oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores ha um més,
devendo as receitas auferidas, desses investimentos, serem aplicadas exclusivamente
no objeto deste termo de colaboragdo, constando de demonstrativo especifico que
integrara a prestacdo de contas;

Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragao, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serido devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogéavel de 30
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

iy " Termo de Colaboragdo 002/2025
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10.1. A ORGANIZACAO prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

10.1.1. Prestacdo de contas parcial, mediante apresentagdo mensal de relatério das atividades
desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, bem
como de declaracio quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada pelo
representante da ENTIDADE;

10.1.2. Prestagdo de contas anuais nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior;

10.1.3. Prestacdo de contas global, até 30 (trinta) dias apés o recebimento da ultima parcela
relativa ao periodo de vigéncia deste termo de colaboragdo, sem prejuizo das prestagdes
de contas parcial, mensal e anual, revista nos incisos anteriores desta Clausula,
constituida do relatério de cumprimento do- objeto e acompanhada dos seguintes
documentos:

10.1.4. Relatério consolidado de dados quantitativos dos at endimentos mensais e de
informacdes relacionadas as agdes e atividades desenvolvidas que demonstrem o
cumprimento das metas e resultados alcangados, definidas no Plano de trabalho (art. 66
da Lei. 13.019/2014);

10.1.5. Relatorio de execugdo fisico - financeiro;

10.1.6. Relagio de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

10.1.7. Cépia dos extratos da conta bancaria especifica; ;

10.1.8. Comprovante de recolhimento dos recursos néo aplicados, quando houver, na conta

bancaria de aplicagdo financeira; 5

R el

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIAGAO DA
EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO !

11.1. O controle e a avaliagio da execugdo do presente Termo de Colaboragao ficardo a cargo
da SMAS, 6rgio responsavel pela execugdo da politica de Assisténcia Social no municipio de
Ferraz de Vasconcelos. R et

11.2. O SMAS devera designar Gestor de Parcerias para acompanhar e fiscalizar a presente
Parceria ao qual caber4 as atribuigdes previstas no art. 61 da Lein®13.019/2014.

11.3. A SMAS instituira a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nos termos do art.35 da
Lein® 13.019/2014.

11.4. A Organizagio devera enquadrar-se as normas e diretrizes utilizadas pela SMAS para o
acompanhamento da execugao dos servigos e prestagao de contas dos recursos;

11.5. Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente
poderio, de acordo com as suas atribui¢des legais, realizar a avaliacdo do objeto do presente
termo de colaboracao;

11.6. O controle e a avaliagio da execugdo da presente colaboragdo tomarao como base o
cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o cumprimento
das diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS-FV, a garantia dos direitos
dos usudrios e a boa e fiel utilizagio dos recursos financeiros repassados pela SMAS a
ORGANIZACAO;

11.7. Quaisquer requerimentos para alteragdes no Termo de Colaborac¢do em execuc¢do serao
precedidas de avaliagdo técnica por parte da equipe responsavel pelo acompanhamento do
servigo, antecedendo a formalizagio de termo aditivo. ' . : i

118. A Administracdo Pablica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacao

com os beneficiarios do Plano de Trabalho e u.t'ﬂizara os resultados como sub‘sxd\tc;1 gz
avaliacio da parceria e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientag

j atividades definidas.
=B a]uSte das metas @ Termo de Colaboragdo 002/2025
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DA SUPERVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

12.1. Sdo atribuicdes da Supervisdo de Assisténcia Social designada, quanto profissional
atuante no Orgéo Gestor da Assisténcia Social:

12.1.1. elaborar Plano de Supervisio Técnica para acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo do servigo ;

12.1.2. realizar a supervisio da prestagdo de contas e do servigo;

12.1.3. monitorar, avaliar a prestacio do servico objeto deste Termo de Colaboragéo;

12.1.4. valer-se do apoio técnico de terceiros, podendo delegar competéncia / agdes a demais
profissionais técnicos para o auxilio na promogio do monitoramento, avaliagdo e
prestacio de contas do cumprimento do objeto da parceria (Lei. 13.019/20 14);

12.1.5. Orientar quanto a conduta/ execugdo técnica dos profissionais, nos casos de duvidas
das equipes do CREAS, CRAS, e demais servigos socioassistenciais, de acordo com as
atribuicdes e responsabilidades dos servigos citados;

12.1.6. participar de capacitagdes continuadas, tanto as oferecidas pela SMAS, como as
viabilizadas pelarede local; = s L

12.1.7. A supervisdo técnica da Assisténcia Social pode, quando for o caso, acompanhar e
participar da selegio dos profissionais que atuardo no objeto deste Termo de
Colaboragao; 5 , y

12.1.8. Apbés a compilagio das informagdes coletadas por agbes proprias e/ou de terceiros,
conforme item 12.1.4., elaborar relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria e
remeté-lo ao Gestor de Parcerias. ,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES 3

13.1. O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a
inexecugdo injustificada, total ‘ou parcial, do servigo em parceria constituem
irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade: X

I. Adverténcia formal;

II. Suspensdo do repasse mensal; !

III. Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de colaboragio ou termos de fomento e contratos com 6rgdos da esfera
do governo da administragédo piblica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

IV. declaragio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
colaborac¢do ou termo de fomento;

V. Rescisdo do termo de colaboragéo;

13.2.  Constatada a ocorréncia de irregularidades, a ORGANIZACAO dever4 ser pelo Gestor
de Parcerias cientificada, por meio de notificagdo formal, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis.

13.3. A ORGANIZACAO deveré apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
partir da data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e proposta
de corre¢io para apreciagao e decisao da Supervisdo de Assistfmcia Soc}a\.

134. A liberacio do pagamento seré feita apos a corregao das irregularidades apontadas,
ou da aceitagio formal da proposta de corregao, com prazos determinados. iy el

13.5. A copia da notificagdo de ocorréncia de irr?gul'arldadef, devxdamegstg a;;srlrrllié:‘ isatrztivo

partes, da justificativa e da proposta de corregao integrarao 0 proce

Termo de Colaboragdo 002/2025
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identificado no predmbulo do presente Termo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E ALTERACOES

14.1. O presente termo de colaboragio tera duragdo inicial de 08 (oito) meses, pelo periodo de
01/05/2025 a 31/12/2025, podendo ser aditado ou ainda prorrogado nos termos do artigo 52 da
Lein?13.019/14.

14.2. 0 Termo de Colaboragdo podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de:
L prorrogagédo do prazo de vigéncia;

IL redugio e/ou aumento do niimero de atendidos, com a consequente alteragdo do valor do
pagamento mensal.

14.3. Fica convencionado que a SMAS poder4 alterar, mediante ato especifico do(a)
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, publicado no Boletim Oficial da Prefeitura
Municipal de Ferraz de Vasconcelos, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua
inadequacdo, por meio de estudos de custos, e desde que existam recursos orgamentarios
disponiveis, mediante a jun¢do aos autos de copia do provimento autorizatorio.

14.4. As partes poderdo, mediante justificativa e desde que objetivando a melhor execugao do
servigo socioassistencial, propor alteragdo da presente Parceria, que sera efetivada por Termo
Aditivo ou apostilamento, quando for o caso, sendo vedada a modificagdo do seu objeto, nos
termos dos arts. 55 e 57 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO UNICO - A alteracio proposta pela OSC devera ser previamente aprovada pela
MUNICIPIO . TG Rios

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA 3

15.1. Este Termo de Colaboragio poders, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias.

15.2. O presente Termo de Colaboragdo poders, ainda, ser rescindido, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

I. A qualquer tempo, por mdtuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisdo.
II. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMAS, mediante dentncia e notificagdo
formal:

a) porirregularidades referentes a administragao dos valores recebidos, bem como a execugao
do objeto ou clausulas do Termo de Colaboragao relativo ao desenvolvimento do servigo e ao
cumprimento dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para celebragdo de Termo de
Colaboracdo 'de SMAS, constatadas pela Supervisio de Assisténcia Social, Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e /ou Gestdo de Parcerias; ‘

b) por descumprimento, pela ORGANIZACAO, de qualquer disposigdo prevista nas clausulas
deste Termo de Colaboracdo.

c) por falta de apresentagdo das prestagdes de contas parciais, anual e final, nos prazos
estabelecidos;

d) pela interrupgao ou paralisagdo da execugao do objeto da Parceria;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

a a 4 a dotagdo orgamentdria n.2:921
16.1. A execugdo do presente termo de colaboragdo onerara a
08.%2.00 08 244 4003 2378 01 5100000 3.3.50.43.00 ; 195 - 08.02.00 08 244 4003

Termo de Colaboragao 002/2025
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2378 02 5100000 3.3.50.43.00 ; 941 - 08.02.00 08 244 4003 2378 05 5100000
3.3.50.43.00, PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB, a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, no valor total de R$ 190.608,00(cento e noventa mil

seiscentos e oito reais), e as dotagdes orgamentarias correspondentes que forem
estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A CELEBRACAOQ
DO TERMO DE COLABORACAO

17.1. A ORGANIZAGAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou documentagédo
regular, conforme segue:

17.1.1. Certificado de Regularidade junto ao FGTS

17.1.2. Certiddo de Débitos Tributarios a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

17.1.3. Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios emitidas pela Secretaria da Fazenda Estado

17.1.4. Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios, da Secretaria Municipal da

Fazenda; o Y N 9

17.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

17.1.6. “ANEXO VII: Declaragdo sobre Relagdo dos Dirigentes da OSC” devidamente
preenchido com a relagdo nominal atualizada do quadro de dirigentes da OSC,
acrescido do: 1) endereco, 2) telefone, 3) enderego de correio eletronico, 4) nimero
da Cédula de Identidade (RG) e 6rgio expedidor, 5) nimero da inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), de cada dirigente, conforme o art. 26, inciso IX, do Decreto
Municipal n° 5.869/2016;

17.1.7. Comprovante de que a OSC funciona no enderego declarado, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo (atualizado até ultimos 3 meses)
ou contrato de locagdo vigente;

17.1.8. Balango ou demonstragdo contabil das receitas da 0SC;

17.1.9. Declaragiao da Ndo Ocorréncia de Impedimentos, conforme “ANEXO VIII: Declaragdo
da Ndo Ocorréncia de Impedimentos”, em conformidade ao art. 39 da Lei n® 13.019,
de 2014, devidamente preenchida;

17.1.10. Declaragio que a 0SC ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicio Federal de 1988,conforme “ANEXO XX - Declaragdo em
conformidade com o Art. 7%, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal da Republica”;

17.1.11. Declaragdo que manterd em sua documentagdo, 03 (trés) cotagdes de pregos
demonstrando economicidade, nas compras ou contratagdo de servicos, cujos valores
ultrapassarem R$1.000,00 (mil reais), conforme “ANEXO XXI - Declaragdo de
Cotagdo de Pregos”;

17.1.12. Declaragio sob as penas da Lei que ndo possui entre o quadro de funcionarios,
parentes de membros da Diretoria da Instituicdo, conforme “ANEXO XXV -
Declaracdo Sobre Contratagdo de Parentes e Empresas”;

17.1.13. Quando a OSC executar qualquer servico que seja cofinanciado pela
Administragao Piblica, devera apresentar a declaragao ou atestado de regularidade das
prestagdes de contas; no ambito municipal da Secretaria de Fazenda, da Prefeitura de
Ferraz de Vasconcelos; em caso de cofinanciamento por outros municipios e demais
entes federativos, a certiddo devera ser expedida pelo Orgdo administrativo
assemelhado; Plano de trabalho devidamente assinado pelo(a) Presidente da
Organizagdo/Entidade/Associagao e técnico(a) responsavel - de acordo com a NOB/RH-
SUAS, contemplando as seguintes informagoes:

. Termo de Colaboragdo 002/2025
Secretaria de
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a) identificagao do objeto a ser executado;

b) metas a serem atingidas;

c) eeetapas ou fases de execugao;

d) eplano de aplicagdo dos recursos financeiros;
e) cronograma de desembolso

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONTRAPARTIDA

18.1. A OSC poder4 ofertar em seu Plano de Trabalho bens, servigos e recursos financeiros a titulo
de contrapartida, caso haja essa oferta facultativa, a mesma devera ser expressa em valores
monetarios.

18.2. Para esta parceria foi ofertada contrapartida em bens conforme descrito no Plano de
Trabalho no valor de R$ 355.900,00 (trezentos e cinquentqa e cinco mil e novecentos reais

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1.Fica eleito o FORO de Ferraz de Vasconcelos para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugdo deste Termo de Colaboragéo, sendo obrigatoério a prévia tentativa de solugao
administrativa, com a participacdo de orgao nca;regado de assessoramento juridico inte-
grante da estrutura do MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES: FINAIS

20.1. E recomendavel a leitura integral deste Termo de Colaboragio e das legnslac;oes correlatas,
nido podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancdes cabiveis.

20.2. 0 Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela SMAS, é parte integrante e indissociavel
deste Termo de Colaboragao.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo de

colaboracdo em rés) vias de w,ﬁ na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
,// g
/ ’ ,

/ / / < / : ‘/",/ Ferraz de Vasconcelos, 30 de abril de 2025.

/ -

« g AF
Marcos Rogeno/&éV Oliveira Santos
Secretarlo Mun cipal de Assisténcia Social

Slrlengn./?aémda C;me Brito Oliveira

Presid
Servico Promocional Nossa Senhora Aparecida

TESTEMUNHAS

Nomec%n&/di; é‘ e %5/0./ Nome: § Jer § ¥ - (e~

RGn® 24 733 Gos-y RGn® R4-982 YE2- 7%
. Termo de Colaboragdo 002/2025
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORAGCAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRAZ DE
VASCONCELOS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: SERVICO PROMOCIONAL
NOSSA SENHORA APARECIDA

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N°: 002/2025

OBJETO:SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 0A 17 ANOS

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 190.608,00

EXERCICIO: 2025 :

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas
prestacdes de contas, estaréo sujeitoé a analise e julgamento pelo Tribunal de Con-
tas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistemaeletrénico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifesta-
coes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sis-
tema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n°
01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diéario
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos

prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

as informagées pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgao concessor e entidade be-
neficiaria, bem como dos interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragéo(Ges) de Atualizacdo Cadastral” anexa

(s)-

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo; '

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber;

Este termo corresponde a sﬂuagao prevista no |nC|so Il do artigo 30 da Lei Comple-
mentar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993 ei"n que, e houver débito, determinando a
notificacéo do responsavel para, no prazo estabelemdo no Regimento Interno, apre-
sentar defesa ou recolher a importancia devida;

A notificacdo pessoal s6 ocorrera cé'séﬂa defesa apresentada seja rejeitada, mantida

a determinacao de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Ferraz de Vasconcelos, 30 de abril de 2025.
AUTORIDADE MA A

Nome: Priscila Conceigdo Gambale Vieira Matos
Cargo: Prefeita

CPF: 342.770.938-84

7 ~

RDENAD E DESP JBLICO PARCEI
Nome: Marcos Rogério“de Oliveira Santos

Cargo: Secretario Mummpal e As snsteﬂm ial
CPF: 263.907.47-45
Assinatura: ,

Cargo: Presidente
CPF: 152.517.228-00
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i

Responsavei inara aj /ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Sirlene Aparecida Campos de Brito Oliveira
Cargo: Presidente L\

CPF: 152.517.228-00

Assinatura:

O\ Secewriade

 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Programa de Recuperacgao Fiscal — REFIS

2° Bimestre do exercicio de 2025

PEDRO PAULO TEIXEIRA JUNIOR, na qualidade de
Secretdrio Municipal de Fazenda, da Prefeitura
Municipal de Ferraz de Vasconcelos, no uso de suas
afribuicées vem através do presente, ilustrar os
beneficios e incentivos de natureza tributdria,
financeiro e crediticio dos quais decorreram do
Programa de Recuperacdo Fiscal do Exercicio de
2019, 2021 e 2023, além da vantagjosidade perante
as metas fiscais do Municipio

A Administracdo PUblica Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por
forca dos preceitos do inciso Il do Art. 48-A e Art. 14 da Lei Complementar n.° 101/2000 —
“Lei de Responsabilidade Fiscal”, passo a demonstrar quadro estatistico dos valores
negociados pela municipalidade acerca do Programa de Recuperacdo Fiscal — “REFIS”,
atinente aos exercicios de 2019, 2021 e 2023, demonstrando que os valores anistiados
pela administracdo publica municipal foram superados e absolvidos pelos provenientes
acordos administrativos firmados através desta Secretaria Municipal da Fazenda, como
efeito, demonstrando vantajosidade financeira ao Municipio, conseguinte, respeitando

os preceitos do Art. 14 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Quadro Resumo dos Parcelamentos

REFIS
Lei Complementar n.2 345/2019
. Desconto Arrecadagao
Total Negociado (Art. 14 LRF) consolidada
Quantitativo: 5.281
Valores: RS 25.314.327,54 RS 8.194.200,76 RS 14.818.650,78
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Quadro Resumo dos Parcelamentos

REFIS
Lei Complementar n.2 356/2021
. Desconto Arrecadagao Valores
Total Negociado (Art. 14 LRF) consolidada vincendos
Quantitativo: 7.248
Valores: | RS 39.751.429,03 ’ RS$ 11.187.910,85 ‘ R$ 21.550.391,20 ’ RS 35.747,63

Incremento
RS 10.398.227,

Quadro Resumo dos Parcelamentos

REFIS
Lei Complementar n.2 384/2023
. Desconto Arrecadagao Valores
Total Negociado (Art. 14 LRF) consolidada vincendos
Quantitativo: 17.979

Valores: | RS 38.602.883,99 | RS 12.227.633,45 | R$ 20.255.974,83 | RS 4.443.875,55

Incremento
12.472.216,
Projetado: RS 12.47 6,93

Destaca-se que a vantajosidade do Programa de Recuperagdo Fiscal, dar-se, a partir de 12 (doze) meses, a julgar que os
valores vindouros de parcelamento serédo superiores aos valores concedido de desconto, de modo, propiciando incremento
real ao municipio.

Ferraz de Vasconcelos, 08 de maio de 2025;

‘CN=PEDRO PAULO
deste documento
57-03'00"
rsao: 2024.4.0
Pedro Paulo Teixeira Junior
Secretdrio Municipal de Fazenda
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Transparéncia Fiscal
Sistema AUDESP/TCESP

2° Bimestre do exercicio de 2025

Pedro Paulo Teixeira Junior, Secretdrio Municipal de
Fazenda, no uso de suas atribuicées vem através do
presente, ilustrar adimpléncia na transmissGo das
obrigagdes do sistema AUDESP, do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de SGo Paulo do 2° Bimestre de
2025, nos moldes do Art. 48-A da Lei Complementar
n.° 101/2000 e Comunicado GP n.° 068/2024 -
Calenddrio de 2024.

A Administracdo PUblica Municipal de Ferraz de Vasconcelos, por

forca dos preceitos do inciso Il do Art. 48-A da Lei Complementar n.° 101/2000 — “Lei de

Responsabilidade Fiscal”, assim como, respeitando o emanado pela Comunicado GP n.°

068/2024, editado pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, passo a

demonstrar e evidenciar o cumprimento dos prazos de envio e tfransmissdo das

informagdes contdbeis desta municipalidade, respeitando a transparéncia fiscal e

acesso a informacdo publica ao érgdo de controle externo do Estado de Sdo Paulo,

demonstrando que até o fechamento do 2° bimestre do corrente exercicio, o municipio

vem adotando cautela e zelo no cumprimento dos prazos de transparéncia da gestéo

fiscal perante os érgdos de controle externo.

RELATORIO GERENCIAL SITUAGAO DE ENTREGA

Tipo de Documento

Referéncia

Ano

Dt. Prazo de Enfrega

Entregue

BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 11 2024 10/01/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 12 2024 27/01/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 1 2025 13/03/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2 2025 28/03/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 3 2025 23/04/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 11 2024 10/01/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 12 2024 27/01/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 1 2025 13/03/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2 2025 28/03/2025 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 3 2025 23/04/2025 Sim

Entregue no

(D Dt. de Entrega

12/12/2024
15/01/2025
28/02/2025
20/03/2025
16/04/2025

12/12/2024
15/01/2025
28/02/2025
20/03/2025
16/04/2025
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LDO-LE-INICIAL 1 2025 05/02/2025 Sim
LOA-LE-INICIAL 1 2025 05/02/2025 Sim
LDO-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-ELABORACAO 1 2025 03/02/2025 Sim
LOA-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-ELABORACAO 1 2025 03/02/2025 Sim
ATA-AUDIENCIA-AVALIACAO-CUMPRIMENTO-METAS 12 2024 17/03/2025 Sim
PARECER-CONSELHO-FUNDEB 12 2024 31/01/2025 Sim
PARECER-CONSELHO-FUNDEB 3 2025 30/04/2025 Sim
PARECER-CONSELHO-SAUDE 12 2024 17/03/2025 Sim
ATA-AUDIENCIA-ACOES-SAUDE 12 2024 17/03/2025 Sim
Publ. RREO - Balango Orcamentdrio 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Balango Or¢amentdrio 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Funcéo / Subfungdo 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Funcéo / Subfungdo 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Apuracdo RCL 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Apuracdo RCL 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdencidrias 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Dem. Receitas e Despesas Previdencidrias 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Resultado Nominal 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Resultado Nominal 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Resultado Primdrio 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Resultado Primdrio 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Restos a Pagar 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Restos a Pagar 2 2025 31/03/2025 Sim
Publ. RREO - Oper. Crédito X Desp. Capital 1 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RREO - Aplic. Recursos de Alienacdo de Ativos 1 2024 03/02/2025 Sim
Publ. RGF - Executivo 12 2024 03/02/2025 Sim
Publ. Remuneracdo Cargos e Empregos Publicos 1 2024 31/03/2025 Sim
Publ. Aplic. na Manut. e Desenv. do Ensino 12 2024 31/01/2025 Sim
Publ. Aplic. na Manut. e Desenv. do Ensino 2025 30/04/2025 Sim
Publ. do Demonst. de Receitas e Despesas com
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 12 2024 31/01/2025 Sim
RREO)
Publ. do Demonst. de Receitas e Despesas com
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 2 2025 31/03/2025 Sim
RREO)
Publ. do Demonstrativo das Receitas e Despesas com .
Acdes e Servicos PUblicos de Saude 12 2024 31/01/2025 Sim
Publ. do Demonstrativo das Receitas e Despesas com .
Acdes e Servicos PUblicos de Saude 2 2025 31/03/2025 Sim
SisCAA 12 2024 31/01/2025 Sim
PLAN-LDO-INICIAL 1 2025 05/02/2025 Sim
PLAN-LDO-ATUALIZADA 12 2024 28/01/2025 Sim
PLAN-LOA-INICIAL 1 2025 05/02/2025 Sim
PLAN-LOA-ATUALIZADA 12 2024 28/01/2025 Sim
PLAN-PPA-ATUALIZADO 12 2024 28/01/2025 Sim
Relatério de Atividades 12 2024 06/03/2025 Sim
Relacdo de Contratos qe angessoo e PermissGo de 12 2024 31/03/2025 Sim
Servigo Publico
Mapa de Precatérios 12 2024 31/03/2025 Sim
Fixag&o da Remunerac&o de Agentes Politicos 12 2024 31/03/2025 Sim

03/02/2025
03/02/2025
22/07/2024
29/11/2024

13/03/2025

31/01/2025
28/04/2025
17/03/2025
17/03/2025
31/01/2025
18/03/2025
31/01/2025
18/03/2025
31/01/2025
18/03/2025

31/01/2025

18/03/2025

31/01/2025
18/03/2025
31/01/2025
18/03/2025
31/01/2025
18/03/2025
31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025
26/03/2025
20/01/2025
29/04/2025

31/01/2025

18/03/2025

31/01/2025

18/03/2025

31/01/2025
24/01/2025
20/01/2025
24/01/2025
20/01/2025
20/01/2025
01/04/2025

21/02/2025

21/02/2025
05/03/2025
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Concess@o de Reajuste de Agentes Politicos 12 2024 31/03/2025 Sim 05/03/2025
Dados de Balangos Isolados 12 2024 31/03/2025 Sim 21/02/2025
Questiondrio de Servigos de Saneamento Bdsico 12 2024 31/03/2025 Sim 05/03/2025
Questiondrio de Contratos de Programa 12 2024 31/03/2025 Sim 05/03/2025
Conciliagdes Bancdrias Mensais 1 2024 22/01/2025 Sim 13/01/2025
Conciliagdes Bancdrias Mensais 12 2024 21/02/2025 Sim 12/02/2025
Conciliagdes Bancdrias Mensais 1 2025 24/03/2025 Sim 17/03/2025
Conciliagdes Bancdrias Mensais 2 2025 09/04/2025 Sim 31/03/2025

FGOV Tl 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025

-EDUC 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025

i-SAUDE 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025
i-PLANEJAMENTO 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025
-FISCAL 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025
-AMB 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025
i-CIDADE 12 2024 31/03/2025 Sim 25/03/2025
IEG-Prev 12 2024 31/03/2025 Sim 28/03/2025

Atudlizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 12 2024 10/01/2025 Sim 16/12/2024
Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 1 2025 10/02/2025 Sim 03/02/2025
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2 2025 10/03/2025 Sim 05/03/2025
Atudlizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 3 2025 10/04/2025 Sim 28/03/2025

BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-13-CONTA-

CONTABIL 13 2024 11/02/2025 Sim 07/02/2025

BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-13-CONTA- 13 2004 11/02/2025 sim 07/02/2025
CORRENTE

BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-14-CONTA- 14 2024 26/02/2025 Sim 14/02/2025
CONTABIL

BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-14-CONTA- 14 2024 26/02/2025 Sim 14/02/2025
CORRENTE

Termo de consentimento de acesso a contas bancdrias 12 2024 31/03/2025 Sim 24/03/2025

No mais, prezando pelo principio da transparéncia fiscal e contdbil
desta Administracdo PUblica Municipal, ficam os efeitos desta publicac&o para fins de
acompanhamento e fiscalizacdo das contas ordindrias de 2025 pelo Egrégio Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, firmando que todas as informacdes constantes no seu
teor sdo factuais e fidedignas, podendo ser corroborada através do Sistema AUDESP do

Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

Qutrossim, ilustro que as informacgdes disponibilizadas através da

publicacdo em epigrafe poderdo ser corroboradas e acompanhadas através do sitio
eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
Ferraz de Vasconcelos, 08 de Maio de 2025;

ado digitaimente por PEDRO PAULO
EIRA JUNIOR:33328213856

Assin:

P E D Ro PA U LOLIE;:XC:BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial,
0U=29796279000143, OU=Secretaria da

o Brasil - RFB, OU=RFB

TE IXE I RA Receita Federal d
e-CPF A3, OU=(em branco), CN=PEDRO

PAULO TEIXEIRA JUNIOR:33328213856

JUNIOR:3332 Rzt Eusou o o Gt o
ceaigao:
213856 e yaerem
Pedro Paulo Teixeira Junior

Secretdrio Municipal de Fazenda
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DECISOES FISCAIS E LANCAMENTOS TRIBUTARIOS DO DEPARTAMENTO
DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA DA SECRETARIA DA FAZENDA DO
MUNICIPIO DE FERRAZ DE VASCONCELOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO 7777/2025. CONTRIBUINTE: JCALISTO PISO E INFRAESTRUTURA
LTDA, CNPJ: 23.308.550/0001-78. LANCADA TAXA DE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO
(TFF) RETROATIVA. LANCADO IMPOSTO SOBRE SERVICO (ISS) RETROATIVO. LANCADA MULTA
FISCAL. PRAZO PARA IMPUGNAGAO 30 (TRINTA) DIAS APOS A NOTIFICAGAO DO
LANCAMENTO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 5006/2025. CONTRIBUINTE: LC TREFILADOS LTDA, CNPJ:
42.187.978/0001-54. LANGADAS TAXA DE FISCALIZAGAO DE LOCALIZAGCAO E INSTALACAO
(TFLI) E TAXA DE FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO (TFF) RETROATIVA. LANCADA MULTA
FISCAL. PRAZO PARA IMPUGNAGAO 30 (TRINTA) DIAS APOS A NOTIFICAGAO DO
LANCAMENTO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 7491/2025. CONTRIBUINTE: EVELYN CRISTINA SILVA PAZETTE,
CNPJ: 25.114.837/0001-92. LANCADAS TAXA DE FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO (TFF)
RETROATIVA E MULTA FISCAL. PRAZO PARA IMPUGNAGAO 30 (TRINTA) DIAS APOS A
NOTIFICAGAO DO LANGAMENTO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 7854/2025. CONTRIBUINTE: CLS SERVICOS DE ALIMENTACAO
LTDA, CNPJ: 44.205.595/0001-97. LANCADA TAXA DE FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO
(TFF) RETROATIVA. PRAZO PARA IMPUGNAGAO 30 (TRINTA) DIAS APOS A NOTIFICAGAO DO
LANCAMENTO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 7775/2025. CONTRIBUINTE: RESERVA DO ALTO
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA, CNP): 30.997.660/0001-50. INiCIO DE
PROCEDIMENTO FISCAL E SOLICITAGAO DE DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA REFERENTE A
CONSTRUGAO DO EMPREENDIMENTO DENOMINADO DE RESERVA DO ALTO CONDOMINIO
CLUBE. PRAZO PARA CUMPRIMENTO DA INTIMAGAO 30 (TRINTA) DIAS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 2889/2025. CONTRIBUINTE: FELTEX FABRICACAO DE PRODUTOS
TEXTEIS LTDA, CNPJ: 44.458.381/0001-22. LANCADAS TAXA DE FISCALIZACAO DE
LOCALIZAGAO E INSTALAGAO (TFLI) E TAXA DE FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO (TFF)
RETROATIVA. LANCADA MULTA FISCAL. PRAZO PARA IMPUGNACAO 30 (TRINTA) DIAS APOS A
NOTIFICACAO DO LANCAMENTO.




ATOS DO
EXECUTIVO

SECRETARIA DE SAUDE

EDICAO - 1.047 - Quinta - feira, 08 de Maio de 2025

18638/2024 — RENOVAGAO DE LICENGA SANITARIA — R5 DIAGNOSTICO POR IMAGEM
LTDA - ME - CNPJ 11.803.779/0001-08 — CNAE 8630-5/02 — CEVS 351570703-863-
000146-1-3 — DEFERIDO EM 06/05/2025.
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ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS

- Estado de S30 Paulo -

ATO DA MESA N° 027, DE 05/05/2025.
“Designa Vereador para participar de reuniéo que especifica”.
(David Francisco dos Santos Junior, Secretaria de Turismo do Estado de Sao Paulo-SP, a partir das 10h, dia 06/05/2025)

PORTARIA N° 6807, DE 06/05/2025.
“Dispbe sobre a concessao de férias regulamentares em gozo”.
(José Roberto Ferreira Lomba — 30 dias, a partir de 02/06/2025)

PORTARIA N° 6808, DE 06/05/2025.
“Dispde sobre a exoneragéo de servidor lotado em comisséo”.
(Victor Samuel dos Santos — RG n® XX{.XXX.XXX-8 - Assessor Parlamentar - a partir de 06/05/2025)

PORTARIA N° 6809, DE 07/05/2025.
“Dispbe sobre a nomeagéo de servidora para exercer cargo em comissao”.
(Thaina Lopes Pessoa — RG n® XX.XXX.XXX-7 - Assessor Parlamentar - a partir de 07/05/2025)

PORTARIA N° 6810, DE 07/05/2025.
“Dispbe sobre a concessao de férias regulamentares em gozo”.
(Jailson Vicente Campos - 30 dias, a partir de 02/06/2025)

Ferraz de Vasconcelos, 07 de maio de 2025.
Secretaria Administrativa



