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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.353, de 23 de setembro de 2026.

“Institui e regulamenta o Comité Estratégico Municipal - CEM
do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, no &ambito da
Secretaria Municipal de Educagao de Ferraz de Vasconcelos, e da
outras providéncias.”

PRISCILA CONCEICAO GAMBALE VIEIRA MATOS, Prefeita da
Cidade de Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por
lei, e a vista do contido no processo protocolado n® 15.114/2026;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Politica Municipal
de Alfabetizagao, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio;

CONSIDERANDO o compromisso da Rede Municipal de Ensino com
a garantia do direito a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar agbes de
acompanhamento, intervengdo e recomposicdo das aprendizagens dos estudantes
dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento, do
monitoramento sistematico de indicadores educacionais e da utilizagdo de
evidéncias para o aprimoramento das politicas publicas de alfabetizac3o;

CONSIDERANDO a necessidade de articulagdo entre Educacgao
Infantil, Ensino Fundamental, formacdo continuada, avaliacdo, Educacdo Especial e
demais politicas educacionais relacionadas & garantia do direito de aprendizagem;

CONSIDERANDO a necessidade de promover equidade e reduzir
desigualdades educacionais no processo de alfabetizagdo;

DECRETA:

_ CAPITULOI
DA CRIAGAO, NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal - CEM do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagédo de Ferraz de Vasconcelos, como instancia permanente de _governanga,
articulagao, monitoramento e avallagao da agoes relacionadas a ementagdo da
Politica Municipal de Alfabetizac3o. g/
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§ 1° O Comité tera natureza consultiva, propositiva e articuladora,
competindo-lhe contribuir para a integracao das agdoes, o monitoramento dos
resultados, a identificagao de desafios e o aprimoramento das estratégias
municipais destinadas a garantia do direito a alfabetizacdo.

§ 2° A atuagdo do Comité observara as diretrizes da legislagdo
educacional vigente, as normas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, as
politicas educacionais do Municipio e os instrumentos de planejamento educacional
do Municipio.

Art. 2° S3o finalidades do Comité Estratégico Municipal:

I — contribuir para assegurar as criangas o direito a alfabetizagdo
até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;

II - acompanhar e fortalecer acdes voltadas ao desenvolvimento
das aprendizagens na Educacdo Infantil, considerando a articulagdo e a transigdo
entre a Educacgao Infantil e o Ensino Fundamental;

III - acompanhar e propor estratégias para a recomposicdo das
aprendizagens dos estudantes do 3° ao 5° ano do Ensmo Fundamental que
apresentem defasagens de aprendizagem; '

IV - promover a integragcao entre as agbes de formagao
continuada, avaliagdo, acompanhamento pedagdgico, gestdo escolar e demais
politicas relacionadas a alfabetizacdo;

V - promover estratégias destinadas a reducdo das desigualdades
educacionais e a garantia de equidade no processo de alfabetizacao;

VI - contribuir para o fortalecimento das praticas pedagdgicas de
alfabetizagdao e recomposicdo das aprendizagens;

VII - fortalecer a articulagdo entre as politicas municipais,
estaduais e nacionais relacionadas a alfabetizagao.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal serd composto por
representantes titulares e respectivos suplentes, indicados pelos seguintes
segmentos:

I — da Secretaria Municipal de Educac3o:
a) Secretario(a) Municipal de Educacgao, e exercera a
presidéncia;
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b) 1 (um) Supervisor(a) de Ensino do Ensino Fundamental -
anos iniciais;

c) 1 (um) representante da Educagao Infantil;

d) 1 (um) Articulador(a) municipal da Rede Nacional de
Articulagao de Gestdo, Formacgao e Mobilizagdo - RENALFA;

e) 1 (um) Formador(a) municipal do ciclo de alfabetizagao;

f) 1 (um) Formador(a) responsavel pelas acoes de
recomposicao das aprendizagens;

g) 1 (um) representante do setor de Educagao Especial e
Inclusiva;

h) 1 (um) representante da equipe responsavel pelas

~avaliagbes educacionais e pelo monitoramento de indicadores;

II - do Conselho Municipal de Educacgao:
a) 1 (um) representante indicado mediante deliberagao do

respectivo colegiado;

III - do Conselho Tutelar:
a) 1 (um) representante indicado mediante deliberagao do
respectivo colegiado;

IV - das Unidades Escolares:

a) 1 (um) Diretor escolar;

b) 1 (um) Coordenador pedagdgico;

c) 1 (um) Professor da educacgao infantil;

d) 1 (um) Professor alfabetizador do ensino fundamental;

e) 1 (um) Professor representante do segmento do 3° ao 5°

ano do Ensino Fundamental.

Paragrafo uUnico. Poderdo ser convidados a participar das
reunioces do Comité, sem direito a voto, representantes de universidades,
instituigdes parceiras do terceiro setor, Conselho de Direitos, Ministério Publico,
organizagdes da sociedade civil e outros 6rgdos publicos cuja contribuicdo seja
relevante para o avango das aprendizagens dos estudantes.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
Art. 4° Compete ao Comité Estratégico Municipal:

I - acompanhar e avaliar a implementagdo da Politica Municipal
de Alfabetizacao;

II - analisar sistematicamente os indicadores Zeducacionais

relacionados a alfabetizagao;
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III - acompanhar os resultados das avaliagbes diagndsticas,
formativas e somativas realizadas pela Rede Municipal de Ensino, bem como os
resultados das avaliagdes externas estaduais e nacionais;

IV - propor estratégias para a melhoria dos indicadores de
alfabetizagdo e aprendizagem;

V - acompanhar agdes destinadas a garantia da alfabetizacdo das
criangas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;

VI - acompanhar e propor estratégias de recomposicdo das
~aprendizagens dos estudantes do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

VII - acompanhar agoes de formagao continuada dos profissionais
da educagao relacionadas a alfabetizacdo e a recomposicdo das aprendizagens;

VIII - acompanhar estratégias de articulagdo entre Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental, especialmente no processo de transicdo entre as
etapas;

IX - acompanhar estratégias de alfabetizacdo que assegurem
acessibilidade, participagao e aprendizagem dos estudantes publicos da Educagéo’
Especial, considerando suas necessidades educacionais especificas;

X — propor agoes de apoio as unidades escolares que apresentem
maiores desafios nos indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem;

XI - identificar desigualdades educacionais e propor estratégias
de enfrentamento e redugdo das diferencas de aprendizagem;

XII - elaborar recomendagdes técnicas e pedagdgicas para o
aprimoramento da Politica Municipal de Alfabetizagao;

XIII - promover a articulagdao entre os diferentes setores da
Secretaria Municipal de Educagdo envolvidos na implementacdo da politica;

XIV - propor agdes intersetoriais que contribuam para a garantia
do direito a alfabetizacdo;

XV - acompanhar a execugdo das metas e estratégias
estabelecidas no Plano de Trabalho anual;

XVI - exercer outras atribuigoes relacionadas a governanca e ao
acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagdo que |lhe gejam atribuidas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

®




15 Fofitirs Sanicipal de Forraz ds Vasooneelbs

ESTADO DE SAO PAULO

Decreto n° 7.353/2026 - fls. 5

Paragrafo unico. As competéncias previstas neste artigo ndo
substituem as atribuigdes administrativas, pedagdgicas e executivas dos 6rgados e
setores da Secretaria Municipal de Educagao e das unidades escolares.

CAPITULO 1V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O Comité Estratégico Municipal reunir-se-a ordinariamente
a cada 2 (dois) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

7 § 1° As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo
Presidente ou mediante solicitagdo da maioria absoluta dos membros titulares.

§ 2° A convocacgao devera informar, sempre que possivel, a pauta,
a data, o horario e o formato da reunido.

Art. 6° As reunidbes do Comité poderdo ser realizadas
presencialmente, por videoconferéncia ou em formato hibrido, assegurados o
registro dos participantes e a elaboragao da respectiva ata.

Art. 7° As deliberagoes do Comité serdo tomadas por maioria’
simples dos votos dos membros presentes.

Art. 8° As atas poderdo ser assinadas fisica ou eletronicamente
pelos membros presentes, observadas as normas administrativas aplicaveis.

CAPiTULO V C
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 9° O Comité realizara o monitoramento periddico dos
indicadores relacionados a alfabetizacdo e a aprendizagem dos estudantes da Rede
Municipal de Ensino.

§ 1° O monitoramento considerara, entre outras fontes, os
resultados das avaliagoes diagndsticas, formativas e somativas da Rede Municipal
de Ensino, os indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem, os resultados das
avaliagbes estaduais e nacionais e demais informag6es educacionais disponiveis.

§ 2° O monitoramento dos indicadores devera subsidiar a
identificagao de necessidades, o planejamento de agdes pedagdgicas, a definicdo de
estratégias de intervengdo e a avaliacdo dos resultados alcangados.

Art. 10. O monitoramento devera observar, se;f/e que possivel,

os seguintes elementos: V
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I - niveis de aprendizagem e alfabetizagdo dos estudantes;
II - evolugao dos resultados ao longo do periodo letivo;

III - identificacdo de estudantes e grupos que apresentam
defasagens de aprendizagem;

IV - resultados das agOes de recomposicdo das aprendizagens;
V - indicadores de leitura, escrita e compreensao;
VI - resultados das avaliagdes externas;

VII - desigualdades de aprendizagem entre diferentes grupos,
segmentos ou unidades escolares;

VIII - agoes de formagao continuada relacionadas a
alfabetizacao;

IX - estratégias de inclusdo e acessibilidade;

X - demais indicadores definidos pela Secretaria Municipal de-
Educacao.

CAPiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A participagdo nas atividades do Comité Estratégico
Municipal sera considerada prestacao de servigo publico relevante, ndo gerando
qualquer espécie de remuneracdo ou vantagem pecuniaria.

Art. 12, A Secretaria Municipal de Educagado garantird o suporte
técnico, administrativo e a infraestrutura fisica e tecnoldgica necessarios ao regular
funcionamento do Comité, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira do
Municipio.

Paragrafo Gnico. As despesas decorrentes da execucgdo deste
Decreto correrdao por conta das dotagdes orgamentarias préprias consignadas no
orgamento municipal, observadas a disponibilidade orgamentaria e financeira e a
legislagdo aplicavel.

Art. 13. Os dados e informagoes utilizados pelo Comité deverao
observar a legislagao aplicavel, especialmente quanto a protecéo de dados pessoais
e a divulgagao de informacdes educacionais.
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Art. 14. Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité,
observada a legislagao vigente.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir
normas complementares necessarias a implemegtagéo deste Decreto.

Art. 16. Este Decreto entpéd em vig 2 data de sua publicacao.

Ferraz da eoneglos, 23 de setgmbro de 2026.
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